L T an\_ {44

.nh\\-a.r..\_ g b

AN o
Bt .




Tarsasagiranyitas

otpbank



Dr. Csanyi Sandor

elnok-vezérigazgatd

Dr. Csényi Sandor (54) 1974-
ben a Pénzugyi és Szamviteli
Féiskoldn tzemgazdész, 1980-
ban a Budapesti Kézgazdasag-
tudomanyi Egyetemen
kozgazdasz diplomat szerzett.
Pénziigy szakos kézgazda,
okleveles arszakértd, bejegyzett
konywvizsgald. Az egyetem utdn
a Pénzligyminisztérium
Bevételi FSigazgatosagan,
illetve a Pénzigyminisztérium
Titkarsagan dolgozott, majd
osztélyvezetd volt

a Mezbgazdasagi

és Elelmiszeripari Minisztérium-
ban 1983-tol 1986-ig.
1986-t6l 1989-ig

a Magyar Hitel Bank Rt.-nél
féosztalyvezets. A K&H
vezérigazgato-helyettese
1989-92 kozott. 1992-t6l

az OTP Bank Nyrt. elnok-
vezérigazgatoja és a Bank
stratégiajaért, valamint
altalanos muikodéséért felelss.
Tagja a Europay, valamint

a MOL igazgatdsaganak,
tovabbéd a Magyar Bankszovet-
ség elnokségének.

OTP torzsrészvény tulajdona
2006. december 31-én
200.000 darab volt

(kozvetlen és kozvetett tulaj-
dondban lévé OTP részvények
darabszdma 3.302.000).
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Az OTP Bank Nyrt. felsé vezetése
és az lgazgatdsag belsd tagjai

Dr. Spéder Zoltan
alelnék,
vezérigazgaté-helyettes*
Stratégiai és Pénzigyi Divizid

Dr. Spéder Zoltan (43) kozgaz-
dész, a Budapesti Kézgazda-
s4dgtudomaényi Egyetem
Pénziigy Szakan diplomazott
1987-ben, egyetemi doktori
cimet 1990-ben szerzett.
1987-t6l 1996-ig a Pénziigyku-
tato Rt. alkalmazottja, kutatés-
szervez®, a szakterillete a banki
és véllalati pénztgyek.
1991-92 kozdtt a pénziigymi-
niszter tanadcsaddja. 1991 ota
az OTP Bank Igazgatosaganak
tagja, 1995-t6l alelnok.

1996 janudrjdban vezérigaz-
gato-helyettessé nevezték ki.
OTP torzsrészvény tulajdona
2006. december 31-én

0 darab volt (kozvetlen

és kozvetett tulajdonaban lévé
OTP részvények darabszama
1.548.400).

*2007. januér 8-ig

OTP Bank Eves jelentés 2006

Dr. Gresa Istvan
vezérigazgato-helyettes
Hitelengedélyezési

és Kockdzatkezelési Divizio

Dr. Gresa Istvan (54) a Pénz-
Ggyi és Szamviteli Féiskoldn
diplomazott 1974-ben, majd

a Budapesti Kozgazdasagtudo-
manyi Egyetemen szerzett
okleveles kézgazda diplomat
1980-ban. A Kozgazdasagtudo-
manyi Egyetemen 1983-ban
lett egyetemi doktor. 1989 ota
dolgozik a bankszektorban.
1989 és 1993 kozott
Budapest Bank Rt. zalaeger-
szegi fiokigazgatojaként
dolgozott. 1993-tdl

az OTP Bank Nyrt. Zala Megyei
Igazgatdsaganak megyei igaz-
gatoja, majd 1998-tdl tigyve-
zetd igazgatoként a hitelintézet
Nyugat-dunantuli Régiojanak
vezet6je volt.

2006. marcius 1-jétél

az OTP Bank Nyrt. vezérigaz-
gato-helyettese, a Hitelengedée-
lyezési és Kockézatkezelési
Divizio vezetdje.

OTP torzsrészvény tulajdona
2006. december 31-én
63.758 darab volt.

Lantos Csaba
igazgatdsdgi tag,
vezérigazgatd-helyettes
Retail Divizid

Lantos Csaba (45) 1986-ban
végzett a Budapesti Kozgaz-
dasagtudomanyi Egyetemen
kozgazdasz—szocioldgusként.
1986—-88-ig a Budapest Bank Rt.--
nél dealer, 1989-94-ig

a Creditanstalt Ertékpapir Rt.
igazgatdja, majd 1997-ig
igyvezetd igazgato-helyettese
és a Creditanstalt Ertékpapir
Befektetési Alapkezeld Kft.
tgyvezetd igazgatdja. 2000-ig
a CA IB Ertékpapir Rt. vezér-
igazgatoja, 2000 Gszétd|

az OTP Bank vezérigazgato-
helyettese. 1990-t6l

a BET Tézsdetanécsénak tagja,
1993-t6l a KELER igazgatdtana-
csanak elnoke. 2001-t6l

az OTP Bank Nyrt. Igazgato-
sagéanak tagja.

OTP torzsrészvény tulajdona
2006. december 31-én
80.116 darab volt.

Lenk Géza
vezérigazgato-helyettes

Lenk Géza (60) a Budapesti
Kézgazdasagtudomanyi Egye-
temen diplomazott 1970-ben,
majd 1977-ben

a Nemzetkozi Gazdasagi
Kapcsolatok szakot is elvé-
gezte. Londonban a Nemzet-
kozi Bankarképzét 1982-ben
fejezte be. Dolgozott az MNB-
nél, az Altalanos Vallalkozasi

. 1988-t6l
a K&H Bank elnok-vezérigazga-

Bank vezérigazgatdja

toja, 1996-t6l a Trigon Bank
AG Wien alelnok, vezérigaz-
gato-helyettese.

Az MKB Lizing és Pénziigyi Rt.
cégcsoport vezetSje 1998-tdl,
1999-tél a Reorg Rt. elnok-
vezérigazgatdja. 2000-t6]

az OTP Bank Hitelengedélye-
zési és Kockéazatkezelési Divi-
zidjat irdnyitd vezérigazgato-
helyettes, 2006 marciusatol
elnoki tanacsado. 2001-t6l
2006. éprilis 28-ig

az OTP Bank Nyrt. Igazga-
tosaganak tagja.

OTP torzsrészvény tulajdona
2006. december 31-én
100.000 darab volt.



Pap Gyula
vezérigazgatd-helyettes*
IT és Logisztikai Divizié

Pap Gyula (49) villamos tizem-
mérnokként végzett a Kando
Kélman Villamosipari Miszaki
F&iskolan 1980-ban, 1989-ben
pedig a Kulkereskedelmi
Féiskolan informatika
szakiizemgazdész szakon.
1982-t6l az OTP Bank dolgo-
z06ja, kulénboz6 informacio-
technologiai teriileteken dolgo-
zott, 1993-tdl f6osztalyvezets,
1994-t6l a Szamitastechnikai
Uzemeltetési Igazgatdsag
Ugyvezetd igazgatoja, majd
2001-t6l 2006. oktober 1-jéig
az IT és Logisztikai Divizio
vezérigazgato-helyettese.

OTP torzsrészvény tulajdona
2006. oktéber 1-jén

372.820 darab volt.

*2006. oktober 1-jéig

Dr. Pongracz Antal
igazgatésdgi tag, adminisztra-
tiv vezérigazgatd-helyettes
Térzskari Divizid

Dr. Pongracz Antal (61)

a Budapesti K6zgazdasagtudo-
manyi Egyetemen diplomazott,
majd doktori cimet szerzett
1971-ben. 1969-t6l

a Petrolkémiai Beruhdazasi Vélla-
latndl elemz6 kozgazdészként,
majd a Bevételi Féigazgato-
sagon csoportvezetként dolgo-
zott 1975-ig. 1976-t6l a Pénz-
Ggyminisztériumban kilonbézd
tertleteken, vezet6ként dolgo-
zott. 1986-87-ig az Allami Ifju-
ségi és Sporthivatal elsé elnok-
helyettese. 1988 és 1990
kozott az OTP Bank els vezér-
igazgatd-helyettese. 1991-t6l
1994-ig az Eurdpai Kereske-
delmi Bank Rt. vezérigazgatoja,
majd elnok-vezérigazgatdja.
1994 és 1998 kozott a Szeren-
csejaték Rt. elnok-vezérigazga-
toja, majd 1998-99-ben

a Malév Rt. vezérigazgatdja.
2001-t6l az OTP Bank
Torzskari Diviziojanak
ugyvezetd igazgatdja, késébb
vezérigazgatd-helyettes.
2002-t6l az OTP Bank Nyrt.
Igazgatdsaganak tagja.

OTP torzsrészvény tulajdona
2006. december 31-én
260.000 darab volt.

Takats Akos
vezérigazgatd-helyettes*

IT és Bankizemi Divizié

Takéts Akos (47) a Kertészeti
és Elelmiszeripari Egyetemen
diplomazott 1982-ben, majd
ugyanitt szerzett okleveles
mérnok diplomat 1985-ben.
1987 6ta dolgozik a bankszek-
torban. 1989 és 1993 kozott
az Investbank Rt.-nél rendszer-
gazdaként dolgozott. 1993-t6l
az OTP Bank Nyrt. féosztélyve-
zet6-helyettese, majd 1995-t6!
gyvezetd igazgatoként

a hitelintézet IT Fejlesztési
Igazgatdsaganak vezetsje volt.
2006. oktdber 1-jétdl

az OTP Bank Nyrt.
vezérigazgatd-helyettese,

az IT és BanklUzemi

Divizié vezetdje.

OTP torzsrészvény tulajdona
2006. december 31-én
143.347 darab volt.

*2006. oktdber 1-jétdl

Dr. Urban Laszlo
vezérigazgatd-helyettes*
Stratégiai és Pénziigyi Divizid

Dr. Urbén Lészl6 (48) kozgaz-
dész, a Budapesti Kozgazda-
sagtudomanyi Egyetem Pénz-
tigyi Szakan diplomazott
1982-ben. A pénzuigyi szek-
torban 1995-t6| tevékenykedik.
Dolgozott Washingtonban

a World Bank munkatarsaként,
majd az ABN-AMRO tervezési
és controlling igazgatdjaként.
1998-2000 kozott a Postabank
Uzleti vezérigazgatd-helyettese,
2000-2005-ig a Citigroup
New York globélis termékfej-
lesztésekért felelds vezetdje.
2005-t6l a Magyar Nemzeti
Bank igazgatdja, az Altaldnos
titkarsag vezetdje.

2007. januar 15-t6l

az OTP Bank vezérigazgato-
helyettese, a Stratégia

és Pénzligyi Divizi¢ vezetdje.
OTP torzsrészvény tulajdona
2007. januar 15-én

0 darab volt.

*2007. januar 15-t6l

Wolf Laszlo

vezérigazgato-helyettes
Kereskedelmi Banki Divizié

Wolf Laszlé (47) 1983-ban
végzett a Budapesti Kézgazda-
sagtudoményi Egyetemen.

A diploma megszerzése utan

a Magyar Nemzeti Bank
Bankkapcsolatok Fosztalyan
dolgozott 8 évig, majd

a BNP-KH-Dresdner Bank
treasury vezetéje volt

1991-93 kozott. 1993 aprilisatdl
az OTP Bank Treasury Igazgato-
saganak tgyvezetd igazgatoja,
majd 1994-t6l a Kereskedelmi
Banki Divizié vezérigazgato-
helyettese.

OTP torzsrészvény tulajdona
2006. december 31-én
829.640 darab volt.

Tarsasagiranyitas



Baumstark Mihaly

elnok-vezérigazgatd

Csdnyi Pincészet Zrt.

Baumstark Mihaly (58) agrarmérnok
és agrarkozgazdasz.

A Mezdgazdaségi és Elelmiszeripari
Minisztérium alkalmazottja 1978 és
1989 kozott. Tavozéasakor a miniszté-
rium Szamviteli Osztélyanak helyettes
vezetdje, ezt kdvetéen a Hubertus Rt.
Ugyvezetd igazgatoja lett, majd 1999-
t6l a Villanyi Bordszat Rt. (jelenleg
Csényi Pincészet Zrt.) vezérigazgato-
helyettese, majd elndk-vezérigaz-
gatoja. 1999 ota az OTP Bank Nyrt.
Igazgatdsdganak kiilsé tagja.

OTP torzsrészvény tulajdona 2006.
december 31-én

50.000 darab volt.

Az OTP Bank Nyrt.

Igazgatdsaganak kiilsé

Dr. Bir6 Tibor

tanszékvezeté
Budapesti Gazdasdgi Féiskola

Dr. Bir¢ Tibor (55) kozgazdaszként
végzett a Budapesti Kézgazdasagtudo-
manyi Egyetemen. A Tatabanyai Vérosi
Tandcs Pénzigyi Osztalydnak vezetSje
1978-82 kozott. 1982 ota Féiskolai
tandr a Pénziigyi és Szamviteli
Féiskolan, 1992 6ta tanszékvezetd.
Okleveles konyvvizsgélo, bejegyzett
konyvszakértd. A Magyar Konyv-
vizsgaloi Kamara Budapesti
Elnokségének tagja. 1992 ota

az OTP Bank Nyrt.

Igazgatdésaganak kiilsé tagja.

OTP torzsrészvény tulajdona

2006. december 31-én

46.000 darab volt.
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Braun Péter
villamosmérnék,

volt vezérigazgatd-helyettes
OTP Bank Nyrt.

Braun Péter (71) villamosmérnoki
diplomat szerzett a Budapesti MUszaki
Egyetemen. 1954 és 1989 kozott

a Villamosenergiai Kutatointézet
munkatarsa, tdvozasakor féosztalyve-
zetd. Utana a K&H Bank Rt. Ggyvezetd
igazgatdja, a bank Szamitastechnikai
és Informécios Kozpontjaban.

A GIRO Rt. Igazgatosaganak tagja,

az OTP Bank Nyrt. vezérigazgato-
helyettese 1993-t6l 2001-ig, nyug-
dijba vonuldsaig. Az OTP Bank Nyrt.
Igazgatésaganak 1997 ota tagja.

OTP torzsrészvény tulajdona

2006. december 31-én

651.905 darab volt.

tagjal

Dr. Kocsis Istvan
vezérigazgatd
Magyar Villamos Mdvek Zrt.

Dr. Kocsis Istvén (55) gépészmeérnok-
ként végzett a Budapesti Miiszaki
Egyetemen. 1991 és 1993 kozott

az Ipari és Kereskedelmi Minisztérium
osztélyvezetSje, majd helyettes allam-
titkar. 1993-t0l 1996-ig az APV Rt.-nél
Ugyvezetd igazgato és vezérigazgatod-
helyettes. 1996 és 1997 kozott

az APV Rt. vezérigazgatd-helyettese.
Késébb az RWE Energie AG-nal féosz-
talyvezets, majd az EMASZ Rt. 4lta-
lanos igazgatoja, majd a Paksi
Atomerdmu Rt. vezérigazgatoja.
2005-t6l a Magyar Villamos

Mivek vezérigazgatoja. 1997 ota

az OTP Bank Nyrt. Igazgatdsaganak
kilsé tagja.

OTP torzsrészvény tulajdona

2006. december 31-én

83.500 darab volt.



Dr. Pintér Sandor
elnék-vezérigazgato
CIVIL Biztonsdgi Szolgdlat Zrt.

Dr. Pintér Sandor (59) 1978-ban

a Renddrtiszti Féiskolan, majd 1986-
ban az E6tvos Lorand Tudomany-
egyetem Jogi Karan szerzett diplomat.
1970-t6l a Beltgyminisztérium allo-
manydban toltétt be kilénbozé pozici-
okat, 1996 decemberében orszégos
rend6r—fékapitanyként vonult nyug-
dijba. 1998-2002-ig a Magyar Koztar-
sasag beltigyminisztere volt.

1997. aprilis 29. és 1998. julius 7.
kozott tagja volt az OTP Bank Igazga-
tosdganak. 2003-t6l 2006-ig tagja

az OTP Bank Nyrt. Feltgyel6 Bizottsa-
ganak, 2006. aprilis 28-t6l

az OTP Bank Igazgatosaganak tagja.
OTP torzsrészvény tulajdona

2006. december 31-én

25.350 darab volt.

Dr. Utassy Laszlo
elnék-vezérigazgato
OTP Garancia Biztosité Zrt.

Dr. Utassy LaszIl6 (55) az ELTE Jogi
Karan diploméazott 1978-ban, majd

a Budapesti Kozgazdasagtudomanyi
Egyetemen biztositasi szakkozgazdasz
diplomat szerzett 1995-ben.

Az Allami Biztositénal, majd

az AB-AEGON Rt.-nél dolgozott kilén-
b6z6 poziciokban 1978 és 1995
kozott. 1996-tol az OTP Garancia
Biztositd vezérigazgatoja, majd elnok-
vezérigazgatdja. 200 1. marciustdl

a MABISZ elncke. 2001-t6l

az OTP Bank Nyrt.

Igazgatdsaganak tagja.

OTP torzsrészvény tulajdona

2006. december 31-én

70.000 darab volt.

Dr. Voros Jozsef
dltaldnos rektorhelyettes
Pécsi Tudomdnyegyetem

Dr. Voros Jozsef (56) 1974-ben
szerzett kdzgazdasz diplomat

a Budapesti Kozgazdasdgtudomanyi
Egyetemen. 1984-ben kandidatusi
fokozatot, 1993-ban a kozgazdasagtu-
domény akadémiai doktor cimet
szerezte meg az MTA-n. 1990-93
kozott a JPTE Kozgazdasagtudomanyi
kardnak dékéanja. 1993-ban elvégzi

a Harvard felsévezet6i programjat,
1994-t6l a JPTE professzora, 2004-t6|
a Pécsi Tudoményegyetem éltalanos
rektorhelyettese. 1992 6ta

az OTP Bank Nyrt. Igazgatdsaganak
kilsé tagja.

OTP torzsrészvény tulajdona

2006. december 31-én

115.000 darab volt.

Tarsasagiranyitas
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Tolnay Tibor

a Feliigyelé Bizottsdg elnéke

elnék-vezérigazgatd
Magyar Epiték Zrt.

Tolnay Tibor (56) épitészként
végzett a Budapesti Miszaki
Egyetemen, masodik diplomat
a Budapesti Kozgazdasagtu-
domanyi Egyetemen szerzett.
1972-ben kinevezték

a Magyar Epité Rt. vezérigaz-
gatojava. 1992 6ta a Bank

Feliigyeld Bizottsaganak elnoke.

OTP torzsrészvény tulajdona
2006. december 31-én
80.580 darab volt.
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Az OTP Bank Nyrt.
Fellgyeld Bizottsdganak tagjai

Dr. Nagy Gabor

a Feliigyelé Bizottsdg alelncke
kodifikdciés munkacsoport-vezeté
Pénzigyminisztérium
Szamviteli Féosztaly

Dr. Nagy Géabor (70)

a Budapesti Kozgazdasagtudo-
manyi Egyetemen szerzett
diplomat, okleveles konywvizs-
galo. 1974 és 1977 kozott

a Pénzlgyminisztérium
Tovébbképzé Intézetében
dolgozott. 1977 6ta a Pénziigy-
minisztérium alkalmazaséaban
&ll, jelenleg a Szamviteli
Osztaly vezetdje. 1991 ota
tagja az OTP Bank Nyrt.
Feliigyeld Bizottsaganak,

1992 ota a Feltigyeld
Bizotts4g alelnoke.

OTP torzsrészvény tulajdona
2006. december 31-én
130.000 darab volt.

OTP Bank Eves jelentés 2006

Dr. Horvath Gabor
tgyvéd

Dr. Horvéth Gabor (51)
Budapesten, az ELTE-n szerzett
jogi diplomét. 1983-t4l

az Allami Fejlesztési Banknal
dolgozott. 1986-tdl egy
Ggyveédi munkakozosség alkal-
mazottja, majd 1990-t6l egyéni
tgyvedként dolgozik, tobbek
kozott a Pénziigyminisztérium,
az Allami Fejlesztési Intézet

és a Févérosi Onkormanyzat
megbizasabol.

1995 6ta tagja az OTP Bank Nyrt.
Felligyel6 Bizottsaganak.

OTP torzsrészvény tulajdona
2006. december 31-én
30.000 darab volt.

Kovacs Antal
gyvezeté igazgatd
OTP Bank Nyrt.

Dél-dundntuli Régio

Kovacs Antal (54) 1985-ben
a Budapesti K6zgazdaséagtudo-
manyi Egyetemen szerzett
kozgazdasz diplomat. Szakmai
palyafutdsat 1990-ben

a Kereskedelmi és Hitelbank
Nagyatadi fiokjaban kezdte,
ahol 1993-95-ig fiokigazgato-
ként dolgozott. 1995-t6l

az OTP Bank Nyrt. munkatérsa,
el6bb megyei igazgatd, majd
1998-tél az OTP Bank
Dél-dunantuli Régidjanak
Ugyvezetd igazgatoja. Szakmai
ismereteit a Nemzetkozi
Bankarképzé Kozpont, illetve
a World Trade Institute tanfo-
lyamain bévitette. 2004-t6l
tagja az OTP Bank Nyrt.
Feliigyeld Bizottsaganak.

OTP torzsrészvény tulajdona
2006. december 31-én
40.000 darab volt.

Vécsei Klara
ligyvezetd igazgatchelyettes
OTP Bank Nyrt.
Eszak-magyarorszdgi Régié

Vécsei Klara (55) az OTP Bank
alkalmazottainak képviseléje.
Kézgazdasz, a Budapesti
Kézgazdaségtudomanyi Egye-
temen szerzett diplomat.
1970 6ta az OTP Bank Nyrt.
alkalmazottja. 1982 és 1992
kozott a Szamviteli és Kontrol-
ling osztaly helyettes vezetdje,
illetve 1994-t6l fékonyvels.
Jelenleg az Eszak-magyaror-
szagi Régid Ugyvezetd igazga-
tohelyettese. 1991 ota

a Feluigyel6 Bizottsagban

a Bank munkavallaldinak
képviselsje.

OTP torzsrészvény tulajdona
2006. december 31-én
3.000 darab volt.



Részvényeseknek sz6lo

informaciok

Altalanos cégadatok

Alapitas datuma:

1990. december 31., bejegyezve

a Févarosi Birosag, mint Cégbirésag jegyzékében
1991. oktober 28-i datummal,
01-10-041585 szamon.

A jelenleg hatalyos Alapszabdly igényelhetd

a tarsasagtol vagy megtekintheté és elektroni-

kus formaban letdltheté a Bank honlapjérol.

Jogeldd:
Orszéagos Takarékpénztar,

alapitva 1949. mércius 1-jén.

Az OTP Bank Nyrt. székhelye:
1051 Budapest, Nador utca 16.
Telefon: (1) 473-5000

Fax: (1) 473-5955

Alaptéke:

Az OTP Bank alaptékéje 2006. december 31-én
28.000.001.000 forint volt, amely
280.000.000 db, egyenként 100 forint
névértékl torzsrészvényre, valamint

1 db 1.000 forint névértékl szavazatelsébbségi

részvényre oszlott.

Tulajdonosi struktura 2006. december 31-én:

Tulajdonos

Tulajdoni hanyad

Hazai tulajdon

Allami tulajdon

1 db szavazatels6bbségi részvény

Allamhdztartas részét képezé tulajdonos 0,3%

VezetSk és alkalmazottak 3,0%

OTP Bank Nyrt. 0,8%

Egyéb hazai befektet6k 8,3%

Kalfoldi tulajdon Kalfeldi befekteték 87,6%
Osszesen 100,0%

Toézsdei jegyzés

Az OTP Bank Nyrt. torzsrészvényeit

a Budapesti Ertékt6zsdén ,A" kategdridban
jegyzik, a torzsrészvényeket képviseld kul-
foldon forgalmazott globélis letéti jegyeket
(GDRs) a Luxemburgi Ertéktdzsde jegyzi.

(1 GDR 2 torzsrészvényt jelent.) A Regulation
S GDR-ok forgalomban vannak a londoni
SEAQ International-en. A Rule 144A GDR-okkal
a PORTAL rendszerben kereskednek.

Az OTP GDR-ok letétkezel6 bankja

a Bank of New York, letétérzéje

az OTP Bank Nyrt. (Az OTP Bank részvényei-
nek t6zsdei jele: OTP, Reuters: OTP.BU)

A Kozgyiilésen valo részvétel
és szavazati jog

A részvényesek a Kozgy(lésen vald részvételi
és szavazati jogaikat személyesen vagy megha-
talmazottak utjan gyakorolhatjak.

A meghatalmazast kézokiratba vagy teljes bizo-
nyitd erejli magéanokiratba kell foglalni.
Amennyiben a Kozgytilésen a részvénytulajdo-
nos szervezet torvényes képviseldje jar

el (pl. igazgato, Ugyvezetd, polgarmester),

a képviseleti jogosultsagot igazolo birdsagi,
cégbirosagi okiratot, illetve a polgdrmester
megvalasztasarol szolo igazolast a Kozgydlés

helyszinén kell bemutatni.
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A meghatalmazést a Kozgy(lés 6sszehivasarol
sz616 hirdetményben erre megjelolt helyen

a megjelolt idépontig kell dtadni. Amennyiben

a meghatalmazas kulféldon készilt, a meghatalma-
zés alakisaganak meg kell felelnie a kulfoldon kialli-
tott okiratok hitelesitésére, illetve feltlhitelesitésére
vonatkozo jogszabélyoknak. Erré| részletes téjé-

koztatast a magyar kulképviseleti szervek adnak.

A Kozgy(lésen vald részvétel és a szavazati jog

gyakorlasanak feltétele, hogy

e a névre sz6l6 részvény tulajdonosa a Térsa-
s&g Részvénykonyvébe hatdlyosan be legyen

jegyezve;

a részvényes részvénytulajdonéhoz kapcsolodo

szavazati joga nem sérti a Tarsasag Alapszabalya-
nak rendelkezéseit, amely kértiményt a Tarsasag
a KELER Zrt-t8l a tulajdonosi megfeleltetésré| ka-

pott értesitést kdvetden ellendrzéssel éllapit meg;

a Magyar Allam javéra kibocsétott szavazatel-
s6bbségi részvénnyel tulajdonosi jogot gyakorld
szervezet kozgylilési részvételére és szavazati
joganak gyakorlasara az &ltaldnos szabalyok irany-
addak azzal, hogy az OTP Bank Nyrt. Alapszaba-
lydban meghatarozott bizonyos kérdések
esetében a hatarozat elfogadasahoz a szavazatel-
s6bbségi részvény tulajdonosanak az egyetértése

is szlkséges;

a GDR tulajdonosok kozgytilési részvételének
és szavazati joguk gyakorldsdnak szabalyait
a Bank of New York és az OTP Bank Nyrt.

kozott létrejott Letéti Megéllapodas tartalmazza.

Osztalékfizetés

Az OTP Bank Nyrt. 2007. aprilis 27-i Kézgylése
gy hatérozott, hogy a 2006. gazdasagi évre vonat-
kozoan a részvények névértékére vetitett osztalék
mértéke 144%. A részvényeseknek ténylegesen
kifizetend6 osztalék mértéke a Bank Alapszabalya-

nak megfelelden kertl kiszdmitasra és kifizetésre.

A részvények utan jaro osztalék kifizetésének
feltételei:
e a részvényes részvénytulajdona ne sértse
a hitelintézetekrél és pénzuigyi vallalkozésokrol
sz0lé 1996. évi CXII. torvény rendelkezéseit;
e a részvény tulajdonosa az OTP Bank Nyrt. rész-

vénykonyvébe hatélyosan be legyen jegyezve;
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o a KELER Zrt. altal az osztalékfizetés kezdd
napjara elrendelt tulajdonosi megfeleltetés
és/vagy a késébbiek sordn a szémlavezetdk altal
a tarsasaghoz eljuttatott megfeleltetés alapjan
a részvényes azonositdsara alkalmas adatok

az OTP Bank Nyrt. rendelkezésére élljanak.

A részvénykonyvi bejegyzés és a részvénykonyv
ellenérzése utdn az OTP Bank Nyrt. az osztalékot
a szamlavezet6hoz, vagy ha a részvényes a szdm-
lavezeté utjan ugy rendelkezett, a részvényes bank-
szamldjéra utalja at. A belféldon forgalomban
|évd részvények utan jard osztalék kifizetését

az OTP Bank Nyrt. osztalékfizetésre kijelolt fidkjai
végzik. A GDR tulajdonosok szdmara torténd oszta-

lekfizetés a Bank of New York-on keresztl torténik.

Az osztalékfizetés idopontja

Az osztalék kifizetésének kezdd idépontja

2007. junius 11. A részvényekre és az osztalékra
vonatkozo6 kérdésekkel, valamint a Kézgytilésen
hozott hatdrozatokkal kapcsolatban a maganrészvé-
nyesek az OTP Bank Nyrt. Titkdrsagahoz fordulhat-
nak. Telefon: (1) 473-5162

Hirdetmények

Az OTP Bank Nyrt. a tarsasagi eseményekkel
kapcsolatos, illetve a 2001. évi CXX. torvényben
eldirt téjékoztatdsi kotelezettségének

a Magyar T6kepiacban (2007. januér 1-jéig),
az OTP Bank honlapjan (2007. januar 1-jétél)
és a Budapesti Ertéktézsde honlapjan

(www.bet.hu) tesz eleget.

Befektetdi kapcsolatok

Az OTP Bank Nyrt. intézményi részvényesei
a Bankkal kapcsolatos tajékoztatasért az alabbi
cimhez fordulhatnak:

OTP Bank Nyrt. Befektet8i Kapcsolatok
1051 Budapest, Nador utca 16.

Telefon: (1) 473-5460 e Fax: (1) 473-5951,
e-mail: investor.relations@otpbank.hu

A Bank honlapja megtalalhato

a www.otpbank.hu cimen.



Nyilatkozat a vallalatiranyitasi

gyakorlatrol*

Az OTP Bank Nyrt. miikodése soran maradékta-
lanul betartja a rd vonatkozé jogszabélyokban,
felugyeleti rendelkezésekben és Budapesti
Ertektézsde (BET) szabélyzatokban foglaltakat.
A Térsaség felépitését és mikodési feltételeit

a Kozgylés altal elfogadott Alapszabély

tartalmazza.

Vezeté testiiletek

A Térsasag ugyvezetd szerve az |gazgatosag.

Az Igazgatdsag hataskorét a hatélyos jogszaba-
lyok, a véllalat Alapszabalya, a kozgy(lési hata-
rozatok, valamint az Igazgatdsag tgyrendje
szabja meg. Az tigyrend tartalmazza az Igazga-
tosag felépitését, az Ulések eldkészitésével,
lebonyolitdsaval és a hatdrozatok megfogalma-
zasaval kapcsolatos teenddket és egyéb,

az lgazgatosag miikodését érintd kérdéseket.
Az |gazgatosag tagjait a Kozgyllés ot évre
vélasztja. Jelenleg a fliggetlen igazgatosagi
tagok (3 f&) ardnya az Igazgatoség teljes |étsza-
mara (11 &) vetitve 27%. (2006. &prilis 28-t6l
a fuggetlen igazgatdsagi tagok (4 f6) aranya
az lgazgatosdg teljes létszdmara (11 f6)
vetitve 36%.)

Az |gazgatdsdg tagjaira vonatkoznak mindazok

a kotelezettségek, illetve tilto szabalyok,
amelyeket a Hitelintézetekrél és a pénzigyi
véllalkozésokrol szolé 1996. CXII. torvény (Hpt.)

a vezetd éllasu személyekre megallapit.

A Tarsaség Ugyvezetésének és uzletvitelének
ellendérzését a Felugyeld Bizottsdg végzi.
A Felugyel6 Bizottsdg maga allapitja meg

tgyrendjét, amelyet a Kozgylilés hagy jova.

A bizottsagi tagokat a Kozgy(ilés valasztja meg,
megbizatdsuk hdrom évre szol. A fliggetlen
felugyeld bizottséagi tagok (4 f8) arédnya

a Feltigyel6 Bizottsag teljes létszamara (6 f6)
vetitve 67%. (2006. &prilis 28-t¢l a fuggetlen
feltigyeld bizottsagi tagok (3 f6) arénya a Felligyeld
Bizottsag teljes létszamara (5 f6) vetitve 60%.)
Az érdekkonfliktusok elkertlése érdekében

a Kozgy(ilés nem vélaszthatja a Feltgyel6
Bizottsag tagjava az Igazgatosag tagjait és azok
kozeli hozzétartozoit. A Feltigyeld Bizottsag
dolgozoi tagjdnak jelolésével, visszahivasaval
kapcsolatos szabélyokat a Tarsasagnal m(ikodé
Uzemi Tandcs hatdrozza meg, e tagot a Tarsasag

nem tekinti fuggetlennek.

A Térsasag belsé ellendrzési szervezetének

a Hpt. altal meghatérozott keretek kozotti irdnyi-
tasa a Feluigyel6 Bizottsag feladata. A Feltigyel6
Bizottsag el6zetes egyetértési jogot gyakorol
a belsé ellendrzési szervezet vezetdi és alkal-
mazottai munkaviszonyanak létesitésével, meg-
szuntetésével, dijazdsuk megéllapitdséval kap-

csolatos dontéseknél.

Az |gazgatosag szikség szerint, de évente
legaldbb nyolc alkalommal tart Glést,

mig a Feltigyel6 Bizottsag esetében a szikséges
minimum évi hat tlés. 2006-ban nyolc igazga-
tosagi és hét feltgyeld bizottsédgi Glésre kerdlt sor.
Ossze kell hivni az tlést akkor is, ha azt az FB
egy tagja vagy az Igazgatdsag legaldbb két tagja,
vagy a konyvvizsgalo irdsban kéri az ok és

a cél megjelolésével.

Az Igazgatosag és a Felugyeld Bizottsdg
Uléseirdl jegyzékonyv készil, és hatarozataik

dokumentalasra kertlnek.

*A Budapesti Ertéktézsde Zrt. altal kozzétett Felelds véllalatiranyitasi ajanlasok (2003. 12. 08.) alapjan
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A Térsasag UgyvezetSivel kapcsolatos munkalta-
toi jogokat az Igazgatdsag az elnok-vezérigazgato
utjan gyakorolja azzal, hogy a vezérigazgato-
helyettesek kinevezéséhez és a kinevezés
visszavonasahoz az Igazgatdsag el6zetes tajé-

koztatdsa szlkséges.

Az Igazgatosag elkészitette a menedzsment
munkéjdnak értékelésére és javadalmazasara

vonatkozd irdnyelveket.

A menedzsment teljesitményének értékelése,
illetve 0sztonzése céljgbdl a Bank részvény-
opcids programot hirdetett meg, mely az éves
és kozéptavu célkitlizések teljesitésére épdl.

A részvényvdasarlasi program részletes feltételeit,
valamint a teljesitményre vonatkozé elvarasokat
a Bank kozgy(lése hagyja jové. Az Igazgatdség
az éves rendes Kozgy(lésen tajékoztatast ad

az értékelés alapjat jelentd éves és kozéptavu
célkitlizésekrdl és azok teljestilésérdl egyarant.
A Térsasagnal kulon testuleti bizottsdgok nem
mUkodnek. Az audit bizottsag egyes funkcidit,
feladatait a pénzlgyi intézményekre irdnyado
szabdlyozés szerint a Feluigyeld Bizottsag, illetve
a Hpt. 4ltal az irdnyitasa alé rendelt fuggetlen
belsd ellendrzési apparatus latja el.

A tobbi bizottsag feladatait a Tarsasag Szervezeti
és MUikodési Szabalyzata szerint létrehozhatd

és létrehozott bizottsagok latjék el.

Ellenérzés

A Térsaganél fiiggetlen belsé ellendrzési szervezet
mUikadik, melynek Hpt. altal meghatérozott keretek
kozotti irdnyitdsa a Felligyel Bizottsag feladata.

A fuggetlen belsé audit csoport éves ellenérzési
tervvel rendelkezik, melyet az Igazgatosag vagy
a Feltgyel6 Bizottsag hagy jova. A fuggetlenitett
belsé audit csoport az Igazgatosag, a Feltigyels
Bizottsdg és a menedzsment részére rendszeresen
objektiv és fuiggetlen jelentést készit a kockazatke-
zelés, a belsd kontroll mechanizmusok, valamint
a vallalatirdnyftasi funkciok megfelelé mikodésérsl.
A Felligyeld Bizottsag elézetes egyetértési jogot
gyakorol a belsé ellen6rzési szervezet vezetdi

és alkalmazottai munkaviszonyanak létesitésével,
megszintetésével, dijazdsuk megéllapitasaval

kapcsolatos dontéseknél.
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A konyvvizsgélatot végzé gazdéalkodd szervezet
megvalasztasara, illetve a konyvvizsgalatért
személyében is felelds tag kijelolésének jova-

hagyéséara a KozgyUlés jogosult.

A kénywvizsgélonak adott més jelentds megbi-
z4srol az |gazgatosag tajékoztatni koteles

a Tarsasag kozgy(lését és Fellgyeld Bizottsagat.
Ezen tulmenden indokolt esetben a Térsasag
Igazgatoséaga, Feltgyeld Bizottsaga, illetve testu-
leti bizottsagai kiilsé tandcsado szolgaltatdsait

is igénybe vehetik.

Tajékoztatas

A Téarsasag a nyilvanossagra hozatalt a T6ke-
piacrél szolo 2001. évi CXX. torvény (Tpt.),
valamint a BET vonatkozé Szabélyzatéban
foglalt rendelkezéseket szigortian betartva teljesiti.
A Térsasag emellett rendelkezik a nyilvanossagra
hozatali kotelezettség teljesitését biztosito

hatélyos belsé szabalyzattal.

A hivatkozott szabdlyozdsok biztositjak, hogy
minden, a Téarsasagot érints, a Tarsasag érték-
papirjainak arfolyaméra hatast gyakorld jelentds
informécio pontosan, maradéktalanul és idében

kozzétételre kertljon.

Az Igazgatdsag minden éves rendes Kozgy-
lésen tajékoztatds ad az adott év Uzleti, stratégi-
ai céljairdl, kozéptavu stratégiai terveirdl.

A Kozgyllés szamara készitett elSterjesztést
a Téarsasag a BET honlapjan nyilvénosségra
hozatali szabélyainak, illetve a BET vonatko-
z6 Szabalyzataiban foglalt rendelkezéseknek

megfeleléen kozzéteszi.

A Térsasag a jogszabalyi el6irdsoknak megfe-
leléen a Tarsasag honlapjan és Eves jelentés-
ében nyilvdnossagra hozza az Igazgatdség,

a Feltgyeld Bizottsag és a menedzsment tagjai-
nak szakmai palyafutasara vonatkozo informaci-
okat. Az Igazgatosag elnokének és tagjainak,
illetve a Feltgyeld Bizottség elnckének és tagjai-
nak javadalmazaséra vonatkozo javaslat (tiszte-
letdij és opcids program) része a kozgydilési

el6terjesztéseknek.



A Térsasag részletes, a kockdzatok minden tipu-
séra (likviditédsi, piaci és hitelkockazat) kiterjedé
kockazatkezelési szabélyokkal rendelkezik,
melyek 6sszhangban allnak a prudens banki
mikodést szabélyozd jogszabalyokkal.

A Térsasag éaltal kovetett kockézatkezelési
gyakorlatrol, az alkalmazott limitekrdl és azok

betartasardl az Eves jelentés ad tajékoztatast.

A Tarsaséag részletes, a bennfentes és a poten-
cidlisan bennfentes személyekre kiterjedé belsé

szabélyozéssal rendelkezik, mely a hatélyos Tpt.

dltal részletesen szabélyozott korldtoknak és tilal-
maknak teljes mértékben megfelel. Az Igazgato-
séag, a Felugyeld Bizottsdg és a menedzsment
tagjainak a véllalat részvényeivel kapcsolatos
tranzakcioit a Térsasag a nyilvanosséagra hozatali
szabélyoknak megfeleléen kozzétesz, Eves jelen-
tésében feltinteti ezen személyek Tarsasagban
fennalld érdekeltségét (részvények szama).

A Tarsasag Eves jelentésében kozzéteszi

a vezet6 &llasu személyek, illetve a tulajdoni
részvételukkel mikodo vallalkozasok részére

nyujtott hitelek 6sszegét.

Pénzmosas elleni intézkedések

Pénzmosasrol beszéliink, amikor a blncselek-
ményekbdl szdrmazd pénz eredetének eltitko-
lasara/elfedésére az elkovetdk, vagy més
személyek megkisérelhetik igénybe venni

a pénzigyi intézmények szolgéltatdsait.

Annak érdekében, hogy Bankunkat ne hasznal-
hassék fel pénzmosasra, mindent megtesztink
azeért, hogy megéllapitsuk a Bank szolgaltatasa-
it igénybe vevék valddi kilétét, és az OTP Bank
nem teljesiti az olyan tgyfél megbizésait,

aki nem bizonyitja a térvényi el8irdsoknak meg-
felel6en személyazonossagat. Az OTP Bank

a pénzmosas megel&zésérdl és megakadélyo-
zésardl sz6l6 2003. évi XV. tv. rendelkezései-

vel 6sszhangban:

o Belsd ellenérzé és informacids rendszert
mUikodtet a pénzmosést lehet6vé teva,
illetéleg megvalosité bank- vagy pénziigyi

mUveletek megakadélyozasa érdekében.

Az OTP Bank a Pénziigyi Szervezetek Allami

Fellgyelete ajanldsanak megfelel6en belsd
szabélyzattal rendelkezik, melyet a Bank

valamennyi munkatédrsa alkalmazni kételes.

A Bank munkatérsai kotelesek eleget
tenni azonositasi és bejelentési kotele-

zettséglknek.

A bejelentési kotelezettség teljesitése nem
tekinthetd bank-, értékpapir-, biztositasi

és Uzleti titok megsértésének.

A bejelentési kotelezettség elmulasztasa
buntetdjogi felelésségre vonast

von maga utdan.

Az OTP Bank egyuttmUkodik a blnuld6zd

szervekkel minden, pénzmosasra utald

koralmeny feltardsaban.

Az OTP Bank Hirdetményben kozzéteszi
minden az tgyfélfogaddsra nyitva &llo helyi-
ségben a Banknal kovetett Ggyfél-azonosi-

tasra vonatkozd eljarast.
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Tarsadalmi szerepvallalas

Vallalati kuldetése szerint az OTP Bank célja,
hogy magas szinvonalt termékeivel

és szolgdltatésaival elérjen valamennyi korosz-
talyt és tarsadalmi csoportot, értékajanlatai

és a szinvonalas kiszolgélas révén novelje
Ugyfelei elégedettségét és a korszerli elektroni-
kus technolégia elterjedése mellett megérizze
veluk a személyes kapcsolatot.

Ennek megvaldsitasat szolgélja a Bank szponzo-
récids és tdmogatési tevékenysége is, melynek
célja, hogy a pénzintézeti szolgéltatasok keretén
kivil minél tobb kapcsolodasi pontot taléljon
és er@sitsen meg partnereivel olyan értékes
tgyek, programok, események tdmogatasaval,
amelyek a tdrsadalom egészének érdekeit,

torekvéseit szolgaljak.

A Bank szponzoracios és tamogatési tevékeny-
sége két alappillérre épul: esélyteremtés

és kozosségépités, melyek megkérdéjelezhetet-
len értékeket képviselnek és 6sszhangban

allnak a Bank hétkéznapi mikodésével.

Esélyteremtés

Az OTP Bank aktiv segit6ként és gondosko-
doként részt kivan vallalni az emberek

és a tarsadalom hétkoznapjaiban, az egyre
magasabb kévetelmények kozotti érvényesi-
léshez nélkulozhetetlen esélyek megteremté-
sében, ezért az OTP Bank tzleti tevékenysége
mellett segit a rdszoruldknak és él az esélyte-
remtés lehetGségével. Lehetségeinkhez
mérten tdmogatjuk azokat a kezdeményezé-
seket, melyek esélyt adnak egy életnek,

egy kozosségnek és utat mutatnak a jovébe.
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Az OTP Bank tdmogatési, adoményozasi tevé-
kenységében a hatranyos helyzett, beteg gyer-
mekek megsegitésére, a fiatalok oktatésara, illetve
a fogyatékkal élék életkorilményeinek, életesé-
lyeinek javitasara koncentral els6sorban hosszu
tavu egyuttmikodések, programok kialakitdsaval
és mikodtetésével. Tobb mint egy évtizedes kap-
csolat flizi a Bankot a Nemzetkozi Gyermekmen-
t6 Szolgélathoz, mely szervezet évente tobb mint
tizezer magyar és kulfoldi gyermek egészségérd|
és megsegitésérdl gondoskodik, célja a fizikailag
és értelmileg sértlt, az drva és mds raszoruld
gyermekek tdmogatésa, életkortlményeik javi-
tasa, jov6juk megalapozasa. Az egyuttmiikodés
keretében az OTP Bank elsésorban a szervezet
egészségligyi programijait segiti: timogatast nyujt
gyermekek gyogykezeléséhez, mitéti koltségeinek
fedezéséhez, nevel6sziiléi halozat fenntartaséhoz,
mozgé fogészati rendelé mikodtetéséhez,
jotékonysagi rendezvények megvalodsitasdhoz.

A szervezetnek nyujtott kozvetlen anyagi tdmo-
gatéson tul sikertlt a Bank Ggyfeleinek figyelmét
is felhivni a szervezet tevékenységére, melynek
eredményeként a bankfiokokban elhelyezett
perselyekben is évrél évre jelentdsebb 6sszeg

gytlik 6ssze az ugyfelek adomanyaibdl.
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Az OTP Bank kiemelt feladaténak tekinti

a szakember utanpotlast biztositd gazdasagi
szakképzés fejlesztésének tdmogatdsat

és a felsGoktatasi intézményekkel kialakitott

kapcsolatok szorosabbra flizését.

A Bank az 1992-ben létrehozott és az dltala

azéta folyamatosan mikodtetett

OTP Fay Andrés Alapitvanyon keresztl

a fiatalok gazdaséagi, véllalkozasi ismereteinek
a bévitését, gazdalkodasi kulturédjanak, projekt-
és kozosségi szemléletének fejlesztését tlzte
ki célul. Az Alapitvany ,Esélyt a jové generd-
cidjanak!" mottd jegyében végzi munkajat.

Bér az OTP Bank az Alapitvany finanszirozoja,
a tdmogatoi dontések meghozataldban fugget-
len, szaktekintélynek szamitd kozéleti szerep-
|6k vesznek részt. Az OTP Fay Andrés Alapitvany
adoményozo tevékenysége pélyédzati rend-

szerben mukodik.

Az Alapitvany 2006 janudrjaban pélyazatot hir-
detett kozépiskoldsok részére megrendezendé
gazdasagi szemléletl életvezetési és karrier
tréning programsorozat tematikajanak 6sszealli-
tdsara. 2006 méajusaban megkezdédtek

a tréningek Szabolcs-Szatmér-Bereg megye
hat kozépiskolajaban, majd 2006 6szétdl tovab-

bi megyékben folytatodik a didkok aktivitasara

épuls, a szemléltetd eszkdzok széles palettajat

felvonultatd képzés.

Az OTP Fay Andras Alapitvany a 2006—2007-es
tanév kezdetén tankényveket adomanyozott
kozel 100 kozgazdasagi oktatast végzd kozépis-
kola didkjainak. A kezdeményezés sorén

az Alapitvany csaknem 10 millio forint érték-
ben, 17.000 tankoényvet juttatott el kozel tizezer
didkhoz. A tankonyv-ajandékozasi akcio mellett
az Alapitvany 6sszel konyvtarfejlesztési
programot inditott, amelynek keretében
2007. januér folyaman 155 iskola konyvtéraba
juttatott el 15 millié forint értékben kozel
8.500 konyvet, CD-ROM-ot, folydiratot,

igy a kovetkezd félévtdl Ujra tobb tizezer

didk oktatdsahoz nyujt segitséget.

A felsGoktatési intézményekkel kialakitott egyut-
tmikodések kozul kiemelkedd és példaértékiinek
tekinthet6 az a kezdeményezés, melynek ered-
ményeként Magyarorszag egyik legnagyobb,
legszertedgazdbb kutatdsi-oktatasi spektrumu
fels@oktatasi intézményével, a Pécsi Tudomany-
egyetemmel kozosen bankkartyat bocséatott

ki az OTP Bank. A bankkartya kett6s célt valosit
meg: az egyetemhez tartozds érzésével ajandé-
kozza meg tulajdonosét, valamint kedvezmé-
nyeket is kindl szdméra. A kartya hasznélatabol
szdrmazo bevétel egy részét a Bank az egyetem
tdmogatésara forditja, igy a didkok és az oktatdk

a kartyahasznélattal is timogathatjék egyetemiiket.

Az esélyegyenléség jegyében az OTP Bank
kiemelten tamogatja a Magyar Specidlis Olimpia
Szovetséget, az értelmileg sérilt emberek spor-
tolasat el8segité nemzetkdzi mozgalom magyar
szervezetét, mert meggy6z6dése, hogy értelmi-
leg sértlt embertéarsaink életminésége, jelene

és jovéje elkotelezett emberek munkajaval

és megfelel§ anyagi hattérrel sokat javulhat.

A Kézenfogva Alapitvany az OTP Bank tdmoga-
taséval 2006-ban nagyszabéasu, egyedilalld

orszagos kozvélemény-forméld kampanyt valé-
sitott meg, melynek célja az értelmi és halmo-

zottan fogyatékos emberekkel szembeni pozitiv
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attit(d kialakitdsa, tovabbd, hogy az ép és sérult
embereket kozelebb hozza egyméshoz.

A Fogadd el, fogad; el!” kampény egy 35 &llomas-
bal &l road-show volt, melynek kamionja 2006.

junius és szeptember koz6tt jarta az orszagot.

A Magyar Lovasterdpia Szovetség Dijlovasver-
senyének és Fogyatékosok Lovasversenyének
az OTP Bank immar masodik éve lehet részese,
amely nagy megtiszteltetés a pénzintézet sza-
mara. A rendezvény tamogatasaval ugyanis
nemcsak egy nemes sportdg mellé all, hanem
a Bank tdmogatési filozofidjanak alappillére,

az esélyteremtés jegyében hozzajarul a lovastera-
pia, mint a sérult, fogyatékos emberek gyogyita-
séban, rehabilitécidjéban, valamint az egészség
meg6rzésében oly értékes terdpids eszkoz

népszerlsitésében.

Az OTP Bank a fentiek mellett fontosnak tartja
a kozosségi tgyekben vald kozrem(ikodést,
ezért kiemelten kezeli a krizishelyzetekben vald
segitségnyujtast is. Ennek megfelel6en tobb
izben nyujtottunk segitséget természeti csapasok
okozta karok helyredllitésahoz Magyarorszégon,

Szlovakidban és Roméaniaban is.

Kozosségépités

Az OTP Bank piacvezeté lakosséagi pénzugyi
szolgéltatoként és az 6nkormanyzatok pénziigyi
partnereként tdmogatési filozofidja masik alap-
pilléreként a kozosségépitést hatdrozta meg.
Fontosnak tartja a kozosségi kezdeményezése-
ket; a kozosségi értékek, hagyoményok dpolésat
és tovabborokitését; nemzeti értékeink meg-
Ovasat, gyarapitdsat és ezeknek az értékeknek
a minél szélesebb korl terjesztését. Ez a kulttra
tertletén els@sorban olyan események tdmoga-
tdsdban testestl meg, melyek jellemzéje,
hogy minéséget képviselnek, értéket kozvetite-
nek a bank tgyfélkorének megfeleléen széles

célcsoport felé.

Az OTP Bank tdmogatéséval 2006-ban

a Szépmuvészeti Mizeum Géniuszok

OTP Bank Eves jelentés 2006

és Remekmuvek cimmel egy kulonleges
kiallitdssorozatot valdsitott meg. Az orszégos
események mellett a Bank felkarolja a regio-
nélis, helyi jelentdségli kezdeményezéseket
is (pl. hagyomanyérzé vérosi és falunapok),
igy a pénzintézet tdmogataséval eldsegiti

a vidéki régiok kulturalis megerdsodését.

A palettan szerepelnek kulturdlis fesztivalok
(pl. Veszprémi Utcazene Fesztivél, Zsidd Nyéri
Fesztival, Gydri Nyar, Savaria Torténelmi
Karneval, Gyulai Reneszansz Karneval), komoly-
zenei koncertek (pl. Miskolci Nemzetkozi
Operafesztival), igényes konnylzenei koncertek
(pl. Zoran, Presser Gabor koncertjei), népzenei
események (pl. Summerfest Nemzetkozi
Folklérfesztivéal, Magyar Nemzeti Ciganyzenekar
koncertje, Orszagos Tanchaztalalkozo és Kirako-
ddvasar, Jaszsagi Népi Egylttes musora).

A Bank egyuttmiikodik a legjelentSsebb vidéki
szinhazakkal (pl. Eger, Miskolc, Satoraljatjhely,
Székesfehérvér, Gyér, Zalaegerszeg, Debrecen,
Nyiregyhaza, Szolnok, Gyula). A regionélis

és az orszagos események mellett egyre tobb
a hatdrokon is atnyulé kezdeményezés

(pl. Zorén-koncert Erdélyben).

Az OTP Bank az 1956-0s forradalom és szabad-

ségharc 50. évforduldjara valo méltd megemléke-

zéshez is hozzajarult. 2006. oktéber 23-an kertlt
bemutatasra a Bank tdmogatésaval étrejott nagy
siker( alkotds, a Szabadsag, szerelem cimdi film,

amely az 1956. novemberi melbourne-i olimpié-



ra készuld verhetetlen magyar vizilabda-vélogatott ~ csapatsportok szponzoralaséval. Fizikai és szel-

ktizdelmeit bemutatva és parhuzamba éllitva lemi kitartas, magas foku koncentrécio, végte-
emlékezik meg a forradalom eseményeirdl. len fegyelem és precizitas — ezek az értékek
Az OTP Bank hozzéjaruldsaval rendezte meg megjelennek valamennyi sportdgban, amelyek
a Terror Haza Muzeum 2006. oktéber 18-4n felé a pénzintézet figyelmét forditja, csaktgy,
és 19-én Eurdpa ébredése ciml nemzetkozi mint az OTP Bank Uzleti stratégiajaban.

konferencidjat, valamint avattak fel oktéber 20-4n Egylttm(ikodd partnerei kozott — akikhez tobb-
a Hésok Falat, és ugyancsak a pénzintézet tdmo-  éves tdmogatési kapcsolat f(izi a Bankot —
gataséval nyilott meg a Pesti Sracok cim( temati-

kus kiallitas is.

Az értékek megdvésara tett torekvéseket szim-
bolizalja az OTP Pénzlgytorténeti Gyljtemény
is, mely a Bank &ltal a hatvanas évek kozepén
megkezdett gydjtémunka eredményeként
napjainkban mar mintegy 30 ezer darabos
pénzintézeti dokumentumanyaggal rendelkezik.
A Bank kiemelt feladatanak tekinti a gydjte-
ményben megtalalhato és megtekinthetd dara-
bok — az elsé magyar pénzintézetek alapitasa-
val, miikodésével kapcsolatos frasos és targyi
emlékek, banki hasznélati targyak, iroda felsze-

relési és diszit6 targyak, metszetek, grafikak,

fényképek, plakdtok — gytjtését, dokumentéla-

sat, szakszer(i Grzését és tovabborokitését.

olyan jelent6s hazai csapatok szerepelnek,

Egy évvel ezel6tt nyitotta meg Ujra kapuit mint az elmult tiz évben hét bajnoki aranyérmet
az OTP Galéria, egy a kortdrs magyar festé- szerzett pécsi MiZo néi kosarlabda-csapat,
mUvészek alkotasainak bemutatasat lehetévé a szintén az élmez6nyhoz tartozd Alba Regia

tevé kidllitohely, a Bank egyik budapesti székhd- ~ Sport Klub NB1-es férfi kosarlabda-csapat,

zédnak auldjaban, ahol a legkiemelkedébb illetve a Gyéri ETO Kézilabda Club.
festémuvészek alkotdsai tekintheték meg. A sort tovabb gazdagitjak olyan, elsésorban
Az OTP Bank a kortars mivészetet az alkotasok a fiatalok szamdra sportoldsi, megmérettetési
megvésdrldsaval is tdmogatja. lehetdséget biztositd sportesemények,
Jelenleg a Bank é&ltal hasznalt épletek, irodak mint a Szombathelyen megrendezett Szabad
falait mintegy 600 mUvészeti alkotés disziti. és Kotottfogasu Né&i és Férfi Junior Birk6zo

Eurépa-bajnokség, az Eurdpai Judo Szovetség

Az OTP Bank szponzorécidja a sport tertletén cadet és junior korosztaly szdméra szervezett

is tdmogatasi filozofidjanak két f& alappillérét, versenyei, a Magyar Golfszovetség éltal szerve-
az esélyteremtést és a kozosségépitést kove- zett Magyar Amatdr Nyilt Golfbajnoksag, valmint
ti orszagos, regionélis és nemzetkozi sporte- kulonbozé vilagversenyek, mint példaul
semények, valamint nagy népszertiségnek a miskolci Ifjuségi Jégkorong-vildgbajnoksag,

6rvendd és széles szurkolotaborral rendelkezd vagy a Magyar Triatlon Sz6vetség versenyei.

Tarsasagiranyitdas 167





