Az OTP Bank Nyrt. nyilatkozata
a testuleti tagok fuggetlenségérol



Az OTP Bank Nyrt. (,Bank”) a hatékony és atlathaté miikddéshez, a befektetdk
tarsasagba vetett bizalmanak fenntartasahoz, erésitéséhez elengedhetetlen
fontossagunak tartja, hogy a testlletekben a befolyasmentes, objektiv dontéshozatal
biztositott legyen. A Bank a testlleti tagok szakmai felkészultsége mellett a fuggetlenségi
kritériumoknak valé megfelelést is figyelembe veszi, figyelemmel kiséri. A figgetlen tagok
részvétele az eljarasokban elésegiti, hogy a testlleteket a feladatuk megvaldsitasaban
Osszeférhetetlenséget okozo kérilmények ne befolyasoljak, igy a részvényesek és a Bank
stratégiai érdekeinek megfelel6 dontések szlilessenek.

A testlleti tagokra vonatkozé fliggetlenségi kritériumokat illetéen a Bank a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény (Ptk.) eziranyu elbirasait tekinti iranyadonak.
E szerint fUggetlennek minésul az a testuleti tag, aki:

= testuleti tagsagan kivul az OTP Bank Nyrt.-vel mas jogviszonyban — ideértve a
munkavallaloi jogviszonyt is — nem all, vagy e jogviszony megsziinésétdl szamitva
ot év eltelt;

= az OTP Bank Nyrt. vagy vezet6 tisztségvisel6i szamara és javara ellenérték fejében
szakért6i vagy mas megbizasi jogviszonyban tevékenységet nem folytat;

= nem olyan részvényese az OTP Bank Nyrt.-nek, aki kdzvetve vagy kozvetlendl a
leadhatdé szavazatok legalabb harminc szazalékat birtokolja és nem kozeli
hozzatartozoja vagy élettarsa ilyen személynek;

= nem kozeli hozzatartozdja vagy élettarsa az OTP Bank Nyrt. valamely — nem
fuggetlen — vezetd tisztségvisel6jének vagy vezetd allasu munkavallalojanak;

= az OTP Bank Nyrt. eredményes mikodése esetén testlleti tagsaga alapjan
vagyoni juttatasra nem jogosult, vagy a tagsageért jaro dijon kival javadalmazasban
nem részesul az OTP Bank Nyrt.-tél, illetve kapcsolt vallalkozastdl;

= egy masik gazdasagi tarsasagban nem all az OTP Bank Nyrt. nem fliggetlen
testlleti tagjaval olyan jogviszonyban, amely alapjan a nem fliggetlen tagnak
iranyitasi, ellen6rzési joga van;

= az OTP Bank Nyrt.-nek nem fliggetlen koényvvizsgaldja, kdnyvvizsgalo
alkalmazottja vagy partnere, vagy e jogviszony megsziinésetdl szamitva harom év
eltelt;

* nem vezetd tisztségviseld vagy vezetd allasu munkavallalé olyan gazdasagi
tarsasagban, amelynek fuggetlen igazgatétanacsi tagja egyben az OTP Bank Nyrt.
vezets tisztségviseldje is.

A Bankban a kett6s iranyitasi strukturat kovetve a Fellgyel6 Bizottsag ellenérz6, mig az
lgazgatésag ugyvezetd funkcioval rendelkezik. Emiatt — a torvényi eldirasokkal
0sszhangban — a Feliigyel6 Bizottsag osszetételében maradéktalanul érvényesiil a
fliggetlen tagok tobbségének elve, (a Felligyeld Bizottsag 6 tagja kozul 4 f6 felel meg a
fuggetlenségi kritériumoknak).

Az |lgazgatdsag a Bank iranyitasaban lUgyvezetd szerepet tolt be. Ezzel 6sszhangban van
és a sikeres miikddést 6sztonzi, hogy az igazgatdsagi tagok személyesen is érdekeltek a
Tarsasag eredményes mikddésében. Ennek megfeleléen a Kozgyllés altal elfogadott
opcidés részvényvasarlasi programban az lgazgatésag bels6é tagjai is részt vesznek,
tovabba valamennyi lgazgatdésagi tag jogosult részvényalapu tiszteletdijra, mely
részvények 50%-a vonatkozasaban a mandatum végeéig tartasi kotelezettség terheli az
lgazgatdsag tagjait. Emiatt az Igazgatosag tagjai teljeskortien nem felelhetnek meg a fenti
flggetlenségi kritériumoknak. Tekintettel arra, hogy az Igazgatosagnak fontos szerepe
van a management munkajanak ellenérzésében is, ezért érdemi jelentésége van annak,
hogy az lgazgatésagban érvényesil a kiils6 tagok tobbségének elve (az Igazgatdsag
11 tagja kozul 7 6 kulsé tag).

Jelen nyilatkozat a 2022. junius 22-i allapotot tukrozi.



