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HIRDETMENY

az OTP Munkashitel feltételeirol
Kozzététel: 20261 aprilis 1. Hatalyos: 2026, aprilis 1.

A Kormany a munkashitel részletszabalyairdl sz6l6, 372/2024. (XI.29) szamu Kormanyrendeletben
(a tovabbiakban: Munkashitel Kormanyrendelet) hatarozta meg a Munkashitel részletes
szabalyait.

A valtozasok a szdvegben délten, félkovér betltipussal szedve, és zold hattérszinnel kiemelve
olvashatok!)

Jelen Hirdetmény az OTP Bank Nyrt. (tovabbiakban: Bank) OTP Munkashitel (a tovabbiakban:
Munkashitel) termékének konstrukcids feltételeit tartalmazza.

A Munkashitel igénylésére bankfiokban, valamint az OTP InternetBank Szolgaltatassal rendelkez6
ugyfeleknek 2026. marcius 3-t6l az OTP InternetBank Szolgaltatas keretében is lehetéség van.

A kdlcsonkérelem benyujtasanak napja az a nap, amikor az igényl6 az alairt kérelmet (Munkashitel
igényldlapot) benyuijtja a Bank részére.

Ha az igénylés id6pontja és a szerzddéskotés kdzott megvaltozik a Munkashitel Ggyleti kamatanak
meghatarozasakor figyelembe vett referencia kamat, akkor a szerz6déskotésre mar az uj,
modosult referencia kamat figyelembevételével megallapitott Ggyleti kamattal kerdl sor.

I.1. A Munkashitel kondiciéi és a hiteldij mértéke

A kamatozasra vonatkozd részletes feltételrendszert a mindenkor hatalyos Uzletszabalyzat a
Munkashitelrél cimi Gzletszabalyzat (a tovabbiakban: Uzletszabalyzat) tartalmazza.

Az Ugyleti kamat mértéke — az allampapirhozam valtozasa miatt — kamatperiédusonként valtozé
mértékd. Az ugyleti kamat az egyes kamatperiddusok alatt nem valtoztathaté.

Kamattamogatas idészakaban az Ugyleti kamat mértéke 5 évente, a folydsitast kdveté minden 60.
(hatvanadik) honap torlesztési napjan (fordulonap) a torlesztési napon, a Munkashitel
Kormanyrendelet szerint alkalmazandd 5 éves AKK alapjan automatikusan valtozik.
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Kamattamogatas nélkili idészakban az ugyleti kamat mértéke az alabbi kamatperiodus-
fordulénapokon automatikusan valtozik:

a) els6 alkalommal a kamattamogatas megsziinésének idépontjaban (a Munkashitel
Kormanyrendelet szerint a kamattamogatas megsziintetésére okot addé koridlmény miatt a
Munkashitel Kormanyrendelet szerinti idépontban),

b) azt kovetéen 60 (hatvan) teljes torlesztési hdnapot kdvetd elsd torlesztési napon,
c) majd minden 60. (hatvanadik) térlesztési napon

az a)-c) pontokban meghatarozott idGpontban, a Munkashitel Kormanyrendelet szerint
alkalmazandoé 5 éves AKK alapjan.

Ugyleti kamat mértéke a kamattamogatas idészaka alatt:

A kamattamogatas id6szaka alatt az Ugyleti kamat mértéke nem lehet magasabb, mint az
Allamadéssag Kezelé Kézpont Zartkdriien Miikodé Részvénytarsasag (a tovabbiakban: AKK Zrt.)
altal havi rendszerességgel kozzétett, a kozzétételt megel6z6 harom naptari hdnapban tartott 5
éves névleges futamidejli allamkoétvény aukcidin kialakult — a betéti kamat és az értékpapirok
hozama szamitasardl és kozzétételérdl széld kormanyrendeletnek megfeleléen szamitott —
atlaghozamok adott aukcidkon elfogadott mennyiségekkel sulyozott szamtani atlaga 110
szazalékanak 1 szazalékponttal novelt értéke.

Ugyleti kamat mértéke a kamattamogatas megsziinését kdvetden:

A kamattamogatas megsziinését kdvetéen az Ggyleti kamat mértéke nem lehet magasabb, mint
az AKK Zrt. altal havi rendszerességgel kdzzétett, a kozzétételt megel6z6 harom naptari hénapban
tartott 5 éves névleges futamideji allamkétvény aukcidkon kialakult — a betéti kamat és az
értékpapirok hozama szamitasarol és kozzétételér6l szold kormanyrendeletnek megfeleléen
szamitott — atlaghozamok adott aukciokon elfogadott mennyiségekkel sulyozott szamtani atlaga (a
tovabbiakban: 5 éves AKK hozam) 130 szazalékanak 4 szazalékponttal ndvelt értéke.

Az allampapir-atlaghozamot az AKK Zrt. az internetes honlapjan minden naptari hénap harmadik
munkanapjaig kozzéteszi. A kozzétett allampapir-atlaghozamot a kozzététel naptari honapjat
kovetd honaptdl kell alkalmazni.

Az AKK Zrt. altal 2026. marciusban kozétett, 2026. @prilis honapra iranyadé 5 éves AKK
hozam 3 havi atlaga évi 6,25%.

Az 5 éves AKK hozam 3 havi atlaganak mértéke a mindenkor hatélyos Hirdetmény a referencia
kamat mértékérdl az egyes lakossagi hitelek esetén elnevezési hirdetményben is meghirdetésre
kerdl.

Feltételek

2026. aprilis 1-t6l

Munkashitel dsszege (Ft-ban) 1.000.000 — 4.000.000
Ugyleti k:amat mértéke a kamattamogatas id6szaka alatt (évi %) 7 87%

(5 éves AKK 3 havi atlaghozam?® 110%-a + 1%) ’

Ugyfél altal fizetendd tigyleti kamat mértéke a kamattamogatas 0%

id6szaka alatt (évi)

Ugyfél altal fizetendd tgyleti kamat mértéke a kamattamogatas
megszlnését kovetden (évi) 12,12%
(5 éves AKK 3 havi atlaghozam 130%-a + 4%)
Ugyfél altal a kdzponti kdltségvetés javara fizetendd
kezességvallalasi dij mértéke

0,5%
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Teljes THM (kamattdmogatassal): 4 millio Ft kdlcsdndsszeg 0.6%
hiteldij és 120 honapos futamidd esetén o0
mutaté | THM (kamattamogatas nélkil): 4 millié Ft 13.6%
(THM)% | kdlcsdndsszeg és 120 hénapos futamidd esetén e
Futamidd 64 — 120 honap

A Munkashitel toérlesztésének esedékességi napjat az Ugyfél szabadon hatarozhatja meg a
honap 1-28. napjai kozott. Az elsé esedékesség a kdlcson folydsitasat kdvetd honap tgyfél altal
valasztott napja, ezt kdvetdéen a kdlcson térlesztése havonta, az elsé térlesztés napjaval azonos
naptari napon esedékes.

Az ugyleti kamatot a kamattamogatas idGszaka alatt kamattamogatas formajaban az allam
nevében a Magyar Allamkincstar fizeti meg a Bank részére, az ugyfél ezen id6szak alatt ugyleti
kamatot nem fizet.

Amennyiben V. pontban foglaltak szerint a kamattamogatasos idészak megsziinik, a megsziinést
koévetden az adds a médosult (magasabb) mértéki tgyleti kamat megfizetésére kotelezett.

A tamogatott személy a kdlcson fennallé6 dsszege utan a kdzponti kdltségvetés javara - a Bank
utjan a havonta fizetendd torlesztérészlettel egyidejlileg - kezességvallalasi dijat kdteles fizetni. A
Bank a kolcson folydsitasakor, majd az ezt kovet6 évtél a kdlcsdnszerz6dés megsziinésének évéig
minden év januar 31-éig, az el6z6 év december 31-én fennalld tartozés alapul vételével
megallapitja és irasban kozli a tamogatott személlyel a kezességvallalasi dijjal ndvelt havi
torleszt6érészlet O0sszegét. A kezessegvallalasi dij nem képezi a torleszté részlet részét. Az
esetleges torlesztés szlineteltetés esetén a kezeségvallalasi dijat nem kell megfizetni.

A Teljes Hiteldij Mutaté (THM) a 4 millio6 Ft hitelésszeg és 120 hénapos futamidé
figyelembevételével kerllt meghatarozasra.

A THM meghatarozasa az aktualis feltételek, illetve a hatalyos jogszabalyok figyelembevételével
tortént. Az adatok tajékoztato jellegliek, a feltételek valtozasa esetén a THM mértéke moédosulhat.
A THM mértéke nem tukrozi a hitel kamatkockazatat. A THM szamitasanal a Bank azzal a
feltételezéssel élt, hogy a szerz6déskotés és az elsd torlesztérészlet esedékessége kozott 31 nap
telik el, a kolcson folydsitasara 2026. aprilis 3-an kerul sor, illetve kamatperiédusonként a
referencia kamat mértéke nem médosul. A THM meghatarozasakor a 2026. aprilis 1-én érvényes
kondiciok kerultek figyelembevételre. A THM magaba foglalja a kezességvallalasi dijat.

A THM (kamattamogatassal) mértékének megallapitasa soran azzal a feltételezéssel éltiink, hogy
a teljes futamid6 alatt az allami kamattdamogatas fennall, ezaltal az tugyfél altal fizetendd ugyleti
kamat mértéke 0%, az ugyfél altal fizetend6 kezességvallalasi dij mértéke 0,5%. Az Ugyleti kamatot
ez esetben kamattdmogatas formajaban az allam nevében a Kincstar folyositja a Bank részére.

A THM (kamattamogatas nélkil) mértékének megallapitasa soran azzal a feltételezésekkel éltink,
hogy a teljes futamidé alatt a kamattamogatas nem all fent, a futamidd elsé napjatol az ugyfélnek
kell megfizetnie a Munkashitel Kormanyrendeletnek megfelelé6 kamatot (12,12%), a fizetend6
0,5%-0s mértéki kezességvallalasi dij mellett.

A Munkashitelhez kapcsolddo egyéb dijakat és koltségeket a Hirdetmeény Il. pontja tartalmazza.

I.2. Munkashitel reprezentativ példa

Reprezentativ példak meghatarozasa a jelen Hirdetményben régzitett aktualis Ugyleti kamat
figyelembevételével tortént. A Reprezentativ példa Ugyleti kamatok teljes futamidd alatti
valtozatlansagat feltételezve kerillt meghatarozasra.
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1.

2026. aprilis 1-tol megkotott kdlcsonszerz6dés esetén, azzal a feltételezéssel élve, hogy a kdlcson
Osszege 4.000.000 Ft, a koélcson futamideje 120 hénap, a teljes futamidé alatt az allami
kamattamogatas fennall, ezaltal az ugyfél altal fizetendd ugyleti kamat mértéke 0%, az ugyfél altal
fizetend6 kezességvallalasi dij mértéke 0,5%.

Az ligyleti kamatot ez esetben kamattamogatas formajaban az Allam nevében a Kincstar folydsitja

a Bank részére.

szamitva

Termék Munkashitel
Kdlcsdn Osszege 4.000.000 Ft
Kdlcson futamideje 120 hénap
Ugyfél altal fizetendd Ugyleti kamat mértéke a teljes 0%

futamidé alatt °

THM (kamattamogatassal) kezességvallalasi dijjal egyutt 0.6%

Hitelkamat tipusa

kamatperiédusonként valtozo

Havi torlesztérészlet a teljes futamidé alatt, amely a

kezessegvallalasi dijat nem tartalmazza SEksiss) 7
Kezességvallalasi dij havi indulé dsszege 1.667 Ft
I__(ezességvéllalési dij és a havi torleszt6 részlet egyittes 35.000 Ft
O0sszege

Kdlcson teljes dija (kezességvallalasi dijjal egyutt) 111.183 Ft
Fizetendd teljes dsszeg (torlesztérészletek és 4.111.183 Ft

kezességvallalasi dijak 6sszege)

2.

2026. aprilis 1-t6l megkotott kdlcsdnszerzddés esetén, azzal a feltételezéssel élve, hogy hogy a
kdlcsbn Osszege 4.000.000 Ft, a kolcson futamideje 120 hoénap, a teljes futamidé alatt a
kamattamogatas nem all fent, a futamidd elsd napjatdl az Ggyfélnek kell megfizetnie a Munkashitel
Kormanyrendeletnek megfelelé kamatot (12,37%), a fizetendd 0,5%-0s mértékl kezességvallalasi

dij mellett.

Termék Munkashitel
Kodlcson 6sszege 4.000.000 Ft
Kdlcson futamideje 120 honap
Ugyfél altal fizetendd Ugyleti kamat mértéke 12,12%
THM (kamattamogatas nélkil) 13.6%

kezességvallalasi dijjal egyutt szamitva
Hitelkamat tipusa
Havi torlesztérészlet, amely a kezességvallalasi dijat nem

kamatperiodusonként valtozé

58.057 Ft
tartalmazza
Kezességvallalasi dij havi indulé ésszege 1.667 Ft
!_(ezessegvallala& dij és a havi torleszt6 részlet egyittes 59.724 Ft
O0sszege
Kglcson t_t_aljes dija (Ugyleti kamattal és kezességvallalasi 3.097.629 Ft
dijjal egyutt)
Fizetendo teljes 6sszeg (torlesztérészletek és 7.097.629 Ft

kezességvallalasi dijak 6sszege)
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.3. Késedelmi kamat

Késedelmes teljesités esetén a lejart, meg nem fizetett tartozas utan, a hiteldijon feltl késedelmi
kamatot kell fizetni.

A t6ketartozas, illetve a hiteldij megfizetésének késedelme esetén a késedelem idészaka alatt a
mindenkor érvényes hiteldijon felll, a késedelem id6szakaban a kdlcsdnszerzédésben kikotott
Ugyleti kamat masfélszeresének 3 szazalékponttal ndvelt mértékével, de legfeliebb a
késedelemmel érintett naptari félévet megel6z6 honap elsd napjan érvényes jegybanki alapkamat
24 szazalékponttal ndvelt mértékével megegyez6 mértéki késedelmi kamat keril felszamitasra.

Il. A Munkashitel dij és koltségtételei

Megnevezés Mértéke Fizetendd

Minden olyan tgyben, amellyel
kapcsolatban az OTP Bank Nyrt. a
szerz6désben foglaltaktél eltérd
feladatokat lat el az tgyfél
kérésére. Ide tartoznak pl. a
futamid® hosszabbitasa, a
futamid® csokkentése, valamint az
ugyfél kérésére torténd
hitelszamlakhoz kapcsoldédo
igazolas kiadasa.

13 444 Ft

Nem kertl felszamitasra az
Ugyintézési dij a torlesztd részlet
Ugyintézési dij esedékességi napjanak
Dijmentes modositdsa esetén. A torlesztési
nap modositasat - az elsd
esedékességet kdvetdn - barmikor
kezdeményezheti az tugyfél.
Ugyfélkérés esetén az OTP
MobilBank fellleten és az OTP
InternetBankban dijmentesen
rendelkezésre bocsatott digitalis
(alairépadon elektronikus uton
Iétrejott) okiratok hiteles papir
alapu bankfioki kiadmanya esetén
felszamitott Ugyintézési dij.

1479 Ft
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Ugyfélkérés esetén az OTP
MobilBank fellileten és az OTP
InternetBankban dijmentesen
rendelkezésre bocsatott digitalis

986 Ft (alairépadon elektronikus uton
létrejott) okiratok egyszer( papir
alapu masolata esetén
felszamitott Ugyintézési dij.

rees e e s Az OTP Bank a Munkashitel
El6torlesztési dij teljes és , .
) s ) . részleges vagy teljes
részleges el6torlesztés Dijmentes g . ]
) el6torlesztése esetén
esetén o e .
el6torlesztési dijat nem szamit fel.
torlesztés Ugyfél kérésére végrehajtott
felflggesztés, torlesztés felflggesztés (ide nem
torlesztés értve a gyermek szuletése miatti
felfuggesztéssel 20 092 Ft szuneteltetést és futamidé

kombinalt futamidé
hosszabbitas
esetén

Szerz6désmodositasi
dij

hosszabbitast), térlesztés
felfiggesztéssel kombinalt
futamid® hosszabbitas esetén.
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Hatralékos tartozasokkal
kapcsolatos banki
tevékenység dija
(Monitoring Tevékenység
Dija)

e Levél esetén:

O

O

Azonositott belfoldi levél
esetén 210 Ft/ levél
Ajanlott belfoldi levél
esetén 935 Ft/ levél
Tértivevényes belfoldi
levél esetén 1 525 Ft/
levél

Kulfoldi levél esetén

1 045 Ft/ levél
Ajanlott kilfoldi levél
esetén 3 645 Ft/ levél
Tértivevényes kulfoldi
levél esetén 4 950 Ft/
levél

e SMS esetén 31 Ft/ SMS

o Telefonos megkeresés
esetén 3 757 Ft/ hé
(legalabb egy megkeresés
esetén)

A hatralékos tartozas
rendezésével kapcsolatos
telefonhivasok bonyolitasaért, az
SMS-ek kiklldéséért, illetve a
felszdlitassal kapcsolatos levelek
kikildéséért - a felmondast
megel6z6 felszolité levél
kivételével — fizetend6 dij.

A Monitoring Tevékenység dijat a
levél, illetve az SMS Bank altali
kikildését, valamint a telefonhivas
Bank altali kezdeményezését
kovetd honapban a
torlesztérészlettel egyidejlileg kell
megfizetni.

2026. januar 19-t5| 2026. aprilis
27-ig akcios jelleggel az SMS,
illetve a levél kildéséért
felszamithaté Monitoring
tevékenység dija elengedésre
kertl, kizarélag telefonos
megkeresésért kerll felszamitasra
Monitoring tevékenység dija.

2026.01.18-ig megkotott kolcson-
szerz6dések esetén a Monitoring
tevékenység Dija
kolcsonugyletenként nem
haladhatja meg hatralékos
tartozassal kapcsolatos banki
tevékenységgel érintett
hénaponként a 1 802 Ft-ot,
fuggetlendl az adott hénapban
ténylegesen elvégzett banki
hatralékkezelési tevékenységek
tipusatol és darabszamatél.
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lll. Elhunyt lgyfelek megorokolt kolcsoneivel kapcsolatban az alabbi dijak az alabbi
kedvezményes mértékkel keriilnek meghatarozasra

Megnevezés Mértéke |Meghatarozasa

Elhunyt Ugyfél 6rokdse adoscserével a kdlcson kételembe
3 belép.
Ugyintézeési dij 0 Ft Elhunyt ugyfél Orokose a megorokolt kolcsonhoz

adosvédelmi program keretében futamidé hosszabbitast
vesz igénybe.

El6torlesztesi dij teljes oft |Elhunyt Ggyfél orokése a kolcson telies Gsszegét
el6torlesztés esetén el6torleszti.
Elhunyt Ugyfél oOrokose a megorokolt koélcsdénhoz
Szerz6désmaodositasi OFt |2adosvédelmi program keretében torlesztés felfiiggesztest,
dij torlesztés felfiggesztéssel kombinalt futamidé
hosszabbitast vesz igénybe.
Hatralékos
tartozasokkal A haldlesetrdl valé hitelt érdemlé tudomasszerzéstél
kapcsolatos banki 0 Ft kezdve, a hagyatéki végzés jogerére emelkedését kdvetd
tevékenyseg dija 30. napig bezarélag a Bank nem szamitja fel/utélagosan
(Monitoring jovairja.

Tevékenység Dija)

A halalesetrél valdé hitelt érdemld tudomasszerzéstdl kezdve, a
Kesedelmi kamat hagyatéki végzés jogerére emelkedését kdvetd 30. napig bezardlag a
Bank a késedelmi kamatot nem szamit fel/utélagosan jévairja.

Az ugyfél halala esetén, amennyiben a kdlcsdénhoz érvényesithetd
biztositas is kapcsolédik, az tgyfél halalanak idépontja és a biztositasi
Biztositas miatti kamat | szolgaltatas teljesitése kozti idészakban a bank a kdlcson hiteldijait
(Ugyleti kamatat) a kifizetett biztositasi 6sszeg aranyaban az elhunyt
ugyfél hitelszamlajan nem szamitja fel/utélagosan jovairja.

IV. Kamattamogatas, kamattamogatas elvesztése, gyermekvallalasi tAmogatas, torlesztés
szuneteltetése

A kolcsont az Ugyfélnek havi torlesztérészletekben kell visszafizetnie a folydsitast kdveté hdnaptol
kezdve.

Az igényld tamogatott személy a kamattamogatas id6szakaban ugyleti kamatot nem fizet. A hitel
kamatait az allam fizeti meg kamattamogatas formajaban a Bank részére. Az tgyfélnek csak tdke-
, illetve kezességvallalasi dij fizetési kdtelezettsége van.

A kolcson futamideje alatt az alabbiak szerint moédosulhat az ugyfél altal fizetendd
kamat/toke visszafizetési kotelezettség:

Torlesztés szuneteltetése
A tdmogatott személy né (hitelfelvevé né) a torlesztés szineteltetésére jogosult elsé és masodik
gyereknél 2 évig
- a varanddéssag legaldabb 12. hetét betdltétt magzata utdan, ha a varanddssag a
kdlcsonkérelem benyujtasanak idépontjaban vagy azt kdvetéen fennall, vagy
- a Rendelet hatalybalépését kdvet6 (2025. januar 1) a hitelfelvevd né altal 6rokbefogadott
gyermek utan, ha az drékbefogadast engedélyezé hatarozat a kdlcsdnkérelem benyujtasat
kovetben valik véglegesseé.
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A torlesztés sziineteltetése iranti kérelmet a Bankhoz kell benyujtani. A szineteltetésre vonatkozé
jogosultsagi feltételek teljeslilését a benyujtott igazolasok alapjan a Banknak kell megallapitania.

Gyermekvallalasi tamogatas
A tamogatott személy né (hitelfelvevd nd) a kdlcsdnkérelem benyujtasanak idépontjat koveté
- masodik gyermeke megszlletése vagy orokbefogadasa esetén a fennallo hiteltartozasa
50 szazalékanak megfelel6 dsszeg,
- harmadik gyermeke megsziiletése vagy orékbefogadasa esetén a fennallé tartozasa 100
szazalékanak megfelelé 6sszegii vissza nem téritendd allami tamogatasban részesiil

Ez a tamogatas o6rokbefogadott gyermek utan akkor igényelhetd, ha az o6rokbefogadast
engedélyezé hatarozat a kdlcsdnkérelem benyujtasat kdvetéen valik véglegessé. A tamogatasra
jogosult a hitelfelvevé né akkor is, ha a gyermek halva szuletik.

A gyermekvallalasi tamogatas elszamolt 6sszegének megallapitasanal az elszamolas napjan
fennallé, nem lejart t6ke- és nem lejart tgyleti kamattartozas 6sszegét kell figyelembe venni.

A gyermekvallalasi tamogatast a kdlcsonszerz6désbol fennallé téketartozas és kamatainak
csOkkentésére kell forditani — elStorlesztésként kell elszamolni -, amit az Allam nevében a
Kincstar fizet meg a Bank részére.

A gyermekvallalasi tdamogatas igénybevételével torténd elbtorlesztés esetén, a kérelem és az
igazolasok hianytalan benyujtasat koveté 10 napon belul a hitelintézetnek valtozatlan futamidé
mellett a havi torlesztérészleteket uUjra kell szamolnia, és arrdl a tamogatott személyt értesiteni kell.

A gyermekvallalasi tamogatas iranti kérelmet szintén a bankfikban kell beadni a Munkashitellel
rendelkezd Ugyfélnek, a jogszabaly altal el6irt dokumentumok benyujtasaval. A jogosultsagi
feltételek teljeslilését a Bank koteles megallapitani.

Kamattamogatas megsziinésének esetei
Ha a hitelfelvevd (tamogatott személy)
- akolcson folydsitasatodl szamitott 5 éven belll
o nem rendelkezik mar magyarorszagi lakcimmel, akkor az utols6 magyarorszagi
lakcim megsziinését kdvetd naptol, vagy a
o biztositasi jogviszonya megszlnt vagy nem all fenn 90 napnyi folyamatos, vagy
Osszeadddd mértékben, akkor az emlitett id6étartam lejartanak utolsé napjatél a
kdlcsontartozas hatralévé 6sszegére vonatkozoan

a kolcsontartozas hatralévé 0sszegére vonatkozoan a kamattdmogatas megsziinik, a kdlcson
ugyleti kamata modosul, és az addig igénybe vett kamattamogatast az arra val6é jogosultsag
megszinését kdvetd 120 napon belll egy 6sszegben, a Bankon keresztll vissza kell fizetni a
Kincstarnak.

A tdmogatott személy - a Kincstar altal kibocsatott visszafizetésre kotelez6 hatarozat véglegessé
valasat kovetd 30 napon belll benyujtott - kérelmére visszafizetési kotelezettségre a Kincstar
méltanyossagbdl legfeliebb 24 havi részletfizetést engedélyezhet, ha a tamogatott személy
igazolja, hogy szamara a kamattamogatas egydsszegl medfizetése csaladi, jovedelmi, vagyoni és
szocialis korulményeire is tekintettel aranytalanul sulyos terhet jelentene.

A tdmogatott személy nd nem jogosult a tdrlesztés sziineteltetésére, ha nem rendelkezik mar
magyarorszagi lakcimmel.

A tamogatott személy nd nem jogosult gyermekvallalasi tAmogatasra, ha a kélcsén folydsitasatol
szamitott 5 éven belul nem rendelkezik mar magyarorszagi lakcimmel.
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V. A Munkashitel igénylési feltételei, az igényléshez sziikséges dokumentumok

Munkashitelt az a természetes személy igényelheti, aki a kolcsdénkérelem benyujtasanak
idépontjaban betoltotte a 18. életévét, de nem toltotte be a 26. életévét, és megfelel az alabbi
feltételek valamelyikének:

e magyar allampolgar és az a személy, akit a magyar allampolgarsagrol szélo térvény alapjan
magyar allampolgarnak kell tekinteni,

e a szabad mozgas és tartozkodas jogaval rendelkez6 személyek beutazasarol és
tartozkodasarodl szo6l6 torvény hatalya ala tartozo személy, aki a szabad mozgas és a harom
honapot meghaladé tartozkodas jogat Magyarorszag tertletén gyakorolja, vagy

e harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasardl és tartézkodasara vonatkozé altalanos
szabalyokrol szélo térvényben foglaltak alapjan hontalan jogallasunak ismerték el, vagy
huzamos tartézkodasi jogosultsaggal rendelkezik.

OTP InternetBank szolgaltatason keresztll kizarélag magyar allampolgar természetes személy
igényelhet Munkashitelt.

Tovabba a Munkashitelt magyarorszagi lakcimmel rendelkez8, biintetlen elééletli személy
igényelheti, akinek nincs a NAV felé 5 ezer forintot meghaladé koztartozasa, és nincs a
Kozponti Hitelinformaciés Rendszerben nyilvantartott tartozasa.

A Munkashitel igényléjének a kolcson iranti kérelem benyuljtasanak idépontjaban és azt
megel6zéen legalabb 3 honapja folyamatosan TB-jogviszonnyal, a jelenlegi munkahelyén
legalabb 6 havi folyamatos munkaviszonnyal, heti legalabb 20 6ras munkaidével, a jelenlegi
munkahelyérél legalabb 6 havi OTP Banknal vezetett sajat tulajdoni bankszamlara érkezé,
legalabb havonta a netté minimalbért (jelenleg 193.000 forint) eléré munkaviszonybdl szarmazoé
jovedelem jovairassal kell rendelkeznie, és vallalnia kell, hogy a hitel folyésitasatdl szamitott
legaldbb ot évig bejelentett magyarorszagi lakcimmel rendelkezik, életvitelszeriien
Magyarorszagon tartézkodik és dolgozik. Amennyiben az igénylének egyidejlleg tdbb munkahelye
van, akkor mind a munkaviszony feltételnek, mind a joévedelemelvarasnak, kulén-kilon
munkaltaténként kell teljesilnie.

Vallalkozéi' lgyfelek esetén az igényléskor 6 havi OTP-s lakossagi forint vagy deviza
szamlamult (nem szikséges az OTP Bankhoz érkezé jovedelem), legalabb egy lezart adéév

'A tarsadalombiztositas ellatasaira jogosultakrol, valamint ezen ellatisok fedezetérdl szolo 2019. évi CXXIL. torvény
(a tovabiakban: Tbj.) 6. § (1) bekezdés b) pont bd) alpontja vagy d)-i) pontja szerint biztositott:

Tbj. 6. § (1) E torvény alapjan biztositott a kiegészitd tevékenységet folytatdo személynek nem mindsiilé *

bd) *a kisgyermekkel otthon 1évék szovetkezetének nem nagysziiloként gyermekgondozasi dijban vagy
gyermekgondozast segitd ellatasban részesiild, egyéb jogcimen — ide nem értve az f) pont és a (2) bekezdés szerint —
biztositott tagjat,

d) egyéni vallalkozo, *

e) tarsas vallalkozo, *

f) dijazas ellenében munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszony keretében (megbizasi szerzodés alapjan, egyéni
vallalkozonak nem mindsiilé vallalkozasi jogviszonyban) személyesen munkat végzo személy — a tdrvényben
meghatarozott kozérdekli onkéntes tevékenységet végzo személy kivételével — ha az e tevékenységébdl szarmazo,
targyhavi jarulékalapot képez6 jovedelme eléri a minimalbér harminc szazalékat, vagy naptari napokra annak
harmincad részét, *

g) egyhdzi szolgélati viszonyban all6 egyhazi személy, *

h) mezdgazdasagi Ostermeld, kivéve *

ha) * az 6stermeldk csaladi gazdasaganak kiskoru tagjat,

hb) az egyéb jogcimen — ide nem értve a f) pont és a (2) bekezdés szerint — biztositottat,

1) * akisadozo vallalkozok tételes adojarol szolo torvényben meghatarozottak szerint bejelentett személy,
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szukséges, valamint az egyéni vallalkozo jovedelmének el kell érnie (KSH altal kozzétett) a heti
20 6ras munkaviszonyban foglalkoztatottak atlagos jovedelmét (jelenleg 243.401 Ft).

Amennyiben az igényld egyidejlleg alkalmazott és vallalkozo is, akkor csak abban az esetben
igényelhet Munkashitelt, ha legalabb az egyik foglalkoztatasi tipusra meghatarozott, fentiekben
részletezett feltételt dnalldan teljesiti.

Az igénylé6 nem rendelkezhet érvényes hallgatoi, tanuléi jogviszonnyal felséoktatasi
intézményben, nem rendelkezhet felséoktatasi intézményben szerzett oklevéllel, valamint
az igényléskor nem rendelkezhet é16 diakhitel szerzédéssel.

A Munkashitel igényléshez bemutatandé/benyujtandé dokumentumok koére:

Dokumentum tipusa lgazolas
formaja
.1. | Személyes dokumentumok
1. | Személyazonosito és lakcimet igazolé dokumentumok: Bemutatando
e magyar hatdsag altal kiallitott érvényes személyi igazolvany
VAGY

e személyazonosito igazolvany és a lakcimkartya.

Amennyiben a személyi igazolvanyban jelezve van, hogy abbdl a
lakcim kivezetésre kerilt, a lakcimkartya bemutatasa kotelezoé.

Amennyiben az igényl6 nem rendelkezik érvényes, magyar hatésag
altal kiallitott személyi igazolvannyal vagy személyazonosité
igazolvannyal, akkor érvényes
e magyar hatdsag altal kiallitott utlevél és lakcimkartya VAGY
e magyar hatdsag altal kiallitott kartya formatumu (fényképes)
vezetbi engedély szikséges, amelyben allampolgarsaga
magyarként (HUN) kertilt megjeldlésre és lakcimkartya.

Nem magyar allampolgarok esetén elfogadhaté a kilfoldi hatésag
altal kiallitott személyazonossagot igazolé okmany.

EGT éllampolgéarok? (a magyar allampolgarok kivételével) esetén a
tartozkodas jogat az alabbi dokumentumok valamelyikével kell
igazolni:

2 EGT allampolgér alatt a szabad mozgas és tartozkodas jogaval rendelkezd személyek beutazasardl és tartozkodasarol
sz616 2007. évi 1. térvény hatalya ala tartozo személy értendd, aki a szabad mozgas és a harom hénapot meghaladé
tartdzkodas jogat Magyarorszag teriiletén gyakorolja, vagyis az alabbi személyek:

a) a magyar allampolgar kivételével az Eurdpai Uni6 tagdllama és az Europai Gazdasagi Térségrél szolo
megallapodasban részes mas allam allampolgara, tovabba az Eurdpai Kozosség és tagallamai, valamint az Eurdpai
Gazdasagi Térségrol szol6 megallapodasban nem részes allam kozott 1étrejott nemzetkozi szerzédés alapjan a szabad
mozgas ¢és tartozkodas joga tekintetében az Eurdpai Gazdasagi Térségrol szolé megallapodasban részes allam
allampolgaraval azonos jogallasu személyek (a tovabbiakban: EGT-allampolgar)

b) az EGT-allampolgar magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd, az EGT-allampolgart kisér6 vagy hozza csatlakozo
csaladtagja,

¢) az az EGT-allampolgart kiséré vagy hozza csatlakozd személy, aki — abban az orszadgban, ahonnan érkeznek — az
EGT-allampolgéar eltartottja volt, vagy vele egy haztartasban élt, illetve akirdl stlyos egészségiigyi okbol az EGT-
allampolgar személyesen gondoskodik és a hatsag a csaladtagként valo beutazasat és tartozkodasat engedélyezi.

Az a) pontban emlitett orszagok jelenleg: Ausztria, Belgium, Bulgaria, Ciprusi Koztarsasag, Csehorszag, Dania,
Esztorszag, Finnorszag, Franciaorszag, Gorogorszag, Hollandia, Horvatorszag, frorszag, Lengyelorszag, Lettorszag,
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e regisztracios igazolas vagy
e érvényes tartdozkodasi kartya vagy
e allandé tartézkodasi kartyaval

Nem EGT allampolgarok esetén:

A hontalan jogallast a hontalankénti elismerésrél sz6l6 hatarozattal
vagy a jogallast igazol6 hatdsagi igazolassal, a huzamos
tartézkodasi jogosultsagot bevandorlasi engedéllyel, letelepedési
engedéllyel, ideiglenes letelepedési engedéllyel, nemzeti
letelepedési engedéllyel, EK letelepedési engedéllyel, ideiglenes
tartozkodasi kartyaval, nemzeti tartozkodasi kartyaval vagy EU
tartozkodasi kartyaval kell igazolni.

A lakcimkartya csak magyarorszagi lakcimre (lakéhelyre, vagy
tartézkodasi helyre) kiallitott, azt igazol6 hatdésagi igazolvany lehet.

2. | Addigazolvany: Bemutatando
Addigazolvany, vagy ideiglenes addigazolvany, vagy az
adoazonosito jel igazolasara szolgalo hatdsagi bizonyitvany
(addazonosité jel igazolasahoz)

3. | Biztositotti jogviszonyrol sz416 igazolas: Benyujtando /
30 napnal nem régebbi igazolas a Munkashitel Kormanyrendelet Bemutatando
altal el6irt, a tarsadalombiztositas ellatasaira jogosultakrol, valamint
ezen ellatasok fedezetérdl sz6lo 2019. évi CXXII. térvény (a
tovabbiakban: Tbj.) szerinti vagy munkavégzésre vonatkozé
szerz6dés szerint biztositotti jogviszonyra vonatkozo feltételeknek
valé megfelelésrél, melyet az egészségbiztositasi pénztari
feladatokat ellaté févarosi és megyei kormanyhivatal allitott ki.

4. | Buntetlen elGéletre vonatkozo igazolas: Benyujtando /
90 napnal nem régebbi hatdésagi erkolcsi bizonyitvany Bemutatando
5. | lgazolas az alabbi feltétel vonatkozasaban: Benyujtando /

- az igényld heti munkaideje legalabb husz 6ra (a Thj. 6. § (1) Bemutatando
bekezdés a) pontja szerint biztositott igényld esetén)

- az igényl6 jovedelme eléri vagy meghaladja a heti husz 6ras
munkaviszonyban foglalkoztatottak atlagos jovedelmét (a Thj. 6. §
(1) bekezdés b) pont bd) alpontja vagy d)—i) pontja szerint biztositott
igényld esetén)

30 napnal nem régebbi munkaltatoi (OTP nyomtatvanyon), kifizetéi
vagy addéhatosagi igazolas

I.2. | Jovedelemigazolashoz kapcsolédé dokumentumok

Csak meghatarozott ideig jar6 jovedelemtipusok esetén a munkaszerz6dés, vagy
folydsitd szerv altal kiallitott 30 napnal nem régebben kiallitott igazolas vagy eredeti
hatarozat.

Amennyiben a munkaviszony telefonos ellenérzése soran a munkaltatdé a személyes
adatok védelmére hivatkozva nem ad ki adatokat a munkavallaléval kapcsolatban, akkor

Litvania, Luxemburg, Magyarorszdg, Malta, Németorszag, Olaszorszag, Portugédlia, Romdénia, Spanyolorszag,
Svédorszag, Szlovakia, Szlovénia, Izland, Lichtenstein, Norvégia, Svajc
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az adatellenérzéshez kapcsoldédd hozzajaruld nyilatkozat benyujtasa és adott esetben
munkaltatéi igazolas is szukséges.

NAV jovedelemigazolas benyujtasa esetén, amennyiben a két évvel korabbi évrél szolé
igazolas kerul benyujtasra, az ugyfélnek lakossagi/vallalati bankszamlakivonattal
igazolnia kell, hogy még mindig folytatja a keresd/uzleti tevékenységét (érkezett
jovedelem/arbevétel az elmult 3 hénap valamelyikében). Amennyiben
bankszamlakivonattal nem tudja igazolni a vallalkozéi Ggyfél keresd/uzleti
tevékenységeét, akkor kivételesen mas dokumentum benyujtasaval pl. bevételi
nyilvantartassal, kényvelési adatokkal, az Ggyfél altal kiallitott szamlakkal igazolhatja,
hogy tevékenységét még mindig aktivan végzi.

Alkalmazott esetén, amennyiben jdvedelme (munkabérként, Benyujtando
jutalékként, vagy szovetkezeti tagi jovedelemként) a sajat
tulajdonaban 1év6 vallalkozasbol szarmazik, abban az esetben az
adott vallalkozas tipusnal felsorolt dokumentumok benyujtasara is
szukség van.

Egyéni vallalkozé / Egyéni céqg / Ostermeld / Csaladi gazdalkodo / Benyujtando

Egyszemélyes Uigyvedi iroda tulajdonosa / Egyszemélyes végrehaijtd

iroda tulajdonosa/ Egyszemélyes kdzjegyz6i iroda tulajdonosa, vagy

Szellemi szabadfoglalkozasu igényl6 esetén:

Flggetlendl attdl, hogy a nevezett jdvedelemtipus legalabb hat

hénapja OTP-s bankszamlara érkezik-e:

e az utolso lezart Uzleti évre vonatkoz6 30 napnal nem régebbi

NAV jovedelemigazolas (az ugyfél irasbeli beleegyezése
alapjan a Bank kéri be a NAV-tdl).

Adomentes 6stermel6k havi nettd jovedelmének meghatarozasahoz
2 évre vonatkozo NAV jovedelemigazolast kell benyujtani.

Kkt. vagy Bt. Bel-, vagy kiltagja / Mas tarsas vallalkozas tulajdonosa | Benyujtando
esetén:
Amennyiben az igénylé nem rendelkezik legalabb hat havi
rendszeres OTP jovedelem-atutalassal:
e 30 napnal nem régebbi NAV jévedelemigazolas VAGY
e azigényl6 rendszeres jovedelmének utolso hat havi
jévairasat igazolé mas banki bankszamlakivonat

Kd&zszolgalati jaradek Benyujtando

Amennyiben a nevezett jdvedelemtipus legalabb hat hénapja OTP-s
bankszamlara érkezik, az alabbi dokumentumok is szukségesek:
e adott évre vonatkozé (adott év januar 31-éig el6zd évi
igazolas is elfogadhatd) nyugdij jogcim részletezd VAGY
e a benyujtas idépontjatdl szamitott 30 napnal nem régebbi
keltezési folydsito altal kiallitott igazolas

Amennyiben a nevezett jovedelemtipus nem érkezik legalabb hat
honapja OTP-s bankszamlara, az alabbi dokumentumok is
szlkségesek:
e a benyujtas idépontjatdl szamitott 30 napnal nem régebbi
keltezésl folydsito altal kidllitott igazolas VAGY
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e adott évre vonatkozo (adott év januar 31-éig el6z6 évi
igazolas is elfogadhatd) nyugdij jogcim részletez6 VAGY

e a benyujtas idépontjahoz képest utolsé havi nyugdijszelvény
és nyugdijas igazolvany VAGY

e a benyujtas idépontjahoz képest utolsé havi nyugdijszelvény
és eredeti hatarozat

Egészségkarosodasi jaradék igazolasahoz Benyujtando
Fuggetlendl attél, hogy a nevezett jovedelemtipus legalabb hat
hénapja OTP-s bankszamlara érkezik-e:
e Adott évre vonatkozo6 (adott év januar 31-€ig el6z6 évi
igazolas is elfogadhatd) nyugdij jogcim részletezé VAGY
¢ 30 napnal nem régebbi keltezésii folydsito altal kiallitott
igazolas, amely tartalmazza az lgyfél nevét és nyugdijas
torzsszamat
Egyéb j6vedelemtipusok esetén: Benyujtando

Csaladtamogatasi ellatasok és fogyatékossagi tamogatas
Csaladi potlék (nevelési ellatas / iskolaztatasi tamogatas / nevelési
ellatas sajat jogon / iskolaztatasi tamogatas sajat jogon);
Gyermekgondozasi tamogatas (gyermekgondozast segit6 ellatas,
GYES / gyermeknevelési tamogatas, GYET; Fogyatékossagi
tdmogatas
Amennyiben a nevezett jovedelemtipus nem érkezik legalabb hat
honapja OTP-s bankszamlara:

o afolydsitd szerv altal kiallitott, 30 napnal nem régebbi

keltezésli igazolas.

Gyermekgondozasi dij (GYED, ideértve a neveldszildi GYED-et),
Csecsemdgondozasi dij (CSED)
Amennyiben a nevezett jovedelemtipus nem érkezik legalabb hat
hénapja OTP-s bankszamlara:
¢ 30 napnal nem régebbi keltezésli igazolas a folydsitoé szerv
altal kiallitva VAGY
e 30 napnal nem régebbi keltezésl munkaltatoi igazolas.

Eletjiaradék tipusu jévedelem
Fuggetlendl attdl, hogy a nevezett jdvedelemtipus legalabb hat
hénapja OTP-s bankszamlara érkezik-e
o Jaradékszolgaltaté altal kiallitott 30 napnal nem régebbi
keltezésl igazolas a rendszeres jaradék mértekérol
(Nyugdijfolydsito Igazgatdsag altal utalt jaradék esetén év
eleji jogcimrészletez6) VAGY
e 12 honapnal nem régebbi keltezésil eredeti hatarozat.

Vakok személyi jaradéka
Amennyiben a nevezett jovedelemtipus nem érkezik legalabb hat
hénapja OTP-s bankszamlara:

e adott évre vonatkozé (adott év januar 31-éig el6zd évi
igazolas is elfogadhatd) nyugdij jogcim részletezé/targyévi
értesité VAGY

e a benyujtas id6pontjatol szamitott 30 napnal nem régebbi
keltezés folydsito altal kidllitott igazolas
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Apolasi dij (tartés apolast végzék tamogatasa)
Fuggetlendl attél, hogy a nevezett jdvedelemtipus legalabb hat
hénapja OTP-s bankszamlara érkezik-e:
e abenyujtas idépontjatél szamitott 30 napnal nem régebbi
keltezés( folydsitd altal kiallitott igazolas, amely tartalmazza
az apolasi dij 6sszegét.

Megvaltozott munkaképesséqgliek kereset kiegészitése
Amennyiben a nevezett jovedelemtipus nem érkezik legalabb hat
hénapja OTP-s bankszamlara:
e A benyujtas id6épontjatdl szamitott 30 napnal nem régebbi
keltezés( folydsitd altal kiallitott igazolas, VAGY

e Adott évre vonatkoz6 (adott év januar 31-€ig el6z8 évi igazolas is
elfogadhatd) nyugdij jogcim részletezé/targyévi értesitd.

Hittanoktatdi dij/ lelkészi javadalom
Amennyiben a nevezett jovedelemtipus nem érkezik legalabb hat
hénapja OTP-s bankszamlara az alabbi dokumentumok
szlikségesek (készpénzben kapott hittanoktatoi dij, lelkészi
javadalom nem fogadhaté el hitelezhet6 jovedelemként):
e jovedelem jovairast tartalmazo utolsé 6 havi
bankszamlakivonat ES
e munkaszerzédés VAGY
o dijazas mértékét tartalmazo megbizasi szerzédés (csak
oraado hitoktatok esetében) VAGY
o dijazas mértékét tartalmazo dijlevél

Jutalék

Flggetlendl attdl, hogy a nevezett jdvedelemtipus legalabb hat
hénapja OTP-s bankszamlara érkezik-e (készpénzben kapott jutalék
nem fogadhaté el hitelezhetd jovedelemként):

Alkalmazott esetén

. NAV jévedelemigazolas ES

. a benyujtas idépontjahoz képest utols6 3 havi
bankszamlakivonat, vagy munkaltatoi jovedelemigazolas

Egyéni vallalkozasbdl szarmazo jutalék esetén

. NAV jévedelemigazolas ES

. a benyujtas idépontjahoz képest utols6 3 havi
bankszamlakivonat

Tarsas vallalkozasbol szarmazé jutalék esetén

. NAV jévedelemigazolas ES

. a benyujtas idépontjahoz képest utolsé 3 havi
bankszamlakivonat

Tovabbi dokumentumok:

Eqgyéni vallalkozo / Egyéni cég esetében
e vallalkozéi igazolvany VAGY
e Onkormanyzat jegyzéje altal kiallitott igazolas VAGY
o tevékenység folytatasara kiadott engedély VAGY

Bemutatando
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e jogviszony elektronikus ellen6rzésének igazolasa, ha az
egyeni vallalkozo igénylé nem tud vallalkozoi igazolvanyt
bemutatni, akkor az Egyéni Vallalkozok Nyilvantartasaban
(EVNY-ben) a https://www.nyilvantarto.hu/evny-lekerdezo/
weblapon tortént ellenérzés elektronikus eredménye is
elfogadhaté

2. | Ostermels / Csaladi gazdalkodd esetén Bemutatando

e (Ostermeldi igazolvany vagy 6stermel6i jogviszonyt igazolo
hatdsagi bizonyitvany vagy éstermelék csaladi gazdasagarol
sz0l6 szerz6dés és annak Nemzeti Agrargazdasagi Kamara
részére torténd benyujtasanak igazolasa, vagy

e https://portal.nebih.gov.hu/felir-kereso oldalrél térténé
lekérdezést igazolé dokumentum (pl. képernybkép)
Ugyintézd és Ugyfél altali, 30 napnal nem régebbi lekérdezés
is elfogadhatd.

3. Egyszemélyes ugyveédi iroda tulajdonosa / Eqyszemélyes végrehajtdé | Bemutatando
iroda tulajdonosa esetén
¢ kamarai tagsagot igazolé dokumentum VAGY
e jogviszony elektronikus ellen6rzésének igazolasa a
https://magyarugyvedikamara.hu/html/nyilvanos-kereso/
oldalrél torténé lekérdezés igazolé dokumentum (pl.
képerny6kép) 30 napnal nem régebbi Ugyintéz6 vagy ugyfél
altali lekérdezeés

4. | Szellemi szabadfoglalkozasu igényl6 esetén Bemutatando

e vallalkozoi igazolvany VAGY

o tevékenység folytatasara kiadott engedély VAGY

e jogviszony elektronikus ellen6rzésének igazolasa, ha az
egyéni vallalkozé igénylé nem tud vallalkozo6i igazolvanyt
bemutatni, akkor az Egyéni Vallalkozok Nyilvantartdsaban
(EVNY-ben) a https://www.nyilvantarto.hu/evny-lekerdezo/
weblapon tortént ellendrzés elektronikus eredménye is
elfogadhat6

VI. Munkashitel igénylés, dokumentacio alairasa
A Munkashitel bankfiokban és OTP InternetBank szolgaltatason keresztil is igényelhetd.

Bankfidkban torténd igénylés

Az OTP bankfiokban f&szabalyként alairopadok alkalmazasaval torténik a Munkashitelhez
kapcsolédd dokumentumok alairasa. Amennyiben technikai okok kdvetkeztében a Munkashitel
kélcsonigénylés dokumentacio alairopadon toérténd alairassal nem lehetséges, a Munkashitel
dokumentacio alairasa papir alapon tortéenik.

Az alairépadon elektronikus formaban keletkezett dokumentumok, mind az ugyfél, mind a Bank
képviseletében eljaré lgyintéz6k részérél alairopadok alkalmazasaval kerllnek alairasra.

Az alairépadon bankfiokban igényelt Munkashitel szerzddéskotés feltétele, hogy az Ugyfél
rendelkezzen OTP Digitélis Szolgaltatasi szerz6déssel (OTP InternetBank Szolgaltatas és OTP
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MobilBank Szolgaltatas — Alap csomag), amelyen keresztil a dokumentumok Ggyfélpéldanya
dijmentesen elérhetd.

Az elektronikus formaban el8allitott, alairépadon alairt dokumentumokrol egyszer( papir alapu
masolat, valamint hiteles papir alapu kiadmany kérhetd, a jelen Hirdetményben foglalt dijazas
szerint.

OTP InternetBankon torténd igénylés

2026. marcius 3-t6l az OTP InternetBank Szolgaltatassal rendelkezé ligyfeleknek lehetéségik van
az OTP InternetBank Szolgaltatas keretében Munkashitel szerzédést koétni.

Internetbankon t6rténd igénylésre nincs lehetéség az alabbi specialis esetekben, hanem a
bankfioki igénylés lehetésége all rendelkezésre:
e Magyar nyelvet nem ért6 ugyfelek Munkashitel igénylése

o Olvasni és/vagy irni nem tudd/képes ugyfél Munkashitel igénylése

o Kiemelt kdzszerepl6 igénylése

o Kapcsolt személynek minésilé (kilon tgykezeléssel, korabban: belsé hitellel érintett)
ugyfél igénylése.

A Munkashitel igénylésére az igényl6 beazonositasat és az OTP Internetbankba torténd belépését
kbévetden van lehetéség.

Az igénylés az OTP MobilBankbdl is elindithaté, ebben az esetben az igényl6 az igénylés
elinditasa utan atiranyitasra keriil az OTP InternetBankba.

Az OTP InternetBank internetes fellleten igényelt Munkashitel esetében a kolcsdnkérelem
benyujtasanak napjaként azt a napot kell tekinteni, amikor az igénylé Mobil alairassal alairja az
igényldlapot. A szerz8déskotésre a szerz6déskotés idépontjaban hatalyos Hirdetmény szerinti
kondicidokkal kerll sor.

OTP InternetBank internetes fellleten igényelt Munkashitel termék feltételeire is a mindenkor
hatélyos jelen hirdetményben kdzzétett feltételek vonatkoznak,

Az OTP InternetBank Szolgaltatas keretében megkezdett Munkashitel igénylés bankfiékban nem
folytathato.

VII. A Munkashitel folyésitasa és torlesztése

A Munkashitel folydsitasa a kolcsonszerzédés hatalyba lépését kdvetéen azonnal megtorténik, a
kolcson 6sszege az OTP Banknal vezetett lakossagi bankszamlara kerul atutalasra.

A Munkashitel torlesztése OTP Banknal vezetett lakossagi bankszamlardl torténik.

A Bank a Kkolcsontorlesztés szempontjabdl legkedvez8bb diju Bazis szamla Minimum
kedvezménnyel/ Gratisz szamlacsomag Minimum kedvezménnyel meglétét irja el6, igy a THM-ek
meghatarozasanal a Bazis szamla Minimum kedvezménnyel/ Gratisz szamlacsomag Minimum
kedvezménnyel dijai kerultek figyelembevételre, melynek mértékét a mindenkor hatélyos
,HIRDETMENY a Lakossagi fizetési szamlak (bankszamlak) kamatairdl és dijairdl” tartalmazza.

Amennyiben az ugyfél mas, az OTP Banknal vezetett szamlat/szamlacsomagot tart fenn, a Bazis
szamla Minimum kedvezménnyel / Gratisz szamlacsomag Minimum kedvezménnyel nyitasa nem
kotelez6, a mar meglévé szamlara és szamlardl a kdlcsonfolydsitas és torlesztés megengedett.

A kezességvallalasi dijat az Adds torlesztésre kijeldlt lakossagi bankszamlajan a OTP Bank terheli
és atutalja a Magyar Allamkincstar altal meghatarozott szamlara.
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VIII. Ertékesitd partner, illetve Mobilbankar szerepe a kdlcsoniigyletben

Munkashitel  értékesitésére  értékesitd partner kdzvetitésével, illetve  Mobilbankar
kdzremikodésével nincs lehetbség.

IX. Hitelkivaltas

A Munkashitel kozvetlen hitelkivaltasra nem fordithaté, az egyéb fogyasztasi hitelbél nem
kivalthato.

A Munkashitel szabadfelhasznalasu koélcsén, az Ados dontésétdl fliggben a folydsitott dsszeg
barmilyen egyéb banki hitelek kivaltasara is fordithatd, azonban a Bank a folyositast kdzvetlen a
kivaltandd hitelszamlara nem teljesiti, valamint a hitelbiralat soran a mar meglévd, kivaltando
hitelek részletei figyelembevételre keriinek.

A Munkashitellel torténd nem koézvetlen hitelkivaltas esetén az ligyfélnek meg kell fizetnie a
kivaltas utan a kivaltandé termék mindenkor aktualis Hirdetményében meghatarozott
elétorlesztési dij 0sszegét.

X. Kiegészité Havi Dijas Torlesztési Biztositas

Az ugyfélnek lehet6sége van a Munkashitel mellé, annak igénylésével egyidében, vagy
utdlagosan, a szerz6édés idétartama alatt havi dijas torlesztési biztositas megkotésére. A torlesztési
biztositas igénylésére az adott Munkashitel Addsa jogosult, amennyiben megfelel a csatlakozasi

nyilatkozatban, illetve jelen hirdetményben felsorolt feltételeknek.

Az értékesitett biztositasi csomagok jellemzdi, igénybevételik feltételei:

Biztositasi Igénybevételének Fedezett Biztositas
csomag feltételei kockazatok havi dija %
o Halaleset

o Betegséghdl ered6 1

P e
Az Ugyfél a csatlakozasi nyilatkozat Sl07 | serelt] VL]

alairasakor alkalmazotti statusszal 81507 kozottinem
! rehabilitalhato
rendelkezik.

Alkalmazotti egészségi allapot

csoma A Munkashitel szerz6dések mellé « Balesetbd| ereds 7,9%*
9 igényelhet6 a Munkashitel szerzédés o
e L 50%-o0s vagy azt
megkotésével egyidében, vagy meahaladé mértékii
utélagosan. ghalado :
egészsegkarosodas
o Keresbkeéptelenség
o Munkanélklliség
o Halaleset
o Betegséghdl ered6 1
PN
Az ugyfél a csatlakozasi nyilatkozat 313263%5 ?(E(;gltt\i/i?r/n
?;iﬁf;?ﬂ alkalmazotti statusszal rehabilitalhaté
Alkalmazotti | \'yy nkashitel szerzédések mellé egeszsegi allapot 13,9%*

o Balesetbél ered6
50%-o0s vagy azt
meghalado mértéeki
egészségkarosodas

o Keres6képtelenség

o Munkanélkiliség

Exra csomag ;a0 elhetd a Munkashitel szerzédés

megko6tésével egyidében, vagy
utolagosan.
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Az Ugyfél a csatlakozasi nyilatkozat
alairasakor
e barmilyen jogcimen - — kivéve
Ozvegyi, szulbi és baleseti
hozzatartoz6i nyugdij —
nyugdijban részeslil, vagy
e egyeéni vallalkozé, mezdégazdasagi
Gstermeld, kdzkereseti tarsasag
tagja, betéti tarsasag bel- vagy o Halaleset
klltagja vagy egyéb tarsas o Balesetbdl ered6
vallalkozas meghatarozo 50%-os vagy azt 4,1%*
befolyasolast biztosito meghaladd mértéki
tulajdonrészének tulajdonosa és egészségkarosodas
az itt felsorolt tagsagi- vagy
tulajdonosi jogviszonyok
valamelyike mellett nem
rendelkezik munkaviszonnyal.
A Munkashitel szerz6dések mellé
igényelheté a Munkashitel szerzédés
megkotésével egyidében, vagy
utélagosan.
Az ugyfél a csatlakozasi nyilatkozat
alairasakor
e barmilyen jogcimen - — kivéve
Ozvegyi, szulbi és baleseti
hozzatartozoi nyugdij —
nyugdijban részesul, vagy
e egyeéni vallalkozo, mezbgazdasagi
6stermeld, kdzkereseti tarsasag
tagja, betéti tarsasag bel- vagy e Halaleset
kultagja vagy egyéb tarsas o Balesetbél eredd
vallalkozas meghatarozé 50%-o0s vagy azt 7,9%*
befolyasolast biztositd meghaladé mértéki
tulajdonrészének tulajdonosa és egeészségkarosodas
az itt felsorolt tagsagi- vagy
tulajdonosi jogviszonyok
valamelyike mellett nem
rendelkezik munkaviszonnyal.
A Munkashitel szerz6dések mellé
igényelhetdé a Munkashitel szerzédés
megkotésével egyidében, vagy
utélagosan.
* A Biztositas havi dija a Munkashitel havi térleszté részletének (t6ke+kamat) szazalékaban ker(l
meghatarozasra. A biztositasi dij havi 6sszege a havi toérleszt részlet valtozasaval aranyosan
modosulhat. A havi biztositasi dij a Munkashitel havi torleszt6 részleteivel egyidében esedékes.

Nyugdijas és
Nem
alkalmazotti
csomag

Nyugdijas és
Nem
alkalmazotti
Extra csomag

Amennyiben az ugyfél mar meglévé Munkashitel szerz6dése mellé kivan utdlagosan torlesztési
biztositast igénybe venni, akkor az alabbi kdvetelményeknek meg kell felelnie:
- a Munkashitel hatralévé futamideje még legalabb 12 hénap,

- aktiv havi dijas torlesztési biztositds nem kapcsolddik a szamlahoz,
- az ugyfél maximum 30 napos hatralékkal rendelkezik az adott szamlan, és
- akolcsén nem all felmondas alatt.
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XI. Az OTP Banki Adésvédelmi Programmal, az AXA Banknal igénybe vett adésvédelmi
eszkozokkel és az allami Otthonvédelmi Programmal kapcsolatos tajékoztatas

Tajékoztatjuk Ugyfeleinket, hogy ha kolcsonigénylésének/hitelkeret emelésének benyujtasat
megel6zéen az OTP Banknal / OTP Jelzalogbanknal / AXA Bank Europe SA Magyarorszag
Fioktelepénél, fizetési nehézségei athidalasara az alabbi eszk6zok valamelyikét, vagy azok
kombinacidjat igénybe vette, kdlcsonigénylése/hitelkeret emelésre vonatkozé igénye a Bank belsé
szabalyzataban meghatarozott idétartamig elutasitasra kerilhet.

Ezen eszk6zok kore:
- futamidé hosszabbitas

- forintban fix térlesztési periddus azonnali lejaratasa prolongaciéval kombinalva

- torlesztés felfliggesztés

- torlesztés csoOkkentés

- torlesztés csokkentés/felfliggesztés futamidé hosszabbitassal kombinalva

- keretcsokkentési megallapodas

- részletfizetési megallapodas

- LTP betéttel kombinalt hitelek esetén a havonta fizetett betét dsszegének cstkkentése

- Tartozasrendezd kodlcson

- Adodssagrendezd hitel

- Athidal6 kélcsén

- Otthonvédelmi Programban rogzitett arfolyam melletti 2011. évi feltétell gydjtészamlahitel

- OTP Arfolyamrogzités

- Forintban fix térlesztésli deviza alapu személyi kdélcsdndk kivaltadsa, amennyiben a kivaltas
engedélyezésére ugy kerult sor, hogy az ugyfélnek

- olyan hatralékos tartozasa volt, amelyet a kivaltaskor nem tudott rendezni és az t6kesitésre
keralt

- barmely szamlaja a tartozas leirasaval vagy a faktoringnak torténé eladassal sz(int meg

- akivaltas idépontjaban nem tudott netté 75.000 Ft, munkaviszonybdl szarmazé jévedelmet
igazolni.

- Forintban fix térlesztési deviza alapu személyi kdlcsondk kivaltasara 85-120 honap kozotti
futamiddére igénybe vett (kedvezményes kamatozasu és standard) forint alapu személyi
kolcson.

- AXA Ujrakezdd kélcson

- AXA Ujrakezdé tartozasrendezé kolcsén

- AXA Piramis kolcson

- AXA Fizetési moratériummal egybeko6tott részletfizetési megallapodas

- AXA Fizetési moratérium

XIl. A természetes személyek adéssagrendezéséhez kapcsolodo tajékoztatas

Tajékoztatjuk tgyfeleinket, hogy azon kdlcsdnigényl6k részére, akik adésként vagy addostarsként
adossagrendezési eljaras (Magancsdd) hatalya alatt allnak, illetéleg adossagrendezési eljarast
kezdeményeztek, a természetes személyek adéssagrendezésérdl szol6 2015. évi CV. torvény 26.
§ (6) Iilletve (10) bekezdése alapjan hitel- vagy koélcsén nem nydjthatd, részikre
szerz6désmodositasra nem kerulhet sor.
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Amennyiben a Bank és az Adds kozotti jogviszony fennallasa alatt az Ados a természetes
személyek adossagrendezésérdl szold 2015. évi CV. tdrvény szerinti addssagrendezési
(Magancséd védelmi) eljarast kezdeményez, a szerzddésre jelen Hirdetmény rendelkezéseit a
,Hirdetmény a természetes személyek addssagrendezésérél szolé 2015. évi CV. tdérvény szerinti
adossagrendezési eljaras (Magancséd) hatalya alatt, lakossagi Ugyfelek esetében alkalmazott
kamat- dij- és koéltségekrél” ciml Hirdetményben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

OTP Bank Nyrt.
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