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Az OTP Bank elkötelezett amellett, hogy tisztességesen, a vonatkozó jogszabályoknak megfelelve végezze 

tevékenységét, hozzájárulva az érintett közösségeinek prosperálásához és a természeti erőforrások 

védelméhez. Célja, hogy elősegítse az ügyfelek, vállalkozások boldogulását a pénzügyi szolgáltatásai és a 

pénzügyi kultúra folyamatos fejlesztésével. Az OTP Bank ekként a banki és pénzügyi szektort érintő, és a számára 

is fontos kérdések kapcsán érdekképviseleti tevékenységet1 is kifejt, részvényesei, alkalmazottai, ügyfelei és 

partnerei érdekének szem előtt tartásával. E körben az OTP Bank rendszeresen és módszeresen figyelemmel 

kíséri a magyar, az európai uniós, illetve minden olyan ország jogszabályalkotási munkáját, ahol jelen van az 

OTP Csoport. Emellett folyamatos kapcsolatot tart a felügyeleti szervekkel, hatóságokkal, közigazgatási és 

érdekképviseleti szervekkel, így például a Magyar Bankszövetséggel. 

Az OTP Bank részt vesz azon, általa meghatározónak ítélt magyarországi, illetve külföldi érdekképviseleti 

szervezetek munkájában, amelyek ellátják a pénzügyi szakmai érdekek képviseletét, azokkal 

együttműködésben, az általuk rögzített elvek és célkitűzések mentén fejt ki lobbitevékenységet. Az OTP Bank 

hozzá kíván járulni a magyar pénzügyi szektor céljainak előmozdításához és annak fejlesztéséhez azáltal is, 

hogy közreműködik a bankszektort szabályozó rendelkezések kellően rugalmas, egyben megfelelően egzakt 

kialakításában és olyan szabályok megfogalmazásában, melyek a versenysemleges és prudens működési 

feltételek biztosítása mellett a gyakorlatba könnyen átültethetők, alkalmazhatóak. 

Az OTP Bank tagja egyes nemzetközi szervezeteknek is, amelyek szakpolitikai döntéshozatal fejlesztése 

érdekében végeznek tevékenységet a pénzügyi szolgáltatási ágazatot érintő ügyekben. Ezen szervezetek 

jellemzően szerepelnek az Európai Parlament, az Európai Unió Tanácsa és az Európai Bizottság közös 

átláthatósági nyilvántartásában2 (például ICMA3 vagy ESBG/WSBI4), amiben, az átláthatóság jegyében, az OTP 

Bank maga is szerepel. Az OTP Bank érdekképviseleti szervezeti tagságai azonban nem korlátozzák a Bankot 

abban, hogy esetlegesen eltérő véleményének adjon hangot, vagy más szempontokat képviseljen saját 

stratégiájával összhangban. 

Az OTP Bank kiemelten fontosnak tartja a fenntarthatósági célok megvalósulását, ezért mindennapi működését 

is ezen irányelvek mentén szervezi. Törekszik arra, hogy az érdekképviseleti tevékenysége révén aktívan is részt 

vegyen a fenntarthatóbb jövő kialakításában, ezért számos, a fenntartható fejlődés érdekében tevékenykedő 

érdekképviseleti szervezethez is csatlakozott az elmúlt években, így többek között a United Nations Environment 

Programme FI-hez és a Magyarországi Üzleti Tanács a Fenntartható Fejlődésért Közhasznú Egyesülethez. 

Az OTP Bank a belső politikájában is előtérbe kívánja helyezni a transzparenciát. Ennek megfelelően a Bank egy 

külön, az érdekképviseleti tevékenységről szóló belső utasítást dolgozott ki, amelyben meghatározta az OTP 

Bank által magyar és nemzetközi szakmai érdekképviseleti szervezeteknél végzett tevékenysége kereteit és a 

képviselőkre vonatkozó szabályait. Az utasítás megalkotásával az OTP Bank célja a magas színvonalú, tudatos 

és fenntartható érdekképviseleti tevékenység biztosítása. 

Elvek 

 
1 Jelenleg hatályos jogszabályi rendelkezések hiányában lobbitevékenység, vagy érdekképviseleti tevékenység definíciójaként a 

lobbitevékenységről szóló 2006. évi XLIX. tv.  5 § c) pontjában meghatározott tevékenység tekinthető, mely a közhatalmi döntés 

befolyásolását, vagy érdekérvényesítést célzó minden olyan tevékenység vagy magatartás, melyet megbízás alapján, üzletszerűen 

folytatnak. A 2006. évi XLIX. törvényt hatályon kívül helyezte a 2010. évi CXXXI. tv. 
2 https://intra.otpbank.hu/SitePages/Intra-TT.aspx?env=Embedded 
3 International Capital Markets Association; azonosító szám: 0223480577-59 
4 European Savings and Retail Banking Group/World Savings and Retail Banking Institute; azonosító szám: 8765978796-80 



  

Az OTP Bank érdekérvényesítési tevékenysége során nyíltan és átláthatóan kommunikál az érintett 

személyekkel, hatóságokkal, közigazgatási szervekkel, és azok tisztviselőivel, a vonatkozó jogszabályi előírások 

szellemében, összhangban az OTP Bank Etikai Kódexével, korrupcióellenes politikájával és eljárásaival. 

Az OTP Bank érdekérvényesítési tevékenysége során elsősorban az üzletmenetét érintő kérdésekre összpontosít, 

fókuszában a gyakorlatorientált megoldások állnak. Az OTP Bank különösen figyelemmel van azon témákra, 

amelyek ösztönözhetik a pénzügyi szektor kapcsán a fejlesztéseket (így különösen pl. a digitalizációt), a 

pénzügyi termékek széleskörű és megkülönböztetésmentes elérhetőségét, valamint növelhetik a környezeti 

terhelés szempontjából alacsonyabb kibocsátású technológiákba történő beruházásokat. 

Részvétel a magyar érdekképviseleti szervek munkájában: részvétel a Magyar Bankszövetségben 

Az OTP Bank elsősorban és kiemelten a Magyar Bankszövetségen keresztül fejti ki érdekérvényesítési 

tevékenységét és vesz részt a hazai bankszektor hivatalos szakmai álláspontjának kialakításában és 

képviseletében. E tevékenységének keretében – a szektor többi szereplőjével egyetemben – aktív szerepet vállal 

a pénzügyi szektort érintő jogszabályok véleményezésében, amellett, hogy részt vesz a Budapesti Értéktőzsde 

Felelős Társaságirányítási Bizottságának és a Befektetési Szolgáltatók Szövetségének munkájában is e 

vonatkozásban. 

A Magyar Bankszövetség tevékenységében való folyamatos és aktív részvétel útján az OTP Bank már több 

alkalommal és módon hozzájárult – és a jövőben is hozzájárulni kíván – a bankszektor működését és fejlődését 

segítő szabályozói környezet alakításához, módosításához azáltal, hogy részt vesz a pénzügyi szektort érintő 

magyar és uniós jogszabálytervezetek véleményezésében. Ennek keretében az OTP Bank például aktívan részt 

vett a Magyarország soros elnöksége és az aktuális trió munkája során tárgyalt pénzügyi tárgyú jogszabályi 

javaslatok kidolgozásában, véleményezésében.  

Az érdekképviseleti szervezeti munka keretében – jogszabályok által megengedett módon – az OTP Bank a 

pénzügyi szektor és a pénzügyi szektor szereplői érdekeinek előmozdítása végett szabályozásra vonatkozó 

javaslatokat, javaslatcsomagokat is rendszeresen megfogalmaz.  

Az OTP Bank (és egyes magyarországi csoporttagok, azaz az OTP Jelzálogbank Zrt., az OTP Lakástakarék Zrt., és 

a Merkantil Bank Zrt.) szakterületileg illetékes szakértői valamennyi bankszövetségi munkacsoport munkájában 

aktívan részt vesznek, több munkacsoport az OTP Bank munkavállalójának vezetésével működik. Az OTP Csoport 

a Magyar Bankszövetség elnökségében is képviselteti magát, az OTP Jelzálogbank és OTP Lakástakarék 

vezérigazgatója a tagbankok által megválasztott alelnökként vesz részt az érdekképviseleti munkában. Az OTP 

Bank a Magyar Bankszövetségen keresztül nemzetközi szervezetekben (pl. European Banking Federation, 

European Mortgage Federation) a közvetett érdekképviseleti tevékenységet is folytat. 

Önálló érdekképviseleti tevékenység 

Önálló érdekképviseleti munka keretében az OTP Bank ezen tevékenységét minisztériumok, egyéb hatóságok és 

európai uniós szervezetek felé fejti ki és folytatja annak érdekében, hogy az egyes jogszabálytervezetek, 

jogszabályok és azok végrehajtására szolgáló egyéb soft law jellegű szabályok az OTP Bank és a bankszektor 

egészének szempontjaira is figyelemmel kerüljenek kialakításra, megfogalmazásra vagy módosításra.  

Jelen nyilatkozat az ENSZ Felelős Banki Irányelvei és az OECD Multinacionális vállalatokra vonatkozó irányelvei 

alapján készült. 


