agra hozando in

2023. december 31.

OTP Bank Nyrt. egyedi és csoportszinti,
valamint
az OTP Jelzalogbank Zrt.,
az OTP Lakastakarék Zrt. és

a Merkantil Bank Zrt. vonatkozasaban

(A Hitelintézetekrdl és a pénzugyi vallalkozasokrol szol6 2013. évi CCXXXVII. térvény, a
hitelintézetekre és befektetési vallalkozasokra vonatkozé prudencialis kdvetelményekrdl és a
648/2012/EU rendelet modositasarol sz6lo Eurépai Parlament és a Tanacs 2013. junius 26-i

575/2013/EU rendelete, valamint a moratériummal érintett hitelekrdl, a minéségukrél, az
atstrukturalt hitelekrél és az allami garanciakrol szolé6 EBA/GL/2020/07 alapjan) 575/2013/EU

rendelete alapjan)

Budapest, 2024. aprilis 26.



NYILVANOSSAGRA HOZATAL — 2023. december 31.

Tartalomjegyzek
l. BAN K C S O P O R T ..ot e et e et e e e et e e e e e e e e e e e e e e e ena e 5
I.1. Kockazatkezelési elvek €S MOASZEIrEK..........couuiieniiiii e 5

1.1.1. A Bankcsoport kockazatkezelési stratégidja és kockazati étvagy keretrendszere....5

.1.1.1. Altalanos belsd kontroll KEretrendSzer..............oovoveeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneeeen, 6
1.1.1.2. HIteIKOCKAZALOK........ s 9
1.1.1.3. Piaci KOCKAZAtOK .......cccoeiiiiiee e 12
1.1.1.4. PartnerkOCKAZAtOK ..........oooviiiiiie e 14
1.1.1.5. MUOKOAEST KOCKAZAL ... 16
1.1.2. A hitelkockazat mérséklési teChnikak ...........cccocoeeiiiiiiiiii e, 19
1.1.3. A Bankcsoport altal alkalmazott stressztesztek ..o 21
[.2.  Vallalatiranyitasi rendszerhez kapcsolddé informaciok.................cccco, 22
1.2.1. A Bank vezet6 testlleti tagjai altal betoltott igazgatosagi tisztségek szama........... 22
1.2.2. Az OTP Bank Ilgazgatésag és Felligyeld Bizottsag tagjainak végzettsége............. 23
1.2.3. Kockazatkezelési BizOttSAQOK. ........ciiii i 24
I.3. A csoportszintli beszamolok konszolidacios KOre ..., 26

[.3.1. A konszolidaciéba aranyosan (t6ke modszerrel) bevont tarsasagok listaja szamviteli
konszolidacié (IFRS) és a prudencialis konszolidacié (CRR) szerint 2023. december 31-én
26

1.3.2. A konszolidaciéba be nem vont lednyvallalatok listdja a szamviteli konszolidacio
(IFRS) és a prudencidlis konszolidacio (CRR) szerint 2023. december 31-én ..................... 26

1.3.3. A szavatolé tbke azonnali atadasanak vagy a koételezettségek anyavallalat és

leanyvallalatai kozotti visszafizetésének aktualis vagy elére jelezhet6 Iényeges gyakorlati vagy

oo TIE= 1= o =1 1= 27
1.3.4. Szavatolé téke hiany a prudencialis kérben nem szerepld leanyvallalatoknal........ 28
[.3.5. A szabalyozasok alkalmazasanak gyakorlata.............ccccccniiiiiiiiineeen 28
1.3.6. A szamwviteli és prudencialis konszolidacios KO ...........ccevveeiiiiiiiiiiiiicee e, 29
[.4. Bels6 tékekovetelmeény SZAMItAS ............uviiiiiiiiii e 30
ST o 11 (=1 o Tod (&= =Y I N[0 =V | =TT |G 31
1.5.1. Ertékelés, tartalékképzés mddszertana.........cccccceeeeeiiiiiiiiiiin s 31
I.6. A kereskedési kdnyvben nem szerepld részvénykitettségek .................o.cco 36



NYILVANOSSAGRA HOZATAL — 2023. december 31.

1.6.1. Kereskedési szandeék, ertékelési MOASZEreK .......c.ovvuiieeiiiiiiiieeee e 36

1.6.2. A kereskedési kényvben nem szerepl6 részvénykitettségek 2023. december 31-én

38
I.7.  Javadalmazasi politiKa ..o 39
I.7.1.  Ajavadalmazasi politika meghatarozasahoz hasznalt dontéshozéi folyamat......... 39
[.7.2.  Ajavadalmazasi politika alkalmazasi KOre.............cceevieeiiiiiiiiiiieeeeeee e 40
[.7.3.  Ateljesitmény és a teljesitményjavadalmazas kapcsolata ...........ccccccooviiirriinnnnenn. 42
1.7.4. A régzitett és valtozo javadalmazas ardnya ...........cooovvevviiiiieieecceece e, 43
1.7.5. A Valtozo javadalmazas iSMEIVEI........ccii e i e 44
1.7.6. Javadalmazasi politikara vonatkozo kvantitativ informaciok.......................c.oooo. 46
[.8. A TIKVIdItasi KOCKAZAL ........cccueiiiiiiiiiie e 47
[.8.1.  Likviditasi kockazatra vonatkoz6 kvantitativ informaciok ............ccccccvviiiiiiiin. 49
[.9.  Kvantitativ informacidk nyilvanossagra hozatala ..............cccocciiiiiiiiiiis 49
10, ESG MOAUL ..ottt ettt e et e et e e e et e e e nteeeeneeeeaneeeeenneeeanaeaeas 49

1.10.1. A kdrnyezeti kockazatra vonatkozd minéségi informaciék (A CRR 449a. cikkének

MEGFEIBIGEN).........cooiieeee ettt e e e e e e e e e e e 49
1.10.1.1.  Uzleti stratégia €s folyamatok: ..............cccceiuevreieriieeieeeeee e 49
L1012, IrANYIAS oo 51
[110.1.3.  KOCKAZAtKEZEIES: ..ottt enneennes 52

1.10.2. A tarsadalmi kockazatra vonatkozd minéségi informacidk (A CRR 449a. cikkének

MEGFEICIGEN).........cooiieeee ettt e e e e e et n e e e e e e 57
1.10.2.1.  Uzleti stratégia €s folyamatok: ..............cccceiuevreieueieeieeeece e 57
[.10.2.2. KOCKAZAKEZEIES: ......cooeeeiieeiieeieeeee et aaeesnnesnnennnsennes 59

1.10.3. Az iranyitasi kockazatra vonatkozé mindségi informaciok (A CRR 449a. cikkének

MEGFEICIGEN).........cooiieeee ettt e e e e e et e e e e e e e 60
[10.3.0.  rANYIAS: oo 60
[.10.3.2. KOCKAZAKEZEIES: ......coeeeeiieeieeeieeeee ettt esnaesnneennrennes 60

TR O I = 7 AN OSSR 61
[1.11.  Hitelkockazati KiigazitaSOK ...........ccouiiiiiiiiiiiiiiii e 61
1.1.1.  Ertékelés, tartalékképzés modszertana..........ccccceeeeieiiiiiiiiiei e, 61

II.2. A kereskedési kdnyvben nem szerepld részvénykitettségek 2023. december 31-én....66

I1.3. Az OTP Bank befolyasolo részesedéssel rendelkez6 tulajdonosai...................cc..ooo. 66

2



NYILVANOSSAGRA HOZATAL — 2023. december 31.

.4, ATIKVIdItasi KOCKAZAL ........oocueiiiiiiii e 67
I1.4.1.  Likviditasi kockazatra vonatkoz6 kvantitativ informaciok ............cccccceviiiiiiien. 69

[1.5. Kvantitativ informacidk nyilvanossagra hozatala ..............cccoccuiiiiiiiiiiiniiiis 69
NI, OTP JELZALOGBANK .......cooieieeeee ettt ee et e et en et n e s en e e an e neeeeen e 70
V=1 = =Y ] =T )AL €= T OO PRSP PPPTPPPPPPPN 70

11 IOZ 11 (=1 o Tod (&= =Y I T b=V | = T T | P 73
1.2.1. Ertékelés, tartalékképzés modszertana .........c.ccccceeeeieiiiiicien s 73
I11.3. Kereskedési kdbnyvben nem szereplé részvénykitettségek 2023. december 31-én....... 77
.4, A TIKVIditasi KOCKAZAL ........cccuiiiiiiiiii e 78
[11.4.1. Likviditasi kockazatra vonatkozé kvantitativ informaciok .............cccceeeiniiiiiennn. 79
[11.5. Kvantitativ informacidk nyilvanossagra hozatala ..............cccocciiiiiiiiiiniiii s 79
V. OTP LAKASTAKAREK ...ttt oottt ettt ee e n e en e en e e e een e 80
V.1. VAlAIAtIFANYITAS ... 80
V.2. Hitelkockazati KIigazitaSoK...........ooouiiiiiiiiie e 81
IV.2.1. Ertékelés, tartalékképzési modszertana ..........ccccceeeeiiiieeeicie s 81

IV.3. Kereskedési kdnyvben nem szerepl6 részvénykitettségek 2023. december 31-én...85

V.4. A TKVIdITAST KOCKAZAL.........eeiiiiiiiiiie e 86
IV.4.1. Likviditasi kockazatra vonatkozé kvantitativ informaciok .............cccceveeiiiiniiiinnnn 87
IV.5. Kvantitativ informaciok nyilvanossagra hozatala...................ccccoeee, 87
V. MERKANTIL BANK ...ttt ettt e e e e ettt e e e e e e s ettt eeaeeeaaannteeeeaeeeeaaannnseeeeeeaeeeaanssnneeaeeaeannns 88
V.1 VAIAIAtIANYIAS ... e e e 88
V.2. Hitelkockazati KiigazitaSOK ...........ccoiiiiiiiiiiiiiiii e 89
V.2.1. Ertékelés, tartalékképzés modszertana.........cccccceeeeieiiiiiiiiiei e, 89

V.3. A kereskedési kbnyvben nem szerepld részvénykitettségek 2023. december 31-én....94

V.4, Alkviditasi KOCKAZAL ........oc.eiiiiiiieie e 95
V.4.1. Likviditasi kockazatra vonatkozo kvantitativ informaciok ..............ccccceviieiinneen. 96
V.5. Kvantitativ informaciok nyilvanossagra hozatala ...................ccccccoe . 96
VI, MELLEKLETEK ... oottt ettt ettt en et e e s e s e s e e n e enn e 97
VI.1. Nyilatkozat a kockazatkezelési rendszer megfelel6SEgerodl ...........cooviiiiiiieiiininnnnns 97
VI.2. Nyilatkozat a likviditasi kockazatkezelési rendszer megfelel6ségérdl ........................ 98



NYILVANOSSAGRA HOZATAL — 2023. december 31.

Tartalomjegyzek

1. tablazat: A Bank vEdelmi VONAIAI. ........uuuueieieii e 7
2. tablazat: A Bank vezetd testileti tagjai altal betoltétt igazgatdsagi tisztségek szama.............. 22
3. tablazat: Az OTP Bank Igazgatésag és Felligyel6 Bizottsag tagjainak végzettsége................ 23

4. tablazat: A konszolidaciéba be nem vont leanyvallalatok listaja a szamviteli konszolidacié (IFRS)
és a prudencialis konszolidacié (CRR) szerint 2023. december 31-én...........cooovviiiiiiiieiiiiiiennenn. 26
5. tablazat A szamviteli és prudencialis konszlidaciés kérbe bevont entitasok 2023. december 31-
=11 F= oo 841 1 1o | S 29
6. tablazat: A kulonb6z6 kockazattipusok kockazatkezelési modjai az ICAAP keretein beldl...... 30
7. tablazat: A kereskedési konyvben nem szerepld részvénykitettségek IFRS szerint 2023.
[0 =T o= T 0 4] o= U = o PP PPPPPR 38
8. tablazat: A kereskedési konyvben nem szerepld részvénykitettségek IFRS szerint 2023.
(o =T o= T o 4] o= U = o PP PPPPPR 66
9. tablazat: A Jelzalogbank vezetd testlleti tagjai altal bet6ltétt igazgatdsagi tisztségek szama. 70
10. tablazat: A Jelzalogbank Igazgatdsag és Felligyel6 Bizottsag tagjainak végzettsége............ 71
11. tablazat: Kereskedési kdonyvben nem szereplé részvénykitettségek IFRS szerint 2023.
Lo L=TeT=T g 0] o =T g =T o PP 77

12. tablazat: A Lakastakarék vezetd testileti tagjai altal betdltott igazgatosagi tisztségek szama

13. tablazat A Lakastakarék lgazgatésag és Fellgyel6 Bizottsag tagjainak végzettsége............ 80
14. tablazat: A Merkantil vezetd testileti tagjai altal betdltott igazgatdsagi tisztségek szama ..... 88
15. tablazat: A Merkantil Igazgatdésag és Fellgyeld Bizottsag tagjainak iskolai végzettsége....... 88
16. tablazat: A kereskedési konyvben nem szereplé részvénykitettségek IFRS szerint 2023.

(o [=YoT=T g 0] oY= a1 =Y o [T 94



NYILVANOSSAGRA HOZATAL — 2023. december 31.

|.BANKCSOPORT

A hitelintézetekre és befektetési vallalkozasokra vonatkozé prudencialis kovetelményekrdl és a
648/2012/EU rendelet moédositasardl szold Eurépai Parlament és a Tanacs 2013. junius 26-i
575/2013/EU rendelete (a “CRR”) alapjan az OTP Bank Nyrt. (az “OTP Bank”) fellgyelt

intézményként csoport szinten kételes teljesiteni a prudencialis eldirasokat.

A Dokumentum ezen fejezetében bemutatott elvek, modszerek - ahol az kilon nem kerl
feltlintetésre —, mind Bankcsoport (,Csoport”) szinten, mind valamennyi csoporttag-bank esetében
egyedi szinten is értelmezenddk. Figyelembe vett intézmények: az OTP Bank Nyrt., az OTP
Jelzalogbank Zrt., az OTP Lakastakarék Zrt., valamint a Merkantil Bank Zrt.

I.1. Kockazatkezelési elvek és modszerek

[.1.1. A Bankcsoport kockazatkezelési stratégiaja és kockazati étvagy keretrendszere

A Kockazati Stratégia (2023-2025) olyan csoportszintli keretrendszert biztosit a kockazatkezelés
szamara, ami 6sszhangban van az Uzleti stratégiaval, tamogatja a kockazatkezelés atlathaté és
prudens mikodését, kezeli a volatilis és ndvekvd kockazatok okozta kihivasokat, biztositja a hitel

és nem hitel kockazatok megfeleld kezelését, valamint a szabalyozéi elvarasok teljesitését.

A meglévd és a felmerillé kockazatok hatékony kezelése érdekében a Kockazati Stratégiaban
stratégiai prioritasok és a fokuszprogramok is rogzitésre kertltek.
A Kockazati Stratégia 6sszefoglalja
- a kockazatok vallalasara, mérésére, kezelésére, nyomon kodvetésére és mérséklésére
vonatkozd kockazatkezelési alapelveket, valamint a
- leanyvallalatok iranyaba torténd implementalas elveit, célkitiizéseit és a kapcsolodd
feladatokat.
A Kockazatvallalasi hajlandésag keretrendszer (Risk Appetite Framework), amely a Kockazati

Stratégia szerves részét képezi, tdbbek kdzott a kovetkezbket hatarozza meg:

- Kockazatvallalasi hajlandésag: Az az (elézetesen meghatarozott) kockazonkénti és
Osszesitett kockazati szint, amelyet a Bank a stratégiai céljainak és uzleti tervének

elérése érdekében a kockazati kapacitasan belll hajlandé vallalni vagy toleralni.

- Kockazatvallalasi hajlandésag nyilatkozat (Risk Appetite Statement): A Bank altal az
Uzleti céljai elérése érdekében vallalt vagy toleralt (kockazonkénti és Osszesitett)
kockazati szintek irasos megfogalmazasa. Ez magaban foglalja tobbek kézott a
profitabilitas, a téke, a hitel, a piaci, a mikodési, a likviditasi és ESG kockazat
mérdészamait. Emellett kvalitativ nyilatkozatokat is tartalmaznia kell a compliance, az

AML/CFT és Cyber kockazatokra vonatkozoéan.
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A Kockazatvallalasi hajlanddsag keretrendszer az EBA kévetelményivell 6sszhangban tartalmazza
a Bank és a Bankcsoport kockazatvallalasi hajlanddésag megallapitasanak folyamatat és
harmonizalja azt a Bank hitelezési politikajaval, t6ke- és likviditastervezésével, valamint a

tékemegfelelés (ICAAP) és a likviditas (ILAAP) megfelel6ségének belsé értékelési folyamataval.

Az lgazgatésag és a Kockazatvallalasi-kockazatkezelési Bizottsag rendszeresen felllvizsgalja a
csoport Kockazatvallalasi hajlanddosag nyilatkozatat és a kodzéptavd Kockazati Stratégia

megvaldsitasat.

A Kockazatvalllalasi hajlandosag keretrendszer alapjan felallitott 2023. évi Kockazatvallalasi
hajlandésag nyilatkozat lefedi a Bankcsoport 6sszes materialis kockazatanak azonositasat, a
kockazatok célértékeit (limitjeit), valamint a kockazatvallalasi hajlandésag nyilatkozatokat. A

nyilatkozatban megallapitott limitek f6bb jellemzéi a kdvetkezdk:

- lefedik a teljes csoport (beleértve az OTP Core és a leanybankok) retail és non-retail

portfolidit,

- hitelezési kockazat tekintetében eléremutato jellegl (vintage), illetve magas kockazatu

szegmensekre vonatkozo limiteket tartalmaz,
- akereskedési és banki kdnyver vonatkozéan kvantitaiv limiteket tartalmaz,

- profitabilitasi mutatéként a ROE, illetve az NPV szamitashoz kothet6 hitelezési vintage

limitek is megtalalhatok,

- likviditas, t6ke és tokeattételi (leverage ratio), valamint MREL limitek a Helyreallitasi

Tervbdl szarmaztatott mutatok,
- amikodési kockazat tolerancia értékére veszteséglimit kertlt megallapitasra,

- NPL allomanyt kévet6 limitre egy Uj, az NPL tervet és az allomany terv-tény alakulasat

egyuttesen figyelembe vevd mutato kerilt kidolgozasra,
- az agazatok hitelkockazataval dsszefiggésben az agazati kockazatot is kezeli.

A kockazatkezelési keretrendszert és az egyes relevans kockazatok soran alkalmazott és

modszereket az alabbi alfejezetek mutatjak be.

.1.1.1. Altalanos belsé kontroll keretrendszer

A Bank a védelmi vonalak tekintetében az un. ,nharom védelmi vonal” modellt alkalmazza a

kockazatok kezelésére és a belsd kontrollok megvalositasara. A harom védelmi vonal:

e A kockazatokért felelés és azokat kezel6 funkcidk (elsé vonal)
e A kockazat feletti kontrollt gyakorlo funkciok (masodik vonal)

e Flggetlen bizonyossagot nyujté funkciok (harmadik vonal)
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1. tablazat: A Bank védelmi vonalai

Kockazatkezelés

Compliance Bels6 ellenérzés
Egyéb kontroll funkciok

A belsé ellenérzési funkcid
objektiv bizonyossagot nyujt a
vallaltiranyitasra, a kockazatok

kezelésére és kontrolljara
vonatkozoan, beleértve az 1.
és a 2. védelmi vonal
miikodését is.

A kockazatokat monitorozo és
kezelb ellenérzé funkciok
kilonfele formai, amelyeket a
kontroll funkciok folyamatosan
végeznek.

Folyamatba épitett és
vezet6i operativ kontrollok.

A masodik és harmadik védelmi vonal egyuttesen alkotjak a belsé kontroll funkcidkat. A harom

védelmi vonal részletei:

e Azelsd védelmi vonal a f6 felelése a szervezet miikddésével 6sszeflggd kockazatoknak,
ezért annak megfelel6ségét elsésorban a munkavallaldk és az operativ vezeték biztositjak vagy
folyamatba épitett személyes kozremikodéssel, vagy a megfelel6séget rendszerszinten

biztositd automatizalt kontrollok alkalmazasaval.

Az els6 védelmi vonal eléiras szerinti mikodését a felelds belsé iranyitas (internal governance)
biztositja, azaz tobbek kozott a megfeleléen kialakitott szervezeti struktura, a szabalyozott
felel6sségi korok, az etikai szabalyok, a riportolasi rendszer, az allandé bizottsagok, valamint

az iranyito és felvigyazasi funkciot betoltd testiletek.

¢ A masodik védelmi vonal monitorozza, iranymutatast ad és segiti az els6 védelmi vonalon
végrehajtott kontrollokat, ami altal végrehajtia a jogszabalyok, illetve belsé szabalyozé

dokumentumok alapjan ra dedikalt kontroll feladatokat.
A masodik védelmi vonal kézponti elemei

0 kockazatkezelés

o0 compliance

0 informatika és bankbiztonsag

A kockazatkezelés (melyet a Hitelengedélyezési és Kockazatkezelési Divizid, illetve a
Stratégiai és Pénzlgyi Divizido lat el) célja a banki kockazatok azonositasa, mérése,
szabalyozasa és kezelése, a megfelel§ jelentések biztositasa, illetve a kockazatkezelési

stratégia kidolgozasaban és a kockazatkezelési dontések meghozatalaban valo részvétel.

A megdfeleléség biztositasi funkcid mikodtetésének célja a compliance kockazatok
azonositasa és kezelése. A compliance kockazat a pénzugyi szervezetre vonatkozo

jogszabalyok, illetve jogszabalynak nem mindsuilé egyéb eldirasok, belsd szabalyozas be nem
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tartasa kovetkeztében esetlegesen keletkezd jogi kockazat, felligyeleti vagy egyéb hatdsagi

szankcio, jelentds pénzigyi veszteség, vagy hirnévromlas kockazata.

Az informatika és bankbiztonsagi funkcié a biztonsagos mikddést és az informatikai
rendszerek védelmét biztositd funkcio. A funkcioé a nemzeti, a tagallami, valamint a nemzetkozi
€s eurdpai pénzlgyi feligyeleti hatésagok iranymutatasaival O6sszhangban biztositia a
bankcsoport megfeleld, térvényes, biztonsagos és prudens mikodését, valamint informatikai

rendszereinek védelmét.

e Harmadik védelmi vonalként a belsé ellenbrzés fiiggetlen és objektiv bizonyossagot
nyujt, a szervezeti célok megvaldsitasa érdekében ellendrzi, értékeli és javitia a
kockazatkezelési, a kontroll és az iranyitasi folyamatok, azaz az elsé és a masodik védelmi

vonal hatékonysagat.

A belsé kontroll funkciok egylttmikodésének erdsitése céljabdl 2021 majusaban létrehozasra
kerilt a Belsé kontrollok féruma (Internal Controls Forum, ICF), mely a masodik és harmadik
védelmi vonalba tartozéd kontroll funkcidk tudasmegoszté és informacidcserét biztositd
konzultativ testllete. Az ICF célja, hogy a szinergiak révén elésegitse a belsé kontroll funkcidok
mikodési hatékonysaganak novelését, és ezaltal a Bankcsoport tevékenységének folyamatos

prudens tevékenységét, valamint hosszutavu fejlédését.
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1.1.1.2. Hitelkockazatok

Az OTP Bankot hagyomanyosan konzervativ hitelkockazat-vallalas jellemzi. Alapvet6 célja, hogy
a stratégiai és Uzleti tervek a hozam és a kockazat egyensulyban tartasa mellett teljestljenek.
Ennek megvaldsitasa érdekében fliggetlen kockazatkezelési szervezetet, egységes és
konzisztens kockazatkezelési rendszert épitett ki. Az OTP Bank olyan kockazatkezelési folyamatot
mikodtet, amely a mikddési teriletének minden orszagaban és csoport szinten is biztositja a

CRR-nek, a helyi jogszabalyoknak és a fellgyeleti elvarasoknak valé mindenkori megfelelést.
A fuggetlen kockazatkezelési szervezet tevékenysége:

A potencialis kockazat azonositasa érdekében elemzi az OTP Bank hitelkockazattal 6sszefiiggd
tevékenységeit abbdl a szempontbdl, hogy ezek, illetve az ezek altal generalt pozicidk milyen

kockazati tényez6knek vannak kitéve és ezen poziciok egymassal hogyan fliggenek dssze.

A kockazatok mérése céljabdl a f6 kockazati tényezbékrél, az ezekbdl szarmazo veszteségekrél,
illetve az ezek elbrejelzésére alkalmas valtozokrdl folyamatos adatgydjtést végez, modelleket épit

és validal.

A kockazati mérések eredményeit folyamatosan figyelemmel kiséri és rendszeresen jelenti
megfeleld naprakészséggel és attekintheté moédon a kilénb6zd operativ és vezetdi szintek

részére.

A kockazatok mérséklésére a Bank sokrétli kockazatcsdkkentd technikakat (lgyfél/lgylet
mindsités, EWS, limitek, biztositékok, konzervativ értékvesztési politika stb.), illetve folyamatba

épitett kontrollokat és vezetdi ellenérzést alkalmaz.

A kockazatmérséklésre és a hitelkockazati fedezet alkalmazasara vonatkozé szabalyzataiban

meghatarozza:

e a kockazatvallalasi folyamatot és moddszereket, beleértve a kockazatvallalashoz
kapcsolddé dontési jogkdroket, illetve feladatkdroket, valamint a kockazatvallalas ellendrzésére

vonatkozé kdvetelményeket;

e a banki kockazatvallalassal jaré szerz8dések kapcsan elfogadhaté fedezetek korét, azok

elfogadasanak feltételeit;
e a meglévd és a leendd addsok pénzigyi helyzetének, jovBbeni fizetbképességének
elbirdlasahoz alkalmazandé szempontokat, az adosminésités elvégzésehez kapcsolddo belsd
szabalyokat, a mingsitési eljaras soran nyert megallapitasok felhasznalasanak maodjat.

Az OTP Csoport célja olyan diverzifikalt portfolio kiépitése, melynek teljesitménye nem flgg tulzott

mértékben egy adott agazat, féldrajzi térség vagy addscsoport helyzetének alakulasatél.
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A jelent6sebb kockazatokra felallitott Kockazatvallalasi hajlandosag nyilatkozat mellett a
hitelkockazatvallalas mértékének meghatarozasara az anyabank és minden leanybank, illetve
leasing pénzigyi vallalat esetében a Hitelezési Politika (Operative Lending Limits and Principles)
kialakitasaval és elfogadasaval kerll sor évente. A Hitelezési Politika részletesen tartalmazza a
lakossagi tugyfélkor esetében a hiteltermékek f6 mutatdoszamait, a portfolié és az Uj kihelyezések
esetében az elvart kockazati mutatok értékét, illetve az Uzletfejlesztési tervekkel kapcsolatos
kockazatkezelési folyamatok valtoztatasi igényeit is. A vallalkozoi tigyfélkor kapcsan a Hitelezési
Politika meghatarozza az agazati preferenciakat, illetve az egyes szegmensekkel és termékekkel
kapcsolatos f6 elvarasokat. A Hitelezési Politika elvarasainak és a limiteknek a monitoringja

rendszeresen megtorténik és riportalasra kerll kildnb6z8 vezetbi szintekre.

A hitelkockazatvallalasi hajlandésag operativ szintii meghatarozasaval a Csoport
e Dbiztositja, hogy a stratégiai iranyok és elvarasok beépllienek a mindennapi
kockazatkezelési tevékenységbe,

o figyelembe veszi a jovedelmez&ségi szempontokat azon elemzéseken alapulva, hogy az
egyes Ugyfélszegmensek és termékcsoportok milyen kockazati tényezék mellett milyen

joévedelem-termelési potenciallal rendelkeznek,

o mérlegeli, hogy mely kockazati mutatdkon keresztll biztosithatdé leginkabb — prudens,

konzervativ kockazatvallalasi gyakorlat mellett — a névekedési célok teljestlése.

A fentiekben felsorolt iranyelvek alapjan kialakitott mutatészamok tolerancia szintjeinek, illetve
elérni kivant értékeinek megallapitasaval és betartasaval biztosithatd a kivanatos kockazati profil
kiépulése. Az éves Hitelezési Politika — az operativ szintl hitelkockazatvallalasi hajlandésag
megjelenési formajaként — ezen elérni kivant hitelportfolié kialakitasa érdekében szikséges
magatartast foglalja 6ssze, meghatarozva

e a kockazatvallalasi hajlanddsagot tikrozd limiteket és iranyszamokat;

e a portfolidt alkoté kockazatvallalasok mértékét, aranyait és koncentraciojat, illetéleg a

portfolié mindséggel szembeni elvarasokat;

e a preferenciakat és Uzleti orientaciot, az esetleges szigoritasokat vagy a kizarasokat az
ugyfélkor, az agazatok, fedezetek, a termékek és termeéktipusok, valamint a lejarati struktura
tekintetében.

Az operativ szinten definialt hitelkockazatvallalasi hajlandésag nyomon kdvetése érdekében a

Csoport olyan kontrollrendszert miikddtet, amely kiterjed

e aszabalyozdi eszkdzrendszerre,
e atermékek kockazati paramétereire,

e ariportrendszerre, valamint
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e az egyéb masodszintl kontrollokra (pl. helyi kompetencia szinten bellli egyedi Ggyletek

megfeleléségének utdlagos ellendrzése).

A csoporttagok finanszirozasi igényei a stratégia és pénzlgyi tervezés folyamataban el6allé
révidtava progndzisokon alapulnak. A forrasigényeket az éves Uzleti tervek tartalmazzak,
megvaldsulasukat a ténylegesen felmerlld Uzleti igények alakitjak ki. A csoporton beldli
finanszirozasok esetében is az altalanos hitelkockazat-vallalasi és -kezelési elvekkel sszhangban
kell eljarni.

11
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.1.1.3. Piaci kockazatok

Az OTP Bank kereskedési konyvi piacikockazat-kezelési stratégiaja az arfolyam és hozamgorbe
mozgasok kihasznalasan alapuld nyereség realizalasa, a jogszabalyi kotelezettségek betartasa
mellett, felvallalva azt a kockazati kitettséget, amelybdl adédé veszteség nem veszélyezteti a
Csoport jovedelmezfségét, illetve a biztonsagos miikédést. A piacikockazat-kezelés célja, hogy
korlatozza a kedvezétlen arfolyam és/vagy hozamgérbe mozgasokbdl szarmazd potencialis

veszteséget.

e Az OTP Bank Global Markets terlilete felelés a piaci kockazatok kezeléséért és a

kockazatoknak az Igazgatosag altal jévahagyott kereteken belll tartasaért.

e A piaci kockazati kitettség folyamatos méréséeért és a vezetés felé torténd jelentéséért,
valamint a mérési moddszerek fejlesztéséért a Global Markets terilettél divizidszinten is

fuggetlen szervezeti egység felel.

e OTP Bank Eszkoz-Forras Bizottsaga havonta fellilvizsgdlja a kereskedési célu piaci
kockazati kitettség alakulasat az OTP Bank Kockazatkezelési Féosztalya havi beszamoldja
alapjan.

e Csoporttagi Eszk6z-Forras Bizottsag negyedévente fellilvizsgalja a csoporttag kereskedési
célu piaci kockazati kitettségét.

e Csoporttagok kereskedési célu piaci kockazat-kezelési részlegei megkuldik
véleményezésre a kereskedési célu piaci kockazatvallalasra vonatkoz6 szabalyzataikat az OTP
Bank Kockazatkezelési Fdosztalydanak. Gondoskodnak arrél, hogy az anyabank rajuk

vonatkozé szabalyozasa a sajat bels6 szabalyzataikon atvezetésre keriljon.

e Azlgazgatdésag hagyja jova az OTP Bank piaci kockazat mérési moédszereit és a vallalhatd

kockazati kitettséget behatarold limitrendszert.

Az OTP Bank a kockazatok mérésére és belsd jelentésére egy a front office rendszerre éplilé, de
attol kulénallé kockazatkezelési rendszert alkalmaz, ezaltal biztositva a fejl6dé kockazatmérési
technikak hatékony informatikai implementalhatésagat. A kockazatkezelési rendszert az érintett

terlletek egyarant elérik, azonban a jogosultsagok a kiilénb6z8 felhasznaldk esetén eltéréek.
Kockazatkezelési szabalyzat fébb elvei:

e Piaci kockazatokat az OTP Bank az Igazgatdsag altal jovahagyott kereteken bell vallalhat
a kereskedési konyvben. Az OTP Bank eredménytervében megjelend stratégiai kockazatok
fedezetére az OTP Bank eszkdz-forras menedzsment célu (ALM) pozicidkat nyithat, azonban
ezekrél minden egyes esetben az Eszkdz-Forras Menedzsment Igazgatdsag javaslata alapjan
adott kockazatvallalasi korlatig az Eszkdz-Forras Bizottsag (ALCO), e felett az Igazgatdsag

dont. Az egyéb szervezeti egységeknél keletkezd pozicidk (pl.: lakashitel torlesztés) a belsé

12
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riporting folyamatoknak megfeleléen haladéktalanul atadasra kerllnek a Global Markets

terliletnek a kockazatok kezelése érdekében.

e Az OTP Bank a piaci kockazatoknak kitett pozicioit felbontja mogottes kockazati faktorokra
(kamatlab, devizaarfolyam, részvényarfolyam, volatilitas, arukockazat), és azokat az igy

kiszamitott pozicioknak megfelel6en kezeli.

e A piaci kockazatnak kitett portfoliokbol szarmazo kitettséget, a portfolié kockaztatott ertékét
és a portfolio értékének valtozasat az OTP Bank folyamatosan nyomon koveti, ezekre limiteket,
és azok tullépéséhez belsé intézkedési tervet kapcsol annak érdekében, hogy az OTP Bank

kockazatvallalasi politikajaval nem 6sszeegyeztethet veszteséget elkertilje.

e Az OTP Bank déntéshozéi meghatarozott gyakorisaggal kapnak informaciot az OTP Bank

piaci kockazati kitettségérdl, illetve a kockazatnak kitett portfoliok eredményhatasaraol.

e Az eredménytervben szerepl§ piaci kockazatok fedezetére kotétt ALM Ugyletek, illetve a
tervben lévé Core allomanyok eredményhatasa rendszeresen jelentésre kerlil az OTP Bank
vezet6sége szamara, ezaltal biztositva ezen ligyletek fedezeti hatékonysaganak transzparens

ellenérizhetésegét.

e A piaci kockazatoknak kitett portfoliok utan az OTP Bank t6két képez annak érdekében,

hogy az esetleges veszteségek fedezete biztositott legyen.

Az OTP Bank a standard modellt hasznalja a piaci kockazatok t&kekovetelményének

szamszer(sitésére.

A kereskedési konyvbe torténd besoroldas a CRR 4. cikk (1) bekezdése 86. pontban
meghatarozottaknak megfeleléen toérténik. A pozicio-vezetd rendszerben egyértelmien
meghatarozédnak azok a FOLDER-ek melyek kereskedési tevékenységhez kapcsol6do
ugyleteket tartalmaznak. Egy adott FOLDER besorolasa homogén vagy kereskedési konyvi vagy
banki kényvi, eltérd céllal kétott Ggylet ugyanazon FOLDER-be nem kerllhet. A kereskedési kdnyvi

FOLDER-ekre vonatkozdan a limit-monitoring és a t6kekdvetelmény képzés teljes kord.

13
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.1.1.4. Partnerkockazatok

A Csoport egységes modszertant alkalmaz a partnerlimitek megallapitasa soran, figyelembe véve
az adott partner kockazati megitélését, a partnerrel szemben kockazatot vallalé csoporttag(ok)

kockazatvisel6 képességét és a varhato Uzleti igények nagysagat.

Egységes elvek mentén torténik a limitek allokacidja az egyes csoporttagokra, illetve allimitekre,

tovabba egységes mdodszertan szerint térténik a limitek terhelése is.

A derivativ Ugyletekhez kapcsolodd limitterhelés belsé kockazatkezelési célokra torténd
meghatarozasa VaR kalkulacié alapjan definialt Ugyletkockazati sulyokkal torténik, amely
figyelembe veszi az Ugylet tipusat, futamidejét, az érintett devizat vagy devizapart, illetve azt, hogy

a partnerrel biztositéki szerzédés fennall-e.

A felugyeleti jelentésszolgalat keretében a Csoport a partnerkockazatokra alkalmazandé

sztenderd - modszert (SA-CCR) alkalmazza a partnerkockazatok szamszerilsitésére.

A Csoport partnerkockazatanak mérséklése érdekében jellemzéen nettdsitasi megallapodasok
alkalmazasara, illetve a pozitiv piaci érték fedezetéll szolgald biztositékok cseréjére térekszik
partnereivel. A nem kdzpontilag elszamolt, t6zsdén kivili derivativ Ugyletek esetében az OTP altal
kotott, iparagi sztenderdnek tekintheté ISDA-keretszerzddések, illetve az ehhez kapcsolédd CSA
megallapodasok segitségével csdkkenti a partnerkockazati kitettségét. Az OTP Bank ezekben a
megallapodasokban szimmetrikus feltételek kikbtésére torekszik, a partnereknél elhelyezett, illetve
a partnerektél elfogadott fedezet pedig jellemzéen EUR-ban denominalt fizetési
szamlakovetelésként jelenik meg. A Kdzponti Szerz6dd Félen (CCP) keresztil megkotott tgyletek
esetében a vonatkozo Uzletszabalyzatban meghatarozott feltételek szerint keriil sor fedezet

elhelyezésére.

A Csoport torekszik a partnerkockazati kitettségekb8l szarmazd rossz iranyu kockazatok
minimalizalaséara. A csoporttagok nem kétnek hitelderivativa tipusu tgyleteket, amelyekre a rossz
irAnyu kockazat leginkabb jellemz6. Amennyiben egy fedezettel biztositott Ggyletben a partner és
a fedezet kockazata szorosan Osszeflugg, ugy a fedezet nem vehetd figyelembe a kitettség

csokkentésére.

A nem kozpontilag elszamolt szarmaztatott Ugyletekre vonatkozd kockazatcsokkentési
technikakrél szél6 (EU) 2016/2251 bizottsagi rendelet 2017. januari hatalybalépését kdvetden a
pénzigyi szerz6d6 felek kozotti hitelbiztositéki megallapodasok nem tartalmaznak

hitelmindsitéstél fliggd klszobértékeket.

Az OTP Bank Nyrt. ISDA/CSA, GMRA és EMA megallapodasokkal, valamint a kdézponti kliring

rendszerbe bevont OTC tranzakciok létrejottét tamogatdé egyéb ISDA-hoz kapcsolodo
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szerz8désekkel kapcsolatos feladatok soran a Bank az EMIR valtozé letét (CSA VM) alkalmazasa

esetén a valtozo letétet legalabb naponta kiszamitja az alabbiak szerint:

e Aszerzddé fél altal beszedendd valtozo letét 6sszege a nettdsitasi halmazban [évd 6sszes
ugylet a 648/2012/EU rendelet 11. cikke (2) bekezdésének megfeleléen szamitott értékének
O0sszege, minusz a korabban beszedett dsszes valtozd letét értéke, minusz a nettésitasi
halmazban 1évé minden egyes Ugylet kotéskori nettd értéke, plusz a korabban nyujtott 6sszes

valtozo letét érteke.

e A Bank a biztositékok napi értékét kiszamitja, ennek alapjan a barmely fel nem hasznalt

biztositékot teljes egészében a biztositékot nyujtd szerz6dé fél részére atutalja.

e Amennyiben a Bank és a szerz6d6 fél minimalis atutalasi 6sszegrél allapodnak meg, az
esedékes biztositék Osszegének kiszamitasi mddja a legutdbbi biztositékbeszedés ota

esedékes valtozé letét, figyelembe véve a tdbbletbiztositékot is.

e Amennyiben az esedékes biztositék 6sszege meghaladja a szerz6d6 felek altal kbzdsen
megallapitott minimalis atutalasi dsszeget, a biztositékot beszedb szerz6d6 fél az esedékes
biztositék teljes dsszegét beszedi, a minimalis atutalasi 6sszeg levonasa nélkul. A minimalis
atutalasi 6sszeg nem haladhatja meg az 500.000 EUR-t vagy az annak megfelel6 6sszeget

mas devizaban.

e A Bank az ISDA/CSA megallapodasokban valtozo letétként a 2016/2251 felhatalmazason
alapulo rendelet 2. szakaszaban meghatarozott eszk6zosztalyok kozil kizardlag a 4. cikk (1)
bekezdés a) pontjaban meghatarozott pénzeszkdzt fogad el. A pénzeszkdz elfogadhatd
devizaneme kizardlag EUR, HUF és USD deviza lehet, a biztositékként elfogadott pénzeszkdzt

a CSA megallapodasok alapjan 100 % értékben veszi figyelembe.

A Bank 2022.09.01-t6l az (EU) 2016/2251 bizottsagi rendelet értelmében alapletét cseréjére
vonatkozd kovetelmény hatalya ala esik, mivel a nem kdzponti szerz6d6 félen keresztul elszamolt
tézsdén kivili szarmaztatott ligyletek aggregalt ho végi atlagos névleges 6sszege meghaladja a
rendeletben elbirt kiszdbértéket (8 milliard EUR).

A Bank a rendelet 14. cikke altal az alapletétmodellekkel szemben tamasztott altalanos
kovetelményeknek valé megfelelés érdekében az ISDA Standard Initial Margin Model (SIMM) alatt
kidolgozott médszertant hasznalja az alapletét kitettség szamitasahoz.Az (EU) 2016/2251 rendelet
2. cikk (2) bekezdéseétdl eltérve az eltéré bankcsoporthoz tartoz6 szerz6d6 felek kockazatkezelési
eljarasaikban rendelkezhetnek arrél, hogy a beszedett alapletétet legfeljebb 50 milli6 EUR-val
csokkentik, és igy eme kiiszObérték eléréséig nem cserélnek alapletétet. Ennek eredményeképp
a Bank esetében a rendelet hatalya alatt ezidaig nem kertilt még sor alapletét-cserére. Ugyanakkor

a Bank a kitettséget — a SIMM mddszertan alapjan - napi szinten monitoringolja és a kliszObérték
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megkozelitése esetén az éritnett partnernél kezdeményezi a szerz6déses hattér és az elszamolasi

folyamat kialakitasat.

1.1.1.5. Mikodeési kockazat

A mikddési kockazat klasszikus értelmezésben a nem megfelel6 vagy rosszul mikoédé belsé
folyamatokbdl és rendszerekbdl, személyek nem megfelel§ feladatellatasabol, vagy kilsé
eseményekbdl eredd veszteség kockazata, amely magaban foglalja a jogi kockazatot is. Mar ebbél
a megfogalmazasbdl is lathato, hogy a mikddési kockazat szerteagazd, nehezen megragadhaté
kockazat, amely szamos tekintetben kilonbdzik a hagyomanyos banki kockazatoktél. Mivel a
mikodési kockazatok kezelése a teljes szervezet részvételét és elkotelezettségét igényli, a
kockazat hatékony kezelésében lényeges szerepe van a vezetés tamogatasanak, amelynek
eredményeként a Csoport egy jol kiépitett és képzett, belsé szakértéi halézattal rendelkezik. A
Csoport nagy hangsulyt fektet a mikodési kockazat kezelésében érintett munkatarsak és az (j

belépbk képzésére.

A Csoport a mikodési kockazatokon belil kezeli az Uzletviteli (conduct) és a modellezési
kockazatokat. Az Uzletviteli kockazat a pénzugyi szolgaltatdsok nem megfeleld végzéseébdl
szarmazhat, ideértve a szandékos vagy gondatlan helytelen Uzletvitelt (misconduct) is. Az
Uzletviteli kockazattal érintett események folyamatos monitoringja mellett, a szcenario-elemzés
keretében is értékelésre kerllnek a ritka, de potencidlisan nagy veszteséghatassal jar6 piaci,
termékértékesitési gyakorlatok. A modellkockazat azokat a rizikofaktorokat oleli fel, amelyek a
belsé modellek outputjai alapjan hozott déntésekbél, az adott modell fejlesztése, implementacidja
és hasznalata soran elkovetett hibakbdl fakadnak. A Csoport térekszik a tdamogatd és Uzleti
folyamatai soran hasznalt valamennyi modell, illetve modell-csalad teljeskori feltérképezésére és
kockazati dnértékelésére, amely alapjan az egyes modellekkel szembeni kontroll-kdvetelményeket
meghatarozza. A Csoport rendelkezik lzletmenet folytonossagi tervekkel és eljarasokkal, illetve

kriziskommunikacios tervvel, melyek biztositjak a Bank megfelel6 miikodését az azt vagy a Bank

A dinamikusan valtozé mikodési kdrnyezet, a felelés magatartas, és a bankszektor technolégia-
fluggésege eredményeként a miikbédési kockazat kezelés fokuszaban megjelentek az un. ICT (pl.:
adatbiztonsaggal, jogosulatlan hozzaféréssel, cyber tamadasokkal kapcsolatos kockazatok), a
fenntartahtésagi / ESG (Environmental — Kornyezeti, Social — Tarsadalmi és Governance -
Vallalatiranyitasi) és reputacidés kockazatok. A névekvd ICT kockazatok fontossagara reagalva a
Bank, a Kockazatkezelési Divizén belll kilén az ICT kockazatokkal foglalkozé Osztalyt hozott

[étre, mint masodik védelmi vonal.

A mikodési kockazat kezelése soran a Csoport legfontosabb alapelvei az alabbiak:
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o Egységes, kbnnyen érthetd, ugyanakkor robosztus mddszertan kidolgozasa és

karbantartasa a kockazatok azonositasara, elemzésére és értékelésére;

e A Bankcsoport mikdodéséb8l addédd kockazatok teljes korl lefedettségét biztositod

modszertanok kidolgozasa és folyamatos fejlesztése, a valtozasok mentén;
e A kockazatkezelésben érintett munkatarsak tdamogatasa;

e Atfogd jelentések készitése a bank vezetd testiilete és a Csoportszintli Mikodési
Kockazatkezelési Bizottsag szamara a jelents kockazatokrdl, illetve a jelentés mikodési

esemeényekrol;

e A kockazattudatossag és a kockazatok atlathatésaganak fejlesztése, kockazati étvagy

meghatarozasa;
o Kockazatcsokkentd intézkedések meghatarozasa, nyomon kdvetése;

e Flggetlen mikddési kockazatkezelési tevékenység, amely teljes mértékben integralt a

Csoport kockazatkezelési tevékenységébe, és az altalanos vezetdi informacids rendszerébe.

A Csoport a miikddési kockazati tbkekdvetelmény kalkulalasaban 2012. december 31-t6l a fejlett

mérési modszertant (AMA) alkalmazza, az un. 'részleges alkalmazas’ mentén.

Az 6sszevont mikddési kockazati tékekdvetelmény az MNB altal engedélyezett AMA (Advanced
Measurement Approach) modell szerint a moddszertanba bevont leanyvallalatokra Kkertl
kiszamitasra, melyek jelenleg az OTP Bank Nyrt., OTP Jelzalogbank Zrt., OTP Lakastakarék Zrt.,
OTP Faktoring Zrt., Merkantil Bank Zrt., valamint az ukran, az orosz, a bolgar, a szerb, és a

montenegroéi leanybankok.

A csoportszintl mikodési kockazati tékekdvetelmény az AMA moddszerrel Osszevontan
meghatarozott tékekdvetelmény, valamint azon leanybankok BIA (Basic Indicator Approach)
maodszer alapjan kalkulalt tékekdvetelményének 6sszege, melyek nem kerilltek bevonasra az AMA

modszertanba.

Az AMA-korbe bevont leanyvallalatokra — igy az OTP Bankra is — az egyedi t6kekdvetelmény az
AMA modszerrel 6sszevontan meghatarozott t6kekOvetelmény allokalasaval  kerul

meghatarozasra.

A fejlett mérési modszertan (AMA) kifinomultabb kockazatkezelési gyakorlatot, megalapozottabb

tékekalkulaciot tesz lehetdvé a mikodési kockazati menedzsment teriletén.

Az AMA modell négy adatforrasra épul, melyek az OTP Bank valamennyi szervezeti egysége altal
gy(jtott historikus veszteségadatok, a szakértéi kockazati dnértékelések, az extrém miikddési
kockazati eseményeket megragadd szcenario-elemzés eredményei, valamint a belsé adatbazist
mas intézmények oprisk eseményeivel kiegészité kilsé adatbazis veszteségei. A négy alapvetd

forras szubjektiv (0nértékelés, szcenario-elemzés) és objektiv (kllsd és belsé veszteségadatok)

17



NYILVANOSSAGRA HOZATAL — 2023. december 31.

csoportokra oszthaté. Az OTP Bank az ORX (Operational Riskdata Exchange Association)
adatkonzorcium tagjaként a kiilsé adatok kozott az ORX altal szolgaltatott veszteségeket veszi

figyelembe.

A mikodési kockazati események két csoportra bonthatéak egy masik szempont szerint: a ritkan
el6forduld, de nagy veszteséget okozé eseményekre, illetve a gyakori, kis veszteséghatassal jard

esetekre. Ezen két csoportba tartozé kockazatok karakterisztikaja eltéré képet mutat.

A szamszer(sités keretét a fébb veszteségtipusok (belsé csalas; kulsé csalas; munkaltatoi
gyakorlat és munkahelyi biztonsag; tgyfelek, termékek és Uzleti gyakorlat; targyi eszk6zoket ért
karok; Uzletmenet fennakadasa és rendszerhiba; valamint végrehajtas, teljesités és
folyamatkezelés) és az egyes Uzletagak alapjan képzett mikodési kockazati osztalyok (ORC-k) és
az egyedi veszteségnagysag szerinti felosztas adja. Az operacidés kockazatra vonatkozo teljes
t6kekovetelmény meghatarozasahoz egyes ORC-kre kalkulalt VaR értékek 0Osszegzése a
diverzifikacios hatas figyelembevételével térténik, ahol a végsé VaR értéket, vagyis a

tékekdvetelmény becslését, az aggregalt eloszlas 99,9%-o0s percentilise adja.

A szamitott VaR értékét ezt kdvetéen a Bank a kockazat érzékeny Kulcs Kockazati Mutatok (Key

Risk Indicators) alapjan szamitott KRI korrekcios faktorral modositja.

A Csoport rendelkezik kuldonbdzd biztositasokkal, melyek a mikodési kockazati veszteségek
mérséklését célozzak, de a mikddési kockazat t6kekdvetelményének csdkkentése céljabdl nem

keril alkalmazasra AMA-compliance biztositas vagy mas kockazat-atruhazé mechanizmus.
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[.1.2. A hitelkockazat mérséklési technikak

A biztositékok értékelésére és kezelésére vonatkozd szabalyzatok tartalmazzak azokat az
alapelveket és kovetelményeket, amelyeket az OTP Bank a fedezetek befogadasanal,
értékelésénél, illetve a kapcsolédd monitoring tevékenység soran iranyadonk tekint. A hivatkozott
bels6 eljarasrendek kitérnek a fedezetek rendelkezésre allasast, értékelését és
érvényesithet6ségét érint6 kovetelményekre, valamint a biztositékok rendszeres, utdlagos

értékelése kapcsan iranyado szabalyokra.

A fedezetkezelés keretrendszer magaban foglalja mindazon hitelezi, kockazatkezel6i és jogi
tevékenységet, melyet az OTP Bank a hitelnyujtast megel6z8en és a kdvetelés futamideje alatt, a

biztositékok meglétérél, értékérdl és érvényesithetéségérdl vald tajékozédas érdekében folytat.

A kockazatvallalast tartalmazé szerz6dés tartama alatt az OTP Bank rendszeresen figyelemmel
kiséri és dokumentalja a szerz6désben foglalt feltételek megvaldsulasat, beleértve az Ggyfelek
pénzigyi, gazdasagi helyzetének alakulasat, illetéleg a fedezetek meglétét, azok valds értékének,

ervényesithetéségének valtozasat.

Az OTP Bank hitelezési tevékenysége soran leggyakrabban az alabbi f6 biztositéktipusokat

alkalmazza:

e zalogjog: ovadékba vont pénzfedezet, évadékba vont értékpapir, ingatlan, ingdsag,

kovetelésen alapitott zalogjog;
e garancia, kezesseg.

At értékbecsléssel rendelkezé biztositékok esetén az értékelés alapja a forglami (piaci) érték,
illetve ingtlan fedezetek esetén a hitelbiztositéki érték. Egyéb esetben a biztositék tipusatdl
fuggéen az értékelés alapja lehet a beszerzési ar, vagy egyéb, az iranydd szabalyoknak

megfeleleléen meghatarozott kiinduld érték.

A fedezetek értékét az OTP Bank egy meghatarozott rataval — a biztositékok tipustdl fliggéen O-
80% kozotti diszkonttal — csOkkentett modon veszi figyelembe a kockazatvallalas soran. Ennek
célja, hogy a fedezetek olyan értéken legyenek nyilvantartva, mely tlikrézi egy esetleges biztositék

érvényesitési eljaras soran realizalhaté valés megtérilést.

A biztositékok értékének nyomonkovetése a biztositék tipusatdl fuggd gyakorisaggal torténik. A
monitoring tevékenység soran az OTP Bank kuldnb6z6 értékelési modszereket alkalmaz, amilehet
példaul teljes kor( értékbecslés, aktualizalas, helyszini fellilviszgalat, statisztikai atértékelés, illetve

elvégzi a fedezetek rendelkezésre allasanak és jogi statuszanak ellendrzését.

Az OTP Bank az MNB altal meghatarozott kérben megkoétott nettdsitasi megallapodasok
kockazatcsOkkentési lehetéségeit figyelembe veszi a derivativ Ugyletek partnerkockazati

kitettségek szamitasakor. Csak az angol jog alatt kotott ISDA Keretszerzédésekre kapott
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fellgyeleti engedélyt a magyar, angol, belga, bolgar, dan, finn, francia, holland, horvat, ir, japan,
kanadai, kinai, lengyel, lett, new york allami, német, norvég, olasz, orosz, osztrak, roman, spanyol,
svajci, svéd, szingapuri, szlovén, torok és ukran székhelyl partnerekkel szemben, mintegy 70
aktiv partnerrel szemben teszi lehetévé a CRR szerz6déses nettésitasra, mint elismert
kockazatcsOkkentésre vonatkozé szabalyainak alkalmazasat, melyet az OTP Bank teljes
egészében ki is hasznal. A szerz6déses nettdsitas alkalmazasanak eléfeltétele (tobbek kozott),
hogy a Bank rendszeresen ellenérzi, hogy fluggetlen jogvélemények szerint ezek a nettésitasra
vonatkozd megallapodasok az érintett joghatésagok alatt kikényszerithetéek. Ez 60%-kal

csOkkenti a derivativ Ugyletekbdl szarmazo partnerkockazati kitettség értékét.

A kapott garanciak kibocsatoinak megfelel6 nagysagu partnerlimittel kell rendelkezniuk az tugylet
telies futamidejére. Az elfogadhaté garanciak kibocsatéi a hazai vagy a nemzetkdzi piacon
meghatarozd szerepl6k, utdbbiak esetében preferaltak a befektetési kategdridas mindsitéssel

rendelkez6 intézmények.
A Csoport nem két hitelderivativa lgyleteket és nem rendelkezik értékpapirositasi poziciéval.

Az OTP Bank és Csoport a tulzott mértékli flggdség elkerlilése érdekében a portfolid
koncentracios kockazatait agazati-, orszaglimitek, valamint tgyfelekkel és partnerekkel szembeni

limitek meghatarozésa réveén kezeli.

Az egyes Ugyfelek kdzotti tulajdonosi/érdekeltségi, Uzleti jellegl vagy biztositéki kapcsolatokbdl
adodo kockazati attételek korlatozasa érdekében az OTP Bank meghatarozza az egy
ugyfélcsoportnak minéstilé tigyfelek korét, és az tgyfélszint(i koncentracios limiteket tgyfélcsoport

szinten értelmezi.

A csoport szintl Ugyfélcsoportok nyilvantartasara és kezelésére csoport szintli szabalyzat és

informacios rendszer kertlt kialakitasra.
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[.1.3. A Bankcsoport altal alkalmazott stressztesztek

A Bank a kockazatkezelési keretrendszerében szamos stressz teszt technikat Gzemeltet, melyek
célja, hogy a Bank jobban megértse, hogy milyen kockazatok veszélyeztethetik a Bank téke- vagy
likviditasi helyzetét. Ezek tobbsége egymastdl fiiggetlenll, az adott kockazat méréséhez
kapcsolodik. A technikak kozott megtalalhatok a kiildonb6zé kockazati paraméterekhez, pénzigyi
mutatokhoz kapcsolédo érzékenységvizsgalatok, illetve a kockazati kitettségek mélyebb

megértéséhez szikséges forgatokdnyv-elemzések is.

A Bankcsoport rendszeresen részt vesz az EBA 4éltal lefolytatott stressz tesztben. Ezen tesztek
alkalmaval a Bankcsoport materialis kockazatainak figyelembe vételével elére megadott ,baseline”
és ,adverse” makropalydk mentén, 3 éves idéhorizonton, elére tekintd jelleggel kerll bemutatasra
a tbkehelyzet varhaté alakulasa. Amennyiben egy Bank rosszul teljesit, az tobblet-
tékekovetelmény elbirasat vonhatja maga utan. A Bank legutébb 2023 folyaman vett részt az

eurdpai stressz teszten, kivalé eredménnyel.

Ezenkivll a Bankcsoport rendszeresen végez belsd stressz tesztet az ICAAP és a helyreallitasi
terv készitése soran is. Ezek célja, hogy egységes modellben szamszer(sitse olyan komplex
forgatokdnyvek hatasat a mérlegre, eredmény-kimutatasra és tékehelyzetre, melyek tobb kockazat

(pl.: hitel-, miikbédési, kamatkockazati, szuverén stb.) egylttes bekodvetkezését feltételezik.
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[.2. Vallalatiranyitasi rendszerhez kapcsolodo informaciok

[.2.1. A Bank vezet6 testuleti tagjai altal betoltott igazgatosagi tisztségek szama

2. tablazat: A Bank vezet6 testiileti tagjai altal betoltott igazgatosagi tisztségek szama

lgazgatosagi tisztség Igazgatosagi tisztség

Feliigyel6 Bizottsagi

lgazgatosagi tagok (CRR 435 Cikk (2) bekezdés szerint) tagok (CRR 435 Cikk (2) bekezdés szerint)
OTP csoporton kiviili OTP csoporton beliili* OTP csoporton kiviili OTP csoporton beliili*
Dr. Csanyi Sandor 1 - Tolnay Tibor - -
Erdei Tamas - 1 Dr. Horvath Gabor
Balogh Gabriella 2 - Bella Klara
Baumstark Mihaly 1 - Dr. Gudra Tamés 3
Csanyi Péter 1 1 Michnai Andras
Dr. Gresa Istvan - - Olivier Péqueux 8
Kovécs Antal - 2
Nagy Gyorgy 4
Dr. Vagi Marton
Dr. Voérés Jozsef -
Wolf Laszld

*Az OTP Banknal betoltott tisztség kivételével

Az OTP Bank és a Csoporthoz tartozo hitelintézetek mikodésének biztonsaga szempontjabdl
kulcsfontossagu, hogy azokat csak szakmailag alkalmas és tizletileg megbizhatd, valamint j6 Gzleti

hirnévvel rendelkez6 személyek iranyithassak.

A hitelintézetek t6keszabdlyozasi rendszerét meghatarozé 2013/36/EU iranyelv (a “CRD”),
valamint a hazai jogszabalyok is tobb el6irast megfogalmaznak a vezetd allasu személyekkel

szemben.

A hitelintézetekrdl és a pénzlgyi vallalkozasokrol szold 2013. évi CCXXXVII. térvény (a “Hpt”) a
vezet6 testlletek megfeleléségének biztositasa érdekében — az aranyossagi elvek megtartasa

mellett — jel6ld bizottsag felallitasat is elbirja.

A Jeldl6 Bizottsag (ugy is, mint: bizottsag) az Igazgatdsag altal létrehozott, a Felligyel6 Bizottsag
tagjaibol allé folyamatos mikodési bizottsag, mely kialakitia az OTP Bank vezet6 testileti
tagjainak kivalasztasanak elveit és annak megfeleléen jeldltet allit, valamint javaslatot tesz az OTP
Bank és a Csoport vezet6 testlleti tagjaira, valamint vezetd allasu és kulcspoziciot betdlté
alkalmazottaira el6irt koévetelményeknek vald megfeleléség vizsgalatanak alapelveire és

keretrendszerére.

Az OTP Bankkal 6sszevont alapu felligyelet ala tartozoé hitelintézetek vezet6 testileti tagjai, vezetd
allasu és kulcspoziciot betdlté személyei vonatkozasaban a megfeleléségi vizsgalati folyamat
koordinalasa, szakmai tamogatasa az OTP Human- és Szervezetfejlesztési Igazgatdosaganak
feladata és hataskore. A bankcsoporti mikdodtetés az érintett hitelintézet, tovabba a vizsgalati

folyamatban résztvevé szakmai teruletek felel6s kozremikodésével valosul meg.

A szakmai Onéletrajzok alapjan megallapithaté, hogy mind az Igazgatésag, mind a Fellgyeld

Bizottsag (és Audit Bizottsag) tagjai a sajat tertletikén kivald szakmai ismeretekkel,
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tapasztalatokkal és referenciakkal rendelkeznek, tovabba a hitelintézeti iranyitasban is tdbb évre

visszanyulo, alapos jartassaggal rendelkeznek.
[.2.2. Az OTP Bank Igazgatésag és Felugyeld Bizottsag tagjainak végzettsége

3. tablazat: Az OTP Bank Igazgatésag és Feliigyel6 Bizottsag tagjainak végzettsége

Igazgatosag

Feliigyel6 Bizottsag

Dr. Csanyi Sandor

Pénziigyi és Szamviteli Féiskola
Marx Karoly Kézgazdasagtudomanyi
Egyetem

Balogh Gabriella

Veszprémi Egyetem

Budapesti K6zgazdasagtudomanyi
Egyetem
Baumstark Mihaly

Godollsi Agrartudomanyi Egyetem
Marx Karoly Kézgazdasagtudomanyi
Egyetem

Csanyi Péter

City University London
IE Business School Madrid

Kellogg School of Management US

Erdei Tamas
Pénziigyi és Szamviteli Féiskola

Dr. Gresa Istvan

Pénzligyi és Szamviteli Féiskola
Marx Karoly Kézgazdasagtudomanyi
Egyetem

Kovacs Antal

Marx Karoly Kézgazdasagtudomanyi
Egyetem

Nagy Gyérgy

Nemzetkézi Kapcsolatok Egyeteme
Moszkva

Dr. Vagi Marton

Marx Karoly Kézgazdasagtudomanyi
Egyetem

Dr.Voros Jozsef

Marx Karoly Kézgazdasagtudomanyi
Egyetem

Wolf Laszlé

Marx Karoly Kézgazdasagtudomanyi
Egyetem

okleveles lizemgazdasz (1974)

okleveles kézgazdasz (1980)

szervez6 vegyészmérnok (1993)

marketing szakkdzgazdasz (1997)

okleveles mezdgazdasagi
lizemgazdasz (1973)

okleveles kdzgazdasz (1981)

kdézgazdasz (2006)
pénziigyi mesterdiploma (2007)

MBA diploma (2015)

okleveles lizemgazdasz (1978)

okleveles lizemgazdasz (1974)

okleveles kdzgazdasz (1980)

okleveles kdzgazdasz (1985)

nemzetkézi kiilgazda (1989)

okleveles kdzgazdasz (1987)

okleveles kézgazdasz (1974)

okleveles kézgazdasz (1983)

Tolnay Tibor

Budapesti Miiszaki Egyetem
Budapesti Kézgazdasagtudomanyi
Egyetem

Dr. Horvath Gabor

Budapesti E6tvos Lorand
Tudomanyegyetem

Bella Klara

Pénziigyi és Szamviteli Féiskola
Budapesti Kézgazdasagtudomanyi
Egyetem

Dr. Gudra Tamas

Kereskedelmi és Vendéglatoipari
Féiskola

Janus Pannonius Tudoményegyetem

Michnai Andras

Pénziigyi és Szamviteli Féiskola
Olivier Péqueux
Périzs-Dauphine Egyetem

Francia Aktuariusi Intézet

okleveles épitmérndk (1978)
gazdasagi mérnok (1983)
szakkdzgazdasz (1993)

allam-és jogtudomanyi doktor
(1980)

okleveles lizemgazdasz (1992)

okleveles szakkézgazda (1996)

lizemgazdasz(1993)

jogasz (2010)

okleveles szakiizemgazdasz
(1981)

okleveles mérnok (1998)
statisztikus-kbzgazdasz
(2000)

Diverzitasi politikara vonatkozéan az OTP Bank Nyrt. 2021-ben kdzzétette stratégigjat a nemi
sokszinliség megteremtése érdekében, megjegyezve, hogy erre vonatkozban egyértelmiien
megfogalmazott elvarasok egyelére nem keriltek kihirdetésre az Eurdpai Unios és magyarorszagi

szabalyozoi kérnyezetben.

A jelenlegi gyakorlat szerint az OTP Bank Nyrt. a vezet6 testlileti tagok (Igazgatdsag; Fellgyeld
Bizottsag) jelolésénél elsédlegesnek tekinti a szakmai felkészlltség, a magas szintli human- és
vezetdi kompetencia, a sokrétli tanulmanyi hattér, a széleskorl Uzleti tapasztalat és Uzleti
megbizhatosag meglétét, ugyanakkor erésen elkotelezett abban is, hogy a vallalati mikodés
kapcsan hatékony intézkedéseket tegyen a sokszinliség biztositasa érdekében, beleértve a nék
részvételi aranyanak fokozatos javitasat is. Ennek elémozditdsa érdekében azt is célként
fogalmazta meg, hogy az OTP Bank Nyrt. Igazgatosaganak és Fellgyeld Bizottsaganak is legyen

legaladbb egy néi tagja.
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1.2.3. Kockazatkezelési Bizottsagok

A Kockazatvallalasi-kockazatkezelési Bizottsag (KKB) az Igazgatdsag altal dontéstamogatasi
céllal létrehozott allandd bizottsag. Feladatai kdzé tartozik a Kockazati Stratégia el6zetes
véleményezése, illetve az abban foglaltak végrehajtasanak nyomon kovetése. A testilet (az irasos

szavazasok mellett) 2023-ban hét alkalommal llésezett.

A Hitel és Limit Bizottsag (HLB) egy minimum heti rendszerességgel (2023. évben 102
alkalommal) tlésezd allando bizottsag, melynek f6 funkcioja a fébb hitelezési szabalyzatok és az
éves hitelezési politika az OTP Bank Igazgatdsaga elé terjesztésének jovahagyasa. A HLB — a
dontési jogkorébe utalt esetekben — dont a hitelkockazat-vallalasok engedélyezésérdl, illetve

szukség szerint azoknak az lgazgatosag elé terjesztéseérdl.

A Csoportos Ertékvesztés Bizottsag (CSEB) az Igazgatdsag altal létrehozott allandé Bizottsag. A
Bizottsag hataskoérébe tartozik az IFRS 9 szerinti értékvesztés-képzésben a csoportos értékelés
soran hasznalt modszertani kérdésekrdl valé dontés bankcsoporti szinten. A testulet 2023-ban (az

irasos szavazasok mellett) négy alkalommal Ulésezett.

A Work-out Bizottsag (WOB) olyan allandé bizottsag, melynek hataskorébe tartozik az OTP Bank
specialis kezelésben lévé (vallalati és lakossagi) koveteléseivel kapcsolatos déntési hataskorok,
valamint a kulfoldi leanybankok, az OTP Faktoring Zrt. és leanyvallalatai, tovabba a Merkantil Bank
Zrt. egyetértési limitet meghaladd koveteléseinek specidlis Ugykezelésével kapcsolatos
egyetértési jog gyakorlasa. A WOB mint NPL bizottsag hataskére tovabba az NPL stratégia és
kapcsolddd végrehajtasi terv elézetes jévahagyasa és éves fellilvizsgalata, valamint az NPL
stratégia megvaldsulasahoz kapcsolodo 6szténzékre vonatkozo javaslattétel. A Bizottsag 2023-

ban (az irdsos szavazasok mellett) 50 alkalommal Ulésezett.

Az Eszkodz-Forras Bizottsag (ALCO) az lgazgatésag altal Iétrehozott allandé bizottsag, az OTP
Bank legmagasabb szintli eszkbéz-forrds gazdalkodasaval kapcsolatos, egyedileg nem
szabalyozott Ggyekben hoz dontést. Tdbbek kdzdtt a Bizottsag hataskérebe tartoznak a banki
szint( piaci kockazatok menedzselésével, a likviditas és likvid eszkdz portfolid menedzsmenttel,
valamint a tékemenedzsmenttel kapcsolatos kérdések. A Bizottsag 2023-ban ésszesen 22 (lést

és 35 irasos szavazast tartott.

A Csoportszintli Mi{kodési Kockazatkezelési Bizottsag (OPRISK Bizottsag) negyedéves
rendszerességgel Ulésezd allandd bizottsag, amely figyelemmel kiséri a mikédési kockazati
kitettség, a miikddési kockazatkezelési tevékenység, illetve az lizletmenet folytonossag tervezési
tevékenység valtozasat, valamint meggy6z6dik rdla, hogy a térvény altal el6irt, €és a menedzsment
altal elvart kockazatkezelési megoldasok, jelentési utvonalak megfeleléen mikddnek-e. Emellett
kiemelt figyelmet kap az egyedi nagy veszteségdsszegli események bemutatasa, értékelése, a

muikddési kockazat proaktiv kezelése érdekében.
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A Pénzmosas Megel6z6 Bizottsag (PMB) az lgazgatdsag altal Iétrehozott allandé bizottsag, mely
meghatarozott pénzmosasi kockazatok felmertlése esetén dont az érintett lgyfelek esetében az
Uzleti kapcsolat fenntarthatésagardl vagy az lzleti kapcsolat Iétesitésének jovahagyasarol. 2023-
ban két irasos szavazasra kerilt sor. A PMB 2023-ban 6sszesen harom (Ulést és egy irasos
szavazast tartott.

Az ESG Bizottsag az lgazgatdsag altal létrehozott allandd bizottsag. Feladata az ESG stratégia,
tervek és politikak megfogalmazasa és a Bank vezet6 testileteinek tamogatasa az ESG feladatok

ellatasaban. A testllet 2023-ban négy ulést tartott, és egy irasos szavazasra kerdlt sor.

A vezetf testlletek a kockazatokra vonatkozé informaciokrol rendszeres tajékoztatast kapnak a
Kockazatvallalasi-kockazatkezelési Bizottsag részérél, tovabba az illetékes divizidk altal készitett

el6terjesztések, rendszeres riportok formajaban.
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[.3. A csoportszintll beszamolok konszolidacios kore

[.3.1. A konszolidaciéba aranyosan (t6ke modszerrel) bevont tarsasagok listaja szamviteli
konszolidacio (IFRS) és a prudencialis konszolidacio (CRR) szerint 2023. december 31-

I3

en

A Csoportban nincs a konszolidacidoba aranyosan (t6ke moddszerrel) bevont tarsasag 2023.

december 31-én.

[.3.2. A konszolidacidba be nem vont leanyvallalatok listaja a szamviteli konszolidacié
(IFRS) és a prudencialis konszolidacié (CRR) szerint 2023. december 31-én

4. tablazat: A konszolidacioba be nem vont leanyvallalatok listaja a szamviteli konszolidacié (IFRS)

és a prudencialis konszolidacio (CRR) szerint 2023. december 31-én

Szamviteli (IFRS) konszolidicioba be nem vont leanyvallalatok'

1 Agro-Szalok Mezogazdas agi, Kereskedeimi és Szolgaitato Kft.

2 ANT-KER Termeld, Kereskedeimi és Szolgaltatd Korlatolt Feleldsségli Tarsasag
3 Auctioneers. r.o.

4 BIG-AG Lelegesi Alattenyésztd Korlatolt Feleldsségl Tarsasag

5 DE-PE Flusz Mezdgaz dasagi, Termékelbalitd, Kereskedelmi és Szolgaitatd Korltolt Felelds ségl Tarsas
6 Didkigaz olvany Kft.

7 Dinghy Sport Cub Hungary Kft

8 FAPEF-PTO Kortatolt Feleldsségl Tarsasag

9 Finservice LLC

10 GMAgrar Szolgaltaté és Tandcsadd Korlatolt Feleldsségli Tarsasag

1 Govcka Project Company SRL

12 GRELEGER Baromfikeltetd &s Ertékesitd Kft

13 HAGE-INVEST Befektetd és Vagyonkezeld Koriatot Felelsségi Tarsasag

14 HeloPay Informatikai és Szolgaitatd Zartkor(ien Mkodd Részvénytarsasag

15 gen hu Pénzigyi Szolgaitatd Korlatoit Feleldsségll Tarsasag

16 IMKON Sugurta JSC.

17 Ingatlanvagyon Projekt 14. Kt

18 Investment Projekt1. d.o.o.

10 IPHYGENI Kereskedelmi és Szolgaltato Kortatot Feleldsségl Tarsasag

Ipoteka Leasing LLC

NADEP Epitdipari és Kereskedeimi, Szoigaltatd Kortatolt Feleldsségl Tarsasag
NAD-GEP Gépjavitd és Szolgaltatd Koriatolt Feleldsségil Tarsasag
NAGISZ-NOVENY MezOgazdasagi, Termeid, Szolgattato és Kereskedelmi Korlatolt Feleldsségli Tarsasag
NAGISZ-TE) Termeld, Kereskedelmi és Szolgaitatd Koriatoit Felelds ségli Tarsasag
OTP Advisors SRL

OTP Consuiting Romania SRL

OTP Immobiien Verw ertung GmbH

OTP Nedvizhimost OO0

OTP Ujlakas Hitelkdz vetitd Kt

OTP Vendéglatas és Hotelszolgaltatas Szervezd Kit.

Rea Project One Company SRL

SC AS Toursm SRL

SC Cefin Real Estate Kappa SRL

SIOVOLGYE Novénytermesztd és Szolgaltatd Kortatolt Feleldsségli Tarsasag
Szajkmenti Gazda Betéti Tarsasag

Szekszardi Liszt Pincészet Kft

Terményfetard Kortatolt Felelds ségi Tarsasag

UWBEREK Kereskedeimi és Szolgaltaté Korlatolt FelelGsséall Tarsasag

ZA Gamma-Agro Korlatolt Felelds ségli Tarsasag

Zelena Nektretnine d.o.o.

ZM-NAGISZ Mez dgaz dasagi Termeld és Szolgaltatd Koriatolt Feleldsségii Tarsasag

L5858 8988R BRLBBBIBRRBRNN

Prudencialis (CRR) konszolidacioba be nem vont leanyvallalat?

! Leanyvallalatok, ahol a Banknak meghatarozé érdekeltsége van, nem kerlltek az IFRS szerint konszolidalasra, mert ezen
részesedések teljes kori konszolidalasanak nincs jelentés hatasa a konszolidalt pénziigyi kimutatasok egészét tekintve.

2 CRR 19. cikk (1) alapjan a prudencidlis konszolidacié kérébe nem tartozo szervezetek. A szavatold téke azonnali atadasanak vagy a
kotelezettségek anyavallalat és leanyvallalatai kdzotti visszafizetésének aktualis vagy elére jelezheté lényeges gyakorlati vagy jogi
akadalyai

26



NYILVANOSSAGRA HOZATAL — 2023. december 31.

[.3.3. A szavatold t6ke azonnali atadasanak vagy a kotelezettségek anyavallalat és
leanyvallalatai kozotti visszafizetésének aktualis vagy elére jelezhetd lényeges gyakorlati

vagy jogi akadalyai

2022-t161 a koévetkezd szankciokat/ellenszankciokat és korlatozasokat vezették be, amelyek

érinthetik az ukran és orosz leanyvallalatok mikodését:

1. USA/EU szankciok: A kdzzététel idépontjaban nincs érvényben olyan EU altal kiszabott

korlatoz6 intézkedés, amely tiltana az OTP Bank Oroszorszdg OTP Bank Nyrt. altali
finanszirozasat. Tovabba, a kozzététel dbpontjdban nincs olyan a felek vonatkozasaban
alkalmazando, az USA altal kiszabott gazdasagi szankcio, amely az OTP Bank Nyrt. és az OTP
Bank Oroszorszag altal egymassal, az egyes szankciok hatalyba Iépését megelé6zbéen kotott
finanszirozasi megallapodasok teljesitését teljeskoériien korlatozna. Az OTP Bank Nyrt. és az OTP
Bank Oroszorszag kozott létrejott szerz6désekbdl eredé teljesitések Osszege nem esik
vagyonbefagyasztasi intézkedés hatalya al3, illetve nincsen olyan EU vagy USA altal kiszabott
szektoralis szankcio, amely altalanossagban tiltana a t6ke és/vagy kamat 6sszegek orosz

leanybank altali visszafizetését.

2. Orosz hatdsagok altal hozott ellenszankciok, amelyek érinthetik az orosz leanyvallalatok

mikodését:
a. 2023. december 31-ig meghosszabbitasra kertlt az orosz bankok részvényeivel torténd
tranzakcidk tilalma, amely “baratsagtalan allamok” tulajdonaban vannak (specialis elnoki
engedély szikséges). Ez kdzvetlendl érinti az OTP Bank tulajdonosi jogait. A

tulajdonrészeket csak jelentés diszkonttal lehetne értékesiteni, és az értékesités egyéb

feltételei is varhatdéan hatranyosak az elad6 szamara.
b. Az osztalékfizetés lehetésége a tbkemegfelelési mutatoktol figg.

c. 2022.03.05-t6l az orosz rezidens cégek teljesithetik hitel- és pénzigyi eszkdzdkkel
kapcsolatos koételezettségeiket (tobb mint havi 10 millié rubel dsszegben) a baratsagtalan
allamokbdl szarmazé tulajdonosokkal szemben is, de csak RUB-ban egy masik orosz
hitelintézetekben nyitott specialis ,C” tipusu szamlara. Az Orosz Nemzeti Bank

engedélyével ettdl el lehet tekinteni.

d. 2022.10.15-t8l a) a belfoldi illetéségli jogi személyek alaptékéjének leszallitasaval, b) a
belfoldi illetéségi jogi személyek felszamolasaval, c) a belfoldi illetéségli jogi személyek
csBdeljarasaval kapcsolatos kifizetéseket az orosz elndk 95. szamu rendelete szerint kell
végrehaijtani ("C" tipusu szamla hasznalatat irja el6), amennyiben ezeket a kifizetéseket

baratsagtalan allamok szerpl6ivel szemben hajtjak végre.
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e. 2023.04.25-t6l ideiglenes tarsasagiranyitas vezethetd be olyan oroszorszagi vallalatoknal,
amelyek tulajdonosai baratsagtalan allamokbeliek és ezekben a baratsagtalan allamokban
Iévd orosz vagyont érintd hatranyos, vagy Oroszorszag nemzeti, gazdasagi vagy védelmi-

biztonsagi érdekeit sértd intézkedések térténnek.

f. 2023.12.12-t61 Oroszorszag egyoldaluan felfliggesztette 38 orszaggal - koztik

Magyarorszaggal is — fennalld, a kettés adoztatas elkerilésérél sz6l6 egyezményeit.

3. Korlatozasok Ukrajnaban: Az Ukran Nemzeti Bank korlatozasai miatt az LLC OTP Leasing

(Ukrajna) leanyvallalata nem konvertalhatja hrivnyaban denominalt bevételeit EUR-ra vagy USD-
re, ezért az OTP Bank Nyrt. felé fennallé téke- és kamatfizetési kotelezettségének teljesitése

ezekben a pénznemekben jelenleg nem lehetséges.
1.3.4. Szavatol6 téke hiany a prudencialis korben nem szerepl6 leanyvallalatoknal

A Bankcsoport esetében nincs olyan, az 6sszevont alapu feligyeleti kérbe nem tartozé

leanyvallalat, amely esetében szavatolo téke hiany allna fenn.
1.3.5. A szabalyozasok alkalmazasanak gyakorlata

A Bankcsoport esetében nincs olyan leanyvallalat, amely esetében az illetékes hatdsag eltekintett

volna a prudencialis kbvetelmények egyedi alapu alkalmazasatol.
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[.3.6. A szamwviteli és prudencialis konszolidacids kor

5. tablazat A szamviteli és prudencialis konszlidacios korbe bevont entitasok 2023. december 31-i

allapot szerint

Szamviteli Prudendalis Szamviteli Prudencialis
Sor- . (IFRS) (CRR) Sor- . (IFRS) (CRR)
sam Megnevezés konszoli-  konszoli- sam Megnevezés konszoli-  konszoli-
dacios kir dacids kér daddskir dacios kir

1 OTP Bank Nyrt. Igen Igen 63 OTP Hungaro-Projekt Kit lgen Nem
2  AFP Private Equity Invest Zartkorlien Mkodo Részvé  Igen Nem 64 OTP Immobiien Verwertung GmbH. Nem Igen
3  AGROMAG-PLUSZ Mezdgadasdg TermékelGalitd, Igen Nem 65 OTP Ingalan Befektetési Alapkezeld Zrt. Igen Igen
4 Airdnvest Vagyonkezeld KR, Igen Igen 66 OTP ingatlan Zit. Igen Igen
5 ALEJA FINANCE, FINANCNE IN DRUGE STORITVE Igen Igen 67 OTP Ingatlankezeld Korldok Feleldsségl Tarsasag lgen Igen
6  Aranykaldsz 1955. Mezdgazdasag korldtolt feleldssé  Igen Nem 68 OTP hgallanlizing Zrt. Igen Igen
7 ARANYMEZO 2001. Mezbgaz dasagi Termékeldallké,  Igen Nem 69 OTP Ingatlanpont Ingatlankazvetitd Kt. Igen Nem
8 Bajor-Poldr Center Ingatlanhasznosité Zrt Igen Igen 70 OTP ingalanizemeltetd Kft. Igen Igen
9 BALANSZ Zartkond Nyiltvégl Ingattanaap Igen Nem 71  OTP inswance Broker EQOD Igen Igen
10 BANK CENTER No. 1. Beruhdzasi és Fejlesztési Kit Igen Igen 72  OTP knvest d.o.o. lgen Igen
11 Banka OTP Albania SHA Igen Igen 73 OTP NVESTDRUSTVO ZA UPRAVLIANJE UCITS lgen Igen
12 CILBabérKt Igen Igen 74 OTP Jelzdlogbank Zrt lgen Igen
13 Club Hotel Fired Szalloda Kit. Igen Nem 75 OTP Kartyagyartd és Szolgatatd Kit. lgen Igen
14 CRESCO d.o.0. Igen Igen 76 OTP Lakdstakarékpénztar 2rt. Igen Igen
15 Cmogorska Komercijaina Banka a.d. Igen Igen 77 OTP Leasing dd. Igen Igen
16 DSK Asset Management EAD Igen Igen 78 OTP Leasing EOOD Igen Igen
17 DSK Bank AD Igen Igen 79 OTP Leasing Romania IFN S.A. lgen Igen
18 DSK DOM EAD Igen Igen 80 OTP Leasing Srbija d.o.0. Beograd igen Igen
19 DSK LeasingAD Igen Igen 81 OTP Lizing do.o. lgen Igen
20 DSK Ventures EAD Igen Igen 82 OTP Luxembourg S.ar.l. igen Igen
21  Foglalonost Online Korldtolt FelelGsségl Tarsasag Igen Nem 83 OTP Mémoki Szolgaltatd Kk. Igen Igen
22 Georgd.oo Igen lgen 84 OTP Mobil Szolgikatd KR lgen Igen
23 Hage hajdisagi Agraripan Zit. Igen Nem 85 OTP Nekretnine d.o.0. Igen Igen
24 N Parkold Ingatlanhasznosid Kt Igen Nem 86 OTP Nekretnine doo MNovi Sad Igen Igen
25 JSC"OTP Bank™ (Russia) Igen Igen 87 OTP MRP lgen Nem
26 JSCMB TPOTEKA BANK Igen Igen 88 OTP Osiguranje A.D.O. Beograd lgen Nem
27 LLC AllianceResene Igen Igen 89 OTP Otthonmegolddsok Kft. gen Nem
28 LLCAMC OTP Capita Igen Igen 90 OTP Pénztarszolgaltatd 2rt igen Igen
29 LLCMFO "OTP Finance™ Igen Igen 91 OTP PénzigyiPont Zrt. lgen Igen
30 LLC OTP Leasing Igen Igen 92 OTP Sendces d 0. 0. Beograd Igen Igen
31 Mendota Invest, Nepremicninska duzba, d.o.0. Igen Nem 93 OTP Trawel Kit. lgen Nem
32 Merkantil Bank Zrt. Igen Igen 94 OTX-Partner Kft igen Nem
33 Merkantil Bérlet Kfit Igen Igen 95 POK DSK-Rodina AD lgen Igen
34 MFM Projekt Beruhdzasi és Fejesztési Kit. Igen Nem 96 PortfoLion Digital Kft. igen Nem
35 MONICOMP Zrt Igen Igen 97 Portfolion Digitdlis M agantGkealap . Igen Nem
36  Nadudvari Elelmiszer Feldolgoz 6 és Kereskedelmi K¢ Igen Nem 98 Portfolion Digitalis M agantGkealap Il Igen Nem
37 NAGISZ Mezdgaz dasagi Temeld és Szolgakatd Zart Igen Nem 99 Portfolion Kockazati Tokealap-kezeld Zrt Igen Igen
38 “Nemesszaldki M ez Ggaz dasdgirAllattenyésztési, N&v  Igen Nem 100 PortfoLion Partner M agantdke Alap Igen Nem
39  NIMO 2002 Ker. és Szolgaltatd Kt Igen Igen 101 Portfolion Regiondlis M agantdkelap IL lgen Nem
40 NORE Digital Korldtolt Feleldsségl Tarsasag Igen Nem 102 Portf 206ld Magantdkeal Igen Nem
41 Nova Kreditna Banka Maribor d.d. Igen Igen 103 R.E. Four d.o.o., Novi Sad lgen Igen
42 0D Informatikai Fejlesztd és Szolgdltatd Konatolt Fel  Igen Nem 104 Regi Urban D Fund AD lgen Igen
43 OTP Alapkezeld Zd. Igen Igen 105 SCAlhaBwz SRL v.a° lgen Igen
44 OTP Asset Management SAI SA. Igen Igen 106 SC Favo Consultanta SRL Igen Igen
45 OTP Bank JSC (Ukraine) Igen Igen 107 SCTezauw Cont SRL"v.a" lgen Igen
46 OTP Bank Romania S.A. Igen Igen 108 SEH-PARTMNER Korldtolt Felelisségl Tarsasag lgen Nem
47 OTP Bank S.A. Igen Igen 109 ShiwaForce.com Zartkorlen M (kod5 Részvénytars Igen Nem
48 OTP banka dioni¢ko drudtvo Igen Igen 110 SKB Bankad.d Ljublana gen Igen
49 OTP banka Srbija akcionarsko drustvo Novi Sad Igen Igen 111 SKB Leasing d.o.o. lgen Igen
50 OTP Debt Collection d 0.0. Podgorica Igen Igen 112 SKB Leasing Select do.o. Igen Igen
51 OTP Ecosystem Korldolt Feleldsségli Tarsasag Igen Nem 113 Sky Towers Partner Kit. Igen Nem
52 QTP Eletidradék Ingatianbefektetd 2rt Igen Igen 114 SPLCVagyonkezeld Kft Igen Igen
53 QTP Factoring Semiad.o.0. lgen Igen 115 SPLC-P Ingatlanfejlesztd, Ingatlanhasz nosité KR. lgen Nem
54 Project 01 Consulting, 5. 1. 0. Igen Igen 116 Szajki Mezdgazdasag Zartkorlen M (kodd Részvés lgen Nem
55 OTP Factoring SRL Igen Igen 117 Szekszardi Mezdgazdasagi Zatkorien Mkodd Ré lgen Nem
56 OTP Factoring Ukraine LLC Igen Igen 118 Velvin Ventures Ltd igen Igen
57 OTP Faktoring Koveteléskezeld Zr. Igen Igen 119 ZA Gamma HoldCo Korldtolt Feleldsségl Tarsasac Igen Nem
58 OTP Faktoring Vagy onkezeld Kit. Igen Igen 120 ZA Invest Gamma Koratolt Feleldsségl Tarsasag lgen Nem
59 OTP Financing Malta Ltd. Igen Igen 121 ZA-Imvest Béta Kft. lgen Nem
60 OTP Financing Solutions B.V. Igen Igen 122  ZA-Invest Delta kodatolt Feleldsségl Tarsasdg lgen Nem
61 OTP Holding Ltd Igen Igen 123 ZA-Invest Kappa Korldtolt FelelGsségl Tarsasdg Igen Nem
62 OTP Holding M alta Ltd Igen Igen
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.4. Belso tokekovetelmény szamitas

A Bankcsoport szamara a tékeszlikséglet szamitasi modellek fejlesztése folyamatos tevékenység,
igazodva a valtoz6 kulsé gazdasagi és szabalyozéi kérnyezethez. Az OTP Csoport prudens
megkozelitést alkalmazva, csak a megfeleléen stabil, kelléképpen konzervativ, illetve jol teljesitdé
modelleket épiti be a klilonb6z8 folyamataiba. A belsé tékemegfelelés értékelési folyamat (ICAAP)

részeként részletesen attekintésre kertlnek a Bankcsoportot érint6 lehetséges kockazatok.

A hitelkockazati t6kekOvetelmény meghatarozasa kulonb6z6 belsé modellek alapjan torténik
melyek lefedik a hitelportfolid jelentés részét. A Bank az adatok rendelkezésre allasanak
fuggvényében kilénb6zd tipusu megkdzelitéseket alkalmaz, ezéltal vannak IRB-vel kezelt
allomanyok, makré modell megkdzelitési allomanyok, valamint szakértdi paraméterbecslésen
alapul6é allomanyok. A modellezésbe be nem vont portfoliok esetén az OTP Csoport a sztenderd

té6kekdvetelményt alkalmazza.

Piaci kockazat esetén historikus VAR modell kerll alkalmazasra a deviza, részvény és kamat

kockazatok t6kekodvetelményének kalkulacidjara.

Milkodési kockazatok esetén részben a Magyar Nemzeti Bank altal korabban jovahagyott fejlett

AMA modszertan, illetve a BIA moédszertan keril felhasznalasra.

Az elsd pillérben t8kével nem fedezett kockazatok esetén a minél szélesebb korl feltérképezés a
Bankcsoport célja. Amennyiben a kockazatmérési modszertanok indokoljak, az OTP Csoport

bels6 modelleket alkalmaz ezen kockazattipusok esetén is.

6. tablazat: A kiilonb6z6 kockazattipusok kockazatkezelési modjai az ICAAP keretein beliil

Kockazat tipusa
Hitelkockazat

Kockazatkezelés modja az ICAAP keretein beliil

Nemfizetés kockazata Tékeképzés
Partnerkockazat Tékeképzés/Limitek
Kibocsatoéi kockazat Tékeképzés
Koncentraciés kockazat Tékeképzés/Limitek/Folyamatok
Orszagkockazat Limitek/Folyamatok
Elszamolasi (settlement) kock: Limitek/Folyamatok
Rezidualis kockazat Folyamatok
Miikodési kockazat Tékeképzés

Piaci kockazat
Banki konyvi kamatkockazat

Tékeképzés/Limitek/Folyamatok
T6keképzés/Limitek/Folyamatok

Likviditasi kockazat Limitek/Folyamatok
Reputaciés kockazat Folyamatok
Stratégiai kockazat Folyamatok
Ingatlan kockazat Tékeképzés
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[.5. Hitelkockazati kiigazitasok

1.5.1. Ertékelés, tartalékképzés médszertana

A Csoport konszolidalt pénzigyi kimutatasait az IFRS elGirasai alapjan késziti el. A kintlévdségek,
a befektetések és a mérlegen kivili kotelezettségek értékelése és tartalék-képzése a vonatkozé

IFRS/IAS standardok altal meghatarozott keretek kozétt keriil végrehajtasra.

A csoport szintli értékelési el6irasok keretrendszerét ,Az OTP Bankcsoport Hiteleinek Nemzetkdzi

Pénzlgyi Beszamolasi Standardok (IFRS) szerinti tartalék-képzési politikaja” hatarozza meg.

A targyévi eredmény meghatarozasa soran értékvesztés elszamolasaval, céltartalék képzésével
kerllnek figyelembevételre az elbére lathatd kockazatok és valdszinlsithetd veszteségek. Az
elszamolt értékvesztés— a rendelkezésre all6 informacidk alapjan — a kovetelés konyv szerinti
értéke és a kovetelés varhatéan megtérild Osszege kozotti veszteségjellegli kilénbdzet
Osszegében. A mérlegen kivdili /fiiggé, biztos (jovébeni)/ kdtelezettségek utan, minésitésiik alapjan
(mely hitelkockazatossaguk alapjan hatarozodik meg), kockazati céltartalékot szamol el az OTP
Bankcsoport. Amennyiben a mindsités soran a kockazati céltartalék allomanya meghaladja a

mindsités szerint sziikséges szintet, Ugy az értékvesztés / céltartalék tobblet felszabaditasra kerdil.

Az egyes pénzligyi eszkdzok bekeruléskor besorolasra kertilnek az tUzleti modell és a szerz6déses
cash-flow jellemzéik alapjan, hogy meghatarozhaté legyen az adott eszkdéz IFRS9 standardban
szabalyozott értékelési modja. Ez alapjan harom féle kategéria kerul kialakitasra:

e amortizalt bekertilési értéken értékelt,

e egyéb atfogd eredménnyel szemben valos értéken értékelt (FVTOCI),

o illetve eredménnyel szemben valds értéken értékelt (FVTPL) eszkdzok.
Az IFRS9 standard el6irasai szerint a kezdeti megjelenitéskor nem értékvesztett, amortizalt
bekerilési értéken vagy az egyéb atfogd eredménnyel szemben valés értéken értékelt pénzigyi
eszkdzodket harom stage (élettérténeti fazis) kategdriaba kell sorolni hitelkockazatossaguk alapjan:

o Stage 1-es kategériaba kell sorolni a teljesité tigyleteket.

o Stage 2-es kategériaba kell sorolni azokat az Ugyleteket, melyek teljesiték, de a kezdeti

megjelenitéshez képest jelentds hitelkockazat ndvekedést mutatnak.
o A Stage 3-as kategériaba tartoznak a nem teljesité Ggyletek.

A kezdeti megjelenitéskor mar értékvesztett kitettségek (POCI - vasarolt vagy keletkeztetett

értékvesztett) egy kulon kategériat képeznek.

A Stage 1-es Ugyletek esetében 12 havi default valdszinliség szerinti varhatd hitelezési

veszteséget kell értékvesztésként elszamolni, a Stage 2-es, Stage 3-as, valamint POCI besorolasu
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Ugyletek esetén a teljes élettartam alatt varhatd hitelezési veszteséget kell értékvesztésként

elszamolni.

Az értékelés - a tétel jellegétdl fliggéen - a kdvetkez6 szempontok egyittes mérlegelése alapjan

torténik:
e az ugyfél-, illetve partnerminésités — a pénzugyi, illetve befektetési szolgaltatassal érintett
ugyfél vagy partner, illetve az értékpapir kibocsatéjanak pénzlgyi helyzete, stabilitasa,

jovedelemtermeld képessége és az ezekben bekdvetkezd valtozasok,

e a torlesztési rend betartasa (késedelmi id6) — a kintlévéség torlesztésével kapcsolatban
keletkezett t6ke- és kamattorlesztési késedelmek alakulasa, a fizetési kotelezettségek

teljesitésének rendszeressége,
o a kockazatvallalasi szerz6dés atstrukturalasanak (Ujratargyalasanak) statusza,

e az ugyfélhez kapcsoldédo orszagkockazat (politikai kockazatra, transzferkockazatra nézve

egyarant) és az abban bekdvetkezett valtozas,

¢ a fedezetként felajanlott biztositékok értéke, mobilizalhatésaga, hozzaférhetésége és az
ezekben bekovetkezett valtozas,

o a tétel tovabbértékesithetésége, mobilizalhatésaga (a piaci kereslet-kinalati viszonyok és
az elérhetd piaci arak, a kibocsatd sajat tékéjében valé részesedés a befektetés
aranyaban),

o atételbdl adddo, veszteségnek mindsild jovébeni kifizetési kotelezettség,

a kezdeti megjelenitéshez képest a kitettség hitelezési kockazataban bekovetkezd

valtozasok.

A felsorolt szempontok értelemszer( figyelembevételével kerll meghatarozasra a kintlévéség
valdszinlsitheté jovébeni vesztesége. A kintlévéséghez korabban elszamolt értékvesztés
Osszegét erre a szintre kell kiegésziteni, tovabbi értékvesztés elszamolasaval, vagy csokkenteni,

a meglévod értékvesztés visszairasaval.

Az OTP Bankcsoport a késedelemmérés vonatkozasaban kétféle modszert kildénboztet meg: (1)

hatralék 6sszegétél fuggetlen késedelem, (2) default késedelem.

A hatralék 6sszegétdl fliggetlen késedelemmeérés kezdénapja az az esedékességi nap, amikor az
ugyfél a szerz6dés szerinti fizetési kotelezettségének nem tesz eleget. A késedelembe esést
kovetd torlesztés elszamolasanak sorrendje a Ptk. rendelkezései szerinti sorrendben torténik. A
késedelmes napok szamitasa akkor indul Ujra, ha a késedelmes 0sszeg visszafizetése utan az

ugyfél ismét késedelembe esik.

A default késedelemmérés kezdbnapja az a nap, amikor az Ugyfél hatralékos fizetési

kotelezettsége jelentdsnek mindsil, azaz a szerz6désbél fakado lejart hitelkdtelezettsége
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meghaladta az adott szegmensre vonatkozoé lényegességi kiiszobértéket. A default késedelem
megsziinik, ha az Ugyfél hatralékos fizetési kotelezettsége a lényegességi kiiszéb ala csdkken. A
default késedelem mérése akkor indul Ujra, ha a hatralékos fizetési kotelezettség ujra meghaladja

az adott szegmensre vonatkozé lényegességi kiiszobértéket.

A default megallapitasa a default késedelem figyelembevételével torténik. A default késedelem
kizarélag a default vizsgalat soran alkalmazandé. Az OTP Bankcsoport egyéb folyamataiban a

hatralék 6sszegétdl figgetlen késedelmes napszam kerll alkalmazasra.

A CRR alapjan egy adott tigyfél defaultosnak tekintendd, ha a kovetkez6k kozul valamelyik, vagy

mindkettd bekovetkezik:

e az intézmény ugy véli, hogy az lUgyfél valdszinlisithetéen nem fogja teljes egészében
teljesiteni hitelkdtelezettségeit az intézmény, annak anyavallalata vagy valamely
leanyvallalata felé, hacsak az intézmény nem folyamodik visszkeresethez a biztositék

lehivasa érdekében;

e az ugyfeleknek az intézménnyel, mint anyavallalattal vagy barmely leanyvallalataval

szembeni jelent8s hitelkdtelezettsége 90 napon tul késedelmes.

Nem mindsul default eseménynek a nem hiteljellegli szerz6désekbdl szarmazé 90 napon tuli
tartozas, Ezen kitettségek nem tekintendéek értékvesztettnek, tekintve a default vizsgalat targyat
azon mérlegen belll, vagy Kkivil nyilvantartott kitettségek képezik, melyek hitelkockazatot
keletkeztetnek, azaz hitelezési jellegii kockazatvallalasi szerz6désekbél szarmaznak. Nem
mindsul default eseménynek, a nem hiteljellegl szerz6désbdl, kotelezettségekbdl szarmazéd kamat

és/vagy dijtartozas.

Tovabba azon hatralék dsszegétdl fliggetlen késedelemmérés alapjan 90 napon tul késedelmes
hiteljellegl szerz6désbdl szarmazé kovetelések sem kerlilnek automatikusan default statuszba,
ahol a default késedelem szerinti késedelmes napszam 90 alatti, mivel definicié szerint a default

statusz megallapitasa a default késedelem alapjan térténik.
Egy hitelkockazati kitettség akkor tekintend6 atstrukturaltnak, ha az intézmény:

e az ugyfél fennall6 vagy jovében valdszinisithetd pénzigyi nehézségére tekintettel

e kedvezményt/engedményt biztosit a kitettséget keletkezteté szerz6dés vonatkozasaban

(melyet nem tenne, ha az lgyfél nem kiizdene pénziigyi nehézségekkel).

A CRR 178. cikke (3) bekezdése d) pontjanak alkalmazasa Bankcsoport mdodszertanaban a
kovetkez6: kényszer( atstrukturalas soran nem-teljesité forborne statuszu tgylet minden esetben

default statuszu lesz. A nem-teljesitd forborne statusz megallapitasanak feltételei a kovetkezék:

e Defaultos vagy impaired az tgylet az atstrukturalaskor; vagy
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e Az atsrukturalas Iényeges NPV loss-t idéz el6 az eredeti cash flow-hoz képest, azaz

0 lakossagi szegmensben (ide nem értve a retail vallalkozokat) téke, és/vagy kamat
és/vagy dij elengedését és/vagy csokkentését magaban foglalé atstrukturalasi

intézkedés végrehajtasa esetén; vagy

0 szegmensben (ideértve a retail vallakozokat) egyedi dontés keretében 1%-nal

nagyobb NPV loss kerult megallapitasra; vagy

e Barmikor non-performing forborne statuszba kerilt tgylet, performing forborne statuszba
kerillés utan uUjra a non-performing forborne statuszba kertl, amennyiben a probaidészak alatt
tébb mint 30 napos késedelembe esik, vagy a prébaidészak alatt Ujbol atstrukturalasra kerdil;
vagy

e Performing forborne statuszu tgylet defaultossa vagy impaired-dé valik.

Az OTP Bankcsoport kintlévéségeit egyedileg vagy csoportosan értékeli.
A hitelek portfélio szintii (csoportos) értékelése:

Az értékvesztés mértéke értékelési csoportonként a beddlési valdszinlség, a gyogyulasi rata,
valamint a beddléskor varhatd veszteség alapjan keril meghatarozasra. A csoportos értékelés
alkalmazasanak feltétele, hogy az eszkozok olyan hitelkockazati jellemzbkkel rendelkezzenek,
amelyek jél jellemzik, hogy az adds mennyiben lesz képes a szerz6dés szerinti kdtelezettségek
teljesitésére, annak érdekében, hogy hasonld hitelezési kockazatot megtestesitd csoportokba
sorolhaték legyenek. A csoportos mindsitési eljaras kiemelendé paraméterei a fizetési késedelem,
az ugylet-/Ugyfélminésités, a kockazatvallalasi szerz6dés atstrukturalasanak statusza, valamint a

default jelzé.

A pénzlgyi eszk6zdk csoportjara/csoportjaira vonatkozé jov8beni cash-flow becslésekor
figyelembe kell venni a hasonlo hitelezési kockazatot megtestesité eszkdzok multbeli hitelezési
veszteség adatait, illetve a jévBben varhato klils6 makrogazdasagi befolyasolo tényezéket és a
pénzigyi eszk6zok jovéjehez kapcsolodo informaciokat is.
Egy pénzlgyi eszk6z varhaté hitelezési veszteségei oly médon szamolddnak, hogy azok tukrozik:
o egy elfogulatlan és valoszinlséggel sulyozott 6sszeget, amelyet a lehetséges kimenetelek
értékének figyelembe vételével kerlilt meghatarozasra, a pénz idéértékét, valamint azokat
az informaciokat, melyek rendelkezésre allnak a multbeli eseményekrél, a jelenlegi

kéralmeényekrél és a jovBbeni gazdasagi feltételek elbrejelzésérdl (melyek ésszerl és

indokolhato, aranytalanul magas koltségek vagy eréfeszitések nélkil hozzaférheték).
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Egyedi értékelés

Az egyedileg jelent6s Osszegli és az értékvesztés objektiv bizonyitékaval rendelkezé vagy a

monitoring szakterilet altal egyedi értékelés hatalya ala vont Gigyetek értékelésének folyamata és

modszere:

Meg kell hatarozni a pénzugyi instrumentumbdl varhatdé cash-flow-kat, melynek

kiszamitasa legalabb két szcenarién alapul.

A fedezetek értékelése és a fedezetekbdl szarmazd cash flow-k diszkontalasa kiemelten

fontos az egyedi értékelés soran.
A meghatarozott cash-flow-kat jelenértékre kell diszkontalni.

A pénzigyi instrumentum értékvesztése soran figyelembe kell venni a cash flow-k

kockazatossagat és az ligylet fedezettségét.

Az egyedi cash-flow becslésnek is elére tekintének kell lennie, tartalmaznia kell a
makrogazdasagi kérnyezet, valamint az egyes pénzigyi eszkozok jovéjérdl szoélod

informaciokat.

Amennyiben az értékelési forduldbnapon egy kovetelés esetében érdemi valtozas
kovetkezik be az ugyfél kockazati megitélésében, az értékvesztés szamitast felll kell

vizsgalni és az uj informaciok, kockazatok fliggvényében mdodositani szlikséges.

A hitelportfolio értékvesztés valtozasara vonatkozé informaciok az pénzigyi beszamol6 alabb

részletezett pontjaiban talalhatéak meg:

bankkdzi kitettségek az 5. jegyzetben,
amortizalt bekerilési értéken értékelt értékpapirok a 10. jegyzetben,

hitelek pedig a 8. jegyzetben talalhatoak.
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.6. A kereskedési konyvben nem szerepl6 részvénykitettségek

1.6.1. Kereskedési szandék, értékelési modszerek
A kereskedési szandék elhatarolasanak szempontjai:
A kereskedési szandék elhatarolasanak szempontjai:

Az OTP Bank Nyrt. kereskedési konyvének vezetésére és a t6kekdvetelmény meghatarozasara
vonatkozé szabdlyzat alapjan a befektetési vagy pénzigyi szolgaltatassal kapcsolatos, alapvetéen
piaci kockazatoknak kitett, kereskedési portfoliéba tartozdé pénzigyi eszkdzok pozicidit és az
ezekkel kapcsolatos kockazatvallalasokat a kereskedési konyvben kell nyilvantartani. A

kereskedési kdnyvbe térténd besorolas szempontjai:

e Az egyes pénzlgyi eszkdzoket a kereskedési konyvbe a szamviteli politikaval

0sszhangban kell besorolni.

e A kereskedési kdnyvbe a pénzlgyi eszk6zok olyan pozicidit kell besorolni, amelyeket az
OTP Bank Nyrt. a vételi és az eladasi ar kilénbsége vagy a kamatlabvaltozasok révén

bekdvetkez6 rovid tavu nyereség realizalasa érdekében szerzett meg.
o Kereskedési konyvbe kell besorolni a kereskedési céllal kotott repougyleteket.

o Kereskedési konyvbe kell besorolni azokat a részvényeket, amelyeket az OTP Bank Nyrt.

nem befektetési célbdl vasarolt.

A Bank Befektetési Szabalyzata szerint a vagyoni érdekeltségek (tartos tékebefektetések) az OTP
Bank stratégiai (illetve befolyasolasi, iranyitasi, ellenérzési) céljat, a banki tevékenységet
(pénzugyi vaéllalkozasként), a bankiuzem muikodtetését (jarulékos vallalkozasként) tartdsan
szolgald, valamint az egyéb pénzlgyi kdzvetité és a pénzigyi kiegészité tevékenyséeget végz6

intézményekben 1évl részesedések. A tartds tékebefektetések két csoportra bonthatdk:
e OTP Bankcsoport: az OTP Bank és a vele szoros (ellenérzé befolyasnak vagy részesedési
viszonynak mindstilé) kapcsolatban all6 vallalkozasok 6sszessége.

o Egyéb tékebefektetések: A Bank kozvetlen tulajdonlasaval mikodd, de nem az OTP
Bankcsoportba tartozé tarsasagok.
A tartos t6kebefektetések a pénziigyi kimutatasokban a ,befektetések leanyvallalatokban, tarsult
vallalkozasokban” kozott kertilnek kimutatasra. A ,befektetések leanyvallatokban” ko6zé azok a
befektetések tartoznak, amelyek felett a Bank — kdzvetlen, vagy kdzvetett tulajdoni részesedése

alapjan — ellenérzést gyakorol.
Szamviteli és értékelési modszerek:

A “befektetések leanyvallalatokban, tarsult vallalkozasokban” az eredeti bekerulési koltségnek a

tartos veszteségre elszamolt értékvesztéssel csOkkentett értékén szerepelnek. A kezdeti
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megjelenitést kdvetden a Bank a leanyvallalatokban, tarsult vallalkozasokban 1évé befektetéseit
bekerilési értéken értékeli, a devizas befektetések esetében a tranzakcié napjan érvényes

devizaarfolyamon atszamitott forintértéken.

Az értékvesztés a befektetésekbdl szarmazoé varhato jovébeli gazdasagi hasznok és egyéb
makrogazdasagi tényezdk alapul vételével kerlil meghatarozasra. A Bank a részesedés valos
értékét diszkontalt cash-flow alapu modell segitségével hatarozza meg. Az értékvesztés teszthez
3 éves explicit periddusu cash-flow modell szolgal alapul, amellyel az egyes befektetések

stratégiai-pénzigyi tervei alapjan hatarozzak meg a pénztermeld egység értékét.
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1.6.2. A kereskedési kdnyvben nem szerepl6 részvénykitettségek 2023. december 31-én

7. tablazat: A kereskedési konyvben nem szerepl6 részvénykitettségek IFRS szerint 2023. december
31-én

pare® Tazsoen el Tamonn

sor-amm Magnew s srtax  Reressd  toramm Magrew zhe prte O L

(mimo forin * T PIPY (mimo torm **t PP
1 ABE Carring SAS L] MHom 75 J5C Semiorert Corter L] Mom
2 Agro barka ad in berkngicy [} om Té  WOIVIL B8 Magyer Kivithghini 2 o Mom
3 Ago-Soobk Madg 3. s Seoghtans KL a0 Hom 77 Limted Lisbity Company BSCMSK" 0 Nem
' ALGORMHMO MVEST 2 5188 Mom T8 M ierCard heorporsed s Lo
L ANT-KIR Termaid, Tirsashy s Mem T8 Metalac AD Gorrp Minrovac 2 Mem
[} Auctioneer 5. r.0. -] Hem B0 METANOLSKO SIRCITM KOMBINAT KEMNDA o em
7 AY BANKA LONDON u loidach [} Nem 81 MM Holding Nis va. [} Nem
8 BANKART PROCESRANIE PLACLNH NSTRUMENTOV D.O.0.. LIUBLIANA 7218 em 82  Mndgramsp zao. 208 em
9 Banzai Coud Mikixdd Ris 4 Nem 83 MonirAD. (] Hem
10 BC Banca SocalaSA o em B4 Moneregoberzaad » em
11 BC Madndconbank SA [} Nem 85 Motgage refimancing Company of Urbekis tan 1030 Nem
12 BC Modova Agrandbank SA o em BE  NAGEZ NOVENY Termuid, Karldgait aTarsmsig a3 tem
13 BCViiorabak SA o e 87 EJ Termeidi - Kaorlamit Tirsmig 1867 Nem
1 BGAGLek A 238 Korkioit i Tarsasig 1040 em BB NADCP fpipari e Kortito 0 Tarsmig iF] em
15 Biroulde Credt SR n Nem 85 D GIP Gl Tarsasig 4 e
16 Bodotnost Maritor doo o Nem S0 Mew Fronier Technobgy invest SARL M tem
17 Dorka Bnisevice AD 4 Hem 91 NGY Properfers ivestment SR 1e¥w Hem
18 Budspess (éadosde I 122 Nem 92 Movakd hc 2008 e
18 Bulgaian Sockeschange AD [} tem 53 OUSCSant Petershurg Exchange 1 Nem
20 BULGARLEASNG J5C o e 94 OmeSolAg [} e
n Bursa do Vaior o Wodowei SA L] Mo L1 Crtrhegy S 6&rok et Tarsaniy L] Mom
2 Cormal Dupos bary AD n Mom L] OTP Adveors SAL L] Mom
3 Commana dopos tary ageney ad. = Hom L O Commuang Romana SRL n Nom
2 Code ool Koasl Feebm gl Tasmag 185 ] Mom L] OTP Modv i hemost OO0 = Mem
2% Commegra ho 178 Nom L] OTF Ui Mo ovensd Wi L] Mom
] Company lo Caah Servees AD e Mom W OTP Vendigitis és Homa dgitaths Srorvend KL 3 Hom
27 Cursar haght LTD n Mom L Overdoss Vagyorkez el KL va® ] Mom
28 Dolgo Vieon Tecmdagios Kool Fobibs s Tarmassy 30z Horm 12 Packhelp Spdha Akoyna () e
2% dembrdAG 107 Hom 103 Pamon Lid Mesdgasdm ig gl gl Thramig = tom
30 DEG Thamoet Codeghpéares Arhis KL L] Mom w0e FEXD. TOWARNA CBUTVE. DD - V STECAN L] MHom
31 Deibosod Gardsk Bewrorzbés Dbestd Kalkor FoeBusigd Tarsmag f Hom W5 Popesnu Zérkdren MiddS R rvinysirmsig 267 Hom
xn O Pe Puss L . &35 Mordih 1586 Nom w0e Fersugyhums In L] Mom
] Dusgaz gvany Kt 1 Mom wr PHODNI LAY BWVEST 2 LE Mom
32 Dirghy Sgmort Club Hurgary WL 2 Mom 0a Phoenia Py Kol febBuipl Tirsmig 1912 e
35 CUMAY 520 PROUTK CENTAR Boogad L] Mo we Pvia Perunnarsivod d 2 Mo
- Girore spiha & aymnciong abos ek ahaog L] Mo 10 Fokgrmska dulba A dd. E+] Mom
37 “OGERTES Tejpari Koidok FeeBssigl Tirsmig a Nem 111 Airednabmikaad - inbankupicy o Nem
38 DLXTROMARBOROD U] tem 12 Rarvgre berka Vavadne ad. - in terknpicy [ em
3% Deropiveds One Gore ad Midic i Nem 113 FeaProect One Campany SAL 9 Nem
40 Osb ASominy Uca hgatarhas mas i Zrt L] e 114 Aecesous ADBeograd 1 tem
41 CURDAXE BANK MOSKVA inbankngicy ] Hem 15 Renewabi L 0 Hem
42  FARETKIR - Kaoridmlt aTarsmiy 1 tem 118 FEGAGINALMA MONS NSAD [} em
41 FAPTF-FTO Koriiot Feleids ségl Tarsasig m Nem N7 SAVADO £ Nem
44  FmevcellC o tem 18 SCASTorsm S 2688 Nem
45 Fmhape Hungary Szcigiltaid Koo FrieBsségl Tirsasig 21%0 Nem 118 SCCmade Covpensare SA o Nem
46  Fahape Crechasso 4085 Nem 120 5C Cofin Renl Cxtae Kappa SRL [} tem
47 DINTECH CIE Sofware hves Kit 408 Nem 121 Seon Holdngs Lud. 8070 Nem
48 PINTEOH O Solware sr.o 1% em 122 Shopper Park Pus Nyrt s2x tem
45 Frst Usrainan Gredk Buresu LLE 3 Hem 123 Sépart Gards Dewei Tarsmig [} Nem
50 Flow AL 2282 Hem 124 SOVOLGYE Movénymrmesd és Sl Koo Feieids ségl Tarsasag [ tem
51 g Hungiria i Termed MGk Ribsrvin 1 Nem 125 SEMA AIEAD T2 Hem
52 Garartoa tigranca In 80 Mom 128 Sind £a rebevang tark 23688 MHom
5 Gyano Pogamos sva . 100 m Hom ur SOUPA PRVA. ZAVAROVALNG I HOLDING. DD ] Mo
£ GM Agrir S o & T Foriaot Fe i Tasaay 3 Nom 2e SLOBODNA CARRNSKA ZONA NOWI SAD L Nom
L] Goveka Propa Company SRL i Mom e SOUBORSATAN DOO SOLBOR 1 Hom
=% GRELLGR Boorfhambes Tnws Ky ™ Mom 30 SPCMLENLM VRSAC L] Hom
87 MAGE NVEST Bofeitesh 65 Vagronio ol Kot Foiain stg) Taresniy e Hom 131 Sredinp depnstrnaagerciadd 8 Hom
L] Haghu Agrarrerg sotes Kt (] L 12 SUS2A Tenyéssd ée Drshestd Koliol FebBea gl Tarsamig x Mem
% Hoghuig Zirtiirlmn Mkl Ré i 1 MHom 1 SWIFT SCR m Mom
& HebaPay Rfiomaka 63 Sropatas Qarkdrion Whdtd R ovényirsasay 1700 Mom e Sz gwrers Gasda Bews Taamiy o Mom
a HROW dos. 15 Mom 97s SrekarirdiLen Arcds et WL k] Mom
&2 HRVATSA NOGOMETM WL LB HAJDUK SPUTS 00 L] Nom 13 Termimfolind Kool FebBesigl Tirnmig w® Hem
& 3 K Fobbesbgs Tasmig 0 Hom 197 Tmy Liniind o Hem
84 igenhuPinzig Karbiiit 3 Tarsasdg o em 138 TRIGTE MOVCA AD BIDGRAD L] Hem
65 MMOMN Sugurss SC 1794 Nem 139 (UBEREX ves Kartaot Tarsasig 145 Nem
68 hgafavgyon Propka 14 KL » e M0 VOCLve GraspZn 1808 e
&7 hregrinderen misis Trex Perol SA o e 11 Vesis Usted Regons Regstrar OUSC o Nem
68 vestmo Broker Vama 5C o tem 12  VEBA hoorporaed 1™ tem
&8 hvestmers Company "0G Broker Deser™ JSC o Nem 143 ZA Gammo Agro Kool Felidsséql Tirsashy £ Nem
70 hvestmos Fropki L dao ] tem 14 Zagebackabuza dd IR 112 e
Al PHY GENA Moreskadeim &5 Seolpiiusd Kool Fodde ségll Tarsandg ki) MHom i  Zebra Neremnedoo b Mom
T2 basa lessg LIC 1384 Mom e ZITOSRIM AD MDUA 3 Mom
n biarsha asccmia dd L Mam W7 TUNAGES Weid Termol é= & i Tasmig L) Mom
Ta JECPFTS 1 Mo HE 1) -Aaniase® ad, Podgorca 1882 Mom

A kereskedési kdnyvben nem szerepld kitettségekkel kapcsolatban az idészak soran tortént
értékesitésekbdl és likvidalasokbdl szarmazo dsszesitett konszolidalt eredmény 791 millié forint

nyereség 2023.12.31-re vonatkozdan.
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|.7. Javadalmazasi politika

I.7.1. A javadalmazasi politika meghatarozasahoz hasznalt déntéshozoi folyamat

Az OTP Bank Nyrt. Felligyel6 Bizottsaga — a Bank Kozgyllése altal jovahagyott keretek kozott
— doént a Bankcsoporti Javadalmazasi Politika elfogadasarél, médositasanak jovahagyasardl és
felel annak felUlvizsgalataért. Az OTP Bank Nyrt. Feligyel6 Bizottsaga a Bankcsoporti
Javadalmazasi Politika kialakitasaba bevonja az OTP Bank minden, a vallalatiranyitas

szempontjabdl jelentés terlletét.

Az OTP Bank Nyrt. Felligyel6 Bizottsaga a jogszabaly altal kézgyllési hataskdrbe telepitett
targykorok kivételével jogosult a Bankcsoporti Javadalmazasi Politika modositasara azzal, hogy a
modositasrol az OTP Bankcsoport valamennyi leanyvallalatat haladéktalanul, illetve az OTP Bank

Nyrt. soron kdvetkez6 kdzgylilésén a tulajdonosokat is tajékoztatni sziikséges.
Az OTP Bank Nyrt. Igazgatdsaga felel a Bankcsoporti Javadalmazasi Politika végrehajtasaért.

A Bankcsoporti Javadalmazasi Politika rendelkezéseit, tovabba annak végrehajtasahoz
kapcsolédé szabalyzatokat, illetéleg azok érvényestilését az OTP Bank Nyrt. belsé ellenérzése
évente legalabb egy alkalommal, legkésdbb marcius 31-ig fellilvizsgalja, és errél irasban jelentést

tesz az OTP Bank Nyrt. lgazgatdsaga, Fellgyel6 Bizottsaga és Javadalmazasi Bizottsaga részére.

Az OTP Bank Nyrt. Javadalmazasi Bizottsaga fellgyeli a kockazatkezelésért és a
jogszabalyoknak torténd megfelelésért felelés vezetd - ideértve a bels6é kontroll feladatkort ellatoé
munkavallalokat is - javadalmazasat, valamint el6késziti a javadalmazasra vonatkoz6 dontéseket
a részvényesek, a befektetdk és a hitelintézetben érdekelt egyéb felek hosszu tavu érdekeinek

figyelembevételével.

Az OTP Bank Nyrt. Javadalmazasi Bizottsaga ajanlasokat fogalmaz meg az OTP Bank Nyrt.
Feligyel6 Bizottsaga részére az OTP Bank Nyrt. Igazgatdosaga tagjainak javadalmazasaval
kapcsolatban, valamint tAmogatast és tanacsadast nyujt a Bankcsoport atfogd javadalmazasi
politikajanak kidolgozasahoz, és a javadalmazasi rendszer megtervezésének és mikodtetésének

ellenérzéséhez.

Az OTP Bank Nyrt Javadalmazasi Bizottsaga 3-7 f6bél (elndk és legalabb két tovabbi tag) all,
akiket az Igazgatdsag a sajat tagjai kézul valaszt meg, annak figyelembevételével, hogy a tagok
ne alljanak munkaviszonyban a bankkal. A Javadalmazasi Bizottsag 2023-ban tizenét alkalommal

Ulésezett, illetve szavazott irasban, munkajat kilsé tanacsado igénybevétele nélkil latta el.

Az OTP Bank Nyrt. Kockazatvallalasi-kockazatkezelési Bizottsaga feladatat képezi a
javadalmazasi politika vizsgalata abbodl a szempontbdl, hogy a kialakitott javadalmazasi rendszer
Osztonzé elemei figyelembe vegyék a hitelintézet kockazatait, t6ke- és likviditasi helyzetét,

valamint a bevételek valoszinliségét és Utemezését. Az OTP Bank Nyrt. Kockazatvallalasi-
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kockazatkezelési Bizottsaga a személyi hataly meghatarozasahoz szikséges azonositasi

folyamatban is részt vesz.

Az OTP Bank Nyrt. Kockazatvallalasi-kockazatkezelési Bizottsaga legalabb 3 fébél (egy elndk és
legalabb két tovabbi tag) all, akiket az lgazgatésag a sajat tagjai kdzil valaszt meg, annak

figyelembevételével, hogy a tagok ne alljanak munkaviszonyban a Bankkal.

A Bankcsoporti Javadalmazasi Politika mikddtetésével Osszefiiggé feladatok és felelésségek

részletes leirasat az egyes testlletek mindenkor hatalyos Gigyrendje tartalmazza.

A 2023. évben a Bankcsoporti Javadalmazasi Politika szabalyozasat illetéen nem toértént érdemi
valtozas. A Bankcsoporti Javadalmazasi Politikat érintéen az el6z6 évhez képest valtozast jelentett
a fészabaly szerint 40%-os aranyu halasztds minden azonositasi szinten torténé bevezetése
(azzal, hogy a szabalyzatban meghatarozott szervezeti- és jovedelemszintek felett a halasztas
tovabbra is 60%-0s aranyu), ugyanakkor a legfontosabb szabalyok tekintetében az U
javadalmazasi politika érdemi modositast nem tartalmazott. Megallapithatd, hogy a javadalmazasi

rendszer mikddése 2023. évben is megfelel volt.
1.7.2. A javadalmazasi politika alkalmazasi kore

A Bankcsoporti Javadalmazasi Politika szabalyrendszerét az OTP Bank Nyrt-ben és valamennyi
olyan, a Magyar Nemzeti Bank altal &sszevont alapu felligyelet ala vont Bankcsoporti
Leanyvallalatban alkalmazni kell, ahol azonositott munkavallalé foglalkoztatasara keril sor. Az
érintett munkavallalok azonositasara az Eurdpai Bizottsag 2021/923 szamu rendeletének (RTS)
el6irasai alapjan kertlt sor azzal, hogy az OTP Bank Nyrt. Felligyel6 Bizottsaga az azonositas
soran tovabbi kockazati szempontokat is figyelembe vesz. Az aranyos alkalmazas érdekében az
OTP Bank Nyrt. valamennyi Bankcsoporti Leanyvallalatot alacsony, kdzepes vagy magas
kockazati kategériaba sorolja a mérlegféosszeg, mérleg szerinti eredmény, valamint a
tevékenység komplexitdsanak egylttes értékelése alapjan. Az OTP Bank Nyrt. Fellgyel6
Bizottsaga a magas kockazati besorolasu Bankcsoporti Leanyvallalatok vezet6it a Bankcsoporti
Javadalmazasi Politika konszolidalt szinti személyi hatalya alatt akkor is azonositja, amennyiben
az RTS el6irasai ezt nem varjak el. A munkavallalok szubkonszolidalt- és helyi szint{
azonositasara akkor kerll sor, hogyha az érintett munkavallalé nem rendelkezik a teljes
Bankcsoportra kiterjedd déntéshozatali hataskoérrel és kompetenciaval, a szakmai tevékenysége
csak egy adott Bankcsoporti Leanyvallalatra vagy az e leanyvallalat altal iranyitott szubkonszolidalt
csoportra lehet hatassal. Az OTP Bank Nyrt-ben foglalkoztatott azonositott munkavallalék — a

csoportszintii felelésségre valé tekintettel — konszolidalt szinten kerlltek azonositasra.

A Bankcsoporti Javadalmazasi Politika el6irasait a fenti szempontok szerint azonositott, a
kockazati profilra szakmai tevékenységével jelentés hatast gyakorld személyi korre sziikséges

alkalmazni. A Bankcsoporti Javadalmazasi Politikdaban rogzitett eléirasok (halasztas, részvény
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alapu kifizetés, elbzetes- és utdlagos kockazati korrekcid), valamint a Kockazatvallalasi-
kockazatkezelési Bizottsag bevonasa a javadalmazasi rendszer 6szténzb elemeinek kialakitasaba

elésegiti az OTP Bank Nyrt. hatékony és eredményes kockazatkezelését.

A halasztasi- és részvényalapu kifizetési szabalyok alkalmazasa aldl — az aranyos alkalmazas
érdekében — mentesilhetnek azon azonositott munkavallalok, ahol a teljesitményjavadalmazas
mértéke éves szinten az 17,5 millié Ft 6sszeget és a teljes javadalmazashoz viszonyitva a 33,33%-
os aranyt nem haladja meg. Az OTP Bank Nyrt. EInok-vezérigazgatdja, vezérigazgaté-helyettesei,
onall6 igazgatdsagot vezetd Ugyvezetd igazgatdi, igazgatdi és régidvezetdi, a csoportban mikodd
Iényeges szervezeti egységnek mindsuld intézmények 1. és 2. szintli vezetdi, tovabba az ilyennek
nem minésuld intézmények 1. szamu vezetdi esetében e szabaly alkalmazasara nincsen
lehet6ség. A halasztasi- és részvényalapu kifizetési szabalyok alkalmazasa aldl szintén
mentesilhetnek a jelentdés intézménynek nem mindsilé bankcsoporti leanyvallalatok
munkavallaléi. A bankcsoporti leanyvallalat akkor minésul jelentés intézménynek, ha az intézmény
el6zd négy év végi mérlegféosszegének atlaga eléri vagy meghaladja az ezerbtszaz-milliard

forintot vagy a CRR alapjan nagy méret( hitelintézetnek minésdl.

Az intézménynek mindsulé Bankcsoporti Leanyvallalatok a Bankcsoporti Javadalmazasi Politika
alapulvételével lokalis javadalmazasi politikakat is elfogadhatnak. A Bankcsoporti Javadalmazasi
Politikdban lefektetett szabalyoktél és elvekt6l a Bankcsoporti Leanyvallalatok lokalis
javadalmazasi politikai f6szabaly szerint nem térhetnek el, kizarélag annyiban, amennyiben ezt
helyi jogszabaly vagy felligyeleti elvaras kotelezévé teszi. A Bankcsoporti Javadalmazasi
Politikatol eltérd lokalis javadalmazasi politikak alkalmazasanak fészabaly szerint feltételét képezi
az OTP Bank Nyrt. Felligyel6 Bizottsaganak jévahagyasa, biztositva ezzel a Bankcsoporti

Javadalmazasi Politika és a lokalis javadalmazasi politikak k6zotti dsszhangot.
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[.7.3. A teljesitmény és a teljesitményjavadalmazas kapcsolata

A Bankcsoporti Javadalmazasi Politika legfontosabb alapelve, hogy a teljesitményjavadalmazas
mértékét — a  kockazatok elézetes és utdlagos értékelése mellett - a
bankcsoporti/banki/leanyvallalati szintl, illetve az egyéni célkitlzések megvaldsulasanak
szintjéhez koti. A teljesitményjavadalmazas mértékének megallapitasa a célkitlizések egyuttes

értékelése alapjan torténik.

A Bankcsoporti Javadalmazasi Politika hatalya ala tartozé személyi korben fészabalyként a
teljesitményértékelés egyéni megallapodasokon alapul. A teljesitményelvarasok meghatarozasa
bankcsoporti/banki/leanyvallalati, szervezeti, vezet6i, munkakéri szintenként elére definialt
mutatoszam-strukturaban és/vagy célfeladatokban torténik, figyelembe véve az egyes banki

szervezetek tevékenységének jellegébdl adodo kildnbdzéségeket.

Az OTP Bank Nyrt.-vel munkaviszonyban all6 vezet6k esetében a teljesitményértékelés

kulcsmutatoi:

e a bankcsoporti szint(i t6kekdltséghez viszonyitott sajat téke aranyos megtérilést tikrdzo
RORAC+ mutaté (szamitasa az értékelt gazdasagi évben az év egészében a konszolidalt korbe
tartozé csoporttagként miikodé hazai és kilfoéldi vallalatok adatai alapjan torténik),
e az intézményi és az egyéni teljesitményt méré kritériumok (pénzigyi mutatok és a
munkavégzés mindségét mérd mutatok).

A Bankcsoporti leanyvallalatok vezetdi esetében a teljesitmények értékelése a tarsasagok

tevékenységének jellege alapjan differencialtan torténik.

A kulcsmutatd (RORAC+) adott gazdasagi évre vonatkozd célértékének meghatarozasa a
mindenkori éves pénzlgyi terven alapul. A kulcsmutaté adott gazdasagi évre vonatkozd
célértékére vonatkozo javaslatot az OTP Bank Nyrt. Felugyel6 Bizottsaga elé kell terjeszteni
jovahagyasra. A célérték, annak meghatarozasat kovetéen bekdvetkezett olyan jogszabalyi
valtozas, és/vagy a piaci kérilményben bealld valtozas alapjan médosithatd, amely a Bank

eredményére, illetve a kitlizott célérték teljesitésére jelentds objektiv befolyast gyakorol.
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[.7.4. A rogzitett és valtozo javadalmazas aranya

Az lgazgatdsag és a Felligyel6 Bizottsag tagjai e minéséglikben fix 6sszegi tiszteletdijat kapnak,

teljesitményalapu javadalmazasban nem részestlnek.

A javadalmazasi politika hatalya ala vont tovabbi személyi kérben a javadalmazas fix és
teljesitményalapu javadalmazasi elemekbdl all. A fix javadalmazas f6 eleme az alapbér, tovabba

a pénzbeli, valamint az OTP Bank altal kibocsatott torzsrészvény formajaban nyuijtott tiszteletdij.

A fix és teljesitményalapu javadalmazasi elemek aranyat az irdnyitott szervezet funkciéja, mérete
és Osszetettsége alapjan, a Bank Fellgyel6 Bizottsaga allapitja meg. A teljesitményjavadalmazas

aranya egyetlen érintett személy esetében sem haladhatja meg a fix javadalmazas 100 szazalékat.

A teljesitményjavadalmazas minimalis és maximalis aranya a Bankcsoporti Leanyvallalatok
vonatkozasaban a szervezeti szinttél — tovabba intézmények esetén szervezeti funkciotol is —
fuggéen az OTP Bank Nyrt. Javadalmazasi Iranyelveiben kerllt meghatarozasra, e savoktdl
kizarolag munkaerdpiaci okok altal indokolt esetekben lehet eltérni. A savok a kontrollfunkciokat
ellaté munkavallalok esetében — annak érdekében, hogy a javadalmazasuk minél kevésbé fuggjon
az altaluk ellen6rzott Uzleti egységek teljesitményétél — az lzleti- és tamogatd terileten
foglalkoztatott munkavallalok esetében alkalmazott savoknal alacsonyabbak. Az alacsonyabb
savok elBsegitik, hogy a kontrollfunkciokat ellatdé munkavallalék javadalmazasa tulnyomoérészt
vagy kizardlag alapjavadalmazasbol allion. Az OTP Bank Nyrt. esetében a
teljesitményjavadalmazas alkalmazandd aranyat az iranyitott szervezet funkcioja, mérete és

Osszetettsége alapjan a Fellgyel6 Bizottsag egyedileg mérlegeli.
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1.7.5. A valtoz¢ javadalmazas ismérvei

Bankcsoporti szinten az adott évben a teljesitményalapu javadalmazasra fordithaté maximalis
Osszeget az OTP Bank Nyrt. Felligyelé Bizottsaga hatarozza meg. A teljesitményjavadalmazas
(valtozé javadalmazas) mértékének meghatarozasa soran az OTP Bank Nyrt. a kombinalt
modszert alkalmazza azzal, hogy teljesitményjavadalmazasra maximalisan fordithatd 6sszeg
megallapitdsa a Bankcsoport tékehelyzetének és pénzigyi teljesitményének flggvényében
torténik. A fent emlitettek szerint a Feligyel6 Bizottsag az altalanos bonuszkeret mellett donthet
az un. kivételes bonuszkeret megnyitasarol az el6z6 Gzleti év kivételes Uzleti teljesitménye esetén.
Kivételes egyéni teljesitmény esetén a vezetd tisztségvisel6 vagy munkavallalé az altalanos
bonuszkereten belll is részesllhet az altalanos bonuszkeretre vonatkozéan megallapitott
teljesitményjavadalmazas aranyt meghaladd, de az altalanos és kivételes bonuszkeret egylttes
megallapitdsa esetére meghatarozott teljesitményjavadalmazas aranyt meg nem halado

kifizetésben, amennyiben az ilyen kifizetésre az altalanos bénuszkeret fedezetet nyujt.

A Bankcsoporti szintli és egyéni szintl teljesitmények értékelésére évente egyszer kerll sor.
Bankcsoporti szinten az adott évben a teljesitményalapu javadalmazasra fordithaté maximalis
dsszeg az Altalanos Boénuszkeret és esetlegesen a Kivételes Bonuszkeret vonatkozasaban,
valamint annak egyénekre lebontott mértéke az OTP Bank Nyrt. értékelt évet lezaré kozgyillését

kovetd 45 napon belll kertil meghatarozasra.

A teljesitményértékelésen alapuld, valtozé javadalmazas fészabalyként 50-50%-0s aranyban cash
bonus és részvényalapu juttatas. F&szabalyként a konszolidalt szinten azonositott személyi
korben a részvényalapu juttatas a jogosult dontésétél fliggéen részvényre valtott javadalmazas
vagy kedvezményes aron torténd részvényjuttatas formajaban torténik. A Magyarorszag teriletén
kival székhellyel rendelkez6 leanyvallalatok esetén a konszolidalt szinten azonositott személyi
korben a részvényalapu juttatas a jogosult valasztasatdl fuggbéen olyan pénzbeli kifizetés
formajaban térténik, mintha a jogosult részére kedvezményes aron térténé részvényjuttatas vagy
részvényre valtott javadalmazas elszamolasara kerulne sor (un. virtuadlis részvényjuttatas). A
szubkonszolidalt és helyi szinten azonositott magyarorszagi leanyvallalati személyi korben a
részvényalapu juttatas részvényre valtott javadalmazas formajaban térténik. A szubkonszolidalt és
helyi szinten azonositott kilféldi leanyvallalati személyi kérben a részvényalapu juttatas olyan
pénzbeli kifizetés formajaban torténik, mintha a jogosult részére részvényre valtott javadalmazas
kerllne elszamolasra (un. virtualis részvényjuttatas). A részvényre valtott javadalmazasra
felhasznalhaté  részvények  egyénekre lebontott darabszamat a  részvényalapu
teljesitményjavadalmazas dsszege és a Felligyel6 Bizottsag altal megallapitott részvényarfolyam
hanyadosaként kell meghatarozni. A kedvezményes aron torténd részvényjuttatasra

felhnasznalhaté  részvények  egyénekre lebontott darabszamat a  részvényalapu
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teljesitményjavadalmazas 6sszege és a kedvezményes aron térténd részvényjuttatas Fellgyeld

Bizottsag altal megallapitott értékének hanyadosa alapjan kell meghatarozni.

A részvényre valtott javadalmazas esetén a részvényarfolyamot, illetéleg a kedvezményes aron
torténd részvényjuttatas esetén a részvényjuttatas értékét a Felligyeld Bizottsag dontése napjat
megel6zé harom tdézsdei napon az OTP Bank altal kibocsatott torzsrészvény Budapesti
Ertéktézsdén rogzitett napi  altagos  arfolyamainak  szamtani atlaga adja. A
teljesitményjavadalmazas — részvényjuttatas érvényesitésétél nem fliggé — esedékes részét a
Fellgyel6 Bizottsag dontését kovetd legkésébb 10 napon beldl, de nem késébb, mint az

esedékesség évének junius 30. napjaig el kell szamolni.

A kedvezményes aron térténd részvényjuttatdas maximum 6.000 forint kedvezményt tartalmazhat
a Fellugyel® Bizottsag dontése idépontjaban és a részvényenkeént elérhetd jovedelem tartalom a
részvényjuttatas érvényesitésének idépontjaban maximum 12.000 forint lehet. A részvényjuttatas
feltételrendszerét — a Kdzgylési dontés keretei kdzott — az OTP Bank Nyrt. Fellgyel6 Bizottsaga
hatdrozza meg. A magyarorszdgi azonositott személyi kdérben a valtozé javadalmazas
részvényalapu részét az érintettek részére fészabaly szerint az OTP Bank Nyrt. biztositja, mig a

kilféldi személyi kdrben virtualis részvényjuttatasra kertl sor.

Az OTP Bank Nyrt., OTP Jelzalogbank Zrt., az OTP Lakastakarékpénztar Zrt., a Merkantil Bank
Zrt., az OTP Alapkezel6 Zrt., az OTP Faktoring Zrt., az OTP Ingatlan Befektetési Alapkezel6 Zrt.,
az OTP Ingatlan Zrt.,, az OTP Pénzigyi Pont Zrt., a Merkantil Bérlet Kft., valamint az OTP
Ingatlanlizing Zrt. azonositott munkavallaléi 6nkéntes elhatarozasuk alapjan az OTP Bank MRP
Szervezetben vald részvételre is jogosultak, melynek esetén az altalanos bdnuszkeret szerinti
teljesitményjavadalmazasuk erejéig az MRP Szervezetben tagi részesedést szerezhetnek. Az
OTP Bank MRP Szervezetben résztvevé azonositott ~munkavallalok részére a
teljesitményjavadalmazas elszamolasat a feltételek teljeslilése esetén, a résztvevd tagi

részesedésének erejéig az MRP Szervezet biztositja.

A Hpt. el6irasaihoz igazodéan az azonositott személyi kdrben a valtozé javadalmazas 40%-a
(lletve a szabalyzatban meghatarozott szervezeti- és jovedelemszintek felett 60%-a) halasztasra
kerdl oly médon, hogy a halasztas idétartama 4 év — az OTP Bank Nyrt. EInOk-vezérigazgatéja és
vezérigazgato-helyettesei esetében 5 év —, amely id6tartamon belll a halasztott kifizetés mértéke
évente egyenld aranyban kerul megallapitasra. A szabalyzat értelmében a szigorubb, 60%-os
aranyu halasztds iranyadé az OTP Bank Nyrt. EIndk-vezérigazgatéjara, vezérigazgato-
helyetteseire, valamint az OTP Bank Nyrt. munkakodri rendszere szerint executive vezetd

munkakari szinten foglalkoztatott munkavallaloira.

A halasztott részletekre vald jogosultsag megallapitasara a kockazatok utdlagos értékelése

alapjan kerll sor. A kockazatok értékelése egyrészt a prudens mikddést vizsgald kvantitativ
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kritériumok, masrészt kvalitativ értékelési szempontok alapjan toérténik. A prudens miikbdést
vizsgald kritériumok értékei alapjan az OTP Bank Nyrt. Felligyeld Bizottsaga hataroz a halasztott
részletek kifizethetésegérél. Az érintettek tevékenységéhez kapcsoldédd kockazatok értekelése
alapjan a teljesitményjavadalmazas halasztott része csdkkentésre, vagy megvonasra kertulhet.

Fészabalyként a halasztott részletre vald jogosultsag tovabbi feltétele a munkaviszony fennallasa.

Abban az esetben, ha a javadalmazasi politika hatalya ala tartozé személy részese vagy felelése
volt olyan gyakorlatnak, amely jelentés veszteséget okozott, és/vagy nem felel meg az
alkalmassagra és megfeleléségre vonatkozd elvarasoknak, ugy az OTP Bank Nyrt. Fellgyel6
Bizottsaga jogosult donteni a visszakovetelésre okot add korulménnyel érintett idészakra
vonatkozéan az érintett szemeély részére elszamolt/ kifizetett teljesitményjavadalmazas
visszakdvetelése tekintetében. Ezen tulmenben a korabban kifizetett teljesitményjavadalmazas
visszafizetésére bilincselekmény vagy olyan sulyos mulasztasok, visszaélések, hianyossagok
feltarasa esetén kerulhet sor, amelyek jelentds mértékben rontottak az intézmény hitelességét
és/vagy profitabilitdsat. A visszakdvetelésre vonatkozd dontés meghozatala az OTP Bank Nyrt.

Fellgyel6 Bizottsaganak hataskare.
|.7.6. Javadalmazasi politikara vonatkozo kvantitativ informaciok

A szabalyozasban elbirt a javadalmazasi politikara vonatkozo kvantitiv informacidkat a mellékelt
Excel REM1 — REM5 tablai tartalmazzak.
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1.8. A likviditasi kockazat

A Bank a likviditasi kockazatok menedzselését megfelel6 mértéki j6 minéségu likviditasi tartalék

képzésével, a kozgazdasagilag relevans kockazatokat prudensen kozelité fejlett kockazatmérési
technikak alkalmazasaval, az operacios kockazatokat minimalizalé vilagos és atlathato, - a
funkciokat, hatas- és felel6sségi koroket pontosan lehatarolé - eljarasrendek és folyamatok
kialakitasaval, valamint a menedzsment megalapozott dontéseihez szukséges informaciokat

biztosité megfeleld gyakorisagu magas szinvonalu riportalassal valdsitja meg.

A likviditasi kockazat kezelési funkcidn belll az iparagi legjobb gyakorlatoknak megfeleléen
szervezetileg is elvalik a kockazatmérési és stratégiai kockdzatmenedzselési, valamint az operativ
kockazatkezelési funkcid. A kockazatok mérését, a kockazatkezelési modszertan kialakitasat
valamint a likviditasi kockazat hosszu tavid menedzselését a Stratégiai és Pénzugyi Divizidhoz
tartozé Eszkéz-Forras Menedzsmentért lgazgatésag végzi. A likviditasi kockazatok napi

menedzselésének feladatat a Kereskedelmi Banki diviziohoz tartozé Treasury tertlet Iatja el.

Az Eszkdz-Forras Menedzsmentért Igazgatdsag a likviditasi kockazatokat érinté témakban havi
rendszerességgel beszamol az Eszk6z-Forras Bizottsagnak. A beszamolé tartalmazza a likviditasi
kockazatok mérésére és menedzselésére vonatkozo kvantitativ és kvalitativ visszatekinto
értékelést, valamint prospektiv javaslatokat fogalmaz meg azon déntést igénylé jévébeli kihivasok
vonatkozasaban, melyeket a vonatkozo6 szabalyzatok nem utalnak a teriilet dontési hataskérébe.
A likviditasi kockazatkezelési médszertant rogzitd Likviditasi kockazatkezelési szabalyzatot a Bank

Eszkoz-Forras Bizottsaga éves gyakorisagu felllvizsgalat mellett hagyja jéva.

Havi rendszerességgel tajékoztatdé készil a Management Committee részére melyben
bemutatasra kerilnek az elmult id6szak eredményei, a kockazatkezelési és kockazatvallalasi
tevékenység 6sszhangja, emellett ez a féorum hagyja jova éves rendszerességgel az Eszkdz-forras

menedzsment stratégiat.

Az Igazgatdsag részére éves rendszerességgel készil beszamold, melyek keretében a testilet
megismeri az elmult év soran tortént likviditasi kockazatokat érintd jelentés eseményeket, a
kockazatkezelést érintd kils6 és belsé vizsgalatok eredményeit, megbizonyosodik az alkalmazott

kockazatkezelési médszertani keret megfelel6ségérdl.

Likviditasi kockazatkezelés alaptézise, hogy a kockazatok jelentds részét az anya- és a
lednybankok szamara gyors hozzaféréssel rendelkezé kozos liquidity pool fedezi, mig a
ledanybankoknal jelentkezd, kdzpontilag nehezen mérheté és menedzselhet6 kockazatokra a
leanybankoknak sajat likviditasi tartalékot kell képezniik. A Bankcsoport centralizalt és
decentralizalt médszertani keretrendszerének kdzos sajatossaga, hogy a rendelkezésre all6 j6

min&segu biztos likviditds mennyiségét viszonyitja a relevansnak tekintett kockazati kitettséghez.
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A likviditasi tartalék olyan eszkdzokbdl all, amelyek futamidejik, vagy repdképességuik miatt rovid
id6horizonton készpénzre konvertalhatdk, ezaltal az esedékessé valdé — vart, vagy elére nem

lathatd — kotelezettségek teljesitéséhez felhasznalhatok.

A likvid eszk6z portfolio f6bb komponensei a jegybanki kihelyezések, az allampapirok és a
jelzaloglevelek, de alacsonyabb részaranyban tartalmaz repoképes vallalati kdtvényeket, valamint
pénzpiaci kihelyezéseket is. A likviditAsmenedzsment konzervativ megkdzelitését alkalmazva, az

ugyfélhitel-portfélié varhaté lejaré pénzaramait nem tekintjiik biztos likviditasnak.

Bankcsoport likviditasi tartalékai két hierarchiaszinten jelennek meg: a Bank altal menedzselt
liquidity poolban, valamint a leanybankoknal. Az adott szinten elvart minimalis likvid eszkdz

volumen a fedezendd kockazati kitettség fuggvénye.

A likviditasi stratégia értelmében a tartalékoknak tobb idéhorizonton (1 és 3 hdénap) is fedezniuk
kell a relevans kockazatokat. A likviditasi tartaléknak fedezetet kell nyujtania normal tzletmenet
mellett az éven belll lejaré adossagok visszafizetésére, valamint a kilonb6zé id6tavokon

elképzelhetd potencialis sokkok likviditasigényére.

A kockazatkezelési keretben az alabbi sokk komponensek kertiltek beazonositasra és elemzésre
mint likviditasi tartalékkal fedezendd kitettségek: (i) potencialis Uzleti sokk (betétkivonas és
hitelkeret lehivas), a (ii) bankcsoport piaci kitettsége (arfolyam és hozamgaérbe kockazat), valamint

(iii) a csoport esedékessé valo kiilsé adéssaga (meguijitasi kockazat).

A likviditasi kockazatkezelési rendszer megfelelel6ségérdl szolé nyilatkozatot a 2. Melléklet

tartalmazza.

A Bank a 15/2018.- THH — 6212 szamu belsd szabalyzat (47) pontja alapjan ugy itélte meg, hogy
a Magyar Nemzeti Bank 9/2017 (VI11.8) szamu ajanlasanak 2. mellékletének 2. tablajaban foglaltak
bemutatasat mell6zi, mert azoknak a Bank szempontjabdl nincsen jelents hatasa az alabbiak

kovetkeztében:

o Kiemelked6en magas LCR rata
o Nem varhato jelentés kiaramlas
e Nem varhat6 LCR elmozdulas

o Toékepiacra nem tamaszkodik a Csoport.

Likviditasi rata szamitasahoz az OTP csak az LCR-tablaban szerepl6 tételeket hasznalja fel. A
csoportszint( hitel/betét gap valtozasa novelte a Csoport likviditasi tartalékat, amelyre negativan
hatott a magyarorszagi Uzletag, pozitivan pedig a leanyvallalatok likviditdsgeneralasa, ezért a

magas mindségi likvid eszkdzok (HQLA) és a bearamlasok ndvekedése nagyobb volt, mint a
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kiaramlasoké. A magas kamatkornyezetre valo attérés miatt a Csoport kdtvényportfélidjanak piaci

értéke csokkentette a HQLA-t, mig a tékepiaci forrasbevonas ellensulyozta a negativ hatast.

A 100%-0s szabalyozoi szint feletti LCR-puffer értéke 17,2 milliard euré6 2023 negyedik

negyedévében.

A Bankcsoport ugyfélbetétek altal dominalt finanszirozasi profiljara jellemzé robusztussag az

c s

finanszirozasi kockazat alacsony.

A derivativ kitettségekhez kapcsolddo likviditasi kockazat a csoport méretéhez képest tovabbra is
alacsony. A jelentés volumenil Osszdevizas taralék-tobbletnek, és a jol mikddd deviza-swap
piachak készénhetben, a Csoport érvényesitheti a hatékony likvid eszkdz portfoli6 menedzsment
szempontjait, melyek alapjan nem cél a konszolidalt devizanemenkénti LCR megfelelés minden
devizara vonatkozéan. A peremfeltételekben (likviditas bdség, konvertibilitas) illetve a
szabalyozasban bekovetkez6 valtozasoknak megfeleléen az allaspont rendszeresen

felUlvizsgalatra kerdl.

[.8.1. Likviditasi kockazatra vonatkozd kvantitativ informaciok

A szabalyozasban eléirt, a likviditasi kockazatra vonatkozo kvantitiv informaciokat a mellékelt excel
LIQ1 — LIQ2 tablai tartalmazzak.

[.9. Kvantitativ informaciok nyilvanossagra hozatala

Jelen dokumentumban nem szerepld kvantitativ informacidkat a melléklet excel tartalmazza.

1.10. ESG modul

[.10.1. A kornyezeti kockazatra vonatkozé mindségi informaciok (A CRR 449a.

cikkének megfeleléen)
1.10.1.1. Uzleti stratégia és folyamatok:

A csoport fenntarthatdésagi fokusza harom pilléren nyugszik. Felelés szolgaltatoként a Bank
fenntarthaté Uzleti lehetéségek megteremtésével jarul hozza a pénzigyi szektor
fenntarthatésaganak noveléséhez, amely kulcsfontossagl a jél m(ikédd tarsadalom
szempontjabdl. Az gazdasagi megfontolasok mellett az etikai, tarsadalmi és kdrnyezeti kockazatok
is beépllnek az Uzleti dontéshozatalba, az Uzletfejlesztésbe és minden egyéb kapcsol6do
miveletbe. A kornyezeti kockazatok hatasait a fé6bb kockazatkezelési iranyelvek (hitelezési,

mikodési, piaci stb.) figyelembe veszik, az ESG kockazati keretrendszerekrél bévebben a (j.)
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pontban nyilatkozunk. Felelés munkaltatéként az OTP aktiv ESG-kezelési gyakorlatot alkalmaz
iranyitasi modelljében, és elkdtelezett a munkavallalok j6léte és fejlédése, a befogadas, a
sokszinliség és a munkavallaléi elkotelezettség terén végzett tevékenységének erésitése mellett.
Felelés tarsadalmi szerepléként az OTP Csoport ambicidzus célokat tliz ki sajat mikodése
tekintetében, beleértve sajat liveghazhatasu gazkibocsatasanak csokkentését is. Az OTP aktiv
Iépéseket tesz annak érdekében, hogy a termékfelelésség és az adomanyok révén megtartsa és
javitsa felel6s szerepléként betdltott pozicidjat, olyan kdzos értéket teremtve, amely mérhetd és

felismerhetéen hozzajarul a tarsadalomhoz és a fenntarthaté fejlédési célokhoz (SDG-k).

Az OTP Csoport célja, hogy regionalis vezetd szerepet toltson be az alacsony szén-dioxid-
kibocsatasu gazdasagra valé méltanyos és fokozatos atallas finanszirozasaban, és felel6s
megoldasain keresztil fenntarthatd jovét épitsen. Az OTP 2025-re 1000 milliard forintos zoéld
hitelportfoliét tervez épiteni a vallalati szegmensben és 500 milliard forintot a lakossagi
szegmensben. A Csoport ESG limiteket is alkalmaz a kulénb6zé kockazattipusok tekintetében, e

limitek leirasat lasd késébb.

A befektetési alapokkal és befektetési szolgaltatasokkal kapcsolatban a fenntarthatésagi
eréfeszitéseket erbs jogi kdvetelmények hatarozzak meg. Az OTP Csoport harom sajat alapja
rendelkezik kérnyezeti és/vagy tarsadalmi jellemzékkel, igy az SFDR besorolasa szerint ezek a 8.

cikk szerinti termékek.

Az OTP Eghajlatvaltozasi Részvényalapjanak célja, hogy kivalassza azokat a részvényeket,
amelyek potencialis nyertesei és vesztesei lehetnek az éghajlatvaltozassal kapcsolatos globalis
alkalmazkodasi folyamatnak. A végleges portfélionak legalabb 50 szazalékban olyan
részvényekbdl kell allnia, amelyek amellett, hogy tevékenységikkel hozzajarulnak a Fold
megovasahoz, j6 ESG mindsitéssel is rendelkeznek. Az OTP Alapkezel6 tervezi, hogy az alapot
megfelelteti az SFDR 9. cikkének.

Az OTP évek 6ta PR-megjelenésekkel népszeriisiti az OTP Eghajlatvaltozasi Részvény Alapot,
felhivva a figyelmet a felel6s befektetésekre. Az Omega Alapok Alapja esetében a cél az, hogy az
SFDR 8. vagy 9. cikkelyébe sorolt alapok legalabb 70 szazalékos sulyt érjenek el az alapban. Itt a
végsl portfolibnak legalabb 50 szazalékban olyan részvényekbdl kell allnia, amelyek szintén jé
ESG-besorolassal rendelkeznek. Ez a két ESG-alap nem fektet be dohanyipari, védelmi és

szerencsejaték szektorokba.

A diszkrecionalis portfoliokezelési szolgaltatas esetében 2023-ban a bank bévitette a szazalékos
limitként meghatarozott kizarasi szabalyokat a korabban is alkalmazott vitatott fegyverkezés

mellett az MSCI un. Overall Flag mutatéjaval. Az Overall Flag egy olyan altalanos mutato, amely
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egy vallalat vagy befektetési alap altalanos fenntarthatdésagi teljesitményének (kérnyezeti,
tarsadalmi vagy vallalatiranyitasi vitas kérdések) értékelésére szolgal. E szolgaltatas esetében az
ESG-vel kapcsolatban ugynevezett kumulativ kockazati limitek is alkalmazasra kerlilnek. A
portfélidkezel6k olyan portféliokat épitenek, amelyekben a legrosszabb fenntarthatésagi
mindsitésli, azaz az MSCI 7 pontos skalajan CCC, B és BB mindsitésli elemek alacsony

Osszesitett sulyozassal szerepelnek.

Az OTP Csoport a z0ld finanszirozasi eszkozeit és folyamatait a nemzetkozi legjobb gyakorlatok
figyelembevételével fejlesztette ki, olyan elismert elveket alkalmazva, mint az LMA Green Loan
Principle és az ICMA Green Bond Principle, valamint az EU Taxonémian és a CBI Klimako&tvény
Taxondmian alapulo z6ld definicitit alkalmazva. A Magyar Nemzeti Bank (MNB) altal hasznalt zold
definiciok - amelyek f6ként az EU taxondmia jelentés hozzajarulasi kritériumain alapulnak - szintén
szerepelnek. Ez a megkdzelités oOsszhangban van a jelenlegi piaci gyakorlattal és
Osszeegyeztethetd a feligyeleti elvarasokkal. Ezek az alapvet6 alapok a vallalati és lakossagi

ugyfeleknek nyujtott zéld hitelek nyujtasakor vagy zold kdtvények kibocsatasakor.

1.10.1.2. Iranyitas:

A Bank Management Committee-je 2020 novemberében elinditotta a Bank ESG Programijat,
melyben a Bank minden, ESG kapcsan érintett terlilete aktivan részt vett. A Program iranyit6 és
operativ bizottsagokkal is rendelkezett. Az ESG iranyit6é bizottsag a Bank vezet6 testiletei felé
rendszeresen beszamolt a Program tevékenységérél és az elért eredményekrél. 2021-ben az
5/2021 (IV.15.) MNB Zd4ld Ajanlas alapjan koncepcionalis javaslat készllt a Bank allandé ESG
szervezetét alkotd funkcionalis egységek, az ESG Bizottsag, az ESG Albizottsag, illetve az ESG
kontroll funkcié kialakitasara, amelyet mind a Management Committee, mind az lgazgatésag
targyalt és egyhangulag jovahagyott. Az Igazgatésag dontésével 2021. decemberben megalakult
a banki ESG szervezet. A szervezet tobb szintl: a f6 dontéshozo az Igazgatosag, a munkajat segiti
és részére beszamol az ESG Bizottsag. A Szervezeti és Miikddési Szabalyzatba bekerllt allandé
bizottsagként az ESG Bizottsag és az ESG Albizottsag, meghatarozasra kerultek az érintett
szervezeti egységek és szakterlletek feladatai, felel6sséguk, beszamolasi kotelezettségik. Az
ESG Bizottsag feladata a Bank, illetve a bankcsoport ESG stratégiajanak, terveinek és
politikajanak meghatarozasa. Az ESG Bizottsag elézetesen véleményez minden, a vezetd testilet
elé keril6 ESG vonatkozasu elbterjesztést. Az ESG Albizottsag az ESG Bizottsag allandé
dontéselbkészité féruma, koordinalasi, egyeztetési és végrehajtasi feladatokat lat el a szakmai
tamogatéi munka keretében. Az ESG Bizottsag az érintett szakterlletekkel egyitt felelés az ESG
kockazatok azonositasaért, stratégia, tervek és politikdk megfogalmazasaért, célok- és

teljesitménykitlizésert, illetve értékeléséért, mely szerint az éghajlatvaltozassal kapcsolatos és
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koérnyezeti kockazatok, valamint a tarsadalmi és vallalatiranyitasi kockazatok definialasan,
kezelésén tul, azok kévetkezményeit is értékeli és ezaltal kézremiikddik az Igazgatésag ESG

feladatainak ellatasaban.

Az OTP 2022-ben vezette be az ESG-hez kapcsol6dé KPI-ket a javadalmazasi politikaba, majd
2023-ban modositotta azt: a teljesitményhez kapcsolddo javadalmazasi mutatdk kozott szerepel a
kombinalt ESG - CSR mindségi mutatd, amely a vezérigazgatd, a vezérigazgatd-helyettesek,
divizidvezetbk, a Zold Program lIgazgatosag vezetdje, a regionalis vezetdk és az anyabank
lednybankjainak vezérigazgatoi szamara relevans; tovabba a magyarorszagi Uzletagak lgyvezetd

igazgatdéi szamara éves mennyiségi KPI-kat hataroznak meg.

A Bank évente elvégzi az éghajlatvaltozassal kapcsolatos stressztesztet, amely felméri a Csoport
révid és hosszu tavu kitettségét az éghajlatvaltozdssal kapcsolatos fizikai és atmeneti
kockazatoknak. Ezt az értékelést az éves ICAAP-értékelés részeként az Igazgatosag elé terjesztik

és az lgazgatosag hagyja jova.

A kornyezeti kockazatoknak a belsd jelentési keretrendszerbe és strukturaba valo integralasa a
bankon bellll fejlesztés alatt all. A jelenlegi gyakorlat szerint az ESG tényez6k kockazatkezelési
keretrendszerbe val6 integralasarél félévente beszamold készil az ESG Bizottsagnak, mig a
portfélid Osszetételérél elsésorban a koérnyezeti és tarsadalmi kockazatok vonatkozasaban

negyedévente készil beszamol6 a vezetéségnek.

A koérnyezeti kockazatokkal kapcsolatos ceélkitlizések részét képezik a Kockazatvallalasi
Hajland6sag Nyilatkozatban meghatarozott hatarértékeknek, amelyek az anyabanknal a vallalati
Uzletagi és kockazatkezelési fels6 vezetés, mig a leanyvallalatoknal a vezérigazgatok és a CRO-

k egyik f6 teljesitménymutatojat képezik.
1.10.1.3. Kockazatkezelés:

A kornyezeti tényez6k és kockazatok az ESG-tényezbk/kockazatok legfontosabb elemeinek
tekintheték. Az OTP Csoport az ESG kockazatokat és ESG tényezdket holisztikus szemlélettel
kozeliti meg, beépitve azokat a f6 kockazattipusok kockazatkezelési keretrendszereibe, azaz az
ESG kockazatot nem 6nallé kockazattipusként kezelve. Az ESG-kockazatok kezelése az OTP
Csoporton belil beépll a kockazati 6koszisztéma kilénbdzé szintjeibe: az OTP Csoport kockazati
stratégidja, az OTP Csoport Kockazatvallalasi Hajlanddésag Nyilatkozata, a kiilénb6z6
kockazattipusok kockazatkezelési keretrendszerei és az Operativ Hitelezési Limitek és Iranyelvek.
A 2023-2025-re vonatkozé csoportszintl kockazati stratégiaban definialasra kertlt egy 6nalld
ESG-program, amelynek célja az ESG-tényez6k beépitése a kockazatkezelési folyamatokba és
az ESG-kockazattudatossag er8sitése a kockazatkezelési szervezeten belil. Az ESG-tényezéket
és a kapcsolddé kockazatokat alapvetéen folyamatok és kontrollok révén kezeli a bank, azonban

a Bank bizonyos kockazati étvagy limiteket és tolerancia kiszoboket is alkalmaz. A kockazati
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limitek tekintetében az OTP Csoport fokozatossag elvét kdveti, 6sszhangban a szabalyozéi
elvarasokkal, valamint a helyi nemzetgazdasagok szerepléinek ESG-tudatossagaval. Az OTP
Csoport ESG kockazatkezelési keretrendszerének tovabbfejlesztése 2023-ban is folytatodott,

ennek fébb elemei:

. Az ESG kockazatkezelési keretrendszer tovabbfejlesztését célzd kezdeményezések
indultak (szélesebb kor tgyfélspecifikus informaciok és a fizikai kockazatok figyelembevétele,

jelzaloghitel portfoliéra valo kiterjesztés).

. Rendszeres belsd riporting a csoportszintli portféli6 ESG tipusu kockazati kategoériak

szerinti 6sszetételerdl.
. ESG-tényezdbk figyelembevétele biztositékok értékelésekor.

. Az Operativ Hitelezési Limitekben és Iranyelvekben (OLLP) az ESG-hitelkockazattal

kapcsolatos limitek és irAanymutatasok keriltek meghatarozasra.

. A kereskedési kdnyvben szerepld tevékenységekre vonatkozé ESG-limitek meghatarozasa

és felllvizsgélata.

. Az ESG-paramétereket figyelembe vették az lgyfelek tézsdén kivili szarmaztatott

Ugyleteire vonatkoz6 elszamolas el6tti limitsulyok és letéti kdvetelmények fellilvizsgalata soran.

. Az ESG szempontok értékelése a globdlis piaci tevékenységekhez kapcsolddd

biztositékkezelés és végrehajtas soran.

. ESG a mikodési kockazatban: folyamatos ESG veszteségadatgylijtés; ESG kockazati

tolerancia felallitasa.

Az ESG kockazattudatossag javitasa érdekében a bank ESG kockazattal kapcsolatos képzéseket
inditott: OTP Kockazati Akadémia és specialis ESG-tanfolyam a fels6vezeték szamara. Az 6sszes

alkalmazottat érint6 ESG-képzés szintén elindult.

Az kialakitott definiciok és mddszertanok, valamint az alkalmazott eszk6zok és elemzések tipusai
az egyes portfoliok és eszkdzok esetében eltéréek (pl. nem lakossagi banki tevékenység,
kereskedési portfolio, Uzleti tevékenység, kereskedelmi és lakéingatlanok stb.) Az OTP Csoport a
kockazatkezelési gyakorlataban nemzetkozileg elismert modszereket, valamint sajat fejlesztési
megoldasokat is alkalmaz. Az ESG kockazatértékelés hitelkockazati szempontjait illetéen az OTP
Csoport a nem lakossagi portfélioban a "kitettségi médszert" (exposure method) alkalmazza. A
kockazatértékelési folyamat a vonatkoz6 EBRD-iranyelvek alapjan lett kialakitva, mely azonban
finomhangolasra kertlt a mikodési koérnyezet sajatossagai és a Csoport kockazatvallalasi

hajlandésaga mentén. Ami a kdrnyezeti kockazatok zdld hitelezéssel torténd mérséklését illeti, az
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OTP az EU taxondémiajanak és a Climate Bond Initiative (CBI) taxondmiajanak felhasznalasaval
létrehozta sajat zold hitelkeretrendszerét (GLF - Green Loan Framework). Az EU taxondmiaja és
az SFDR voltak a meghatarozé forrasai az ESG szempontok, (beleértve az éghajlati és kérnyezeti
tényezbket is) mikodési kockazatkezelési keretrendszerbe torténd integralasanak. Az alkalmazott
modszerek és eszk6zok az ORX Association legjobb gyakorlatainak figyelembevételével kertltek
kifejlesztésre. A stressztesztelés soran alkalmazott reputacidos kockazati forgatdkonyvek

0sszhangban vannak az Eurdpai Kézponti Bank modszertanaval.

Ami a piaci kockazatkezelésben az éghajlati és kornyezeti tényezbket illeti, a kereskedési konyv
stressztesztelési eljarasaiba kilénbdzé inputokat épitenek be, hogy meghatarozzak a
részvény/arupiaci arfolyamok és hozamgoérbék valtozasait az eéghajlati katasztréfa-
forgatokdonyvekben. A részvény- és arupiaci stresszvaltozasokhoz a bank az NGFS becsléseit
hasznalta, mig a hozamgorbék stresszvaltozasainak meghatarozasahoz a Bank of England késéi
cselekvési forgatokonyvét vette figyelembe. A Bank of England adataibdl szamitotta a vallalati

kamatfelarak sokkjat is.

Az OTP Csoport az ESG-kockazatok hitelkockazati vetiletének kezelése érdekében 2021-ben
bevezette az ESG-kockazatkezelési keretrendszerét a nem lakossagi hitelezésben. A
keretrendszer harom f6 elembél all: az ESG-kizarasi lista, az agazati ESG-kockazati hétérkép és
az ESG kockazatértékelés. Az ESG-kizarasi lista meghatarozza azokat a tevékenységeket,
amelyek finanszirozasaban az OTP Csoport ellentmondasos jellegiik és hatasuk miatt kézvetlendl
nem vesz részt. Az agazati ESG kockazati hétérkép a NACE osztalyozasban szereplé minden
egyes gazdasagi tevékenység ESG kockazati besorolasat tartalmazza. Az agazati ESG kockazati
kategoriak az adott iparag kérnyezeti és tarsadalmi hatasa alapjan kerultek meghatarozasara,
bizonyos esetekben beleértve az ugyfél-atvilagitast is. Eltéré modszert alkalmazunk az olyan
lizingugyletek esetében, ahol az alapul szolgald eszk6z motorral hajtott, ezekben az esetekben az
ESG kockazati kategodriat a finanszirozott eszkdéz motorjanak (EURO motorszabvanyok
figyelembevételével) becsiilt kdrnyezeti hatasa alapjan hatarozzuk meg. Az ESG kockazatkezelési
keretrendszer elemeit a bankcsoport egészében alkalmazzuk. 2023-ban a Bank aktualizalta az
ESG kockazatkezelési keretrendszert, amikor is a legfontosabb valtozas a motorizalt eszk6z6khoz
kapcsolédé lizingugyletek ESG kockazati kategorizalasanak médositasa (szigorubb megkdzelités
alkalmazasa) és a tehergépjarmiivekre vonatkoz6 egyedi kategorizalasi szabalyok bevezetése
volt. Az ESG hitelkockazat-kezelési szempontok beéplilnek a csoportszint(i hitelezési iranyelvekbe

és szabalyozé dokumentumokba, és implementalasra keriilnek az érintett csoporttagok altal.

Az OTP Csoport fokozatos megkdzelitést alkalmaz az ESG-vel kapcsolatos kockazati limitek

tekintetében, a Kockazatvallalalasi Hajlanddsag Nyilatkozat és a Csoportszint(i Operativ Hitelezési
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Limitek és Iranyelvek mar tartalmaznak ilyen korlatozasokat. A bank a Kockazatvallalasi
Hajlandésag Nyilatkozatnak és az OLLP limiteknek valé megfelelést negyedévente, illetve havonta

monitorozza.

A mikodési kockazatkezelés kornyezeti kockazatai a kdvetkezéképpen éplilnek be a mikodési
kockazatkezelési keretrendszerbe: a) forgatékdnyv-elemzés (a fenntarthatdsagi kockazatokat az
"Eghajlatvaltozasi kockazat" forgatékényvben értékelik), b) kockazati és ellenérzési dnértékelés
(RCSA): az azonositott kockazatok ESG-vonatkozasanak értékelése, c¢) a SAS
veszteségadatbazisban régzitett eseményekhez az ESG-vonatkozasra vonatkozé informaciokat

kell csatolni, d) csoportszintli ESG kockazattlirési keretrendszer.

A piaci kockazatkezelés kornyezeti tényez6i a kovetkezdk szerint épllnek be a piaci
kockazatkezelési keretrendszerbe: a) az éghajlati katasztréfa-forgatokényvek beépllnek a
kereskedési konyv stressztesztelési eljarasaiba, b) a Bank az ESG mindsitések alapjan
kereskedési pozicidlimitet hatarozott meg, c) az ESG szempontokat figyelembe vették az tgyfelek
tézsdén Kkivili szarmaztatott Ugyleteire vonatkozd elszamolas elétti limitsulyok és a letéti
kovetelmények felllvizsgalatanak folyamataban is, és d) az éghajlati katasztréfa-forgatdkonyveket
(azaz az ESG stresszteszteket) kiterjesztették a banki kdnyvben lévd vallalati kdtvények
portfolidjaval.

Az OTP-csoportban értékelésre kertiltek az energiatanusitvanyok elérhetéségei, és a fedezetként
hasznalt lakéingatlanok esetében ESG kockazati kategériak kerlltek meghatarozasra. A
jarmatipusu fedezetek kornyezetvédelmi vonatkozasu tényezdbit is értékelte azzal a céllal, hogy
ezek az eszkdzok ESG-kategdriakba kertljenek. Az alkalmazott ESG-osztalyozasi médszereket

csoportszinten tette k6zzé, hogy biztositsa az egységes megkozelités csoportszint( alkalmazasat.

Az OTP Csoport folyamatosan dolgozik a kornyezeti kockazatokra érzékeny és sérilékeny
tevékenységek, kitettségek és eszkdzOk azonositasara és nyomon kovetésére szolgald

folyamatok fejlesztésén, a fizikai kockazatok tekintetében jelentds javitanivaldt azonositott.

Az OTP Csoport a vallalkozéi hitelnyujtasi folyamat soran ESG kizarasi listat alkalmaz, amely
meghatarozza azokat a tevékenységeket és magatartasformakat, amelyek ellentmondasos
jelleguk és hatasuk miatt 6sszeegyeztethetetlenek az OTP Csoport emberi jogok védelmére és a
fenntarthato fejl6dés el6mozditasara vonatkozd értékeivel. A kizarasi listan tobb olyan tétel is
szerepel, amely a biolégiai sokféleség és a kdrnyezet védelméhez kapcsolodik. A magyar operacié
tekintetében kilon portfélidlimit is meghatarozasra kerllt a magas ESG kockazatunak mindsitett

Uj kitettségekre.

Masrészt az OTP-csoport a zdld hitelezésben is aktiv, célja az 1500 millidrd forintos z4ld

hitelallomany elérése. A Zodldhitelezési Keretrendszer alapelvei a kovetkez6ek: a bevételek
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felhasznalasa, az értékelés és kivalasztas modszertana, a bevételek kezelése és jelentéstételek.

Ezek az alapelvek biztositjak és a pozitiv fenntarthatésagi hatast.

Az OTP Csoport éves éghaijlatvaltozasi stressztesztje értékeli a Csoport rovid és hosszu tavu
kitettségét az éghajlatvaltozassal kapcsolatos fizikai és atmeneti kockazatoknak. Hosszu tavd,
stratégiai értékelésiink az atmeneti és fizikai kockazatokbdl eredé altalanos hitelkockazatra terjed
ki. A stratégiai, hosszu tavu értékelés eredménye alapjan rovid tavu értékelésink az
éghajlatvaltozassal kapcsolatos atmeneti kockazatokra 6sszpontosit: a Csoport vallalati
portfélidjanak hitelkockazatara, a kereskedési konyvhoz kapcsoldodd piaci kockazatra és a

hirnévkockazatra.

Hosszu tavu, stratégiai értékelésink azt mutatja, hogy az OTP Csoport hosszu tavon nagyjabdl
ugyanolyan mértékben van kitéve az éghajlatvaltozassal kapcsolatos fizikai kockazatoknak, mint
egy atlagos Eurépai Unids bank. Az OTP Csoportnak az éghajlatvaltozassal kapcsolatos atmeneti
kockazatnak valo kitettsége azonban némileg meghaladja az eur6zéna bankjainak atlagat, mivel
azok az orszagok, amelyekben a Csoport tevékenykedik, altalaban szén-dioxid-intenzivebb
gazdasaggal rendelkeznek, mint az eurdzéna. Rovid tavu (3 éves) NACE-agazati szinti
hitelkockazati modelllink azt mutatja, hogy az OTP Csoport éves hitelezési veszteségei atlagosan
9,5%-kal magasabbak lennének, ha egy adott stresszforgatokényv az atmeneti kockazathoz
kapcsolédé konkrét okok miatt kdvetkezne be, mint egy ugyanolyan sulyos, de az
éghajlatvaltozassal kapcsolatos atmeneti kockazattdl eltéré okok miatt bekdvetkezé gazdasagi
palya. Az ilyen tébbletveszteségeket a Csoport bevételi és tdketeremtd képességei el tudnak
nyelni. Emellett a Csoportnak az atmeneti kockazat okozta piaci és mikddési kockazati
veszteségeknek vald kitettsége mérsékelt a Csoport t6kehelyzetéhez és jovedelmezbségéhez

képest.

A Csoport és Ugyfelei jelentds kihivasokkal néznek szembe az adatokkal kapcsolatban. A
hitelkockazat-kezelés tekintetében az ugyfél-atvilagitas, a kitettségekhez kapcsolodd fizikai
kockazatok felmérése és az alulrdl felfelé iranyuld (bottom-up) stressztesztelési igények miatt is
jelentds adatigény mutatkozik, és az adatok tdbbségét egyelére az tgyfeleink sem gydijtik, és nem
all rendelkezésre nyilvanos vagy nem kozzétett adatbazisokban sem. Az adathianyok
megszuntetéséhez jelentds erdfeszitésekre van szikség kuldonbdzd szinteken (ugyfél / bank /
ipariagi szovetségek stb.). Az Ugyfelek (kiléndsen a KKV-szegmensben) csak korlatozottan
képesek atfogd kérdbivek kitoltésére, mivel sok ilyen adatot még 6k maguk sem szamitanak ki.

Orszagspecifikus kildnbségekkel is szamolni kell, amelyek tikrézik a feltérekvd kelet-eurdpai
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piacok egyelbére kiegyensulyozatlan ESG-tudatossagat. Az uniés orszagokban a kozzétételi
kotelezettségek fejlédése varhatoan javitani fogja az Ugyfelek ESG-adatainak hozzaférhetéségét,

elséként a nagyvallalatok esetében, majd fokozatosan kibévitve az érintettek korét.

Az alkalmazott limitek a kulonb6z6 kockazattipusok és a vonatkozé eljarasok szerint kilénbdznek.

A hitelkockazat tekintetében a csoport a vallalkozéi ESG kockazatkezelési folyamathoz
kapcsoléddan limiteket alkalmaz. Az ESG-kizarasi listara vonatkozéan csoportszintl limitet
alkalmaz, mig a magyar operaciéban szamszaki limitet allapitott meg az Uj, magas ESG-kockazatu

kitettségekre.

Az ESG mikodési kockazati tolerancia a Bank altal elfogadhatonak tartott maximalis ESG
mikodési kockazati kitettség meghatarozasat jelenti. A miikddési kockazatkezelési folyamat soran
Osszegyljtott, ESG kockazathoz kdthetd veszteségbsszegek alapjan csoportszintl limitet allapit

meg, amelyet évente felllvizsgal.

A piaci kockazatot illetéen a Bank az OTP és a csoportszint(i kereskedési piaci kockazatkezelési
szabalyzatban az ESG mindsitéseken alapuld kereskedési pozicidlimitet allapitott meg, amelynek
betartasa mellett a megfelelé szervezeti egység keresked6i nem piacszerzési céllal tartott
pozicidkat vehetnek fel nem allampapir kereskedési célu hitelviszonyt megtestesit és részvény

értékpapirokban. Az OTP erre a célra az MSCI fenntarthatésagi mindsitését hasznalja.

A bank alapértelmezetten relevansnak tekinti a hitelkockazaton belul a kérnyezeti kockazatokat
elsésorban a fedezeteket akut vagy krénikus fizikai veszélyeknek valé kitettsége kapcsan (példaul
az id6jarasi esemény okozta vagyoni karok, vizhiany és aszaly a mez8gazdasagban stb.), valamint
az atallasi kockazat miatti esetlegesen felmerilé Uj beruhazasi kiadasok miatt. A mikodési
kockazat terén az lzletmenet folyamatossagat befolyasolhatjak a sulyos idéjarasi korilmények,
és a folyamatosan novekvd szabalyozasi és felligyeleti ESG-kovetelményekhez vald

alkalmazkodas elmulasztasa miatti reputaciés kockazat.

1.10.2. A tarsadalmi kockazatra vonatkozé mindseégi informaciok (A CRR 449a. cikkének

megfeleléen)
1.10.2.1. Uzleti stratégia és folyamatok:

A stratégia harom pillére: felel6s szolgaltato, felelés munkaltatd és felelés tarsadalmi szereplé. A

stratégia magaba foglalja az Gizleti lehetéségeken tul a relevans kockazatok kezelését, valamint a
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tarsadalmi és vallalatiranyitasi célokat is. A stratégia idétavja 2025-ig terjed - célunk, hogy ekkorra

csoportszinten megvaldsuljon a teljes kori integracid.

B&vebb informécio:

. https://www.otpgroup.info/sustainability/strategy

. https://www.otpgroup.info/static/sw/file/OTPGroup_ESG_approach.pdf

A stratégiai célokat mindharom pillérre kilon-kilon fogalmaztuk meg.

Felel6 szolgaltato:

. a gazdasag zo6ld atallasat 6sztonz6 termékek, szolgaltatasok

. termékek és befektetési szolgaltatasok a fenntarthaté gazdasagba torténé befektetések
elémozditasaért

. aktiv ESG kockazatkezelés

Felel6s munkaltato:

. aktiv ESG kezelési gyakorlatok a vallalatiranyitasban
. a munkavallaléi jéllét és fejlédés, bevonas, sokszinliség és munkavallaloi elkotelezettség
er@sitése

Felelbs tarsadalmi szerepld:
. a sajat mikodésbél fakadd kibocsatasok erételjes mérséklése

. érdemi hozzajarulas a tarsadalmi célokhoz és az SDG-khez felelés termékek és

szolgaltatasok révén, illetve az adomanyozason keresztll

Az OTP Bank Nyrt. és az OTP Csoport Etikai Kédexe azért jott létre, hogy az OTP Csoport
értékeinek védelme érdekében vilagos és egyértelmi iranyelveket és elvarasokat fogalmazzon
meg az OTP Csoport egésze és a hozza kapcsolddo felek szamara az etikus (izleti magatartasra
vonatkozodan. Az Etikai Kodex személyi hatalya az OTP Csoport fels6 vezetbire és az OTP Csoport
tagjaival munkaviszonyban allé6 vagy munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allé személyekre

terjed ki.
B6vebb informacié az Etikai Koédexrdl:

https://www.otpbank.hu/static/portal/sw/file/OTP_EtikaiKodex_HU.pdf
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A Partneri Etikai Kodex célja, hogy vilagos és egyértelmi( iranymutatasokat és elvarasokat
nyujtson az OTP Csoporttal kapcsolatban allok szamara (pl. beszallitok, tzleti partnerek és egyéb
szerz8déses partnerek) az etikus Uzleti magatartasra vonatkozéan, az OTP Csoport értékeinek
védelme érdekében. Altalanos megjegyzésként felhivjuk a figyelmet arra, hogy a beszallitéknak
meg kell ismernitk a Partneri Etikai Kédex rendelkezéseit, és tudomasul kell vennilk, hogy az a
Bankkal valo szerzédéses kapcsolatuk teljesitése soran rajuk és alvallalkozoikra nézve kotelezb
érvényd.

B&vebb informacié az Partneri Etikai Kodexrél:

https://www.otpbank.hu/static/portal/sw/file/OTP_Partneri_EtikaiKodex_ HU.pdf

A munkavallaléi kapcsolatokrdl, munkalgyi normakrél, valamint a fogyasztovédelemrél és
termékfelel6sségr6l a Bank beszallitdéi elé6mindsitési kérdbive tartalmaz erre vonatkozé

kérdéseket.
[.10.2.2. Kockazatkezelés:

Az 1. tablazatban kifejtettek szerint az OTP Csoport az ESG-kockazatokat és az ESG-tényezbket
holisztikus szemlélettel kdzeliti meg, beépitve azokat a f6bb kockazattipusok kockazatkezelési
keretrendszerébe. A tarsadalmi kockazatokat a bank az ESG kockazatok integralt részeként

kezeli.

A tarsadalmi kockazatok megjelennek az ESG kizarasi listaban és az agazati ESG kockazati
hétérképen, azonban altalanosan elmondhaté, hogy nem kertilnek kiilén azonositasra a vallalkozéi

ugyfelek és kitettségek esetében.
A fedezetkezelésben a tarsadalmi kockazatok egyel6re nem keriiinek azonositasra.

A bank megkoveteli az lGgyfelektdl, hogy betartsdak a munkajoggal, munkahelyi- és biztonsagi

eldirasokkal stb. kapcsolatos hatalyos el6irasokat.

A vallalkoz6i ugyfelek hitelnyujtasi folyamata soran a bank elSirja Ugyfeleinek, hogy ne

folytassanak olyan tevékenységeket, amelyek szerepelnek az ESG kizarasi listan.

A vallalkozoi hitelnyujtasi folyamatban az ESG kizarasi lista alkalmazando, amelyet kornyezeti és

tarsadalmi tényez6k alapjan kerllt 0sszeallitasra.

A tarsadalmi kockazatok hitel- és/vagy reputacios kockazatta alakulhatnak at, féként azaltal, hogy
az ugyfél megszegi a ra vonatkozé térvényeket vagy rendelkezéseket (példaul a munkajogi, a
munkahelyi egészségvedelmi és biztonsagi elbirasok stb.). Ez mind a Bank, mind az ugyfél
szamara reputaciés kockazatot eredményezhet. Emellett hitelkockazat jelentkezhet a jogsértés

kévetkezményébdl fakaddan kézvetlendl (példaul hatésagi birsagok, jelentésen megndvekedett
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bérkoltségek miatt) vagy a vallalkozas mikoddképességének megsziinése miatt (példaul a

mikodési engedély visszavonasa miatt).

1.10.3. Az iranyitasi kockazatra vonatkozé min6ségi informacidok (A CRR 449a. cikkének

megfeleléen)
1.10.3.1. Iranyitas:

A partner iranyitasi teljesitményének integralasardl (beleértve a partner legmagasabb szinti
iranyitd testliletének bizottsagait, valamint gazdasagi, kérnyezeti és szocialis kérdésekkel

kapcsolatos dontéshozatalért felelés bizottsagait) bévebb informacié az alabbi linkeken olvashato:
https://www.otpbank.hu/static/portal/sw/file/ESG_Team_ENG.pdf
https://www.otpgroup.info/static/sw/file/OTPGroup_ESG_approach.pdf
https://www.otpbank.hu/static/portal/sw/file/OTP_EtikaiKodex HU.pdf

https://www.otpbank.hu/static/portal/sw/file/OTP_Partneri EtikaiKodex HU.pdf

1.10.3.2. Kockazatkezelés:

A vallalkoz6i hitelezési folyamat soran az ugyfelek vallalatiranyitasi teljesitményét a bank az ESG-
kockazatértékelés részeként alkalmazott ESG-atvilagitasi kérddiv segitségével értékeli. Az
Operativ  Hitelezési Limitekben és Iranyelvekben (OLLP) kuszobértéket meghaladd
ugyféllimitekkel rendelkezd Ugyfelek ESG atvilagitason esnek at, amennyiben az elére
meghatarozott ESG kockazati kategéridakba tartozé lgyleteik vannak. A kérd6iv nemcsak az
irdnyitasi tényez6kre, hanem az "E" és "S" szempontokra is kiterjed. Ezen tulmenéen az etikai
megfontolasokat, stratégiat és kockazatkezelést, inkluzivitast, atlathatésagot, 6sszeférhetetlenség
kezelését, sulyos aggalyokkal a kapcsolatos belsé kommunikaciot a bank a hitelnyujtasi folyamat

soran nem értékeli szisztematikusan.
B6évebb informacié az alabbi linken:

https://www.otpgroup.info/static/sw/file/Consistency_of remuneration_policy 20210630.pdf
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Il. OTP BANK

Az OTP Bankra vonatkozé nyilvanossagra hozandé informaciok azon esetekben, amikor azonosak
a csoport szinten bemutatott tartalommal, akkor nem kerlilnek ebben a fejezetben kulon

feltintetésre.

[I.1. Hitelkockazati kiigazitasok

11.1.1. Ertékelés, tartalékképzés mddszertana

Az OTP Bank pénzlgyi kimutatasait az IFRS elGirasai alapjan késziti el. A kintlév8ségek, a
befektetések és a mérlegen kivlli kdtelezettségek értékelése és tartalék-képzése a vonatkozo

IFRS/IAS standardok altal meghatarozott keretek kézott keriil végrehajtasra.

Az OTP Bank az ,A Nemzetkdzi Pénzugyi Beszamolasi Standardok (IFRS) szerinti értékelési
el6irasok” szabalyzatadban részletesen szabalyozza a kintlévéségek, a befektetések, valamint a
mérlegen Kkivili kotelezettségek értékelésének, értékvesztés elszamolasanak és céltartalék-

képzésének rendjét.

A targyeévi eredmény meghatarozasa soran értékvesztés elszamolasaval, céltartalék képzésével
kerlinek figyelembevételre az elbére lathaté kockazatok és valdszinisitheté veszteségek. Az
elszamolt értékvesztés — a rendelkezésre allé informacidk alapjan — a kdvetelés konyv szerinti
értéke és a kovetelés varhatéan megtérilé o6sszege kozotti veszteségjelleglh kuldnbdzet
Osszegében. A mérlegen kivdili /fiiggé, biztos (jovébeni)/ kotelezettségek utan, minésitésiik alapjan
(mely hitelkockazatossaguk alapjan hatarozodik meg), kockazati céltartalékot szamol el az OTP
Bank. Amennyiben a mindsités soran a kockazati céltartalék allomanya meghaladja a mindsités

szerint szikséges szintet, ugy az értékvesztés / céltartalék tdbblet felszabaditasra kerdl.

Az egyes pénzlgyi eszkdzdk bekeriléskor besorolasra keriilnek az Gzleti modell és a szerz8déses
cash-flow jellemz&ik alapjan, hogy meghatarozhaté legyen az adott eszkdéz IFRS9 standardban
szabalyozott értékelési modja. Ez alapjan harom féle kategéria kerUl kialakitasra:

e amortizalt bekerllési értéken értékelt,

e egyéb atfogd eredménnyel szemben valds értéken értékelt (FVTOCI),

e lletve eredménnyel szemben valods értéken értékelt (FVTPL) eszk6zok.

Az IFRS9 standard el6irdasai szerint a kezdeti megjelenitéskor nem értékvesztett, amortizalt
bekerilési értéken vagy az egyéb atfogd eredménnyel szemben valds értéken értékelt pénzigyi

eszkdzodket harom stage (élettérténeti fazis) kategoriaba kell sorolni hitelkockazatossaguk alapjan:

e Stage 1-es kategoriaba kell sorolni a teljesité Ggyleteket.
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e Stage 2-es kategoriaba kell sorolni azokat az lgyleteket, melyek teljesiték, de a kezdeti

megjelenitéshez képest jelentds hitelkockazat névekedést mutatnak.
e Stage 3-as kategoridba tartoznak a nem teljesité tgyletek.

A kezdeti megjelenitéskor mar értékvesztett kitettségek (POCI - vasarolt vagy keletkeztetett

értékvesztett) egy kulon kategoriat képeznek.

A Stage 1-es Ugyletek esetében 12 havi default valdszinliség szerinti varhatd hitelezési
veszteséget kell értékvesztésként elszamolni, a Stage 2-es, Stage 3-as, valamint POCI besorolasu
Ugyletek esetén a teljes élettartam alatt varhatd hitelezési veszteséget kell értékvesztésként

elszamolni.

Az értékelés - a tétel jellegétdl figgben - a kdvetkez6 szempontok egylttes mérlegelése alapjan
torténik:
e az ugyfél-, illetve partnermindsités — a pénzugyi, illetve befektetési szolgaltatassal érintett
ugyfél vagy partner, illetve az értékpapir kibocsatéjanak pénzigyi helyzete, stabilitasa,

jovedelemtermelé képessége és az ezekben bekodvetkezé valtozasok,

e a torlesztési rend betartasa (késedelmi id6) — a kintlévéség torlesztésével kapcsolatban
keletkezett t6ke- és kamattorlesztési késedelmek alakulasa, a fizetési koételezettségek

teljesitésének rendszeressége,
e akockazatvallalasi szerz6dés atstrukturalasanak (Ujratargyalasanak) statusza,

e az Ugyfélhez kapcsolédé orszagkockazat (politikai kockazatra, transzferkockazatra nézve

egyarant) és az abban bekdvetkezett valtozas,

o a fedezetként felajanlott biztositékok értéke, mobilizalhatésaga, hozzaférhetésége és az
ezekben bekdvetkezett valtozas,
e a tétel tovabbértékesithet6sége, mobilizalhatésaga (a piaci kereslet-kinalati viszonyok és

az elérhet6 piaci arak, a kibocsato sajat tkéjében vald részesedés a befektetés aranyaban),
o atételbdl adodo, veszteségnek mindsiilé jovdbeni kifizetési kotelezettség,

e a kezdeti megjelenitéshez képest a kitettség hitelezési kockazataban bekdvetkezé

valtozasok.

A felsorolt szempontok értelemszer( figyelembevételével kerll meghatarozasra a kintlévfség
valészinisithetd jovbbeni vesztesége. A kintlévéséghez korabban elszamolt értékvesztés
O0sszegét erre a szintre kell kiegésziteni, tovabbi értékvesztés elszamolasaval, vagy csokkenteni,

a meglévéd értékvesztés visszairasaval.

Az OTP Bankcsoport a késedelemmérés vonatkozasaban kétféle modszert kilonboztet meg: (1)

hatralék 6sszegétél fuggetlen késedelem, (2) default késedelem.
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A hatralék 6sszegétdl fliggetlen késedelemmérés kezdénapja az az esedékességi nap, amikor az
ugyfél a szerz6dés szerinti fizetési kotelezettségének nem tesz eleget. A késedelembe esést
kovetd torlesztés elszamolasanak sorrendje a Ptk. rendelkezései szerinti sorrendben térténik. A
késedelmes napok szamitasa akkor indul Ujra, ha a késedelmes 0sszeg visszafizetése utan az

ugyfél ismét késedelembe esik.

A default késedelemmérés kezd6napja az a nap, amikor az Ugyfél hatralékos fizetési
kotelezettsége jelentésnek mindsil, azaz a szerz6désbdl fakadd lejart hitelkotelezettsége
meghaladta az adott szegmensre vonatkozoé lényegességi kiiszobértéket. A default késedelem
megsziinik, ha az Ugyfél hatralékos fizetési kotelezettsége a Iényegességi kiiszob ala csokken. A
default késedelem mérése akkor indul Ujra, ha a hatralékos fizetési kotelezettség ujra meghaladja

az adott szegmensre vonatkozdé 1ényegességi kliszobértéket.

A default megallapitasa a default késedelem figyelembevételével torténik. A default késedelem
kizarélag a default vizsgalat soran alkalmazandé. Az OTP Bankcsoport egyéb folyamataiban a

hatralék 6sszegétdl fuggetlen késedelmes napszam kerul alkalmazasra.

A CRR alapjan egy adott tigyfél defaultosnak tekintendd, ha a kévetkezék kozil valamelyik, vagy

mindkettd bekovetkezik:

e az intézmény ugy véli, hogy az ugyfél valészinlsithetéen nem fogja teljes egészében
teljesiteni hitelkotelezettségeit az intézmény, annak anyavallalata vagy valamely leanyvallalata

felé, hacsak az intézmény nem folyamodik visszkeresethez a biztositék lehivasa érdekében;

e az ugyfeleknek az intézménnyel, mint anyavallalattal vagy barmely leanyvallalataval

szembeni jelent6s hitelkotelezettsége 90 napon tul késedelmes.

Nem mindsil default eseménynek a nem hiteljellegl szerz6désekbdl szarmazé 90 napon tuli
tartozas. Ezen kitettségek nem tekintend6éek értékvesztettnek, tekintve a default vizsgalat targyat
azon mérlegen beldl, vagy kivil nyilvantartott kitettségek képezik, melyek hitelkockazatot
keletkeztetnek, azaz hitelezési jellegli kockazatvallalasi szerz6désekbdl szarmaznak. Nem
mind&sul default eseménynek, a nem hiteljellegl szerz6désbél, kotelezettségekbdl szarmazéd kamat

és/vagy dijtartozas.

Tovabba azon hatralék dsszegétdl fuggetlen késedelemmérés alapjan 90 napon tul késedelmes
hiteljellegl szerz6désbdl szarmazo kovetelések sem kerulnek automatikusan default statuszba,
ahol a default késedelem szerinti késedelmes napszam 90 alatti, mivel definicié szerint a default

statusz megallapitasa a default késedelem alapjan térténik.
Egy hitelkockazati kitettség akkor tekintendé atstrukturaltnak, ha az intézmény:

e az ugyfél fennallé vagy jovBben valdszinlsithetd pénziigyi nehézségére tekintettel
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e kedvezményt/engedményt biztosit a kitettséget keletkezteté szerz6dés vonatkozasaban

(melyet nem tenne, ha az Ggyfél nem kiizdene pénziigyi nehézségekkel).

A CRR 178. cikke (3) bekezdése d) pontjanak alkalmazasa Bankcsoport médszertanaban a
kovetkez6: kényszer(i atstrukturalas soran nem-teljesité forborne statuszu tgylet minden esetben

default statuszu lesz. A nem-teljesitd forborne statusz megallapitasanak feltételei a kdvetkezék:

e Defaultos vagy impaired az tgylet az atstrukturalaskor; vagy
e Az atsrukturalas lényeges NPV loss-t idéz el6 az eredeti cash flow-hoz képest, azaz

0 lakossagi szegmensben (ide nem értve a retail vallalkozokat) téke, és/vagy kamat
és/vagy dij elengedését és/vagy csoOkkentését magaban foglalé atstrukturalasi

intézkedés végrehajtasa esetén; vagy

0 szegmensben (ideértve a retail vallakozékat) egyedi déntés keretében 1%-nal

nagyobb NPV loss kertlt megallapitasra; vagy

e Barmikor non-performing forborne statuszba kerilt Ggylet, performing forborne statuszba
kerllés utan ujra a non-performing forborne statuszba kertl, amennyiben a probaidészak alatt
tébb mint 30 napos késedelembe esik, vagy a probaidészak alatt Ujbdl atstrukturalasra kerdl;
vagy

e Performing forborne statuszu tgylet defaultossa vagy impaired-dé valik.

Az OTP Bank kintlévéségeit egyedileg vagy csoportosan értékeli.
A hitelek portfélié szintii (csoportos) értékelése:

Az értékvesztés mértéke értékelési csoportonként a beddblési valdszinlség, a gyogyulasi rata,
valamint a bedéléskor varhaté veszteség alapjan keril meghatarozasra. A csoportos értékelés
alkalmazasanak feltétele, hogy az eszk6zok olyan hitelkockazati jellemzékkel rendelkezzenek,
amelyek jél jellemzik, hogy az adés mennyiben lesz képes a szerz6dés szerinti kdtelezettségek
teljesitésére, annak érdekében, hogy hasonld hitelezési kockazatot megtestesité csoportokba
sorolhatdék legyenek. A csoportos mindsitési eljaras kiemelendé paraméterei a fizetési késedelem,
az ugylet-/ugyfélminésités, a kockazatvallalasi szerz6dés atstrukturalasanak statusza, valamint a

default jelzé.

A pénzigyi eszkozok csoportjara/csoportjaira vonatkozé jovébeni cash-flow becslésekor
figyelembe kell venni a hasonlo hitelezési kockazatot megtestesité eszkozok multbeli hitelezési
veszteség adatait, illetve a jév8ben varhato kils6é makrogazdasagi befolyasol6 tényezbdket és a

pénzigyi eszkd6zok jovéjéhez kapcsolddo informaciokat is.

Egy pénzugyi eszkodz varhato hitelezési veszteségei oly médon szamolodnak, hogy azok tikrozik:
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e egy elfogulatlan és valészinliséggel sulyozott 6sszeget, amelyet a lehetséges kimenetelek
értékének figyelembevételével kerilt meghatarozasra, a pénz idéértékét, valamint azokat az
informacidkat, melyek rendelkezésre allnak a multbeli eseményekrél, a jelenlegi kérilményekrél
és a j0vBbeni gazdasagi feltételek elérejelzésérél (melyek ésszeri és indokolhato, aranytalanul

magas koltségek vagy eréfeszitések nélkil hozzaférhetdk)
Egyedi értékelés
Az egyedileg jelentds Osszegli és az értékvesztés objektiv bizonyitékaval rendelkezé vagy a

monitoring szakterilet altal egyedi értékelés hatalya ala vont Ggyetek értékelésének folyamata és

modszere:
e Meg Kkell hatarozni a pénzigyi instrumentumbdl varhaté cash-flow-kat, melynek
kiszamitasa legalabb két szcenarién alapul.

e A fedezetek értékelése és a fedezetekbdl szarmazoé cash flow-k diszkontalasa kiemelten

fontos az egyedi értékelés soran.
e A meghatarozott cash-flow-kat jelenértékre kell diszkontalni.

e A pénzigyi instrumentum értékvesztése soran figyelembe kell venni a cash flow-k

kockazatossagat és az ligylet fedezettségét.

e Az egyedi cash-flow becslésnek is elére tekintének kell lennie, tartalmaznia kell a

makrogazdasagi kérnyezet, valamint az egyes pénzigyi eszk6zok jovojérdl szél6 informaciokat.

e Amennyiben az értékelési fordulébnapon egy kovetelés esetében érdemi valtozas
kovetkezik be az Ggyfél kockazati megitélésében, az értékvesztés szamitast felll kell vizsgalni

és az Uj informaciok, kockazatok fliggvényében modositani sziikséges.
A hitelportfélié értékvesztés valtozasara vonatkozoé informacidok a beszamold alabb részletezett
pontjaiban talalhatéak meg:

e bankkozi kitettségek az 6. jegyzetben,

e amortizalt bekerllési értéken értékelt értékpapirok a 12. jegyzetben,

e hitelek pedig a 10. jegyzetben talalhatoak.
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[I.2. A kereskedési kdnyvben nem szerepld részvénykitettségek 2023. december
31-én

8. tablazat: A kereskedési konyvben nem szerepl6 részvénykitettségek IFRS szerint 2023. december

31-én

Mérleg szerinti  Tézsdén Mérleg szerinti  Tozsdén
sszo;ﬁ Megnevezés érték kereskedett sszg{'. Megnevezés érték kereskedett
(millié forintban  papir (millié forintban ~ papir
1 ABECikaring SAS 0 Nem 30 OTPHoldng Ltd 2000 Nem
2 Ai-invest Vagyonkez eld Kit 38283 Nem 31 OTPHolding Maka Ltd 32359 Nem
3 BALANSZ Zartkdri Nyitv égii Ingatianalap 60630 Nem 32 OTPHungaro-Frojeit Kft 176 Nem
4 BANK CENTERMo. 1. Beruhazasi és Fejesztési Kft 43955 Nem 33 OTPingatian Befeidetési Alapkezeld Zrt 1352 Nem
5 Banka OTPAlbania SHA 31856 Nem 34 OTPingalanZrt 5628 Nem
6 Budapesti Etéddzsde Zrt 122 Nem 35 OTPingattanic emeletd KIt 15 Nem
7  CLBabér KIit. 6824 Nem 36 OTPJekzdlogbank Zrt. 114587 Nem
8 Cmogorska Komerciaina Bankaa.d 72784 Nem 37 OTPKarty agyarto és Szolgakatd Kft 450 Nem
9 DSKBank AD 280722 Nem 38 OTPKockazati Tokealap L 611 Nem
10 Garantiga Hielgarancia Zrt 270 Nem 39 OTPLakastakarékpénztar Zrt 1950 Nem
11 Hage hajdisdgi A graripari Zrt. 135 Nem 40 OTPLuxembourg S.ar.l 301470 Nem
12 JSC"OTP BanK (Russia) 71562 Nem 41 OTPOsiguranje A.DO. Beograd 701 Nem
13 JSCMB'POTEKA BANK 110015 Nem 42 OTPOtthonmegoldasok KIt. 3870 Nem
14 KOZVILBlsd Magyar Kazvitagitasi Zrt 0 Nem 43 OTPPénztarsz olgakato Zrt 3269 Nem
15 LLCAEanceReserve 34273 Nem 44 OTRDayOne Magv etd Tdkelap 2380 Nem
16 LLCOTP Leasing 2686 hem 45 Overdose Vagyonkez eld Kft “v.a" 0 Nem
17 Merkanti Bank Zrt. 23663 Nem 46 Pénzigykutatd Zrt. 0 Nem
18 MONCOMPZrt 4590 hem 47 Portfolion Digitaks Magant Gkealap L 8800 Nem
19  ODInformatikai Fejlesztd és Szolgatatd Korlatok Felel 420 hem 48  PortfoLion Digitaeis Magantdkealap L 5681 Nem
20 OTPAlapkezeld Zrt 1653 Nem 49 PortfoLion Kockaz ati Tokealap-kez eld Zrt 2300 hNem
21  OTPBank JSC (Ulraine) 30628 hem 50 PortfoLion Partner MagantGke Alap 18465 Nem
22 OTPBank FomeniaSA 130718 hNem 51 Portfolion Regiondlis Magadntdkelap L 7069 Nem
23 OTPBank SA. 24159 hem 52 Portfolion Z6id Magant Gkealap 33571 Nem
24 OTPbanka dionic ko drustvo ELR 204243 Nem 53 RE Fourd.o.0., NoviSad 594 Nem
25 OTPbanka Srbija akcionarsko drustvo Novi Sad 262759 Nem 54 SWIFT SCRL 0 Nem
26 OTPEcosystemKoriitoR Feleldsségl Tarsasag 4902 hem 55 SC Cefin Real Estate Kappa SRL 0 Nem
27 OTPBeljdradék ngatianbefektetd Zrt 13019 Nem 56 SKBBanka dd. Lubliana 107689 Nem
28 OTPFaMoring Koveteléskezeld 21t 25411 Nem 57 VISA Incorporated 8140 Nem
29 OTPFinancing Maka Ltd 31 Nem

A kereskedési kdnyvben nem szerepld kitettségekkel kapcsolatban az idészak soran tortént

értékesitésekbdl és likvidalasokbol szarmazo eredmény 491 millio forint nyereség volt.

[1.3. Az OTP Bank befolyasol6 részesedéssel rendelkez6 tulajdonosai

A Banknak 2023. december 31-én nem volt befolyasold részesedéssel rendelkezé részvényese.
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I1.4. A likviditasi kockazat

A Bank a likviditasi kockazatok menedzselését megfelel6 mértéki j6 minéségu likviditasi tartalék

képzésével, a kozgazdasagilag relevans kockazatokat prudensen kozelité fejlett kockazatmérési
technikak alkalmazasaval, az operacios kockazatokat minimalizalé vilagos és atlathato, - a
funkciokat, hatas- és felel6sségi koroket pontosan lehatarolé - eljarasrendek és folyamatok
kialakitasaval, valamint a menedzsment megalapozott dontéseihez szukséges informaciokat

biztosité megfeleld gyakorisagu magas szinvonalu riportalassal valdsitja meg.

A likviditasi kockazat kezelési funkcidn belll az iparagi legjobb gyakorlatoknak megfeleléen
szervezetileg is elvalik a kockazatmérési és stratégiai kockdzatmenedzselési, valamint az operativ
kockazatkezelési funkcid. A kockazatok mérését, a kockazatkezelési modszertan kialakitasat
valamint a likviditasi kockazat hosszu tavid menedzselését a Stratégiai és Pénzugyi Divizidhoz
tartozé Eszkéz-Forras Menedzsmentért lgazgatésag végzi. A likviditasi kockazatok napi

menedzselésének feladatat a Kereskedelmi Banki diviziohoz tartozé Treasury tertlet Iatja el.

Az Eszkdz-Forras Menedzsmentért Igazgatdsag a likviditasi kockazatokat érinté témakban havi
rendszerességgel beszamol az Eszk6z-Forras Bizottsagnak. A beszamolé tartalmazza a likviditasi
kockazatok mérésére és menedzselésére vonatkozo kvantitativ és kvalitativ visszatekinto
értékelést, valamint prospektiv javaslatokat fogalmaz meg azon déntést igénylé jévébeli kihivasok
vonatkozasaban, melyeket a vonatkozo6 szabalyzatok nem utalnak a teriilet dontési hataskérébe.
A likviditasi kockazatkezelési médszertant rogzitd Likviditasi kockazatkezelési szabalyzatot a Bank

Eszkoz-Forras Bizottsaga éves gyakorisagu felllvizsgalat mellett hagyja jéva.

Havi rendszerességgel tajékoztatdé készil a Management Committee részére melyben
bemutatasra kerilnek az elmult id6szak eredményei, a kockazatkezelési és kockazatvallalasi
tevékenység 6sszhangja, emellett ez a féorum hagyja jova éves rendszerességgel az Eszkdz-forras

menedzsment stratégiat.

Az Igazgatdsag részére éves rendszerességgel készil beszamold, melyek keretében a testilet
megismeri az elmult év soran tortént likviditasi kockazatokat érintd jelentés eseményeket, a
kockazatkezelést érintd kils6 és belsé vizsgalatok eredményeit, megbizonyosodik az alkalmazott

kockazatkezelési médszertani keret megfelel6ségérdl.

Likviditasi kockazatkezelés alaptézise, hogy a kockazatok jelentds részét az anya- és a
lednybankok szamara gyors hozzaféréssel rendelkezé kozos liquidity pool fedezi, mig a
ledanybankoknal jelentkezd, kdzpontilag nehezen mérheté és menedzselhet6 kockazatokra a
leanybankoknak sajat likviditasi tartalékot kell képezniik. A Bankcsoport centralizalt és
decentralizalt médszertani keretrendszerének kdzos sajatossaga, hogy a rendelkezésre allé j6

min&segu biztos likviditds mennyiségét viszonyitja a relevansnak tekintett kockazati kitettséghez.
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A likviditasi tartalék olyan eszkdzokbdl all, amelyek futamidejik, vagy repdképességuik miatt rovid
id6horizonton készpénzre konvertalhatdk, ezaltal az esedékessé valdé — vart, vagy elére nem

lathatd — kotelezettségek teljesitéséhez felhasznalhatok.

A likvid eszk6z portfolio f6bb komponensei a jegybanki kihelyezések, az allampapirok és a
jelzaloglevelek, de alacsonyabb részaranyban tartalmaz repoképes vallalati kdtvényeket, valamint
pénzpiaci kihelyezéseket is. A likviditAsmenedzsment konzervativ megkdzelitését alkalmazva, az

ugyfélhitel-portfélié varhaté lejaré pénzaramait nem tekintjiik biztos likviditasnak.

Bankcsoport likviditasi tartalékai két hierarchiaszinten jelennek meg: a Bank altal menedzselt
liquidity poolban, valamint a leanybankoknal. Az adott szinten elvart minimalis likvid eszkdz

volumen a fedezendd kockazati kitettség fuggvénye.

A likviditasi stratégia értelmében a tartalékoknak tobb idéhorizonton (1 és 3 hdénap) is fedezniuk
kell a relevans kockazatokat. A likviditasi tartaléknak fedezetet kell nyujtania normal tzletmenet
mellett az éven belll lejaré adossagok visszafizetésére, valamint a kilonb6zé id6tavokon

elképzelhetd potencialis sokkok likviditasigényére.

A kockazatkezelési keretben az alabbi sokk komponensek kertiltek beazonositasra és elemzésre
mint likviditasi tartalékkal fedezendd kitettségek: (i) potencialis Uzleti sokk (betétkivonas és
hitelkeret lehivas), a (ii) bankcsoport piaci kitettsége (arfolyam és hozamgaérbe kockazat), valamint

(iii) a csoport esedékessé valo kiilsé adéssaga (meguijitasi kockazat).

A likviditasi kockazatkezelési rendszer megfelelel6ségérdl szolé nyilatkozatot a 2. Melléklet

tartalmazza.

A Bank a 15/2018.- THH — 6212 szamu belsd szabalyzat (47) pontja alapjan ugy itélte meg, hogy
a Magyar Nemzeti Bank 9/2017 (VI111.8) szamu ajanlasanak 2. mellékletének 2. tablajaban foglaltak
bemutatasat mell6zi, mert azoknak a Bank szempontjabél nincsen jelentés hatasa az alabbiak

kovetkeztében:

¢ Kiemelked6en magas LCR rata
o Nem varhato jelent6s kiaramlas
e Nem varhaté LCR elmozdulas

o To6kepiacra nem tamaszkodik a Csoport.

Likviditasi rata szamitasdhoz az OTP csak az LCR-tablaban szerepl6 tételeket hasznalja fel. A
hitel-betét gap valtozasa csdkkentette az OTP likviditasi tartalékat, mig a javuld netté hosszu tava
leanyvallalati finanszirozasi pozicié ellensulyozta a negativ hatast. A forint leértékel6dés és a

szélséséges kamatemelkedés hatasai a HQLA jelent6s csOkkenését okoztak, amelynek hatasat a
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tékepiaci kibocsatasok poétoltak. Ennek eredményeként a magas minéség likvid eszkdzok (HQLA)
és a bearamlasok névekedése meghaladta a kiaramlasok névekedését. A 100%-os szabalyozoi

szint feletti LCR-puffer értéke 2023 negyedik negyedévében 6,7 milliard eurd.

Az Ugyfélbetétek altal dominalt finanszirozasi profiljara jellemzd robusztussag az elmult
id6szakban is fennmaradt, a forrasoldal alacsony koncentraciojanak kdszonhetben a

finanszirozasi kockazat alacsony.

A derivativ kitettségekhez kapcsolddo likviditasi kockazat a OTP méretéhez képest tovabbra is
alacsony. A jelentés volumenil Osszdevizas taralék-tobbletnek, és a jol mikodé deviza-swap
piacak készonhetéen, az OTP érvényesitheti a hatékony likvid eszkdz portfélié6 menedzsment
szempontjait, melyek alapjan nem cél az OTP devizanemenkénti LCR megfelelés minden devizara
vonatkozdéan. A peremfeltételekben (likviditas bdség, konvertibilitas) illetve a szabalyozasban

bekovetkez6 valtozasoknak megfeleléen az allaspont rendszeresen felllvizsgalatra kertdil.

[1.4.1. Likviditasi kockazatra vonatkozd kvantitativ informaciok

A szabalyozasban eldirt, a likviditasi kockazatra vonatkozo kvantitiv informaciokat a mellékelt excel
LIQ1 — LIQ2 tablai tartalmazzak.

[1.5. Kvantitativ informaciok nyilvanossagra hozatala

Jelen dokumentumban nem szerepl6 kvantitativ informacidkat a melléklet excel tartalmazza.
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lIl. OTP JELZALOGBANK

Az OTP Jelzalogbank Zrt.-re (,Jelzalogbank”) vonatkozé nyilvanossagra hozandé informacidk
azon esetekben, amikor azonosak a Csoport szinten bemutatott tartalommal, akkor nem kerdl

ebben a fejezetben kiilon feltlintetésre.

[1I.1. Vallalatiranyitas

9. tablazat: A Jelzadlogbank vezetd testiileti tagjai altal betdltott igazgatésagi tisztségek szama

lgazgatosagi tisztség Igazgatosagi tisztség

KRGS TR (CRR 435 Cikk (2) bekezdés szerint) Feliigyeld Bizottsagi tagok __(CRR 435 Cikk (2) bekezdés szerint)

OTP csoporton OTP csoporton OTP csoporton OTP csoporton
Kiviili belili* kiviili belili*

Kovécs Antal Gyorgy - 3 Németh Jozsef - 1

Becsei Andrés - 2 Selymesi Agota 1 1
Kovécs Attila - 2 Pdékos Gergely - 9

Roskd Zoltan - - dr. Csaté Rébert - 1

Nagy Csaba _ 3 *. éntelemszeriien a Jelzalogbanknal betoltott tisztség kivélelével

Fischl Akos Ferenc - 2

Florova Anna Mitkova - 4

*: értelemszeriien a Jelzdlogbanknal beloltott lisztség kivételével

A tisztségek szama tartalmazza az igazgatdsagi és felligyel6bizottsagi tagsagot is.
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10. tablazat: A Jelzalogbank Igazgatésag és Felligyel6 Bizottsag tagjainak végzettsége

lgazgatosag

Felligyeld Bizottsag

Kovacs Antal Gyorgy

Marx Karoly
Kozgazdasagtudomanyi Egyetem
Becsei Andras

Budapesti
Kozgazdasagtudomanyi és
Allamigazgatasi Egyetem
Kovacs Attila

Budapesti
Kozgazdasagtudomanyi és
Allamigazgatasi Egyetem
Rosko Zoltan

Budapesti
Kézgazdasagtudomanyi Egyetem
Nagy Csaba

Pénzigyi és Szamviteli Foiskola
Fischl Akos Ferenc

Szent Istvan Egyetem

Budapesti Miszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem

okleveles kbzgazdasz (1985)

okleveles kbzgazdasz (2001)

okleveles kbzgazdasz (2001)

jogi szakokleveles kozgazdasz
(1995)

Uzemgazdasz (1993)

okleveles gazdasagi agrarmérnok
{2002)

okleveles ingatlanszakértoi
szakmérnok (2006)

Németh Jozsef
Pénzigyi és Szamviteli Foiskola
Selymesi Agota

Pénzigyi és Szamviteli Foiskola

Pénzigyminisztérium

Penta Uni6 Oktatasi Centrum

Pokos Gergely

Budapesti
Kbzgazdasagtudomanyi és
Allamigazgatasi Egyetem
University of London

dr. Csatd Robert

Budapesti Corvinus Egyetem

Eotvos Lorand
Tudomanyegyetem

Gzemgazdasz (1985)

okleveles Gzemgazdasz (1973)

adétanacsado (1989)

okleveles konyvvizsgalo (1995)

okleveles adoszakérto
(nemzetkozi szak) (2004)

okleveles kbzgazdasz (2004)

Master of business administration
(2008)

okleveles nemzetkozi kapcsolatok
elemz0 (2020)

Adatvédelmi és adatbiztonsagi
szakjogasz (2018)

Budapesti Miszaki és okleveles épioipari igazsagugyi Edtvds Lorand Tudomanyegyetem okleveles jogdsz (2016)

Gazdasagtudomanyi Egyetem szakmérnok (2009)

Florova Anna Mitkova Budapesti Corvinus Egyetem Nemzetkozi kapcsolatok szakérto
(2011)

G.V. Plehanov Moszkvai kbozgazdasz (1989)

Népgazdasagi Egyetem

Budapesti bank menedzser, szakirdnyl
Kozgazdasagtudomanyi Egyetem kbozgazdasagi szakokleveles
Posztgradudlis Kar kbzgazdasz (1996)

A vezeté testiiletek tagjainak kivalasztasara vonatkozé munkaeré-felvételi politikara és a
tagok szakértelmére, képességeire és tapasztalatara vonatkozé informaciok

Az OTP Jelzalogbank Zrt. miikodésének biztonsaga szempontjabdl kulcsfontossagu, hogy csak
szakmailag alkalmas és Uzletileg megbizhato, valamint j6 Uzleti hirnévvel rendelkezd személyek
iranyithassak. A hitelintézetek t6keszabalyozasi rendszerét meghataroz6 2013/36/EU iranyelv (a
‘CRD 1V”), valamint a hazai jogszabalyok is tobb el6irast megfogalmaznak a vezetd allasu
személyekkel szemben. Az OTP Jelzalogbank Zrt. a vezetd testuletek tagjainak kivalasztasara,
valamint a megfelel6ségi vizsgalatok lefolytatasara vonatkozéan bels§ szabalyozassal
rendelkezik. A szakmai dnéletrajzok alapjan megallapithat, hogy mind az Igazgatésag, mind a
FelUgyel6bizottsag tagjai a sajat terlletikon kivalé szakmai ismeretekkel, tapasztalatokkal és
referenciakkal rendelkeznek, tovabba a hitelintézeti iranyitasban is tdbb évre visszanyuld, alapos

jartassaggal rendelkeznek.
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A vezetd testiiletek tagjai tekintetében érvényesitend6 diverzitasi politikara vonatkozé
informacidk

Az OTP Jelzalogbank Zrt. a vezetd testlletek tagjainak kivalasztasara, valamint a megfelel6ségi
vizsgalatok lefolytatasara vonatkozé szabalyozé dokumentumaban rendelkezik a vezetd testiletek
tagjai tekintetében érvényesitendd sokszinliségi szempontokrdl. Az OTP Jelzalogbank Zrt.
fontosnak tartja, hogy a fliggetlen allaspontok és megfontolt dontéshozatal elésegitése érdekében
torekedni kell a vezet6 testlletek sokszinliségének biztositasara annak érdekében, hogy minél
tobbféle szaktudas és képesség legyen jelen (pl.: életkor, nem, szakértelem, végzettség, foldrajzi
elhelyezkedés alapjan). Az OTP Jelzalogbank Zrt. a vezet6 testlletek Osszetételének
kialakitasakor biztositia az egyenlé banasmod kovetelményét, valamint térekszik annak

biztositasara, hogy a jeldltek k6zott mindkét nem képviseltesse magat.

Informacidk arra vonatkozéan, hogy az intézmény létrehozott-e kiilonallé kockazatkezelési
bizottsagot, és az lilések gyakorisaga

Az OTP Jelzélogbank Zrt.-ben nem mikodik kilonalld kockazatkezelési bizottsag, a
kockazatkezeléssel kapcsolatos dontéseket az Igazgatdsag, illetve a Vezetéi Ertekezlet, a
kapcsolédd feladatokat a Tarsasag Pénzigyi, Szamviteli és Kockazatkezelési Szakterilete
koordinalasa mellett az erre vonatkozo szolgaltatasi szerz6dés alapjan az OTP Bank Nyrt. latja el.
Ennek egyik legfontosabb alrendszere a kockazatkezelési informaciérendszer, amelyet az OTP
Bank mikodtet operativ szinten. Az OTP Bank és a leanyvallalatok altal teljesitett adatszolgaltatas
alapjan épul fel a vezetéi informacidrendszer, amelyért a Pénzlgyi, Szamviteli és
Kockazatkezelési Szaktertlet a felels. Ez utébbi meghatarozdan fontos részét képezik a Vezetbi
Ertekezletnek és az Igazgatésagnak készitett havi és negyedéves rendszerességii jelentések,

amelyet a vezet6 testlletek UGlései ugyanezzel a gyakorisaggal megtargyalnak.
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I11.2. Hitelkockazati kiigazitasok

111.2.1. Ertékelés, tartalékképzés mddszertana

Az OTP Jelzélogbank pénzigyi kimutatasait az IFRS el&irasai alapjan késziti el. A kintlévségek,
a befektetések és a mérlegen kiviili kotelezettségek értékelése és tartalék-képzése a vonatkozé

IFRS/IAS standardok altal meghatarozott keretek kozétt keriil végrehajtasra.

Az OTP Jelzélogbank az ,A Nemzetkdzi Pénzugyi Beszamolasi Standardok (IFRS) szerinti
értékelési elbirasok” szabalyzataban részletesen szabalyozza a kintlévéségek, a befektetések,
valamint a mérlegen kivlli kotelezettségek eértékelésének, értékvesztés elszamolasanak és

céltartalék-képzésének rendjét.

A targyévi eredmény meghatarozasa soran értékvesztés elszamolasaval, céltartalék képzésével
kerlinek figyelembevételre az elbére lathaté kockazatok és valdszinisithetd veszteségek. Az
elszamolt értékvesztés — a rendelkezésre allé informacidk alapjan — a kdvetelés kdnyv szerinti
értéke és a kovetelés varhatéan megtérild Osszege kozotti veszteségjellegli kilénbdzet
Osszegében. A mérlegen kivdili /fiiggé, biztos (jovébeni)/ kdtelezettségek utan, minésitésiik alapjan
(mely hitelkockazatossaguk alapjan kertl meghatarozasra), kockazati céltartalékot szamol el az
OTP Jelzalogbank. Amennyiben a minésités soran a kockazati céltartalék allomanya meghaladja
a mindsités szerint szlikséges szintet, ugy az értékvesztés / céltartalék tobblet felszabaditasra

kerul.

Az egyes pénzligyi eszkdzok bekeruléskor besorolasra kertilnek az tUzleti modell és a szerz6déses
cash-flow jellemz&ik alapjan, hogy meghatarozhaté legyen az adott eszkdéz IFRS9 standardban
szabalyozott értékelési modja. Ez alapjan harom féle kategoria kerUl kialakitasra:

e amortizalt bekerllési értéken értékelt,

e egyéb atfogd eredménnyel szemben valds értéken értékelt (FVTOCI),

e lletve eredménnyel szemben valds értéken értékelt (FVTPL) eszk6zok.
Az IFRS9 standard el6irasai szerint a kezdeti megjelenitéskor nem értékvesztett, amortizalt
bekerilési értéken vagy az egyéb atfogd eredménnyel szemben valds értéken értékelt pénzigyi
eszkdzodket harom stage (élettérténeti fazis) kategdriaba kell sorolni hitelkockazatossaguk alapjan:

e Stage 1-es kategdriaba kell sorolni a teljesité Ggyleteket.

e Stage 2-es kategoridba kell sorolni azokat az Ugyleteket, melyek teljesiték, de a kezdeti

megjelenitéshez képest jelentds hitelkockazat ndvekedést mutatnak.
e A Stage 3-as kategoriaba tartoznak a nem teljesit6 tgyletek.

A kezdeti megjelenitéskor mar értékvesztett kitettségek (POCI - vasarolt vagy keletkeztetett

ertékvesztett) egy kulon kategériat képeznek.
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A Stage 1-es Ugyletek esetében 12 havi default valdszinliség szerinti varhatd hitelezési
veszteséget kell értékvesztésként elszamolni, a Stage 2-es, Stage 3-as, valamint POCI besorolasu
Ugyletek esetén a teljes élettartam alatt varhatd hitelezési veszteséget kell értékvesztésként

elszamolni.

Az értékelés - a tétel jellegétdl fliggéen - a kovetkezé szempontok egyiittes mérlegelése alapjan
torténik:
e az ugyfél-, illetve partnermindsités — a pénzugyi, illetve befektetési szolgaltatassal érintett

ugyfél vagy partner, illetve az értékpapir kibocsatdjanak peénzigyi helyzete, stabilitasa,

joévedelemtermel$ képessége és az ezekben bekdvetkez valtozasok,

e a torlesztési rend betartasa (késedelmi id6) — a kintlévéség torlesztésével kapcsolatban
keletkezett t6ke- és kamattorlesztési késedelmek alakulasa, a fizetési kotelezettségek

teljesitésének rendszeressége,
e akockazatvallalasi szerzédés atstrukturalasanak (Ujratargyalasanak) statusza,

e az ugyfélhez kapcsolodd orszagkockazat (politikai kockazatra, transzferkockazatra nézve

egyarant) és az abban bekdvetkezett valtozas,

o a fedezetként felajanlott biztositékok értéke, mobilizalhatésaga, hozzaférhetésége és az

ezekben bekovetkezett valtozas,

e a tétel tovabbértékesithetésége, mobilizalhatésaga (a piaci kereslet-kinalati viszonyok és

az elérhet6 piaci arak, a kibocsato sajat tékéjében vald részesedés a befektetés aranyaban),
e atételbdl adodo, veszteségnek mindsild jovBbeni kifizetési kdtelezettség,

e a kezdeti megjelenitéshez képest a kitettség hitelezési kockazataban bekdvetkezé

valtozasok.

A felsorolt szempontok értelemszer( figyelembevételével kerll meghatarozasra a kintlévéség
valoszinilsitheté jovébeni vesztesége. A kintlévéséghez korabban elszamolt értékvesztés
Osszegét erre a szintre kell kiegésziteni, tovabbi értékvesztés elszamolasaval, vagy csokkenteni,

a meglévod értékvesztés visszairasaval.

Az OTP Bankcsoport a késedelemmérés vonatkozasaban kétféle modszert kiuldénboztet meg: (1)

hatralék 6sszegétdl fliggetlen késedelem, (2) default késedelem.

A hatralék 6sszegétdl fliggetlen késedelemmérés kezd6napja az az esedékességi nap, amikor az
ugyfél a szerz6dés szerinti fizetési kotelezettségének nem tesz eleget. A késedelembe esést
kovetd torlesztés elszamolasanak sorrendje a Ptk. rendelkezései szerinti sorrendben torténik. A
késedelmes napok szamitasa akkor indul Ujra, ha a késedelmes 0sszeg visszafizetése utan az

tgyfél ismét késedelembe esik.
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A default késedelemmérés kezdb6napja az a nap, amikor az ugyfél hatralékos fizetési
kotelezettsége jelentdsnek mindsil, azaz a szerz6désbdl fakadd lejart hitelkotelezettsége
meghaladta az adott szegmensre vonatkozo lényegességi kiiszobértéket. A default késedelem
megszinik, ha az tgyfél hatralékos fizetési kotelezettsége a lényegességi kiiszéb ala csdkken. A
default késedelem mérése akkor indul Ujra, ha a hatralékos fizetési kotelezettség ujra meghaladja

az adott szegmensre vonatkozé lényegességi kliszobértéket.

A default megallapitasa a default késedelem figyelembevételével torténik. A default késedelem
kizarélag a default vizsgalat soran alkalmazandé. Az OTP Bankcsoport egyéb folyamataiban a

hatralék 6sszegétdl fuggetlen késedelmes napszam kerl alkalmazasra.

A CRR alapjan egy adott ugyfél defaultosnak tekintendd, ha a kdvetkezbk kozul valamelyik, vagy

mindkettd bekovetkezik:

e az intézmény ugy véli, hogy az ugyfél valészinlsithetéen nem fogja teljes egészében
teljesiteni hitelkdtelezettségeit az intézmény, annak anyavallalata vagy valamely leanyvallalata

felé, hacsak az intézmény nem folyamodik visszkeresethez a biztositék lehivasa érdekében;

e az ugyfeleknek az intézménnyel, mint anyavallalattal vagy barmely leanyvallalataval

szembeni jelent6s hitelkotelezettsége 90 napon tul késedelmes.

Nem mindstl default eseménynek a nem hiteljellegli szerz6désekbdl szarmazé 90 napon tuli
tartozas. Ezen kitettségek nem tekintendéek értékvesztettnek, tekintve a default vizsgalat targyat
azon meérlegen belll, vagy Kkivil nyilvantartott kitettségek képezik, melyek hitelkockazatot
keletkeztetnek, azaz hitelezési jellegli kockazatvallalasi szerz6désekbdl szarmaznak. Nem
mindsul default eseménynek, a nem hiteljellegl szerz6désbdl, kotelezettségekbdl szarmazéd kamat

és/vagy dijtartozas.

Tovabba azon hatralék dsszegétdl fliggetlen késedelemmérés alapjan 90 napon tul késedelmes
hiteljellegl szerz6désbdl szarmazo kovetelések sem kerulnek automatikusan default statuszba,
ahol a default késedelem szerinti késedelmes napszam 90 alatti, mivel definicié szerint a default

statusz megallapitasa a default késedelem alapjan térténik.
Egy hitelkockazati kitettség akkor tekintendd atstrukturaltnak, ha az intézmény:

e az ugyfél fennallé vagy jévdben valdszinlsithetd pénzigyi nehézségére tekintettel

e kedvezményt/engedményt biztosit a kitettséget keletkeztetd szerz6dés vonatkozasaban

(melyet nem tenne, ha az dgyfél nem kiizdene pénziigyi nehézsegekkel).

A CRR 178. cikke (3) bekezdése d) pontjanak alkalmazasa Bankcsoport mdodszertanaban a
kovetkezé: kényszer( atstrukturalas soran nem-teljesité forborne statuszu tgylet minden esetben

default statuszu lesz. A nem-teljesitd forborne statusz megallapitasanak feltételei a kdvetkezék:
¢ Defaultos vagy impaired az lgylet az atstrukturalaskor; vagy
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e Az atsrukturalas lényeges NPV loss-t idéz el az eredeti cash flow-hoz képest, azaz

0 lakossagi szegmensben (ide nem értve a retail vallalkozokat) téke, és/vagy kamat
és/vagy dij elengedését és/vagy csokkentését magaban foglalé atstrukturalasi

intézkedés végrehajtasa esetén; vagy

0 szegmensben (ideértve a retail vallakozokat) egyedi dontés keretében 1%-nal

nagyobb NPV loss kerult megallapitasra; vagy

e Barmikor non-performing forborne statuszba kerilt Ggylet, performing forborne statuszba
kerillés utan uUjra a non-performing forborne statuszba kertl, amennyiben a probaidészak alatt
tébb mint 30 napos késedelembe esik, vagy a prébaidészak alatt Ujbol atstrukturalasra kerdil;
vagy

e Performing forborne statuszu tgylet defaultossa vagy impaired-dé valik.

Az OTP Jelzalogbank kintlévéségeit egyedileg vagy csoportosan értékeli.
A hitelek portfélio szintii (csoportos) értékelése:

Az értékvesztés mértéke értékelési csoportonként a beddlési valdszinlség, a gyogyulasi rata,
valamint a beddléskor varhatd veszteség alapjan keril meghatarozasra. A csoportos értékelés
alkalmazasanak feltétele, hogy az eszkozok olyan hitelkockazati jellemzbkkel rendelkezzenek,
amelyek jél jellemzik, hogy az adds mennyiben lesz képes a szerz6dés szerinti kdtelezettségek
teljesitésére, annak érdekében, hogy hasonld hitelezési kockazatot megtestesitd csoportokba
sorolhaték legyenek. A csoportos mindsitési eljaras kiemelendé paraméterei a fizetési késedelem,
az ugylet-/Ugyfélminésités, a kockazatvallalasi szerz6dés atstrukturalasanak statusza, valamint a

default jelzé.

A pénzlgyi eszk6zdk csoportjara/csoportjaira vonatkozé jov8beni cash-flow becslésekor

figyelembe kell venni a hasonlo hitelezési kockazatot megtestesité eszkdzok multbeli hitelezési

veszteség adatait, illetve a jévBben varhato klils6 makrogazdasagi befolyasolo tényezéket és a

pénzigyi eszk6zok jovéjehez kapcsolodo informaciokat is.

Egy pénzlgyi eszk6z varhaté hitelezési veszteségei oly médon szamolddnak, hogy azok tukrozik:
e egy elfogulatlan és valészinliséggel sulyozott 6sszeget, amelyet a lehetséges kimenetelek
értékének figyelembe vételével kerilt meghatarozasra, a pénz idéértékét, valamint azokat az
informacidkat, melyek rendelkezésre allnak a multbeli eseményekrél, a jelenlegi koriiményekrél

és a jovBbeni gazdasagi feltételek elérejelzésérél (melyek ésszerl és indokolhatd, aranytalanul

magas koltségek vagy eréfeszitések nélkul hozzaférhetdk)

Egyedi értékelés
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Az egyedileg jelentds Osszegl és az értékvesztés objektiv bizonyitékaval rendelkezé vagy a
monitoring szakterllet altal egyedi értékelés hatalya ala vont Ggyetek értékelésének folyamata és

modszere:
e Meg kell hatarozni a pénzigyi instrumentumbdl varhatdé cash-flow-kat, melynek
kiszamitasa legalabb két szcenarion alapul

e A fedezetek értékelése és a fedezetekbdl szarmazoé cash flow-k diszkontalasa kiemelten

fontos az egyedi értékelés soran.
e A meghatarozott cash-flow-kat jelenértékre kell diszkontalni.

e A pénzugyi instrumentum értékvesztése soran figyelembe kell venni a cash flow-k

kockazatossagat és az ligylet fedezettségét.

e Az egyedi cash-flow becslésnek is elére tekintének kell lennie, tartalmaznia kell a

makrogazdasagi kdrnyezet, valamint az egyes pénzlgyi eszk6zok jovojérdl szél6 informaciokat.

e Amennyiben az értékelési fordulénapon egy kovetelés esetében érdemi valtozas
kovetkezik be az Ggyfél kockazati megitélésében, az értékvesztés szamitast felll kell vizsgalni

és az Uj informaciok, kockazatok fliggvényében modositani sziikséges.
A hitelportfélié értékvesztés valtozasara vonatkozé informacidok a beszamold alabb részletezett
pontjaiban talalhatéak meg:

e bankkdzi kitettségek az 5. jegyzetben,

e hitelek pedig a 7. jegyzetben talalhatéak.

I11.3. Kereskedési konyvben nem szerepld részvénykitettségek 2023. december 31-
én

11. tablazat: Kereskedési konyvben nem szerepl6 részvénykitettségek IFRS szerint 2023. december
31-én

Mérleg Tézsdén
Megnevezés szerinti ertek kereskedett
(millié forintban)  papir
OTP Ingatlanpont Ingatlankézveti Kft. 2117 Nem
OTP Pénzigyi Pont Zrt. 1646 Nem
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[11.4. A likviditasi kockazat

A Magyarorszagon alapitott és mikddd jelzalog-hitelintézetek altal végezhetd tevékenységek

korét az 1997. évi XXX. torvény a jelzalog-hitelintézetrél és a jelzaloglevélrdl hatarozza meg. Az
OTP Jelzalogbank Zrt. szakositott hitelintézet, alapvetd (zleti célja pénzkolcsdn nyujtasa
ingatlanon alapitott jelzalogjog fedezete mellett. Az OTP Jelzalogbank Zrt. betétgydjtést nem
végezhet, valamint csak kockazatkezelési és likviditasi célbdl jogosult, kizarélag fedezeti célu
szarmaztatott (derivativ) Ggyletek megkoétésére. Az OTP Jelzalogbank Zrt. a likviditasi kockazat

kezelésével 6sszefuggésben az alabbi célokat fogalmazza meg.

Elsédleges cél a mindenkor fennallé pénzugyi kotelezettségek teljesithetéségének biztositasa: a
tarsasag képes kell, hogy legyen a fizetési kotelezettségeinek azok esedékességekor — a
megfeleld devizanemben — eleget tenni, a jovébeni fizet6képesség fenntartasahoz szilkséges
tranzakcidkat elvégezni. A fizet6képesség fenntartdsahoz hasonldéan kiemelt fontossagu a
jogszabalyok altal el&irt likviditasi kdtelezettségek teljesitése. A fizetbképesség biztositasa és a
jogszabalyi kételezettségek teljesitése mellett masodlagos cél, hogy a fenti kdtelezettségeit az
OTP Jelzalogbank Zrt. a rendelkezésére allo lehetdségek kodzil a pénzigyi jdvedelmezdség
szempontjat is figyelembe véve a legjobb valasztassal teljesitse. Az OTP Jelzalogbank Zrt.
kockazatkezelési politikajanak célja a kockazattudatos mikodés: kiemelt fontossagu az lzleti
tevékenységébdl adodo likviditasi és egyéb pénziigyi kockazatok azonositasa, értékelése és
folyamatos figyelemmel koévetése, a monitoring tevékenység soran gydjtétt informaciok

megosztasa a tarsasag menedzsmentjével.

Az OTP Jelzalogbank Zrt. Igazgatosaga 21/2024. (2024. marcius 20.) szamu hatarozataval hagyta
jova a Treasury, Ertékpapir-kibocsatasi és Refinanszirozasi Szakteriilet beszamoldjat a pénziigyi

kockazatokrol és azok kezelésérél.
Kockazati nyilatkozat

Az OTP Jelzalogbank Zrt. Igazgatésaga az alabbi nyilatkozatot teszi, 6sszhangban az Eurdpai
Parlament és Tanacs hitelintézetekre és befektetési vallalkozasokra vonatkozd prudencidlis
kovetelményekrél sz616 575/2013/EU rendelete (CRR) 435. cikkével és az Eurdpai Bizottsag (EU)
2021/637 végrehaijtasi rendeletében foglaltakkal.

Az OTP Jelzalogbank Zrt. profilja és Uzleti stratégiaja szerint egy, a jelzalog-hitelintézetrdl és a
jelzalogleveélrdl szolo 1997. évi XXX. térvény szerint mikodd, jelzéloghitelezéssel foglalkozo
szakositott hitelintézet. Az Igazgatésag megitélése szerint az OTP Jelzdlogbank Zrt. altal

megfelel.

A likviditasi kockazat-kezelési politika meghatarozasat, illetve a likviditasi kockazat merésével és

kezelésével kapcsolatos gyakorlat szabalyait az OTP Jelzalogbank Zrt. mindenkor hatalyos
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Likviditasi- és kamatkockazat-kezelési szabalyzata tartalmazza. A szabalyzatot a tarsasag
Igazgatosaga fogadja el, a szabalyzat legalabb évente egyszer felllvizsgalatra kerll. Az OTP Bank
Nyrt. leanyvallalataként az OTP Jelzalogbank Zrt. az OTP Csoport tagja. Az OTP Bank Nyrt.
csoportszintli banki kényvi kamat- és likviditasi kockazatkezelési szabalyzattal rendelkezik. Az
ebben foglaltak szerint a bankcsoport konszolidalt szinten is figyelemmel koveti és kezeli likviditasi

kockazati kitettségét.

A likviditasi kockazat kezelésének szervezeti felelése a Treasury, Ertékpapir-kibocsatasi és
Refinanszirozasi Szakterllet. A szakterllet a pénzigyi kockazatokrél és azok kezelésérdl
beszamolot készit az OTP Jelzalogbank Zrt. Vezetdi Ertekezlete, valamint Igazgatésaga részére,
amelyben bemutatja a bank likviditasi kockazati kitettségét, a likviditaskezeléshez kapcsol6do,
megkotott pénz- és tékepiaci Ugyleteket és a likviditasi kockazatra vonatkozéan megallapitott
limitek értékét. Az OTP Jelzalogbank Zrt. belsé ellenére a Magyar Nemzeti Bank likviditasi
kockazatok meéréserdl, kezelésérdl és kontrolljardl szoldé 12/2015. (VIIl. 24.) szadmu ajanlasat
figyelembe véve az éves munkaprogramjaban meghatarozott médon ellenérzi a tarsasag likviditasi

kockazat-kezelési gyakorlatat.

A 2023. évben a jogszabalyok altal meghatarozott likviditasi kotelezettségek teljesitése mellett az
OTP Jelzalogbank Zrt. folyamatosan teljesitette a belsé szabalyzataban meghatarozott likviditasi
kockazathoz kapcsoldodd limiteket, az Igazgatdésag megitélése szerint az intézmény likviditasi
kockazati kitettsége 6sszhangban van a szakositott hitelintézeti profillal, illetve a tarsasag likviditasi

kockazat-kezelési politikajaval.
[11.4.1. Likviditasi kockazatra vonatkozo kvantitativ informaciok

A szabalyozasban eléirt, a likviditasi kockazatra vonatkozo kvantitiv informaciokat a mellékelt excel
LIQ1 — LIQ2 tablai tartalmazzak.

[11.5. Kvantitativ informaciok nyilvanossagra hozatala

Jelen dokumentumban nem szerepld kvantitativ informacidkat a melléklet excel tartalmazza.
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IV. OTP LAKASTAKAREK

Az OTP Lakastakarék Zrt.-re (,Lakastakarék”) vonatkozé nyilvanossagra hozandd informacidk
azon esetekben, amikor azonosak a Csoport szinten bemutatott tartalommal, akkor nem keriilnek

kilon feltlintetésre ebben a fejezetben.

IV.1.Vallalatiranyitas

12. tablazat: A Lakastakarék vezeté testiileti tagjai altal betoltott igazgatosagi tisztségek szama

Igazgatosagi tisztseg Igazgatosagi tisztséeg
Igazgatésigi tagok (CRR 435 Cikk (2) bekezdés szerint) Felugyeld Bizottsagi (CRR 435 Cikk (2) bekezdés szerint)
OTP csoporton  OTP csoporton tagok OTP csoporton  OTP csoporton
Kivili beluli* Kivuli beluli*
Kovacs Antal Gyorgy - 3 windheim Jozsef B 1
Becsei Andras - 2 dr. Erds Jalia - -
Kovacs Attila - 2 Sukovich Beata - -
Nagy Csaba - 3 dr. Csaté Robert - 1
Florova Anna Mitkova : 4 *: értelemszer(ien a Lakastakaréknal betoltott tisztség kivételével

* értelemszerGen a Lakastakaréknal betoltott tisztség kivételével

A tisztségek szama tartalmazza az igazgatdsagi és felligyel6bizottsagi tagsagot is.

13. tablazat A Lakastakarék lgazgatésag és Feliigyeld Bizottsag tagjainak végzettsége

A Lakastakarek lgazgatosag és Felligyelo Bizottsag
tagjainak végezettsége

lgazgatosag Fellgyelo Bizottsag
Kovacs Antal Gyorgy Windheim Jozsef
Marx Karoly Janus Pannonius okleveles kdzgazdasz (1983)

: okleveles kozgazdasz (1985 Tudoman etem jogi szakokleveles kozgazdasz
Kozgazdasagtudomanyi Egyetem £=<0 ( ) yegy '( 1395) %
Becsei Andras dr. Erds Jilia
Budapesti okleveles kdzgazddsz (2001) Edtvos Lordnd Tudomanyegyetem jogdsz (2001)
Kozgazdasagtudomanyi és
Allamigazgatasi Egyetem
Kovacs Attila .

Sukovich Beata
Budapesti okleveles kbzgazddsz (2001)
Kozgazdasagtudomanyi és Miskolci Egyetem okleveles kbzgazdasz (2002)
Allamigazgatasi Egyetem
Nagy Csaba jogi szakokleveles kozgazdasz
(2006)
o T ; , dr. Csato Robert
Pénziigyi és Szamwiteli Fiskola  (zemgazdasz (1993)
Florova Anna Mitkova Budapesti Corvinus Egyetem okleveles nemzetkozi kapcsolatok
elemzd (2020)
G.V. Plehanov Moszkvai kbzgazddsz (1989) Edtvos Lorand Tudomanyegyetem Adatvédelmi és adatbiztonsagi
Népgazdasdagi Egyetem szakjogasz (2018)
Budapesti bank menedzser, szakiranyl E6tvos Lorand Tudomanyegyetem okleveles jogasz (2016)
Kozgazdasagtudomanyi Egyetem koézgazdasdgi szakokleveles
Poszigradudlis Kar kozgazddsz (1996)
Budapesti Corvinus Egyetem Nemzetkozi kapcsolatok szakéntd
(2011)
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Az OTP Lakastakarék Zrt. 100 %-ban az OTP Bank Nyrt. tulajdonaban van. A vezetd testllet tagjait
tulajdonosként az OTP Bank valasztja ki a bankcsoporti diverzitasi poitika szempontjainak

figyelembevételével.

Az OTP Lakastakarék Zrt. nem mikodtet o6nalld kockazatkezelési bizottsagot, a

kockazatkezeléssel kapcsolatos dontési feladatokat a Vezetsi Ertekezlet latja el.

A kockazatokra vonatkozé informacidk a vezetd testliletek részére készitett havi illetve

negyedéves riportokban keriilnek bemutatasra.

IV.2. Hitelkockazati kiigazitasok

IV.2.1.Ertékelés, tartalékképzési modszertana

Az OTP Lakéastakarék pénzigyi kimutatasait az IFRS el6irasai alapjan késziti el. A kintlévdségek,
a befektetések és a mérlegen kiviili kotelezettségek értékelése és tartalék-képzése a vonatkozé

IFRS/IAS standardok altal meghatarozott keretek kézott keriil végrehajtasra.

Az OTP Lakastakarék az ,A Nemzetkdzi Pénzligyi Beszamolasi Standardok (IFRS) szerinti
értékelési elbirasok” szabalyzataban részletesen szabalyozza a kintlévéségek, a befektetések,
valamint a mérlegen kivlli kotelezettségek eértékelésének, értékvesztés elszamolasanak és

céltartalék-képzésének rendjét.

A targyeévi eredmény meghatarozasa soran értékvesztés elszamolasaval, céltartalék képzésével
kerlinek figyelembevételre az elbére lathaté kockazatok és valdszinisithetd veszteségek. Az
elszamolt értékvesztés — a rendelkezésre allé informacidk alapjan — a kdvetelés kdnyv szerinti
értéke és a kovetelés varhatéan megtérild Osszege kozotti veszteségjellegli kilénbdzet
Osszegében. A mérlegen kivdili /fiiggé, biztos (jovébeni)/ kdtelezettségek utan, minésitésiik alapjan
(mely hitelkockazatossaguk alapjan hatarozodik meg), kockazati céltartalékot szamol el az OTP
Lakastakarék. Amennyiben a mindsités soran a kockazati céltartalék allomanya meghaladja a

mindsités szerint sziikséges szintet, Ugy az értékvesztés / céltartalék tobblet felszabaditasra kerdil.

Az egyes pénzligyi eszkdzok bekeruléskor besorolasra kertilnek az Uzleti modell és a szerz6déses
cash-flow jellemz&ik alapjan, hogy meghatarozhaté legyen az adott eszkdéz IFRS9 standardban

szabalyozott értékelési modja. Ez alapjan harom féle kategoria kerul kialakitasra:

e amortizalt bekerllési értéken értékelt,
e egyéb atfogd eredménnyel szemben valds értéken értékelt (FVTOCI),

e lletve eredménnyel szemben valds értéken értékelt (FVTPL) eszk6zok.
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Az IFRS9 standard el6irasai szerint a kezdeti megjelenitéskor nem értékvesztett, amortizalt
bekerilési értéken vagy az egyéb atfogd eredménnyel szemben valds értéken értékelt pénzigyi

eszkozoket harom stage (élettérténeti fazis) kategoriaba kell sorolni hitelkockazatossaguk alapjan:

e Stage 1-es kategoriaba kell sorolni a teljesité Gigyleteket.

e Stage 2-es kategoriaba kell sorolni azokat az lGgyleteket, melyek teljesiték, de a kezdeti
megjelenitéshez képest jelentds hitelkockdzat ndvekedést mutatnak.
e A Stage 3-as kategodridba tartoznak a nem teljesité Ugyletek.

A kezdeti megjelenitéskor mar értékvesztett kitettségek (POCI - vasarolt vagy keletkeztetett

értékvesztett) egy kulon kategoriat képeznek.

A Stage 1-es lgyletek esetében 12 havi default valdszinliség szerinti varhatd hitelezési
veszteséget kell értékvesztésként elszamolni, a Stage 2-es, Stage 3-as, valamint POCI besorolasu
Ugyletek esetén a teljes élettartam alatt varhatd hitelezési veszteséget kell értékvesztésként

elszamolni.
Az értékelés - a tétel jellegétdl figgben - a kdvetkez6 szempontok egylttes mérlegelése alapjan
torténik:

e az ugyfél-, illetve partnermindsités — a pénzugyi, illetve befektetési szolgaltatassal érintett

ugyfél vagy partner, illetve az értékpapir kibocsatéjanak pénzigyi helyzete, stabilitasa,

joévedelemtermelé képessége és az ezekben bekdvetkezé valtozasok,

e a torlesztési rend betartdsa (késedelmi id8) — a kintlévéség torlesztésével kapcsolatban
keletkezett t6ke- és kamattorlesztési késedelmek alakuldasa, a fizetési koételezettségek

teljesitésének rendszeressége,
e a kockazatvallalasi szerzédés atstrukturalasanak (Ujratargyalasanak) statusza,

e az Ugyfélhez kapcsolédé orszagkockazat (politikai kockazatra, transzferkockazatra nézve

egyarant) és az abban bekdvetkezett valtozas,

o a fedezetként felajanlott biztositékok értéke, mobilizalhatésaga, hozzaférhetésége és az

ezekben bekovetkezett valtozas,

e a tétel tovabbértékesithetésége, mobilizalhatésaga (a piaci kereslet-kinalati viszonyok és

az elérhet6 piaci arak, a kibocsato sajat t6kéjében vald részesedés a befektetés aranyaban),
o atételbdl adodo, veszteségnek mindsiild jovBbeni kifizetési kotelezettség,

e a kezdeti megjelenitéshez képest a kitettség hitelezési kockazataban bekdvetkezé

valtozasok.

A felsorolt szempontok értelemszer( figyelembevételével kerll meghatarozasra a kintlévéség

valészinisithetd jovbbeni vesztesége. A kintlévéséghez korabban elszamolt értékvesztés
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Osszegét erre a szintre kell kiegésziteni, tovabbi értékvesztés elszamolasaval, vagy csokkenteni,

a meglévod értékvesztés visszairasaval.

Az OTP Bankcsoport a késedelemmérés vonatkozasaban kétféle modszert kiuldénboztet meg: (1)

hatralék 6sszegétél fuggetlen késedelem, (2) default késedelem.

A hatralék 6sszegétdl fliggetlen késedelemmérés kezd6napja az az esedékességi nap, amikor az
ugyfél a szerz6dés szerinti fizetési kotelezettségének nem tesz eleget. A késedelembe esést
kovetd torlesztés elszamolasanak sorrendje a Ptk. rendelkezései szerinti sorrendben torténik. A
késedelmes napok szamitasa akkor indul Ujra, ha a késedelmes 0sszeg visszafizetése utan az

ugyfél ismét késedelembe esik.

A default késedelemmérés kezdbnapja az a nap, amikor az Ugyfél hatralékos fizetési
kotelezettsége jelentdsnek mindsil, azaz a szerz6désbél fakado lejart hitelkdtelezettsége
meghaladta az adott szegmensre vonatkozo lényegességi kiiszdbértéket. A default késedelem
megszinik, ha az Ugyfél hatralékos fizetési kbtelezettsége a Iényegességi kilszéb ala csdkken. A
default késedelem mérése akkor indul Ujra, ha a hatralékos fizetési kotelezettség ujra meghaladja

az adott szegmensre vonatkozé lényegesséqgi kiiszobértéket.

A default megallapitasa a default késedelem figyelembevételével torténik. A default késedelem
kizarélag a default vizsgalat soran alkalmazandé. Az OTP Bankcsoport egyéb folyamataiban a

hatralék 6sszegétdl fuggetlen késedelmes napszam kerll alkalmazasra.

A CRR alapjan egy adott tigyfél defaultosnak tekintendd, ha a kévetkez6k kozul valamelyik, vagy

mindkettd bekovetkezik:

e az intézmény ugy véli, hogy az ugyfél valészinlsithetéen nem fogja teljes egészében
teljesiteni hitelkdtelezettségeit az intézmény, annak anyavallalata vagy valamely leanyvallalata

felé, hacsak az intézmény nem folyamodik visszkeresethez a biztositék lehivasa érdekében;

e az ugyfeleknek az intézménnyel, mint anyavallalattal vagy barmely leanyvallalataval

szembeni jelents hitelkotelezettsége 90 napon tul késedelmes.

Nem mindsul default eseménynek a nem hiteljellegli szerz6désekbdl szarmazé 90 napon tuli
tartozas. Ezen kitettségek nem tekintendéek értékvesztettnek, tekintve a default vizsgalat targyat
azon mérlegen beldl, vagy kivil nyilvantartott kitettségek képezik, melyek hitelkockazatot
keletkeztetnek, azaz hitelezési jellegli kockazatvallalasi szerz6désekbdl szarmaznak. Nem
mindsul default eseménynek, a nem hiteljellegl szerz6désbél, kételezettségekbdl szarmazéd kamat

és/vagy dijtartozas.

Tovabba azon hatralék dsszegétdl fliggetlen késedelemmérés alapjan 90 napon tul késedelmes

hiteljellegli szerz8désbdl szarmazé kovetelések sem kerlilnek automatikusan default statuszba,
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ahol a default késedelem szerinti késedelmes napszam 90 alatti, mivel definicid szerint a default

statusz megallapitasa a default késedelem alapjan torténik.

Egy hitelkockazati kitettség akkor tekintendé atstrukturaltnak, ha az intézmeény:

e az ugyfél fennallé vagy jov8ben valdszinlsithetd pénzigyi nehézségére tekintettel

e kedvezményt/engedményt biztosit a kitettséget keletkeztetd szerz6dés vonatkozasaban

(melyet nem tenne, ha az Ggyfél nem kiizdene pénziigyi nehézségekkel).

A CRR 178. cikke (3) bekezdése d) pontjanak alkalmazasa Bankcsoport médszertanaban a
kovetkez6: kényszer(i atstrukturalas soran nem-teljesitd forborne statuszu tgylet minden esetben

default statuszu lesz. A nem-teljesitd forborne statusz megallapitasanak feltételei a kdvetkezék:

e Defaultos vagy impaired az ulgylet az atstrukturalaskor; vagy
e Az atsrukturalas lényeges NPV loss-t idéz el6 az eredeti cash flow-hoz képest, azaz

0 lakossagi szegmensben (ide nem értve a retail vallalkozokat) téke, és/vagy kamat
és/vagy dij elengedését és/vagy csokkentését magaban foglalé atstrukturalasi

intézkedés végrehajtasa esetén; vagy

0 szegmensben (ideértve a retail vallakozékat) egyedi déntés keretében 1%-nal

nagyobb NPV loss kertilt megallapitasra; vagy

e Barmikor non-performing forborne statuszba kerilt Ggylet, performing forborne statuszba
kerilés utan Ujra a non-performing forborne statuszba kertl, amennyiben a probaidészak alatt

tobb mint 30 napos késedelembe esik, vagy a probaidészak alatt Ujbdl atstrukturalasra kerdl;
vagy

¢ Performing forborne statuszu tgylet defaultossa vagy impaired-dé valik.

Az OTP Lakastakarék kintlévéségeit egyedileg vagy csoportosan értékeli.
A hitelek portfélié szintii (csoportos) értékelése:

Az értékvesztés mértéke értékelési csoportonként a beddlési valdszinliség, a gyogyulasi rata,
valamint a beddéléskor varhaté veszteség alapjan keril meghatarozasra. A csoportos értékelés
alkalmazasanak feltétele, hogy az eszk6zok olyan hitelkockazati jellemzékkel rendelkezzenek,
amelyek jél jellemzik, hogy az adés mennyiben lesz képes a szerz6dés szerinti kotelezettségek
teljesitésére, annak érdekében, hogy hasonld hitelezési kockazatot megtestesitdé csoportokba
sorolhaték legyenek. A csoportos mindsitési eljaras kiemelendé paraméterei a fizetési késedelem,
az ugylet-/igyfélminésités, a kockazatvallalasi szerz6dés atstrukturalasanak statusza, valamint a

default jelz6.
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A pénzligyi eszkdzok csoportjara/csoportjaira vonatkozd jovébeni cash-flow becslésekor

figyelembe kell venni a hasonlo hitelezési kockazatot megtestesité eszkdzok multbeli hitelezési

veszteség adatait, illetve a jovdben varhato kiils6 makrogazdasagi befolyasolo tényezéket és a

pénzigyi eszk6zok jovéjehez kapcsolodo informaciokat is.

Egy pénzlgyi eszkdz varhato hitelezési veszteségei oly médon szamolédnak, hogy azok tlkrozik:
e egy elfogulatlan és valészinliséggel sulyozott 6sszeget, amelyet a lehetséges kimenetelek
értékének figyelembe vételével kerilt meghatarozasra, a pénz idéértékét, valamint azokat az
informaciokat, melyek rendelkezésre allnak a multbeli eseményekrdl, a jelenlegi kérilményekrol

és a jovBbeni gazdasagi feltételek elérejelzésérél (melyek ésszerl és indokolhatd, aranytalanul

magas koltségek vagy eréfeszitések nélkul hozzaférhettk)
Egyedi értékelés
Az egyedileg jelentés Osszegli és az értékvesztés objektiv bizonyitékaval rendelkezé vagy a

monitoring szakterllet altal egyedi értékelés hatalya ala vont Ggyetek értékelésének folyamata és

modszere:
e Meg kell hatarozni a pénzigyi instrumentumbdl varhaté cash-flow-kat, melynek
kiszamitasa legalabb két szcenarion alapul

e A fedezetek értékelése és a fedezetekbo6l szarmazoé cash flow-k diszkontalasa kiemelten

fontos az egyedi értékelés soran.
¢ A meghatarozott cash-flow-kat jelenértékre kell diszkontalni.

e A pénzugyi instrumentum értékvesztése soran figyelembe kell venni a cash flow-k

kockazatossagat és az Ugylet fedezettségét.

e Az egyedi cash-flow becslésnek is elére tekintének kell lennie, tartalmaznia kell a

makrogazdasagi kérnyezet, valamint az egyes pénziigyi eszk6zok jovjérdl szold informaciokat.

e Amennyiben az értékelési fordulénapon egy kovetelés esetében érdemi valtozas
kovetkezik be az Ugyfél kockazati megitélésében, az értékvesztés szamitast felll kell vizsgalni

és az Uj informaciok, kockazatok fliggvényében modositani sziikséges.
A hitelportfélié értékvesztés valtozasara vonatkozoé informacidok a beszamold alabb részletezett
pontjaiban talalhatéak meg:

e amortizalt bekerllési értéken értékelt értekpapirok 9. jegyzetben,

e hitelek pedig a 7. jegyzetben talalhatoak.

IV.3.Kereskedési konyvben nem szerepld részvénykitettségek 2023. december 31-
én

Nincs a kereskedési kdnyvben nem szerepl6 részvénykitettség IFRS szerint 2023. december 31-
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IV.4.A likviditasi kockazat

A Magyarorszagon alapitott és mikodd lakastakarékpénztarak altal végezhetd tevékenységek

korét az 1996. évi CXIIl. torvény a lakastakarékpénztarakrol hatarozza meg. Az OTP Lakastakarék
Zrt. szakositott hitelintézet, alapvet6 lzleti célja meghatarozott szerz6dés szerinti betétgydijtés és
hitelnyujtas. Az OTP Lakastakarék Zrt. a likviditasi kockazat kezelésével 6sszefiiggésben az alabbi

célokat fogalmazza meg.

Elsédleges cél a mindenkor fennallé pénzugyi kotelezettségek teljesithetéségének biztositasa: a
tarsasag képes kell, hogy legyen a fizetési kotelezettségeinek azok esedékességekor eleget tenni,
a jovbbeni fizetbképesseg fenntartasahoz szikséges tranzakciokat elvégezni. A fizetbképesseég
fenntartasahoz hasonléan kiemelt fontossagu a jogszabalyok altal el6irt likviditasi kotelezettségek
teljesitése. A fizetbképesség biztositasa és a jogszabalyi kotelezettségek teljesitése mellett
masodlagos cél, hogy a fenti kotelezettségeit az OTP Lakastakarék Zrt. a rendelkezésére allé
lehetbségek koézll a pénzigyi jovedelmez8ség szempontjat is figyelembe véve a legjobb
valasztassal teljesitse. Az OTP Lakastakarék Zrt. kockazatkezelési politikajanak célja a
kockazattudatos miikddés: kiemelt fontossagu az lzleti tevékenységébdl adoédé likviditasi és
egyéb pénzigyi kockazatok azonositasa, értékelése és folyamatos figyelemmel kovetése, a

monitoring tevékenység soran gyjtott informacidok megosztasa a tarsasag menedzsmentjével.

Az OTP Lakastakarék Zrt. Igazgatésaga 11/2024.(111.20.) szamu hatarozataval hagyta jova a
Pénzlgyi, Szamviteli és Kockazatkezelési Szakterllet beszamoldjat a pénzligyi kockazatokrol és

azok kezelésérdél.
Kockazati nyilatkozat

Az OTP Lakastakarék Zrt. Igazgatdsaga az alabbi nyilatkozatot teszi, 6sszhangban az Eurdpai
Parlament és Tanacs hitelintézetekre és befektetési vallalkozasokra vonatkozoé prudencialis
kovetelményekrél sz616 575/2013/EU rendelete (CRR) 435. cikkével és az Eurdpai Bizottsag (EU)
2021/637 végrehaijtasi rendeletében foglaltakkal.

Az OTP Lakastakarék Zrt. profilja és Uzleti stratégiaja szerint egy, a lakastakarékpénztarakrél szo6lé
1996. évi CXIII. térvény szerint miikodo, betétgyijtéssel és hitelnyujtassal foglalkozé szakositott
hitelintézet. Az |gazgatdosag megitélése szerint az OTP Lakastakarék Zrt. altal alkalmazott

likviditasi kockazatkezelési rendszer az intézmény profiljat és stratégigjat tekintve megfeleld.

A likviditasi kockazat-kezelési politika meghatarozasat, illetve a likviditasi kockazat mérésével és
kezelésével kapcsolatos gyakorlat szabalyait az OTP Lakastakarék Zrt. Likviditasi- és
kamatkockazat-kezelési szabalyzata tartalmazza. A szabalyzatot a tarsasag igazgatdésaga fogadija
el, a szabalyzat legalabb évente egyszer felllvizsgalatra kerll. Az OTP Bank Nyrt.
leanyvallalataként az OTP Lakastakarék Zrt. az OTP csoport tagja. Az OTP Bank Nyrt.

csoportszintli banki kényvi kamat- és likviditasi kockazatkezelési szabalyzattal rendelkezik. Az
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ebben foglaltak szerint a bankcsoport konszolidalt szinten is figyelemmel koveti és kezeli likviditasi

kockazati kitettségét.

A likviditasi kockazat kezelésének szervezeti felelése a Pénziigyi, Szamviteli és Kockazatkezelési
Szaktertlet. A szakterllet a pénzigyi kockazatokrol és azok kezelésérdl beszamolot készit az OTP
Lakastakarék Zrt. Vezet8i Ertekezlete, valamint lgazgatésaga részére, amelyben bemutatja a
tarsasag likviditasi kockazati kitettségét, a likviditaskezeléshez kapcsolodd, megkotodtt pénz- és
tékepiaci Ugyleteket és a likviditasi kockazatra vonatkozéan megallapitott limitek értékét. Az OTP
Lakastakarék Zrt. belsé ellenére a Magyar Nemzeti Bank likviditasi kockazatok mérésérél,
kezelésérdl és kontrolljarol széld 12/2015. (V. 24.) szamu ajanlasat figyelembe véve az éves
munkaprogramjaban meghatarozott modon ellenérzi a tarsasag likviditasi kockazat-kezelési

gyakorlatat.

A 2023. évben az OTP Lakastakarék Zrt. a jogszabalyok altal meghatarozott likviditasi
kotelezettségek teljesitése mellett folyamatosan teljesitette a belsé szabalyzatdban meghatarozott
likviditdsi kockazathoz kapcsolodod limiteket. Az Igazgatdosag megitélése szerint intézmény
likviditasi kockazati kitettsége dsszhangban van a szakositott hitelintézeti profillal, illetve a tarsasag

likviditasi kockazat-kezelési politikajaval.
IV.4.1.Likviditasi kockazatra vonatkozo kvantitativ informaciok

A szabalyozasban eldirt, a likviditasi kockazatra vonatkozo kvantitiv informaciokat a mellékelt excel
LIQ1 — LIQ2 tablai tartalmazzak.

IV.5. Kvantitativ informaciok nyilvanossagra hozatala

Jelen dokumentumban nem szerepld kvantitativ informacidkat a melléklet excel tartalmazza.
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V.MERKANTIL BANK

A Merkantil Bank Zrt.-re (,Merkantil’) vonatkozé nyilvanossagra hozandoé informacidék azon
esetekben, amikor azonosak a Csoport szinten bemutatott tartalommal, akkor nem kerlilnek ebben

a fejezetben kiilon feltlintetésre.

V.1. Vallalatiranyitas

14. tablazat: A Merkantil vezeto testiileti tagjai altal betoltott igazgatosagi tisztségek szama
A Merkantil vezets testilleti tagjai altal betoltott igazgatésagi tisztségek szama

Igazgatosagi tisztség Igazgatosagi tisztség
iqagaticighiagok (CRR 435 Cikk (2) bekezdés =zerint) Feliigyeld Bizottsigi  (CRR 435 Cikk (2) bekezdés szerint)
OTP csoporton OTP csoporton tagok OTP csoporton OTP csoporton
Kivili beluli* kivuli beluli*
dr. Utassy LaszIo = 2 Selymesi Agota z 1
Kontos Péter - 1 Szabd Zsuzsanna - -
Csonka Tibor - 3 Srankd Arpad - -
dr. Ragmonné Veres Ibolya B 1 Bese Péter - 1
dr. Csere Balint - 2 * a Merkantil Bankndl betoltott tisztség kivetelével
Zs. Nagy Istvan - -

* a Merkantil Banknal betGitott tisztség kivetelével

A tisztségek szama tartalmazza az igazgatdsagi és felligyel6bizottsagi tagsagot is.

15. tablazat: A Merkantil Igazgatosag és Feliigyel6 Bizottsag tagjainak iskolai végzettsége

A Merkantil Igazgatosag és Felugyeld Bizottsag tagiainak iskolai vgzettsége
Igazgatosag Feliigyeld Bizottsag
dr. Utassy La=Io Selymesi Agota

allam- és jogtudomanyi doktor
(1978), Jogtanacsosi szakvzsga

ELTE Allam- és Jogtudomanyi Kar, Budapesti Pénzigyi és Szamiteli

okleveles (zemgazdasz (1973)

Budapest (1980) Foiskola
Kontos Péter Pénzigyminiszténum adotanac sado (1989)
Man Karoly okleveles konywizsgalod (1995),
Kozgazdasagtudomanyi Egyetem, kdzgazdasz (1979) Penta Uni6é Oktatasi Centrum Okleveles AdGszakértd
Budapest (Nemzetkozi szak) (2004)
Kﬁ'zgazdaaag Tovabbképzd vallalati komplex tervezd-elemzd P o
Intézet (1985)
Marx Karoly Kozgazdasagtudomanyi :

C ka Tib okleveles ki da (1978

200 e Egyetem, Budapest ppelle o )
Szent Istvan Egyetem, G6dallo agrarkdzgazdasz, (2002) Sranké Arpad
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V.2. Hitelkockazati kiigazitasok

V.2.1. Ertékelés, tartalékképzés modszertana

A Merkantil Bank pénzigyi kimutatasait az IFRS el8irasai alapjan késziti el. A kintlévéségek, a
befektetések és a mérlegen kivlli kdtelezettségek értékelése és tartalék-képzése a vonatkozo

IFRS/IAS standardok altal meghatarozott keretek kozétt keriil végrehajtasra.

A Merkantil Bank az ,A Nemzetkodzi Pénzigyi Beszamolasi Standardok (IFRS) szerinti értékelési
el6irasok” szabalyzataban részletesen szabalyozza a kintlév8ségek, a befektetések, valamint a
mérlegen Kkivili kotelezettségek értékelésének, értékvesztés elszamolasanak és céltartalék-

képzésének rendjét.

A targyévi eredmény meghatarozasa soran értékvesztés elszamolasaval, céltartalék képzésével
kerlinek figyelembevételre az elbére lathaté kockazatok és valdszinisithetd veszteségek. Az
elszamolt értékvesztés— a rendelkezésre allé informaciok alapjan — a kdvetelés kényv szerinti
értéke és a kovetelés varhatéan megtérild Osszege kozotti veszteségjellegli kilénbdzet
Osszegében. A mérlegen kivdili /fiiggé, biztos (jovébeni)/ kdtelezettségek utan, minésitésiik alapjan
(mely hitelkockazatossaguk alapjan hatarozédik meg), kockazati céltartalékot szamol el a
Merkantil Bank. Amennyiben a minésités soran a kockazati céltartalék allomanya meghaladja a

mindsités szerint sziikséges szintet, Ugy az értékvesztés / céltartalék tobblet felszabaditasra kerdil.

Az értékvesztés szamitas soran alkalmazott paraméterek becslését az OTP HQ végzi. A
paraméterbecslést és backtestet legalabb évente el kell végezni. A paraméter modositast az OTP

HQ Reserve Comittee hagyja jova.
A backtest magaban foglalja a makro egyutthatok, default ratdk és LGL paraméter vizsgalatat.
Jelentés mddszertani valtoztatas esetén, de 2 évente mindenképp stabilitas vizsgalat szikséges.

Az egyes pénzlgyi eszk6zdk bekeriléskor besorolasra keriinek az Gzleti modell és a szerz8déses
cash-flow jellemzdik alapjan, hogy meghatarozhat6 legyen az adott eszkdz IFRS 9 standardban

szabalyozott értékelési modja. Ez alapjan harom féle kategéria kerUl kialakitasra:

e amortizalt bekertilési értéken értékelt,
e egyeb atfogdé eredménnyel szemben valos értéken értékelt (FVTOCI),
o lletve eredménnyel szemben valos értéken értékelt (FVTPL) eszkdzok.

Az IFRS 9 standard el6irasai szerint a kezdeti megjelenitéskor nem értékvesztett, amortizalt
bekerilési értéken vagy az egyéb atfogd eredménnyel szemben valds értéken értékelt pénzigyi

eszkdzodket harom stage (élettérténeti fazis) kategoriaba kell sorolni hitelkockazatossaguk alapjan:

o Stage 1-es kategériaba kell sorolni a teljesit6 ligyleteket.
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o Stage 2-es kategériaba kell sorolni azokat az Ugyleteket, melyek teljesiték, de a kezdeti

megjelenitéshez képest jelentds hitelkockazat névekedést mutatnak.
e A Stage 3-as kategoriaba tartoznak a nem teljesité Ggyletek.

Minden uj folydsitas stage1 kategoériaba tartozik, ahol a kdvetkezd feltételek nem teljestilnek (a
stage1 kategdria nem valtozik mindaddig, amig az objektiv stage2, vagy stage3 kritériumok nem

teljestilnek, vagy szubjektiv mdédon nem keriilnek atkategorizalasra):
o atstrukturalt,

e cross-border vagy joint finanszirozas, ahol mas OTP csoporttagnal a stage besorolasa 2,

vagy 3.

A kezdeti megjelenitéskor mar értékvesztett kitettségek (POCI - vasarolt vagy keletkeztetett

ertékvesztett) egy kulon kategériat képeznek.

A Stage 1-es lgyletek esetében 12 havi default valdszinliség szerinti varhaté hitelezési vesztséget
kell értékvesztésként elszamolni, a Stage 2-es, Stage 3-as, valamint POCI besorolasu lgyletek

esetén a teljes élettartam alatt varhaté hitelezési veszteséget kell értékvesztéskent elszamolni.
Az értékelés - a tétel jellegétél fliggéen - a kdvetkez6 szempontok egyittes mérlegelése alapjan
torténik:

e az ugyfél-, illetve partnerminésités — a pénzugyi, illetve befektetési szolgaltatassal érintett
ugyfél vagy partner, illetve az értékpapir kibocsatéjanak pénzlgyi helyzete, stabilitasa,

jovedelemtermeld képessége és az ezekben bekdvetkezd valtozasok,

o a tdrlesztési rend betartasa (késedelmi id6) — a kintlévGség tdrlesztésével kapcsolatban
keletkezett t6ke- és kamattorlesztési késedelmek alakulasa, a fizetési kotelezettségek

teljesitésének rendszeressége,
o a kockazatvallalasi szerz6dés atstrukturalasanak (Ujratargyalasanak) statusza,

e az ugyfélhez kapcsolodod orszagkockazat (politikai kockazatra, transzferkockazatra nézve

egyarant) és az abban bekdvetkezett valtozas,

¢ a fedezetként felajanlott biztositékok értéke, mobilizalhatésaga, hozzaférhetésége és az

ezekben bekovetkezett valtozas,

o a tétel tovabbértékesithetésége, mobilizalhatésaga (a piaci kereslet-kinalati viszonyok és
az elérhetd piaci arak, a kibocsatd sajat t6kéjében valé részesedés a befektetés

aranyaban),

o atételbdl adddo, veszteségnek mindsild jovébeni kifizetési kdtelezettség,
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e a kezdeti megjelenitéshez képest a kitettség hitelezési kockazataban bekovetkezd

valtozasok.

A felsorolt szempontok értelemszer( figyelembevételével kerll meghatarozasra a kintlévéség
valészinisithetd jovbbeni vesztesége. A kintlévéséghez korabban elszamolt értékvesztés
Osszegét erre a szintre kell kiegésziteni, tovabbi értékvesztés elszamolasaval, vagy csokkenteni,

a meglévod értékvesztés visszairasaval.

Késedelmes lgylet: az tgyfél nem teljesiti fizetési kdtelezettségeit.

A CRR alapjan egy adott ugyfél defaultosnak tekintendd, ha a kdvetkezdk kozul valamelyik, vagy

mindkettd bekovetkezik:

e az intézmény ugy véli, hogy az lUgyfél valészinlisithetéen nem fogja teljes egészében
teljesiteni hitelkotelezettségeit az intézmény, annak anyavéllalata vagy valamely
leanyvallalata felé, hacsak az intézmény nem folyamodik visszkeresethez a biztositék

lehivasa érdekében;

e az ugyfeleknek az intézménnyel, mint anyavallalattal vagy barmely leanyvallalataval

szembeni jelentds hitelkdtelezettsége 90 napon tul késedelmes.

Nem mindsul default eseménynek a nem hiteljellegli szerz6désekbdl szarmazé 90 napon tuli

tartozas. Ezen kitettségek nem tekintendéek értekvesztettnek.
Egy hitelkockazati kitettség akkor tekintendé atstrukturaltnak, ha az intézmény:
o az Ugyfél fennalld vagy jévében valdszinilsithetd pénzigyi nehézségére tekintettel

e kedvezményt/engedményt biztosit a kitettséget keletkezteté szerz6dés vonatkozasaban

(melyet nem tenne, ha az tgyfél nem kiizdene pénzigyi nehézségekkel).

A Merkantil Bank kintlév&ségeit egyedileg vagy csoportosan értékeli.

Specialis stagelési szabalyok fizetési moratérium idején
A moratérium alatt Iév6 szerz6dések esetén kuldnleges stagelési szabalyt szikséges alkalmazni.

A moratérium alatt 1év6 kdvetelések esetén a DPD a moratérium elétt érvényes DPD-t mutatja. A
stage3-ban lévé szerz6dések a moratdrium ideje alatt stage3-ban maradnak. A riportalasi
idépontban érvényes stage besorolas mindig az aktualis stage besorolas és a moratérium kezdete

elétti utolso érvényes stage besorolas kdzil a rosszabbik.

A stage2-be és stage3-ba romlas megallapitdsahoz egyéb szubjektiv és objektiv triggerek

figyelése szikséges. Abban az esetben, ha ésszerli és alatamaszthaté informacié all
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rendelkezésre az Ugyfél moratérium utan varhato fizetési nehézségérdl, a kdvetelés stage2-be,

vagy stage3-ba sorolasa szikséges.

Ha ilyen értékelés nem végezhetd el, akkor csoportos SICR (significant increase in credit risk)
értékelés alkalmazhat6. A SICR alapulhat iparagon, rating kategérian, hasonld portfélié
viselkedésén, vagy barmi mas olyan klasszifikacion, mely jol mutatja az aktualis helyzet okozta

megnovekedett hitelkockazatot.

Egy adott szegmens csoportos SICR értékelése esetén olyan PD/PL vektor hasznalata sziikséges
az adott SICR portféliéra, mely a leginkabb illeszkedik a szegmenshez a Bank meglévé PD/PL

vektorjai kdzul, vagy eléall a meglévé vektorok kombinacidjaként.

A SICR és a megfeleld PD/PL vektorok alkalmazasanak OTP Group Reserve Comittee

jévahagyasa szikséges.

A hitelek portfélié szintii (csoportos) értékelése:

Az értékvesztés mértéke értékelési csoportonként a beddlési valdszinliség, a gyogyulasi rata,
valamint a beddéléskor varhaté veszteség alapjan keril meghatarozasra. A csoportos értékelés
alkalmazasanak feltétele, hogy az eszkdzok olyan hitelkockazati jellemzdk legyenek, amelyek jol
jellemzik, hogy az addés mennyiben lesz képes a szerzddés szerinti kdtelezettségek teljesitésére,
annak érdekében, hogy hasonld hitelezési kockazatot megtestesitd csoportokba sorolhatok
legyenek. A csoportos mindsitési eljaras kiemelendé paraméterei a fizetési késedelem, az tgylet-
/ugyfélmindsités, a kockazatvallalasi szerz6dés atstrukturalasanak statusza valamint a default

jelz6.

A pénzligyi eszkozok csoportjara/csoportjaira vonatkozd jovébeni cash-flow becslésekor
figyelembe kell venni a hasonlo hitelezési kockazatot megtestesité eszkdzok multbeli hitelezési
veszteség adatait, illetve a jovdben varhato kiils6 makrogazdasagi befolyasold tényezéket és a

pénzigyi eszk6zok jovéjéhez kapcsolddo informaciokat is.
Egy pénzlgyi eszkdz varhato hitelezési veszteségei oly moédon szamolddnak, hogy azok tlkrozik:

o egy elfogulatlan és valoszinlséggel sulyozott 6sszeget, amelyet a lehetséges kimenetelek
értékének figyelembe vételével kerllt meghatarozasra, a pénz idéértékét, valamint azokat
az informaciokat, melyek rendelkezésre &llnak a multbeli eseményekrdl, a jelenlegi
kéralmeényekrél és a jov6beni gazdasagi feltételek elbrejelzésérdl (melyek ésszerl és

indokolhatd, aranytalanul magas koéltségek vagy eréfeszitések nélkil hozzaférhetdk)

Egyedi értékelés
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Az egyedileg jelent6s Osszegli és az értékvesztés objektiv bizonyitékaval rendelkezé vagy a

monitoring szakterilet altal egyedi értékelés hatalya ala vont Ggyletek értékelésének folyamata és

modszere:

Meg kell hatarozni a pénzigyi instrumentumbdl varhaté cash-flow-kat, melynek

kiszamitasa legalabb két szcenarién alapul

A fedezetek értékelése és a fedezetekbdl szarmazé cash flow-k diszkontalasa kiemelten

fontos az egyedi értékelés soran.
A meghatarozott cash-flow-kat jelenértékre kell diszkontalni.

A pénzigy instrumentum értékvesztés soran figyelembe kell venni a cash flow-k

kockazatossagat és az Ggylet fedezettségét.

Az egyedi cash-flow becslésnek is elére tekintdnek kell lennie, tartalmaznia kell a
makrogazdasagi kornyezet, valamint az egyes pénzlgyi eszkdzOk jovéjerél szolo

informaciokat.

Amennyiben az értékelési forduldbnapon egy kovetelés esetében érdemi valtozas
kovetkezik be az ugyfél kockazati megitélésében, az értékvesztés szamitast felll kell

vizsgalni és az uj informaciok, kockazatok fliggvényében mdodositani szlikséges.

Egyedileg jelentés 6sszegli az a kintlév6ség, amelynek ugyfél/igyfélcsoport szinten
szamitott aggregalt 6sszkockazata meghaladja a 100 millié Ft-ot, kizardélag standard
termékkel rendelkez Ugyfél esetén a 250 milli6 Ft-ot. A nem forintban nyilvantartott
kintlév6ség esetén a hovégi MNB kozéparfolyammal forintositott 6sszeg alapjan kerlinek

meghatarozasra az egyedileg jelentés 6sszegi kintlévéségek.

A lakossagi lgyfelek koveteléseit - dsszegétdl fliggetlendl -, a retail kezelésbe tartozé
vallalkoz6i Ugyfelek koveteléseit - 6sszegétdl flggetlenll -, valamint minden mas
kovetelést, melyek egyedileg nem érik el az egyedileg jelentés kovetelések hatarat,

egyedileg nem jelentés dsszegi kovetelésként kell kezelni.

Az egyedi értékelés felelése az Operativ és Koveteléskezelési lgazgatdsag.
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V.3. A kereskedési kdnyvben nem szerepld részvénykitettségek 2023. december
31-én
16. tablazat: A kereskedési konyvben nem szerepl6 részvénykitettségek IFRS szerint 2023. december

31-én

Meérleg szerinti Tézsdén
Sorszam Megnevezés érték kereskedett
(millié forintban) papir
1. DSK Leasing AD 209 Nem
2. Garantiqa Hitelgarancia Zrt. 10 Nem
3. Merkantil Bérlet Kft. 625 Nem
4, OTP Ingatlanlizing Zrt. 50 Nem
5 NIMO 2002 Ker. és Szolgaltatd Kft. 1477 Nem
6. OTP Bank Romania S.A. 0 Nem
7. OTP Leasing d.d. 116 Nem
8. OTP Leasing Romania IFN S.A. 1608 Nem
9. OTP Travel Kft. 2614 Nem
10. SPLC Vagyonkezeld Kft. 182 Nem
1 OTP Lizing d.o.o0. 505 Nem
12. OTP Services d. o. 0. Beograd 262 Nem
13. LLC OTP Leasing 1791 Nem
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V.4. A likviditasi kockazat

Az 1988-ban szakositott pénzintézetként alapitott Merkantil Bank Zrt. f6 tevékenységi kore

valtdleszamitolas és faktoring volt. 1992-t61 Magyarorszagon els6ként kezdte a gépjarmi-
finanszirozast. Az 1996-ban lezajlott privatizacio soran kerilt a bank az OTP bank Nyrt. 100%-0s
tulajdonaba. A Merkantil Bank alapvet6 Uzleti célja jelenleg jarmi és termel6eszkdz finanszirozas.
Forrasainak jelentés része az OTP Banktol szarmazik, betétallomanya nem jelentés. Csak
kockazatkezelési és likviditasi célbdl jogosult, kizarolag fedezeti célu szarmaztatott (derivativ)

Ugyletek megkotésére.

Az OTP Bankcsoport tagjai likviditaskezelési tevékenységiket, a liquidity pool koncepcio
keretében valdsitjak meg. Ennek értelmében az OTP Bankcsoport olyan k6zos likviditasi politikat
alakit ki, amely alapjan - a jévedelmezéség szem elétt tartdsa mellett - a Bankcsoport és annak
egyes tagjai, klilon is képesek a fizetési kdtelezettségeiknek azok esedékességekor eleget tenni
és a szukséges tranzakciokat elvégezni. A liquidity pool koncepcié alapvetése szerint, a
Bankcsoport likviditasi tartalékait, az OTP Bank Nyrt. centralizaltan kezeli, rugalmas hozzaférést

biztositva annak tagjai részére.

A Merkantil Bank Zrt. a likviditasi kockazat kezelésével Osszefliiggésben az alabbi célokat

fogalmazza meg.

Elsédleges cél a mindenkor fennallé pénzigyi kdtelezettségek teljesithetéségének biztositasa: a
tarsasag képes kell, hogy legyen a fizetési kotelezettségeinek azok esedékességekor — a
megfeleld devizanemben — eleget tenni, a jovébeni fizet6képesség fenntartdasahoz sziikséges
tranzakcidokat elvégezni. A fizet6képesség fenntartasahoz hasonléan kiemelt fontossagu a
jogszabalyok altal el6irt likviditasi kotelezettségek teljesitése. A fizetbképesség biztositasa és a
jogszabalyi kotelezettségek teljesitése mellett masodlagos cél, hogy a fenti kotelezettségeit a
Merkantil Bank Zrt. a rendelkezésére all6 lehet6ségek koézil a pénzigyi jovedelmezbség
szempontjat is figyelembe véve a legjobb valasztassal teljesitse. A Merkantil Bank Zrt.
kockazatkezelési politikajanak célja a kockazattudatos mikodes: kiemelt fontossagu az Gzleti
tevékenységébdl adodo likviditasi és egyéb pénzigyi kockazatok azonositasa, értékelése és
folyamatos figyelemmel kovetése, a monitoring tevékenység soran gydjtétt informacidk
megosztasa a tarsasag menedzsmentjével. Az OTP Bank Nyrt. leanyvallalataként az Merkantil
Bank Zrt. az OTP csoport tagja. Az OTP Bank Nyrt. csoportszintli banki kdnyvi kamat- és likviditasi
kockazatkezelési szabalyzattal rendelkezik. Az ebben foglaltak szerint a bankcsoport konszolidalt

szinten is figyelemmel koveti és kezeli likviditasi kockazati kitettségét.

A likviditasi kockazat-kezelési politika meghatarozasat, illetve a likviditas kezelésével kapcsolatos
gyakorlat szabalyait az Merkantil Bank Zrt. Likviditasi szabalyzata tartalmazza. A szabalyzatot a

tarsasag igazgatésaga fogadja el. A likviditasi kockazat kezelésének szervezeti felelése a
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Treasury. A szakterllet a pénzigyi kockazatokrol és azok kezelésérdl beszamolét készit a
Merkantil Bank Zrt. Igazgatésaga részére, amelyben bemutatja a bank likviditasi kockazati
kitettségét, a likviditaskezeléshez kapcsoldédd, megkotott pénz- és tékepiaci Ugyleteket. A
Merkantil Bank Zrt. bels6é ellenére a Magyar Nemzeti Bank likviditasi kockazatok mérésérél,
kezelésérdl és kontrolljarol széld 12/2015. (V. 24.) szamu ajanlasat figyelembe véve az éves

munkaprogramjaban meghatarozott médon ellenérzi a tarsasag likviditasi kezelési gyakorlatat.

A Merkantil Bank Zrt. a jogszabalyok altal meghatarozott likviditasi kotelezettségek teljesitése
mellett folyamatosan fteljesitette a belsé szabalyzatdban meghatarozott el6irasokat, az
Igazgatésag megitélése szerint az intézmény likviditasi kockazati kitettsége dsszhangban van a

banki profillal, illetve a tarsasag likviditasi kockazat-kezelési politikajaval.

A fenti koncepcio, alapvetéen meghatarozza a Merkantil Bank likviditds menedzselését, likviditasi

kockazat kezelését és jol lathatdan tukrozadik, a likviditasi poziciot mutaté szamokban is.

A betétek volumene nem szamottevd (5,0 Mrd HUF 2023Q4-ben), a refinanszirozas dont6 része
bankkézi forrasokbdl, azon belill is az anyabanktdl szarmazik. Az anyabankon kivl, az MNB-tél,

illetve az Eximbanktdl szarmazé hitelek képviselnek nagyobb sulyt.

A 100%-0s szabalyozoéi szint feletti LCR puffer értéke 10 Mrd HUF volt 2023Q4-ben, amely
dontéen az OTP-ben elhelyezett bankkdzi betétekbdl szarmazott. A liquidity pool koncepcionak

készdnhetben, a finanszirozasi kockazat alacsony.
V.4.1. Likviditasi kockazatra vonatkozo kvantitativ informaciok

A szabalyozasban eléirt, a likviditasi kockazatra vonatkozo kvantitiv informaciokat a mellékelt excel
LIQ1 — LIQ2 tablai tartalmazzak.

V.5. Kvantitativ informaciok nyilvanossagra hozatala

Jelen dokumentumban nem szerepld kvantitativ informacidkat a melléklet excel tartalmazza.
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VI. MELLEKLETEK

VI.1.Nyilatkozat a kockazatkezelési rendszer megfelel6séqgérol

Nyilatkozatok
1) Az OTP Bank kijelenti — a CRR 435. Cikk (1) bekezdés e) pontja szempontjabdl —, hogy a
Csoportban alkalmazott kockazatkezelési rendszer az intézmény-csoport profiljat és stratégiajat

tekintve megfeleld.

Az OTP Bank Igazgatésaga az OTP Csoport 2023-2025. évi Kockazati Stratégiajat 2022.12.07-én
hagyta jova. A Kockazati Stratégiaban megfogalmazott célok teljesllését az Igazgatésag és a

Fellgyel6 Bizottsag évente attekinti.

2) Az OTP Bank kijelenti — a CRR 435. Cikk (1) bekezdés f) pontja szempontjabdl —, hogy a
Csoport altaldanos kockazati profija &ésszhangban all a Kockazati Stratégiaban és a

Kockazatvallalasi hajlandésag nyilatkozatban meghatarozott kockazatvallalasi hajlandésaggal.

Az OTP Bank csoportszinten szabalyozza a kockazatvallalasi hajlanddsag keretrendszert, mely

szabalyzat legutobbi modositasa 2023. januar 01-én Iépett életbe.

A kockazatvallalasi hajlanddsag szabalyozasnak megfeleléen a hazai és kilféldi csoporttag
bankokra kvantitativ kockazati limitek keriiltek meghatarozasra, amelyek 6sszhangban vannak a
Hitelezési Politikaban foglaltakkal és a Csoportszint(i Helyreallitasi Tervvel. A szamszerUsitett
limiteken tul a kockazatvallalasi hajlandésag nyilatkozat tartalmazza a hitel, mikodési, piaci,
likviditasi, banki konyvi kamat, és az orszag kockazatra, valamint az ESG-re vonatkozo kockazati
étvagy nyilatkozatokat, valamint a compliance-re, az AML és a cyber kockazatra vonatkozoé
kockazati tolerancia nyilatkozatokat is. A kockazatvallalasi hajlanddsag és tolerancia nyilatkozatok

a bankcsoport szinten kévetendd minimum sztenderdeket fogalmazzak meg.
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VI1.2.Nyilatkozat a likviditasi kockazatkezelési rendszer megfeleléségérol

A likviditasi kockazatkezelési rendszer megfelel6ségérél szolo nyilatkozatot az Eszkdz-Forras

Bizottsag fogadja el.

Nyilatkozat
Az OTP Bank Nyrt. altal alkalmazott likviditasi kockazat kezelési mddszertan teljes korlien feltarja
az intézmény kockazati profiljabdl fakado kitettséget. A likviditasi kockazat kezelési szabalyzat
részletesen rogziti a kockazat kezelési folyamat érintettjeit, valamint az érintettek jogosultsagi- és
felel6sségi korét. A likviditasi kockazat kezelési mddszertant és kockazatkezelési stratégiat, a
Fellgyeleti vizsgalatok megallapitasait is figyelembe véve, a Bank Eszkdz-Forras Bizottsaga éves

rendszerességgel vizsgalja felul és hagyja jéva.

A likviditasi kockazat kezelésért felelds terilet havi rendszerességgel beszamol az Eszkéz-Forras
Bizottsag el6tt a Bank kockazati profiljanak valtozasardl, valamint a likviditdsi kockazatok
fedezésére rendelkezésre allo tartalék és a likviditasi kockazatokat méré mutatészamok

alakulasarol.

2023. december 31-én a likviditasi kockazatokat méré fébb mutatdk értékekeit, valamint a hozzajuk

tartozo limiteket az alabbi tablazat tartalmazza:

Mutato 2023.12.31. tény Limit

Deviza Egyensulyi Mutaté (szabalyozéi) 6,5% maximum 15%
Devizafinanszirozas Megfelelési Mutaté (szabalyozéi) 183,1% minimum 100%
Jelzalog-finanszirozas Megfelelési Mutaté (szabalyozoi) 37% minimum 25%
Likviditasfedezeti Mutato (szabalyozoi) - OTP egyedi 216% minimum 100%
Likviditasfedezeti Mutaté (szabalyozoi) - Csoport 246% minimum 100%
Nett6é Stabil Forrasellatottsagi Mutato (szabalyozoi) - OTP egyedi 128,7% minimum 100%
Nett6 Stabil Forrasellatottsagi Mutato (szabalyozoéi) - Csoport 153,3% minimum 100%
Bankkozi Finanszirozasi Mutaté (szabalyozéi) 10,4% maximum 30%
Elsédleges likviditasi tartalék (belsd) 3769 Mrd Ft 1702 Mrd Ft

Operativ likviditasi tartalék (bels6) 3756 Mrd Ft 1922 Mrd Ft

A Bank likviditasi tartalékai tartésan és szamottevéen meghaladjak mind a szabalyozéi mutatdk
altal tamasztott kévetelményeket, mind a Bank sajat mddszertana alapjan kalkulalt kockazati
kitettség alapjan szlkséges likviditasi igényt, ezaltal biztositott a kockazatvallalasi hajlandosag és

a kockazati profil 6sszhangja.
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