Az OTP Bank Nyrt.
2015/2016. évi
200.000.000.000 Forint
Keretosszegii Kotvényprogramja
Osszevont Alaptajékoztatéjanak

7. szamu Kiegészitése

Jelen dokumentum alapjaul szolgald Osszevont alaptajékoztatd két alaptijékoztatot foglal magaban (a jelen
dokumentum alkalmazasaban az alaptajékoztatok egyiittesen: Alaptdjékoztaté), amelyek alapjan a
Koétvényprogram keretében a Kibocsaté az Alaptajékoztatoban megjeldlt szabalyozott piacra bevezetett, és oda
be nem vezetett Kotvényeket kivan nyilvanosan forgalomba hozni. A jelen Alaptajékoztatd egy dokumentumban
tartalmazza a tartalomjegyzéket, a 809/2004/EK Rendelet szerinti Osszefoglalot, a regisztraciés okmanyt, a
kibocsatasi program leirasat, az értékpapirjegyzéket és a végleges feltételek formatumat.

A kiegészités datuma: 2016. aprilis 20.

Az Alaptajékoztato 7. szamu kiegészitését a Magyar Nemzeti Bank 2016. aprilis 29-én kelt
H-KE-111-437/2016. szamu hatarozataval engedélyezte.



Az OTP Bank Nyrt. (székhelye: 1051 Budapest, Nador u.16., nyilvantartja a Fovarosi Torvényszék
Cégbirosaga, cégjegyzékszama: 01-10-041585, a tovabbiakban "Bank" vagy "Kibocsato"), mint
kibocsato az OTP Bank Nyrt. 2015/2016. évi 200.000.000.000 (kétszazmilliard) forint keretosszegii
Kotvényprogramja részletes ismertetését tartalmazo Alaptajékoztatot, melynek kozzétételét a Magyar
Nemzeti Bank a 2015. augusztus 14-én kelt H-KE-I11-751/2015. szamu hatarozataval engedélyezte, a
mai napon az alabbiak szerint egésziti ki.

1. Az OTP Bank Nyrt. 2016. aprilis 15-én megtartott 2016. évi rendes kozgyiilésén a Kozgyiilés a
Tarsasag 2016. évi, szamviteli torvény eldirdsainak megfeleld egyedi Eves beszamol6janak,
valamint konszolidalt Eves beszamolojanak konyvvizsgalatara konyvvizsgald szervezetként a
Deloitte Konyvvizsgald és Tanacsado Kft-t (000083, 1068 Budapest, Dézsa Gy. ut. 84/c.)
valasztotta meg a 2016. majus 1-jétél 2017. aprilis 30-ig terjedé idétartamra. Ezért az
Alaptajékoztatd IIl. Regisztraciés Okmany fejezet 2. BEJEGYZETT KONYVVIZSGALOK
pontja az alabbirol:

,2.BEJEGYZETT KONYVVIZSGALOK

A Kibocsatd konyvvizsgaldjanak neve és cime a korabbi pénziigyi informacidk altal lefedett
idészakban:

Deloitte Konyvvizsgalo és Tanacsado Kft.

1068 Budapest, Dozsa Gy. ut. 84/c., cégjegyzékszama: 01-09-071057

A konyvvizsgalatért felelds személy:
dr. Hruby Attila (kdnyvvizsgaldi igazolvany-szama: 007118).

A Deloitte Konyvvizsgald és Tanacsadd Kft. korlatozas nélkiili véleménnyel latta el a Kibocsato
nemzetkézi pénziigyi beszamolasi standardok szerint (IFRS) késziilt konszolidalt 2014. évre
vonatkoz6 pénziigyi kimutatasait.

A Kozgyiilés a Téarsasag 2015. évi, szamviteli torvény eldirasainak megfelelé egyedi Eves
beszamolodjanak, valamint konszolidalt Eves beszamoléjanak konyvvizsgalatara konyvvizsgalo
tarsasagként a Deloitte Konyvvizsgald és Tanacsadd Kft-t (000083, 1068 Budapest, Dézsa Gyorgy Gt
84/c.) valasztotta meg a 2015. majus 1-jét61 2016. aprilis 30-ig terjedd id6tartamra.

A Kozgytilés hozzajarult a kdnyvvizsgalatért felelds személyként dr. Hruby Attila, 007118 szamon
bejegyzett konyvvizsgald kijeloléséhez, elharithatatlan akadalyoztatdsa esetén Nagy Zoltan, 005027
szamon bejegyzett konyvvizsgalo, mint a konyvvizsgalatért felelos személy kijeldléséhez.

A Konyvvizsgalonak semmilyen Iényeges érdekeltsége nincsen a Kibocsatoban.”
az alabbira valtozik:
,2.BEJEGYZETT KONYVVIZSGALOK

A Kibocsatd konyvvizsgaldjanak neve és cime a korabbi pénziigyi informaciok altal lefedett
idészakban:

Deloitte Konyvvizsgalo és Tanacsado Kft.

1068 Budapest, Dozsa Gy. ut. 84/c., cégjegyzékszama: 01-09-071057

A konyvvizsgalatért felelos személy:
dr. Hruby Attila (kdnyvvizsgaloi igazolvany-szama: 007118).

A Deloitte Konyvvizsgald és Tanacsadd Kft. korlatozas nélkiili véleménnyel latta el a Kibocsato
nemzetkdzi pénziigyi beszamolasi standardok szerint (IFRS) késziilt konszolidalt 2015. évre
vonatkozd pénziigyi kimutatasait.



A Kozgyiilés a Térsasag 2016. évi, szamviteli torvény elbirasainak megfelelé egyedi Eves
beszamolodjanak, valamint konszolidalt Eves beszamoléjanak konyvvizsgilatara konyvvizsgalo
tarsasagként a Deloitte Konyvvizsgald és Tanacsado Kft-t (000083, 1068 Budapest, D6zsa Gyorgy ut
84/c.) vélasztotta meg a 2016. majus 1-jétél 2017. aprilis 30-ig terjedd iddtartamra.

A Kozgytlés hozzajarult a konyvvizsgalatért felelos személyként dr. Hruby Attila, 007118 szamon
bejegyzett konyvvizsgalod kijeloléséhez, elharithatatlan akadalyoztatasa esetén Nagy Zoltan, 005027
szdmon bejegyzett konyvvizsgalo, mint a konyvvizsgalatért felels személy kijeloléséhez.

A Konyvvizsgalonak semmilyen lényeges érdekeltsége nincsen a Kibocsatoban.”

2. Tekintettel arra, hogy az OTP Bank Nyrt. 2016. aprilis 15-én megtartott 2016. évi rendes
kozgytilésén a Kozgyllés elfogadta az OTP Bank Nyrt. 2015. évre vonatkozd Felelds
Tarsasagiranyitasi Jelentését, valamint tekintettel arra, hogy az OTP Bank Nyrt. 2016. aprilis 15-
én megtartott 2016. évi rendes kozgyiilésén igazgatdsagi tagok és feliigyel0 bizottsdgi tag
megvalasztasardl dontott és 2016. aprilis 15-én megjelentette az alabbi kozzétételeket: ,,Személyi
valtozas a Bank Feliigyel6 Bizottsagban”, ,,Az OTP Bank Nyrt. kzleménye a bank vezetésében
bekovetkezett valtozasrol”

(i) az Alaptajékoztato III. Regisztracios Okmany fejezetének ” 10.1.1.1. Az Igazgatosag
miikodésének Osszefoglaldsa” pontja az alabbirdl

,»10.1.1.1. Az Igazgatosag mitkodésének Osszefoglalasa

A Téarsasag ligyvezetO szerve az Igazgatdsag. Célkitlizéseiben, tevékenységében kiemelt jelentdségli a
részvényesi érték, az eredményesség és a hatékonysag novelése, a kockazatok kezelése, a kiils
eléirdsoknak mindenben maradéktalanul megfeleld miikodés, azaz az iizleti, etikai, és belsd kontroll
politikdk leghatékonyabb érvényesiilésének biztositasa. Hataskorét a hatalyos jogszabalyok, a Bank
Alapszabalya, a kozgyiilési hatarozatok, valamint az Igazgatosag iigyrendje szabja meg. Az ligyrend
tartalmazza az Igazgatdsag felépitését, az iilések elokészitésével, lebonyolitasaval és a hatarozatok
megfogalmazasédval kapcsolatos teenddket €s egyéb, az [gazgatosdg miikddését érintd kérdéseket.

Az Igazgatosag tagjait a Kozgyiilés 6t évre valasztja. Az Igazgatdsag tagjaira vonatkoznak mindazok a
kotelezettségek, illetve tiltd szabalyok, amelyeket a hitelintézetekrdl és a pénziigyi vallalkozasokrol
sz016 2013. évi CCXXXVIL. torvény (Hpt.) a vezeto6 allasti személyekre megallapit.

Az Igazgatosag a Bank iranyitasaban ligyvezetd szerepet tolt be, ezzel 6sszhangban van és a sikeres
mikddést Osztonzi, ha az igazgatdsagi tagok személyesen is érdekeltek a Tarsasag eredményes
mikddésében. Ugyanakkor az Igazgatosag tagjainak dijazasa fliggetlen attol, hogy eredményes volt-e
a Tarsasdg vagy sem. Tekintettel tovabba arra, hogy az Igazgatosiagnak fontos szerepe van a
management munkéjanak ellendrzésében is, ezért érdemi jelent6sége van annak, hogy az
Igazgatdsagban érvényesiil a kiils6 tagok tobbségének eclve. Az Igazgatdsag személyi Osszetétele
biztositja, hogy a szakértelem, a tapasztalat és a fenticken tilmend filiggetlenség egyforman jelen
legyen a dontéshozatali eljarasokban.

A Tarsasag tigyvezetOivel kapcsolatos munkaltatéi jogokat az Igazgatésag az elndk-vezérigazgato
utjan gyakorolja azzal, hogy a vezérigazgatd-helyettesek kinevezéséhez ¢és a kinevezés
visszavonasahoz az Igazgatosag elozetes tajékoztatasa sziikséges. Az elndk-vezérigazgatd hataskorébe
tartozik mindazoknak az tigyeknek az eldontése, amelyeket az Alapszabaly nem utal a Kozgyiilés,
illetve az Igazgatosag hataskorébe.

Az Igazgatdsag a hatarozatait az tigyrend szerint, szo6tobbséggel hozza, iiléseirdl jegyzOkonyv késziil,
¢s hatarozataik dokumentalasra keriilnek.



2014. évben 7 alkalommal iilésezett az Igazgatdsag. Emellett irdsos szavazas formajaban 126 esetben
keriilt sor hatarozathozatalra.”

az alabbira valtozik:
»10.1.1.1. Az Igazgatosag miikddésének Gsszefoglalasa

A Térsasag ligyvezetd szerve az Igazgatdsag. Célkitlizéseiben, tevékenységében kiemelt jelentdségii a
részvényesi értek, az eredményesség és a hatékonysdg novelése, a kockazatok kezelése, a kiilsd
eléirasoknak mindenben maradéktalanul megfeleléo miikodés, azaz az lizleti, etikai, és bels6é kontroll
politikdk leghatékonyabb érvényesiilésének biztositasa. Hataskorét a hatalyos jogszabalyok, a Bank
Alapszabdlya, a kozgytilési hatarozatok, valamint a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat szabja meg. Az
tigyrend tartalmazza az Igazgatosag jogallasat, Osszetételét, a mitkodés szabalyait, a dontéshozatal
szabalyait. Az Igazgatosag tagjait a Kozgytilés 6t évre valasztja.

Az Igazgatdsag tagjaira vonatkoznak mindazok a kotelezettségek, illetve tiltdo szabalyok, amelyeket a
hitelintézetekrol és a pénziigyi vallalkozasokrdl sz616 2013. évi CCXXXVIL torvény (Hpt.) a vezetd
allasu személyekre megallapit.

Az Igazgatosag a Bank iranyitasaban ligyvezetd szerepet tolt be, ezzel dsszhangban van és a sikeres
mikdodést Osztonzi, ha az igazgatosagi tagok személyesen is érdekeltek a Tarsasag eredményes
mikddésében. Ugyanakkor az Igazgatosag tagjainak dijazasa fliggetlen attol, hogy eredményes volt-e
a Tarsasag vagy sem. Tekintettel tovabba arra, hogy az Igazgatosdgnak fontos szerepe van a
management munkajanak ellenérzésében is, ezért érdemi jelent6sége van annak, hogy az
Igazgatdsagban érvényesiil a kiilsd tagok tobbségének elve. Az Igazgatdsdg személyi Osszetétele
biztositja, hogy a szakértelem, a tapasztalat és a fentieken tilmend fiiggetlenség egyforman jelen
legyen a dontéshozatali eljarasokban.

A Térsasag tigyvezetdivel kapcsolatos munkaltatéi jogokat az Igazgatosag az elndk-vezérigazgatod
utjan gyakorolja azzal, hogy a vezérigazgato-helyettesek kinevezéséhez és a kinevezés
visszavonasahoz az Igazgatdsag eldzetes tajékoztatasa sziikséges. Az elnok-vezérigazgatd hataskorébe
tartozik mindazoknak az iigyeknek az eldontése, amelyeket az Alapszabaly nem utal a Kozgytilés,
illetve az Igazgatosag hataskorébe.

Az lgazgatdsag a hatdrozatait az ligyrend szerint, sz6tobbséggel hozza, iiléseirdl jegyzokonyv késziil,
¢s hatarozataik dokumentalasra kertilnek.

2015. évben 8 alkalommal iilésezett az Igazgatosag. Emellett irasos szavazas formajaban 105 esetben
keriilt sor hatarozathozatalra.”



(i)  az Alaptajékoztato II1. Regisztracios okmany 10.1.1.2. pontja az alabbirol:

»10.1.1.2 Az OTP Bank Nyrt. Igazgatosaganak tagjai

Dr. Csanyi Sandor

elnok-vezérigazgato

Dr. Csanyi Sandor 1974-ben a Pénziigyi és Szamviteli Féiskolan izemgazdasz, 1980-ban a Budapesti
Kozgazdasagtudomanyi Egyetemen kozgazdasz diplomat szerzett. Pénziigy szakos kozgazda,
okleveles arszakértd, bejegyzett konyvvizsgald. Az egyetem utan a Pénziigyminisztérium Bevételi
Foigazgatosagan, illetve a Pénziigyminisztérium Titkarsagan dolgozott, majd 1983-t6l 1986-ig
osztalyvezetd volt a Mezdgazdasagi és Elelmiszeripari Minisztériumban. 1986-t61 1989-ig a Magyar
Hitel Bank Rt.-nél féosztalyvezetd. A K&H Bank vezérigazgato-helyettese 1989 és 1992 kozott.
felelés. Tagja az egyik legjelentdsebb nemzetkdzi kartyatarsasag, a MasterCard eurdpai
igazgatosaganak, valamint alelnoke a MOL Nyrt. igazgatosaganak és tarselndke a Vallalkozok és
Munkaltatok Orszdgos Szovetségének (VOSZ), 2011 éprilisdig tagja a Magyar Bankszovetség
elndkségének. Az MLSZ elndke 2010. jalius ota.

Dr. Pongracz Antal

igazgatosag alelnoke, vezérigazgato-helyettes

Torzskari Divizio

Dr. Pongracz Antal a Budapesti Kozgazdasagtudomanyi Egyetemen diplomazott, majd doktori cimet
szerzett 1971-ben. 1969-t61 a Petrolkémiai Beruhazasi Vallalatnal elemz6 kozgazdaszként, majd a
Bevételi Féigazgatosagon csoportvezetdként dolgozott 1975-ig. 1976-t01 a Pénziigyminisztériumban
kiilonboz6 teriileteken, vezetéként dolgozott. 1986-87-ig az Allami Ifjusagi és Sporthivatal elsé
elndkhelyettese. 1988 és 1990 k6zott az OTP Bank elsé vezérigazgatd-helyettese. 1991-t61
1994-ig az Europai Kereskedelmi Bank Rt. vezérigazgatoja, majd elndk-vezérigazgatdja. 1994 és 1998
kozott a Szerencsejaték Rt. elnok-vezérigazgatdja, majd 1998-99-ben a Malév Rt. vezérigazgatodja.
2001-t61 az OTP Bank Torzskari Divizidjanak tigyvezet6 igazgatoja, késObb vezérigazgato-helyettes.
2002-t61 az OTP Bank Igazgatosaganak tagja. 2009. junius 9-t6l az OTP Bank Igazgatdsaganak
alelndke. 2012. aprilis 12-t61 az OTP Banka Hrvatska d.d. feliigyel bizottsaganak elnoke.

Dr. Gresa Istvan

vezérigazgato-helyettes

Hitelengedélyezési és Kockazatkezelési Divizio

Dr. Gresa Istvan a Pénziigyi és Szamviteli Foéiskolan diplomazott 1974-ben, majd a Budapesti
Kozgazdasagtudomanyi Egyetemen szerzett okleveles kozgazda diplomat 1980-ban. A
Kozgazdasagtudomanyi Egyetemen 1983-ban lett egyetemi doktor. 1989 ota dolgozik a
bankszektorban. 1989 és 1993 ko6zo6tt a Budapest Bank Rt. zalaegerszegi fidokigazgatojaként dolgozott.
1993-t6l az OTP Bank Zala Megyei Igazgatosaganak megyei igazgatdja, majd 1998-tol ligyvezetd
igazgatoként a hitelintézet Nyugat-dunantali Régidjanak vezetdje volt.  2006. marcius 1-jét6l az OTP
Bank vezérigazgato-helyettese, a Hitelengedélyezési és Kockazatkezelési Divizid vezetdje és az OTP
Faktoring Koveteléskezeld Zrt. Igazgatdosaganak elndke. 2012. aprilis 27-t6] tagja az OTP Bank
Igazgatdsaganak.

Baumstark Mihaly

agrarmérnok, kozgazdasz

Baumstark Mihaly agrarmérnok és agrarkozgazdasz. A MezOgazdasagi és Elelmiszeripari
Minisztérium alkalmazottja 1978 és 1989 kozott. Tavozasakor a Minisztérium Beruhazaspolitikai
Osztalyanak helyettes vezetdje, ezt kovetden a Hubertus Rt. ligyvezetd igazgatoja lett, majd 1999-tdl
2012-ig a Csanyi Pincészet Zrt. vezérigazgatd-helyettese, majd elnok-vezérigazgatoja volt. Jelenleg
nyugdijas. 1992—-1999 kozott az OTP Bank Feliigyel6 Bizottsaganak, majd 1999 ota Igazgatosaganak
kiilsé tagja.



Dr. Bir¢6 Tibor

foiskolai docens Budapesti Gazdasagi Foiskola

Dr. Bir6 Tibor kozgazdaszként végzett a Budapesti Kozgazdasagtudomanyi Egyetemen. Okleveles
konyvvizsgalo, bejegyzett konyvszakért. A Tatabanyai Varosi Tanacs Pénziigyi Osztalyanak vezetdje
1978-82 kozott. 1982 ota fdiskolai tanar a Pénziigyi és Szamviteli Foiskolan, majd a Budapesti
Gazdasagi Fdiskolan 1990-2013. év kozott tanszékvezetd. 2000. évtdl a Magyar Konyvvizsgaloi
Kamara Févarosi Elndkségének tagja 10 éven keresztiil, jelenleg a Kamara Oktatasi Bizottsaganak
tagjaként is dolgozik. 1992 6ta az OTP Bank Igazgatdsaganak kiils6 tagja.

Braun Péter

villamosmeérnok,

volt vezérigazgato-helyettes, OTP Bank Nyrt.

Braun Péter villamosmérnoki diplomat szerzett a Budapesti Miiszaki Egyetemen. 1954 és 1989 kozott
a Villamosenergiai Kutatéintézet munkatarsa, tavozasakor foosztalyvezetd. Utana a K&H Bank Rt.
ligyvezetd igazgatdja, a bank Szamitistechnikai és Informaciés Kozpontjaban. A GIRO Rt.
Igazgatosaganak tagja, az OTP Bank Nyrt. vezérigazgato-helyettese 1993-t61 2001-ig, nyugdijba
vonulasaig. 2009. év II. felétol a Vezetd Informatikusok Szovetségének az elndke. Az OTP Bank
Igazgatosaganak 1997 ota tagja.

Erdei Tamas

Erdei Tamas diplomat 1978-ban szerzett a Pénziigyi és Szamviteli Féiskolan. Szakmai palyafutasat az
OTP-nél kezdte, ahol kiilonb6z6 iigyviteli munkakordket toltott be (utolsd beosztasa: fidkigazgato),
majd két évig dolgozott a Pénziigyminisztériumban bankfeliigyeleti teriileten. 1983 o6ta allt a Magyar
Kiilkereskedelmi Bank (ma MKB) alkalmazasaban, ahol fokozatosan 1épett egyre feljebb a ranglétran.
1985-t61 tigyvezetd igazgatd, 1990-t61 vezérigazgato-helyettes, 1994-t61 vezérigazgatd és 1997 ota
elndk-vezérigazgatd volt 2012. marcius végéig. 1997 és 2008 kozott volt a Magyar Bankszovetség
valasztott elndke. A Nemzetkozi Gyermekmentd Szolgalat Feliigyelé Bizottsaganak az elndke. 2012.
aprilis 27-ét6l tagja az OTP Bank Igazgatdsaganak.

Hernadi Zsolt

elnok-vezérigazgato

MOL Nyrt.

Hernadi Zsolt 1986-ban végzett a Marx Karoly K6zgazdasagtudomanyi Egyetem ipari-tervezd szakan.
1989 és 1994 kozott szamos pozicidt toltott be a Kereskedelmi és Hitelbank Rt.-nél, ahol 1992-1994-
ig a pénzintézet vezérigazgato-helyettese volt. 1994-2001 k6zott a Magyar Takarékszovetkezeti Bank
Rt. vezérigazgatdja, és igazgatosagi tagja. 1994-t61 a MOL Igazgatdsadganak tagja, 2000-t61 elnoke,
majd 2001. junius 11-t61 a tarsasag elndk-vezérigazgatdja. Tagja a MOL Igazgatdsag
Tarsasagiranyitasi és Javadalmazasi Bizottsaganak. 2011. aprilis 29-t61 az OTP Bank Igazgatosaganak
tagja. 2014. aprilis 3-t6l tagsaga felfiiggesztésre keriilt.

Dr. Kocsis Istvan

ligyvezetd igazgato

Merkantil Bank Zrt.

Dr. Kocsis Istvan 1976-ban a Budapesti Miiszaki Egyetem gépészmérnoki karan okl. gépészmérnoki
diplomat, 1985-ben egyetemi doktori fokozatot szerzett. Palyafutasanak allomasai: 2002-2005-ig a
Paksi AtomerOmil vezérigazgatdja, majd 2005-2008-ig az MVM Zrt. vezérigazgatdja. 2008-t61 2011-
ig a BKV Zrt. vezérigazgatdja, 2011-t61 a Merkantil Bank Zrt. ligyvezetd igazgatdja. Betoltott
tisztségei: Jedlik Anyos Tarsasag, elnok; MATE Méréstechnikai, Automatizalasi és Informatikai
Tudoméanyos Egyesiilet elndk; Pécsi Tudomanyegyetem Térsadalmi Szenatusanak tagja; Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara elndkségi tag; Duna-Mecsek Teriiletfejlesztési Alapitvany, kuratérium
elndke. 1997 ota az OTP Bank Igazgatésaganak kiilsé tagja. 2012. oktdber 3-t6l tagsaga
felfliggesztésre keriilt.



Dr. Utassy Laszlé

elnok-vezérigazgato

Merkantil Bank Zrt.

Dr. Utassy Léaszlo az ELTE Jogi Karan diplomazott 1978-ban. 1978 és 1995 kozott az Allami
Biztositonal, majd az AB-AEGON Rt.-nél dolgozott kiilonbozd vezetd poziciokban. 1996-2008 kozott
az OTP Garancia Biztositd elnok-vezérigazgatdja. 2009-2010-ig az OTP Bank {igyvezetd igazgatdja.
2011. januar 1-jét6l a Merkantil Bank elndk-vezérigazgatdja. 2001-t61 az OTP Bank Igazgatdsaganak
tagja.

Dr. Voros Jozsef

professzor, intézetigazgato

Pécsi Tudomdanyegyetem

Dr. Voros Jozsef 1974-ben szerzett kozgazdasz diplomat a Budapesti Kozgazdasagtudomanyi
Egyetemen. 1984-ben kandidatusi fokozatot, 1993-ban a kdzgazdasagtudomany akadémiai doktor
cimet szerezte meg az MTA-n. 1990-93 ko6zott a JPTE Kozgazdasagtudomanyi karanak dékan-ja.
1993-ban elvégzi a Harvard felsGvezetdi programjat, 1994-t61 a JPTE professzora, 2004-2007 kozott a
Pécsi Tudomanyegyetem altalanos rektor-helyettese, 2007-2011 kozott a GT elndke. 1992. 6ta az OTP
Bank Igazgatdsaganak kiilso tagja.”

az alabbira valtozik:
,»10.1.1.2 Az OTP Bank Nyrt. Igazgatosaganak tagjai

Dr. Csanyi Sandor

elnok-vezérigazgato

Dr. Csanyi Sandor 1974-ben a Pénziigyi és Szamviteli Féiskolan iizemgazdasz, 1980-ban a Budapesti
Kozgazdasagtudomanyi Egyetemen kozgazddsz diplomat szerzett. Pénziigy szakos kozgazda,
bejegyzett konyvvizsgald. Az egyetem utan a Pénziigyminisztérium Bevételi Foigazgatosagan, illetve
a Pénziigyminisztérium Titkarsagan dolgozott, majd 1983-t61 1986-ig osztalyvezetd volt a
Mezdgazdasagi és Elelmiszeripari Minisztériumban. 1986-t61 1989-ig a Magyar Hitel Bank Rt.-nél
foosztalyvezetd. A K&H Bank vezérigazgato-helyettese 1989 és 1992 kozott. 1992-t6l az OTP Bank
elnok-vezérigazgatoja. Tagja az egyik legjelentésebb nemzetko6zi kartyatarsasag, a MasterCard europai
tanacsado testiiletének, valamint alelnoke a MOL Nyrt. Igazgatosaganak, tarselndke a Vallalkozok és
Munkaltatok Orszagos Szovetségének (VOSZ) és a Kinai-Magyar Uzleti Tanécs tarselndke. Az MLSZ
elndke 2010. jalius 6ta, 2015 marciusatol az UEFA Végrehajté Bizottsaganak tagja.

Baumstark Mihaly

agrarmérnok, kozgazdasz

Baumstark Mihaly mezdgazdasagi lizemgazdaszként a Godolloi Agrartudomanyi Egyetemen (1973),
okleveles kozgazdaként a Marx Karoly Kozgazdasagtudomanyi Egyetemen (1981) végzett. A
Mezdgazdasagi és Elelmiszeripari Minisztérium alkalmazottja 1978 és 1989 kozott. Tavozasakor a
Minisztérium Beruhazaspolitikai Osztalyanak helyettes vezetbje, ezt kovetéen a Hubertus Bt.
ligyvezetd igazgatoja lett, majd 1999-t61 2012-ig a Csanyi Pincészet Zrt. vezérigazgato-helyettese,
majd elndk-vezérigazgatdja volt. Jelenleg nyugdijas. 1992-1999. kozott az OTP Bank Feliigyeld
Bizottsaganak, majd 1999 ota Igazgatdsaganak kiilsé tagja. 2010-t61 az OTP Bank Etikai
Bizottsaganak elnoke, 2011-t6l a Javadalmazasi Bizottsaganak és 2014-t6l a Jelolo Bizottsaganak
tagja.



Dr. Biré Tibor

foiskolai docens

Budapesti Gazdasagi Féiskola

Dr. Bir6 Tibor diplomat kdzgazdaszként a Pénziigyi €és Szamviteli Foiskolan (1974) és a Budapesti
Kozgazdasagtudomanyi Egyetemen (1978) szerzett. 1986-t61 okleveles konyvvizsgald, bejegyzett
konyvszakértd. A Tatabanyai Varosi Tanacs VB. Pénziigyi Osztalyanak vezet6je 1978-82 kozott. 1982
oOta foiskolai tanar a Pénziigyi és Szamviteli Foiskolan, majd a Budapesti Gazdasagi Féiskolan 1990-
2013 kozott tanszékvezetd, 2015. évi nyugdijazdsa utdn vendégoktatd, konyvvizsgdlo-tandcsadod
cégében aktivan dolgozik. 2000-t6] a Magyar Konyvvizsgaldi Kamara Févarosi Elnokségének tagja 10
éven keresztiil, 5 évig a Konyvvizsgaloi Kamara Oktatasi Bizottsaganak tagjaként is dolgozott. 1992
ota az OTP Bank Igazgatdsaganak kiils6 tagja. 2009-t6l az OTP Bank Javadalmazasi Bizottsdganak
tagja, 2014-t61 a Jelolo Bizottsaganak elnoke.

Erdei Tamas

kézgazdasz

Erdei Tamas diplomat 1978-ban szerzett a Pénziigyi és Szamviteli Féiskolan. Szakmai pélyafutasat az
OTP-nél kezdte, ahol kiilonboz6 tigyviteli munkakordoket toltott be (utolsd beosztasa: fidkigazgato),
majd két évig dolgozott a Pénziigyminisztériumban bankfeliigyeleti teriileten. 1983 6ta allt a Magyar
Kiilkereskedelmi Bank (ma MKB) alkalmazésaban, ahol fokozatosan Iépett egyre feljebb a ranglétran.
1985-t61 tigyvezetd igazgatd, 1990-t61 vezérigazgato-helyettes, 1994-t61 vezérigazgatd és 1997 ota
elndk-vezérigazgatd volt 2012. marcius végéig. 1997-2008 és 2009-2011 kozott volt a Magyar
Bankszovetség valasztott elnoke. A Nemzetk6zi Gyermekmentd Szolgalat Feliigyel6 Bizottsaganak az
elnoke. 2012. aprilis 27-ét6l tagja az OTP Bank Igazgatosaganak. 2014-t61 az OTP Bank
Kockazatvallalasi-kockazatkezelési Bizottsaganak elndke és a Jell6 Bizottsaganak tagja.

dr. Gresa Istvan

egykori vezérigazgato-helyettes

OTP Bank Nyrt.

Dr. Gresa Istvan a Pénziigyi ¢és Szamviteli Féiskolan diplomazott 1974-ben, majd a Budapesti
Kozgazdasagtudomanyi Egyetemen szerzett okleveles kozgazda diplomat 1980-ban. A
Kozgazdasagtudomanyi Egyetemen 1983-ban lett egyetemi doktor. 1989 o6ta dolgozik a
bankszektorban. 1989 és 1993 kozott a Budapest Bank Rt. zalaegerszegi fiokigazgatojaként dolgozott.
1993-t6l az OTP Bank Zala Megyei Igazgatosaganak megyei igazgatdja, majd 1998-t6l ligyvezetd
Bank vezérigazgato-helyettese, a Hitelengedélyezési és Kockazatkezelési Divizio vezetdje és az OTP
Faktoring Koveteléskezeld Zrt. Igazgatosagénak elnoke. 2012. aprilis 27-ét6l tagja az OTP Bank
Igazgatdsaganak.

Kovacs Antal

vezérigazgato-helyettes

Retail Divizio

Kovacs Antal a Budapesti K6zgazdasagtudomanyi Egyetemen szerzett kozgazdasz diplomat. Szakmai
palyafutasat 1990-ben a Kereskedelmi és Hitelbank Nagyatadi fidkjaban kezdte, ahol 1993-95-ig
fiokigazgatoként dolgozott. 1995-t61 az OTP Bank munkatarsa, elébb megyei igazgatd, majd 1998-t6l
vezérigazgatd-helyettese. Szakmai ismereteit a Nemzetkdzi Bankarképz6 Kozpont, illetve a World
Trade Institute tanfolyamain bovitette. 2004-t61 tagja az OTP Bank Feliigyel6 Bizottsaganak. 2012.
december 12-t61 az OTP Bank Romania SA Feliigyelé Bizottsaganak elndke. 2014. aprilis 24-t6l az
OTP Jelzalogbank Zrt. és az OTP Lakastakarék Zrt. Igazgatosaganak elndke. Az OTP Alapkezeld és
az OTP Mobil Szolgaltatd Kft. Feliigyel6 Bizottsaganak elndke.



dr. Pongracz Antal

egykori alelnok, vezérigazgato-helyettes

OTP Bank Nyrt.

Dr. Pongracz Antal a Budapesti K6zgazdasagtudomanyi Egyetemen diplomazott, majd doktori cimet
szerzett 1971-ben. 1969-t61 a Petrolkémiai Beruhazasi Vallalatnal elemz6 kozgazdaszként, majd a
Bevételi Fdigazgatosagon csoportvezetoként dolgozott 1975-ig. 1976-t61 a Pénziigyminisztériumban
kiilonboz6 teriileteken, vezetéként dolgozott. 1986-87-ig az Allami Ifjusagi és Sporthivatal elsé
elnokhelyettese. 1988 és 1990 kozott az OTP Bank els6 vezérigazgato-helyettese. 1991-t61 1994-ig az
Europai Kereskedelmi Bank Rt. vezérigazgatoja, majd elndk-vezérigazgatoja. 1994 és 1998 kozott a
Szerencsejaték Rt. elnok-vezérigazgatdja, majd 1998-99-ben a Malév Rt. vezérigazgatdja. 2001-t6l az
OTP Bank Torzskari Divizidjanak ligyvezetd igazgatdja, késébb vezérigazgatd-helyettes. 2002-t61

az OTP Bank Igazgatdsaganak tagja. 2009. junius 9-t6l az OTP Bank Igazgatosaganak alelndke. 2012.
aprilis 12-t61 az OTP banka Hrvatska d.d. Feliigyel6 Bizottsaganak elnoke.

Wolf Laszlé

vezérigazgato-helyettes

Kereskedelmi Banki Divizio

Wolf Laszl6 1983-ban végzett a Budapesti Kozgazdasidgtudomanyi Egyetemen. A diploma
megszerzése utdn a Magyar Nemzeti Bank Bankkapcsolatok Fdosztalyan dolgozott 8 évig, majd a
BNP-KH-Dresdner Bank treasury vezetdje volt 1991-93 kozott. 1993 aprilisatél az OTP Bank
Treasury Igazgatosdganak tligyvezetd igazgatdja, majd 1994-t61 a Kereskedelmi Banki Divizid
vezérigazgato-helyettese, a DSK Bank Feliigyel6 Bizottsdganak tagja. 2010. december 10-t6l az OTP
banka Srbija Igazgatdsaganak elndke. Az OTP Ingatlan Zrt. Feliigyeld Bizottsaganak elnoke.

Dr. Utassy Laszlé

elnok-vezérigazgato

Merkantil Bank Zrt.

Dr. Utassy Lészlo az ELTE Jogi Karan diplomazott 1978-ban. 1978 és 1995 kozott az Allami
Biztositonal, majd az AB-AEGON Rt.-nél dolgozott kiilonbozd vezetd poziciokban. 1996-2008 kozott
az OTP Garancia Biztositd elnok-vezérigazgatdja. 2009-2010-ig az OTP Bank {igyvezetd igazgatodja.
2011. januar 1-jétol a Merkantil Bank elnok-vezérigazgatdja. 2001-t61 az OTP Bank Igazgatosaganak
tagja.

Dr. Voros Jozsef

professzor, akadémikus

Pécsi Tudomanyegyetem

Dr. Voros Jozsef 1974-ben szerzett kozgazdasz diplomat a Budapesti Kozgazdasagtudomanyi
Egyetemen. 1984-ben kandidatusi fokozatot, 1993-ban a kozgazdasagtudomany akadémiai doktora
cimet szerezte, 2013-t0l tagja az MTA-nak. 1990- 93 kozott a JPTE Kozgazdasagtudomanyi karanak
dékanja. 1993-ban elvégzi a Harvard felsdvezetdi programjat, 1994-t61 a JPTE professzora, 2004-2007
kozott a Pécsi Tudomanyegyetem altalanos rektorhelyettese, 2007-2011 kozott a GT elndke. 1992. ota
az OTP Bank Igazgatosaganak kiils6 tagja. 2009-t61 az OTP Bank Javadalmazasi Bizottsaganak
elndke, 2014-t6l a Kockazatvallalasi-kockazatkezelési Bizottsaganak tagja.”

(i)  az Alaptajékoztatd III. Regisztracios Okmany fejezetének 10.1.2.1. A Feliigyeld
Bizottsag miikodésének sszefoglalasa” pontja az alabbirdl

»10.1.2.1. A Feliigyel6 Bizottsag miikodésének osszefoglalasa
A Bankban a kettés iranyitasi strukturat kovetve, a Tarsasag tigyvezetésének és iizletvitelének
ellendrzését a Feliigyel6 Bizottsag latja el. Emiatt — a torvényi el6irasokkal 6sszhangban — a Feliigyeld

Bizottsag dsszetételében maradéktalanul érvényesiil a fliggetlen tagok tobbségének elve.

A bizottsagi tagokat a Kozgytilés valasztja meg, megbizatasuk harom évre szol. A fliggetlen feliigyeld
bizottsagi tagok (4 f6) aranya a Feliigyel0 Bizottsag teljes létszamara (6 f0) vetitve 67%.
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Az Osszeférhetetlenség elkeriilése érdekében a Kozgyiilés nem valaszthatja a Feliigyel6 Bizottsag
tagjava az Igazgatosag tagjait és azok kozeli hozzatartozoit. A Feliigyelé Bizottsag dolgozodi tagjanak
jelolésével, visszahivasaval kapcsolatos szabalyokat a Tarsasagnal miikddé Uzemi Tandcs hatdrozza
meg, e tagokat a Tarsasag nem tekinti fiiggetlennek.

A Feliigyel6 Bizottsag maga allapitja meg tigyrendjét, amelyet a Kozgyiilés hagy jova. A Tarsasag
belsd ellendrzési szervezetének a Hpt. altal meghatarozott keretek kozotti iranyitasa a Feliigyelo
Bizottsdg feladata. A Feliigyeld Bizottsag eldzetes egyetértési jogot gyakorol a belsd ellendrzési
szervezet vezetdi és alkalmazottai munkaviszonydnak létesitésével, megsziintetésével, dijazasuk
megallapitasaval kapcsolatos dontéseknél.

2014. évben 8 alkalommal iilésezett a Feliigyel6 Bizottsdg. Emellett irasos szavazas formajaban 8
esetben kertilt sor hatarozathozatalra.

A Feliigyel6 Bizottsag iilését az elndk hivja Ossze. Az iilést 6ssze kell hivni akkor is, ha azt az FB egy
tagja, vagy az IG legalabb két tagja, vagy a konyvvizsgald irdsban kéri az ok és a cél megjeldlésével.

A Feliigyel6 Bizottsag a hatarozatait az ligyrend szerint, sz6tobbséggel hozza, iiléseirdl jegyzokonyv
késziil, és hatarozataik dokumentalasra keriilnek.”

az alabbira valtozik:
»10.1.2.1. A Feliigyeld Bizottsag miikodésének dsszefoglalasa

A Bankban a kettds iranyitasi strukturat kovetve, a Tarsasag iigyvezetésének és iizletvitelének
ellendrzését a Feliigyel6 Bizottsag latja el. Emiatt — a torvényi eldirasokkal 6sszhangban — a Feliigyel6
Bizottsag dsszetételében maradéktalanul érvényesiil a fliggetlen tagok tobbségének elve.

A bizottsagi tagokat a Kozgyiilés valasztja meg, megbizatasuk harom évre szol. A fiiggetlen feliigyeld
bizottsagi tagok (4 f6) aranya a Feliigyeld Bizottsag teljes 1étszamara (6 £6) vetitve 67%.

Az Osszeférhetetlenség elkeriilése érdekében a Kozgyiilés nem valaszthatja a Feliigyeld Bizottsag
tagjava az Igazgatosag tagjait és azok kozeli hozzatartozoit. A Feliigyel6 Bizottsag dolgozodi tagjanak
jelolésével, visszahivasaval kapcsolatos szabalyokat a Tarsasagnal miikodd Uzemi Tanacs hatdrozza
meg, e tagot a Tarsasag nem tekinti fliggetlennek.

A Feliigyeld Bizottsag maga allapitja meg tligyrendjét. A Tarsasag bels6 ellendrzési szervezetének a
Hpt. altal meghatarozott keretek kozotti iranyitasa a Feliigyeld Bizottsag feladata. A Feliigyelo
Bizottsag el6zetes egyetértési jogot gyakorol a belsd ellendrzési szervezet vezetéi munkaviszonyanak
1étesitésével, megsziintetésével, dijazasuk megallapitasaval kapcsolatos dontéseknél.

2015. évben 8 alkalommal iilésezett a Feliigyelé Bizottsag. Emellett irasos szavazas formajaban 9
esetben kertilt sor hatarozathozatalra.

A Feliigyel6 Bizottsag iilését az elndk hivja Ossze. Az iilést 0ssze kell hivni akkor is, ha azt az FB egy
tagja, vagy az 1G legalabb két tagja, vagy a konyvvizsgalo irasban kéri az ok és a cél megjeldlésével.

A Feliigyel6 Bizottsag a hatarozatait egyszerii szotobbséggel hozza, iiléseirdl jegyzokonyv késziil, és
hatarozataik dokumentalasra keriilnek.”
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(iv) Az Alaptajékoztato III. Regisztracios okmany 10.1.2.2. pontja az alabbirdl:

.10.1.2.2 Az OTP Bank Nyrt. Feliigyeld Bizottsaganak tagjai

Tolnay Tibor

a Feliigyel6 Bizottsag elnoke

elnok-vezérigazgato

Magyar Epité Zrt.

Tolnay Tibor épitémérndkként, majd gazdasagi mérnokként végzett a Budapesti Miiszaki Egyetemen,
a Budapesti K6zgazdasagtudomanyi Egyetemi diplomajat mint szakkézgazdasz szerezte. 1994-ben
kinevezték a Magyar Epité Rt. elnok-vezérigazgatojava.1999 6ta  az OTP Bank Feliigyeld
Bizottsaganak elndke. 2007. aprilis 27. és 2011. aprilis 29. kozott pedig az Audit Bizottsag tagja.

Dr. Horvath Gabor

a Feliigyel6 Bizottsdag alelndke

igyved

Dr. Horvath Gabor Budapesten, az ELTE Allam- és Jogtudomanyi Karan szerzett jogi diplomat. 1983-
t6l az Allami Fejlesztési Banknal dolgozott. 1986-t01 iigyvéd. 1990-t81 sajat tigyvédi irodat vezet. F6
tevékenységi kore a vallalatfinanszirozas €s a corporate governance. 1995 ota az OTP Bank Nyrt.
Feliigyel6 Bizottsaganak, 1999 ota pedig tagja a MOL Nyrt. Igazgatosaganak. 2007. aprilis 27-t6] az
OTP Bank Nyrt. Feliigyel6 Bizottsag alelnoke. 2007. aprilis 27. és 2011. aprilis 29. kdzott az Audit
Bizottsaganak elndke. 2014. januar 29-t6l a BVK Holding Zrt. feliigyeld bizottsaganak a tagja.

Kovacs Antal

vezérigazgato-helyettes, Retail Divizio

Kovacs Antal 1985-ben a Budapesti Kozgazdasagtudomanyi Egyetemen szerzett kdézgazdasz
diplomat. Szakmai palyafutasat 1990-ben a Kereskedelmi és Hitelbank nagyatadi fiokjaban kezdte,
ahol 1993-95-ig fiokigazgatoként dolgozott. 1995-t61 az OTP Bank munkatarsa, elébb megyei
jétél az OTP Bank vezérigazgatd-helyettese, a Retail Divizio vezet6je. Szakmai ismereteit a
Nemzetk6zi Bankarképzo Kozpont, illetve a World Trade Institute tanfolyamain bdvitette. 2004-t6l
tagja az OTP Bank Nyrt. Feliigyel6 Bizottsaganak. 2012. december 12-t61 az OTP Bank Romania SA
felligyeld bizottsaganak elndke.

Dominique Uzel

igazgato

Groupama International S.A.

Dominique Uzel mezbégazdasagi fejlesztomérndkként végzett, majd az ESSEC iizleti iskola
mezOgazdasagi és élelmiszeripari menedzsment szakan szerzett Master fokozatot. A Ganhoz 1991-ben
csatlakozott a mezégazdasagi teriilet vezetdjeként. Ot évvel késdbb Franciaorszagot elhagyva a Gan
Espafia munkatarsa lett, ahol a lednyvallalat tervezésért és auditért felelos osztalyat vezette, majd az
ujonnan létrejott Groupama Seguros technikai igazgatoja lett. 2008-ban biztositasi vezérigazgatova
nevezték ki, és ebbéli mindségében tevékenyen hozzajarult a spanyolorszagi biztositasi piac kozvetlen
értékesitési eszkozének, a Click Segurosnak az elinditasahoz és kiteljesitéséhez. 2010 juliusaban
kozvetlen biztositasi igazgatoként csatlakozott a Groupama S.A. nemzetkdzi igazgatésagahoz, de
mindekozben tovabbra is felelés maradt a spanyolorszagi és lengyelorszagi kodzvetlen biztositasi
agazat iranyitasaért. 2011. oktober 1-je 6ta miiveleti igazgatdként dolgozik. 2013. aprilis 26-t6] tagja
az OTP Feliigyel6 Bizottsaganak.
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Michnai Andras

OSZIB elnok

Michnai Andras az OTP Bank alkalmazottainak képviseldje, a Pénziigyi és Szamviteli Foiskolan
szerzett lizemgazdasz diplomat.1974 6ta a bank alkalmazottja és 1981-ig a fiokhalozataban dolgozott
kiilonb6z6 beosztasokban. 1981-t61 a kdzponti haldzatiranyitasi teriileten, majd a haldézatban végzett
vezetdi munkat. 1994-t61 ligyvezetd igazgatd helyettesként a halozati teriilet kdzponti irdnyitasaban
miikodott kdzre. 2005 6ta a bank Compliance Onélld Féosztalyat (2011-t81 Igazgatosag) iigyvezetd
igazgatoként vezette 2014. aprilis 30-ig. Szakmai ismereteit a PSZF masoddiploméval bdvitette,
bejegyzett adoszakértd. 2008. aprilis 25-étdl tagja az OTP Feliigyeld Bizottsdganak.

Dr. Vagi Marton Gellért

fotitkar

Magyar Labdarugo Szovetség

Dr. Vagi Marton Gellért 1987-ben végzett a Marx Karoly Kozgazdasagtudomanyi Egyetem,
kiilgazdasagi szakan, ahol 1994-ben doktori cimet is szerzett. 2001-2006 kozott az APV Zrt.
lgyvezetd igazgatojaként, vezérigazgato-helyetteseként, majd vezérigazgatdjaként dolgozott. 2006-
2010 kozott az Nemzeti Fejlesztési Ugynokség elnoke. 2002 jaliusatol 2011. janudr 1-jéig az FHB
Nyrt. igazgatosagi tagja, ezen id6szak alatt 4 évig az Igazgatosag elnoki tisztét is betoltdtte. 2010-t6l a
Magyar Labdartig6 Szovetség fotitkara. Tobb mint 80 tanulmany, cikk és szakkdnyv szerzdje,
tarsszerzéje. 2011. aprilis 29-¢t6] tagja az OTP Feliigyel6 Bizottsaganak.”

az alabbira valtozik:

,10.1.2.2 Az OTP Bank Nyrt. Feliigyeld Bizottsagdnak tagjai

Tolnay Tibor

a Feliigyel6 Bizottsag elnoke

Tolnay Tibor épitémérndkként, majd gazdasagi mérnokként végzett a Budapesti Miiszaki Egyetemen,
a Budapesti Kézgazdasagtudomanyi Egyetemi diplomdjat, mint szakkdzgazdasz szerezte. 1994-2015-
ig a Magyar Epit6 Rt. elnok-vezérigazgatdja. 1994-t61 az ERTEK Kft. iigyvezetd igazgatoja.1992-t61
az OTP Bank Feliigyeld Bizottsaganak tagja, 1999 6ta az elndke. 2007-2011-ig, valamint 2014-t61 az
OTP Bank Audit Bizottsaganak tagja.

Dr. Horvath Gabor

a Feliigyel6 Bizottsag alelndke

tigyved

Dr. Horvath Gabor Budapesten, az ELTE Allam-és Jogtudomanyi Karan szerzett diplomat.1983-t4l az
Allami Fejlesztési Banknal dolgozott. 1986-t61 tigyvéd. 1990-t6] sajat tigyvédi irodat vezet. F
tevékenységi kore a vallalatfinanszirozas és a corporate governance. 1995 6ta az OTP Bank Feliigyeld
Bizottsaganak, 1999 és 2014 kozott pedig a MOL Nyrt. Igazgatdsaganak tagja. 2007 6ta az OTP Bank
Feliigyel6 Bizottsaganak alelnoke. 2007-2011-ig, valamint 2014-t61 az OTP Bank Audit Bizottsaganak
elndke. 2014-t6l az INA Industija Nafte d.d. Igazgatdsaganak tagja.
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Dominique Uzel

igazgato

Groupama International S.A.

Dominique Uzel mezégazdasagi fejlesztomérndkként végzett, majd az ESSEC iizleti iskola
mezbégazdasagi és élelmiszeripari menedzsment szakan szerzett Master fokozatot. A Ganhoz 1991-ben
csatlakozott a mezégazdasagi teriilet vezetdjeként. Ot évvel késébb Franciaorszagot elhagyva a Gan
Espaiia munkatarsa lett, ahol a leanyvallalat tervezésért és auditért felelds osztalyat vezette, majd az
ugjonnan létrejott Groupama Seguros technikai igazgatdja lett. 2008-ban biztositdsi vezérigazgatova
nevezték ki, és ebbéli mindségében tevékenyen hozzajarult a spanyolorszagi biztositasi piac kdzvetlen
értékesitési eszkozének, a Click Segurosnak az elinditasahoz és kiteljesitéséhez. 2010 juliusaban
kozvetlen biztositasi igazgatoként csatlakozott a Groupama S.A. nemzetkézi igazgatdésagahoz, de
mindekozben tovabbra is felelds maradt a spanyolorszagi és lengyelorszagi kozvetlen biztositasi
agazat iranyitasaért. 2012. oktober 1-je 6ta a Groupama S.A. nemzetkozi tevékenységét iranyitja.

2013 ota tagja az OTP Bank Feliigyel6 Bizottsaganak. 2014-t61 az OTP Bank Audit Bizottsaganak
tagja.

Michnai Andras

ligyvezetd igazgato

OTP Bank Nyrt.

OSZIB elnok

Michnai Andras az OTP Bank alkalmazottainak képvisel6je, a Pénziigyi és Szamviteli Foiskolan
szerzett lizemgazdasz diplomat. 1974 6ta a Bank alkalmazottja és 1981-ig a fiokhalozataban dolgozott
kiilonb6z6 beosztasokban. 1981-t61 a kozponti haldzatiranyitasi teriileten majd a haldzatban végzett
vezetdi munkat. 1994-t61 ligyvezetd igazgatd helyettesként a halozati teriilet kdzponti irdnyitasaban
miikodott kozre. 2005 6ta a Bank Compliance Onalld Féosztalyat (2011-t81 Igazgatdsag) iigyvezetd
igazgatoként vezette 2014. aprilis 30-ig. Szakmai ismereteit a PSzF masoddiplomaval bdvitette,
bejegyzett adoszakértd. 2008 oOta tagja az OTP Feliigyeld Bizottsaganak. 2011 decemberétél az OTP
Bank Dolgozdi Szakszervezetének titkara.

Dr. Vagi Marton Gellért

fotitkar

Magyar Labdarigo Szovetség

Dr. Vagi Marton Gellért 1987-ben végzett a Marx Karoly Kozgazdasagtudomanyi Egyetem,
kiilgazdasagi szakan, ahol 1994-ben doktori cimet is szerzett. 1987-2000 kozott egyetemi oktato,
1994-t51 tanszékvezeté egyetemi docens. 2000-2006 kozott az APV Zrt. iigyvezetd igazgatojaként,
vezérigazgatd-helyetteseként, majd vezérigazgatdjaként dolgozott. 2006-2010 kozott a Nemzeti
Fejlesztési Ugynokség elnoke. 2002 juliusatol 2011. januar 1-jéig az FHB Nyrt. igazgatosagi tagja,
ezen idészak alatt 4 évig az Igazgatdsag elndki tisztét is betoltotte. 2010-t61 a Magyar Labdaragd
Szovetség fotitkara. Tobb mint 80 tanulmany, cikk és szakkonyv szerzdje, tarsszerzdje. 2011 ota tagja
az OTP Bank Feliigyel6 Bizottsaganak. 2014-t61 az OTP Bank Audit Bizottsaganak tagja.

Rudas Agnes

ligyvezetd igazgato

Torzskari Divizio

Az OTP Bank alkalmazottainak képviseldje, okleveles lizemgazdasz, diplomajat Budapesten a
Pénziigyi ¢és Szamviteli Fdiskolan szerezte 1979-ben. Mérlegképes konyvel6. 1992 6ta a bank
alkalmazottja, elébb a bank operativ mikodését tamogatd titkarsagi tevékenységet iranyitd
féosztalyvezetd, majd 1994-t61 szervezetfejlesztési, folyamat szervezési és hatékonysag javitasi
projektek vezetését latta el. 1999-t6l irdnyitja a bank humanerdéforras menedzsment tevékenységét,
kezdetben igazgatoként, 2007-t8] {igyvezetd igazgatoként. 2008. januar 1-t61 az OTP Onkéntes
Kiegészité Nyugdijpénztar Igazgatdé Tanacsanak tagja, 2012. aprilis 12-t61 az OTP Banka Slovensko
a.s. Feliigyel6 Bizottsaganak tagja. 2016. aprilis 15-t61 az OTP Bank Feliigyel6 Bizottsaganak tagja.”
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(v) az Alaptajékoztaté IIl. Regisztracios Okmany fejezetének 10.1.4.1. Az Audit
Bizottsag miikddésének Osszefoglalasa” pontja az alabbirdl:

,»10.1.4.1. Az Audit Bizottsag miikodésének Osszefoglaldsa
Az Audit Bizottsag a Bank Feliigyeld Bizottsaganak munkajat a pénziigyi beszamolorendszer
ellendrzésében, a kdnyvvizsgald kivalasztasdban és a konyvvizsgaloval vald egylittmiikodésben segitd

testiilet.

Az Audit Bizottsag négy fobol all, tagjait a Kozgytlilés a Feliigyeld Bizottsag fliggetlen tagjai koziil
valasztotta. Az Audit Bizottsag tagjai koziil elnokot valaszt.

2014. évben 1 alkalommal iilésezett az Audit Bizottsag. Emellett irdsos szavazas formajaban 7 esetben
kertilt sor hatarozathozatalra.

Az Audit Bizottsag akkor hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint fele jelen van. Az Audit Bizottsag
hatarozatait a jelenlévok egyszerii szotobbségével hozza. Az Audit Bizottsdg miikodésének részletes
szabalyait ligyrendje tartalmazza, amelyet a Feliigyel6 Bizottsag hagy jova.”

az alabbira valtozik:

,»10.1.4.1. Az Audit Bizottsag miikodésének Osszefoglalasa

Az Audit Bizottsdg a Bank Feliigyel6 Bizottsiganak munkdjat a pénziigyi beszamolérendszer
ellendrzésében, a konyvvizsgald kivalasztasaban és a konyvvizsgaloval valo egylittmiikodésben segito

testilet.

Az Audit Bizottsag négy fobol 4ll, tagjait a Kozgylilés a Feliigyel6 Bizottsag fliggetlen tagjai koziil
valasztotta. Az Audit Bizottsag tagjai koziil elnokot valaszt.

2015. évben 2 alkalommal iilésezett az Audit Bizottsag. Emellett irdsos szavazas formajaban 5 esetben
kertilt sor hatarozathozatalra.

Az Audit Bizottsag akkor hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint fele jelen van. Az Audit Bizottsag

hatarozatait a jelenlévok egyszerii sz6tobbségével hozza. Az Audit Bizottsag miikddésének részletes
szabalyait ligyrendje tartalmazza, amelyet a Felligyel6 Bizottsag hagy jova.”
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(vi)  az Alaptajékoztato I1I. Regisztraciés Okmany fejezete 10.1.3.2 pontja, az alabbirol:

,10.1.3.2 Az Ugyvezetés tagjai

Az alabbi felsorolas a Bank jelenlegi iigyvezetésének azon tagjait tartalmazza, akik sem az
Igazgatdsagnak, sem a Feliigyel6 Bizottsagnak nem tagjai:

Bencsik Laszlo

vezérigazgato-helyettes

Stratégiai és Pénziigyi Divizio

Bencsik Laszlo 2009 augusztusatdl az OTP Bank Nyrt. vezérigazgatd-helyettese, a Stratégiai €s
Pénziigyi Divizido vezetdje. 2003 szeptemberében csatlakozott az OTP Bankhoz és lett a
Bankiizemgazdasagi Igazgatosag ligyvezetd igazgatdja, a controlling és tervezési feladatokért felelds
vezetd. 2000-2003-ig a McKinsey & Company Inc. tanacsado cég projektmenedzsere volt. 1996-t61
2000-ig az Andersen Consulting (Accenture) cégnél dolgozott tanacsadoként. 1996-ban, a Budapesti
Kozgazdasagtudomanyi Egyetem Gazdalkodastudomanyi Karan diplomazott, majd 1999-ben a
franciaorszagi INSEAD Business School Programjan szerzett Master of Business Administration
(MBA) diplomat. 2012. marcius 13-t6l a DSK Bank feliigyel bizottsaganak elnoke.

Wolf Laszlé

vezérigazgato-helyettes

Kereskedelmi Banki Divizio

Wolf Laszldo 1983-ban végzett a Budapesti Kozgazdasagtudomanyi Egyetemen. A diploma
megszerzése utdn a Magyar Nemzeti Bank Bankkapcsolatok Fdosztalyan dolgozott 8 évig, majd a
BNP-KH-Dresdner Bank treasury vezetéje volt 1991-93 kozott. 1993 aprilisatol az OTP Bank
Treasury Igazgatosidganak tligyvezetd igazgatdja, majd 1994-t61 a Kereskedelmi Banki Divizio
vezérigazgato-helyettese.

Johancsik Tibor Andras

vezérigazgato-helyettes

IT és Bankiizemi Divizio

Johancsik Tibor Andras a Budapesti Miiszaki Egyetem Villamosmérnoki Karan szerzett okleveles
villamosmérndki diplomat 1988-ban majd 1993-ban a Kiilkereskedelmi Féiskolan kiilkereskedelmi
iizemgazdasz diplomat. Szakmai palyafutdsit az MTA SZTAKI-ban kezdte kutatoként ipari
automatizalasi teriileten. 1994-t61 nemzetkdzi hatteri informatikai fejleszto tarsasagok (ICL, Unisys,
Cap Gemini) magyarorszagi vallalatainal toltott be vezet§ poziciokat. 2001-t61 informatikai és
szervezetfejlesztési teriileteken tanacsadoi feladatokat latott el, majd 2003-t6l a JET-SOL Kift.
iigyvezetdjeként vett részt szamos hazai és kiilfoldi informatikai rendszer kialakitasaban. 2016. februar
24-¢t61 az OTP Bank IT és Bankiizemi Diviziojanak vezérigazgato-helyettese.”

15



az alabbira valtozik:

,10.1.3.2 Az Ugyvezetés tagjai

Az alabbi felsorolas a Bank jelenlegi tligyvezetésének azon tagjait tartalmazza, akik sem az
Igazgatdsagnak, sem a Feliigyel6 Bizottsagnak nem tagjai:

Bencsik Laszlo

vezérigazgato-helyettes

Stratégiai és Pénziigyi Divizio

Bencsik Laszlo 2009 augusztusatdl az OTP Bank vezérigazgatd-helyettese, a Stratégiai és Pénziigyi
Divizid vezet6je. 2012. marcius 13-t61 a DSK Bank Feliigyel6 Bizottsaganak elndke. 2003
szeptemberében csatlakozott az OTP Bankhoz és lett a Bankiizemgazdasagi Igazgatosag iligyvezetd
igazgatdja, a controlling ¢és tervezési feladatokért felelds vezets. 2000-2003-ig a McKinsey &
Company Inc. tanacsadd cég projektmenedzsere volt. 1996-t61 2000-ig az Andersen Consulting
(Accenture) cégnél dolgozott tanacsadoként. 1996-ban, a Budapesti Kozgazdasagtudomanyi Egyetem
Gazdalkodastudomanyi Karan diplomazott, majd 1999-ben a franciaorszagi INSEAD Business School
Programjan szerzett Master of Business Administration (MBA) diplomat.

Johancsik Tibor Andras

vezérigazgato-helyettes

IT és Bankiizemi Divizio

Johancsik Tibor Andras a Budapesti Miiszaki Egyetem Villamosmérnoki Karan szerzett okleveles
villamosmérndki diplomat 1988-ban majd 1993-ban a Kiilkereskedelmi Féiskolan kiilkereskedelmi
lizemgazdasz diplomat. Szakmai palyafutdsat az MTA SZTAKI-ban kezdte kutatoként ipari
automatizalasi teriileten. 1994-t61 nemzetkozi hatter(i informatikai fejleszto tarsasagok (ICL, Unisys,
Cap Gemini) magyarorszagi vallalatainal toltott be vezetd poziciokat. 2001-t6l informatikai és
szervezetfejlesztési teriileteken tanacsado6i feladatokat latott el, majd 2003-t6l a JET-SOL Kift.
tigyvezetdjeként vett részt szamos hazai és kiilfoldi informatikai rendszer kialakitasaban. 2016. februar
24-¢t61 az OTP Bank IT és Bankiizemi Diviziojanak vezérigazgato-helyettese.”

3. Tekintettel arra, hogy az OTP Bank Nyrt. 2016. aprilis 15-én megtartott 2016. évi rendes
kozgyltlésén a Kozgyllés elfogadta az Igazgatésagnak a Tarsasag 2015. évi lizleti
tevékenységérol szolo jelentését, tovabba a Feliigyeld0 Bizottsag, az Audit Bizottsag és a
Konyvvizsgalo jelentésének ismeretében a 2015. évi éves — a magyar szamviteli szabalyok
szerinti — anyavallalati és a — Nemzetkozi Pénziigyi Beszamolasi Standardok (IFRS) alapjan
késziilt — konszolidalt beszamolokrol szold eldterjesztését, valamint az adoézott eredmény
felhasznalasara vonatkozo javaslatot, illetve a fentiekre vonatkozodan a Kibocsato 2016. aprilis 15-
én kozzétételeket jelentetett meg, ezért az Alaptajékoztatd IIl. Regisztracios Okmany fejezet ,,17.
Megtekintheté Dokumentumok™ pontja az alabbirol:

,17.  MEGTEKINTHETO DOKUMENTUMOK

A kovetkezd, az alabbiakban felsorolt dokumentumok mar korabban kozzétett, vagy a jelen
Alaptajékoztatd kozzétételével megegyez6 iddpontban kozzétett dokumentumok, vagy az MNB-hez
benyujtott dokumentumok a jelen Alaptajékoztatd részét képezé dokumentumoknak tekintendok.

= Az OTP Bank Nyrt. egységes szerkezetbe foglalt hatalyos alapszabalya

= Az OTP Bank Nyrt. az Eurdpai Unid altal elfogadott nemzetkézi pénziigyi beszamolasi
standardok szerint elkészitett konszolidalt beszamoldja, 2009. december 31-i fordulonappal.
(A Beszamolo tartalmazza a Fiiggetlen Konyvvizsgaloi Jelentést, a 2009. december 31-i
konszolidalt mérleget, és ezen idoponttal végzdédé évre vonatkozd konszolidalt
eredménykimutatast, sajattOke valtozas kimutatast, cash flow kimutatast, valamint a jelentds
szamviteli politikak dsszefoglalasat, és egyéb magyarazo megjegyzéseket.)
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Az OTP Bank Nyrt. az Eurdopai Unio altal elfogadott nemzetkézi pénziigyi beszamolasi
standardok szerint elkészitett konszolidalt beszamoldja, 2010. december 31-i fordulénappal.
(A Beszamolo6 tartalmazza a Fliggetlen Konyvvizsgaldi Jelentést, a 2010. december 31-i
konszolidalt mérleget, és ezen idoponttal végzédé évre vonatkozd konszolidalt
eredménykimutatast, sajattOke valtozas kimutatast, cash flow kimutatast, valamint a jelentds
szamviteli politikak Osszefoglalasat, és egyéb magyarazé megjegyzéseket.) és

Az OTP Bank Nyrt. Id6kozi vezetdségi beszamoloja (a 2011. elsé negyedéves eredmény és az
Europai Uni6 4ltal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszamolési standardok szerint készitett
nem konszolidalt sziikitett beszamol6 a 2011. marcius 31-ével zarult negyedévrol)

Az OTP Bank Nyrt. Féléves jelentése a 2011. els6 féléves eredményrdl (a 2011. elsd féléves
eredmény és az Eurdpai Unio altal elfogadott nemzetk6zi pénziigyi beszamolasi standardok
szerint készitett nem konszolidalt sziikitett beszdmol6 a 2011. junius 30-aval zarult félévral)
Az OTP Bank Nyrt. Idokozi vezetdségi beszamoloja (a 2011. els6 kilenc havi eredmény és az
Europai Uni6 altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszamolasi standardok szerint készitett
nem konszolidalt sziikitett beszamolo a 2011. szeptember 30-aval zarult I-111. negyedévrol)

Az OTP Bank Nyrt. Tajékoztatdja a 2011. évi eredményrdl

Az OTP Bank Nyrt. az Europai Unio altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszamolasi
standardok szerint készitett nem konszolidalt sziikitett beszamoldja a 2011. december 31-ével
zarult évrol

Az OTP Bank Nyrt. 2012. évi rendes kozgyiilésének hatarozatai

Az OTP Bank Nyrt. 2011. évi Eves Jelentése

Az OTP Bank Nyrt. 2011. évi IFRS szerint készitett, egyedi és konszolidalt beszamoloi

Az OTP Bank Nyrt. 2011. évi Felelés Tarsasagiranyitasi Jelentése

Az OTP Bank Nyrt. [d6kozi vezetdségi beszamoldja — 2012. elsé negyedéves eredmény

Az OTP Bank Nyrt. Az Eurépai Unid altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszamolasi
standardok szerint készitett egyedi sziikitett beszamoldja a 2012. marcius 31-ével zarult
negyedévrol

Az OTP Bank Nyrt. Féléves jelentés — 2012. els6 féléves eredmény

Az Eurdpai Uni6 altal elfogadott nemzetkozi pénziigyi beszamolasi standardok szerint
készitett egyedi szlkitett beszamolo a 2012. junius 30-aval zarult félévrol

Az OTP Bank Nyrt. Id6kozi vezetdségi beszamold — 2012. elso kilenc havi eredmény

Az Eurépai Unio altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszdmolasi standardok szerint
készitett egyedi szlikitett beszamolo a 2012. szeptember 30-aval zarult I-111. negyedévrél

Az OTP Bank Nyrt. Tajékoztatdja a 2012. évi eredményrol

Az Eurépai Unio altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszdmolasi standardok szerint
készitett egyedi szlkitett beszamolo a 2012. december 31-ével zarult évrol

Az OTP Bank Nyrt. 2013. évi rendes kozgyiilésének hatarozatai

Az OTP Bank Nyrt. 2012. évi Eves Jelentése

Az OTP Bank Nyrt. 2012. évi IFRS szerint készitett, egyedi és konszolidalt beszamoloi

Az OTP Bank Nyrt. 2012. évi Felelés Tarsasagiranyitasi Jelentése

Az OTP Bank Nyrt. [d6kozi vezetdségi beszamoldja — 2013. elsé negyedéves eredmény

Az OTP Bank Nyrt. Az Eurdpai Unio altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszamolasi
standardok szerint készitett egyedi sziikitett beszamoldja a 2013. marcius 31-ével zarult
negyedévrol

Az OTP Bank Nyrt. Féléves jelentés — 2013. els6 féléves eredmény

Az Eurépai Unio altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszdmolasi standardok szerint
készitett egyedi szlikitett beszamolo a 2013. junius 30-aval zarult félévrol

Az Eurépai Unio altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszamolasi standardok szerint
készitett egyedi pénziigyi kimutatasok a 2013. junius 30-aval zarult félévrol

Az Eurdpai Uni6d altal elfogadott nemzetkozi pénziigyi beszamolasi standardok szerint
készitett nem auditalt konszolidalt pénziigyi kimutatasok a 2013. junius 30-aval zarult félévrol
OTP Bank Nyrt. Id6kozi vezetdségi beszamolo 2013. elsd kilenc havi eredmény

Az Eurdpai Unio altal elfogadott nemzetkozi pénziigyi beszamolasi standardok szerint
készitett egyedi szlikitett beszadmolo a 2013. szeptember 30-aval zarult I-111. negyedévrél

OTP Bank Nyrt. — Tajékoztatd a 2013. évi eredményrol
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Az Eurépai Unio altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszamolasi standardok szerint
készitett egyedi szlkitett beszamolo a 2013. december 31-ével zarult évrol

Az OTP Bank Nyrt. 2014. évi rendes kozgyiilésének hatarozatai

Az OTP Bank Nyrt. 2013. évi Eves Jelentése

Az OTP Bank Nyrt. 2013. évi IFRS szerint készitett, egyedi és konszolidalt beszamol6i

Az OTP Bank Nyrt. 2013. évre vonatkozé Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentése

OTP Bank Nyrt. Id6kozi vezet6ségi beszamolo 2014. els6 negyedéves eredmény

Az FEurdpai Unio 4ltal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszdmoldsi standardok szerint
készitett egyedi szlkitett beszamol6 a 2014. marcius 31-ével zarult negyedévrol

Az OTP Bank Nyrt. Féléves jelentés — 2014, els6 féléves eredmény

Az FEurdpai Unio 4ltal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszdmoldsi standardok szerint
készitett egyedi szlkitett beszdmolo a 2014. jinius 30-aval zarult félévrol

Az Europai Uni6 altal elfogadott Nemzetkdzi Pénziigyi Beszamolédsi Standardok szerint
készitett egyedi pénziigyi kimutatasok a 2014. junius 30-aval zarult félévrol

Az Eurdpai Unio altal elfogadott Nemzetkozi Pénziigyi Beszamolasi Standardok szerint
készitett konszolidalt pénziigyi kimutatasok a 2014. jinius 30-aval zarult félévrol

1d6kozi vezetdségi beszamolo 2014. elso kilenc havi eredmény

Az Eurépai Unid éaltal elfogadott Nemzetkdzi Pénziigyi Beszamolasi Standardok szerint
készitett egyedi szlkitett beszdmolo a 2014. szeptember 30-aval zarult I-1I1. negyedévrol.

OTP Bank Nyrt. — Tajékoztato a 2014. évi eredményrél

Az Europai Unio altal elfogadott Nemzetkdzi Pénziigyi Beszamolasi Standardok szerint
készitett egyedi sziikitett beszamol6 a 2014. december 31-ével zarult évrol.

Az OTP Bank Nyrt. 2015. évi rendes kdzgylilésének hatarozatai.

Az OTP Bank Nyrt. 2014. évi Eves Jelentése.

az OTP Bank Nyrt. Eurépai Uni6 altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszamolasi
standardok szerint készitett, egyedi és konszolidalt pénziigyi kimutatasai a 2014. december 31-
ével zarult évrol

Az OTP Bank Nyrt. 2014. évre vonatkozo Felelds Tarsasagiranyitasi Jelentése

Az Eurépai Unié éaltal elfogadott Nemzetkdzi Pénziigyi Beszamolasi Standardok szerint
készitett egyedi sziikitett beszamolo a 2015. marcius 31-ével zarult negyedévrol.

1d6kozi vezetdségi beszamold — 2015. els6 negyedéves eredmény

Az OTP Bank Nyrt. Féléves jelentés — 2015. els6 féléves eredmény

Az Eurépai Unio altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszamolasi standardok szerint
készitett egyedi szlkitett beszamolo a 2015. janius 30-aval zarult félévrol

Az Eurépai Unio altal elfogadott nemzetkodzi pénziigyi beszamolasi standardok szerint
készitett egyedi sziikitett beszamolo a 2015. szeptember 30-aval zarult I-111. negyedévrél
Id6kozi vezetdségi beszamolo — 2015. elsd kilenchavi eredmény

OTP Bank Nyrt. — Tajékoztato a 2015. évi eredményrél

Az Europai Unio éltal elfogadott Nemzetkdzi Pénziigyi Beszamolasi Standardok szerint
készitett egyedi sziikitett beszamolo a 2015. december 31-ével zarult évrol.

A fentiekben felsorolt dokumentumok a Kibocsatoé honlapjan, a www.otpbank.hu cimen elérhetdk és a
Kibocsato székhelyén megtekinthetdk.”

az alabbira valtozik:

MEGTEKINTHETO DOKUMENTUMOK

A kovetkez6, az alabbiakban felsorolt dokumentumok mar korabban kozzétett, vagy a jelen
Alaptajékoztatd kozzétételével megegyez6 idOpontban kozzétett dokumentumok, vagy az MNB-hez
benyujtott dokumentumok a jelen Alaptdjékoztato részét képez6 dokumentumoknak tekintendok.

Az OTP Bank Nyrt. egységes szerkezetbe foglalt hatalyos alapszabalya
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Az OTP Bank Nyrt. az Eurdopai Unio altal elfogadott nemzetkézi pénziigyi beszamolasi
standardok szerint elkészitett konszolidalt beszamoldja, 2009. december 31-i forduldénappal.
(A Beszamol¢ tartalmazza a Fiiggetlen Konyvvizsgaldi Jelentést, a 2009. december 31-i
konszolidalt mérleget, és ezen idoponttal végzédé évre vonatkozd konszolidalt
eredménykimutatast, sajattOke valtozas kimutatast, cash flow kimutatast, valamint a jelentds
szamviteli politikak 6sszefoglalasat, €s egyéb magyarazé megjegyzéseket.)

Az OTP Bank Nyrt. az Eurdpai Uni6 altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszamolasi
standardok szerint elkészitett konszolidalt beszamoldja, 2010. december 31-i fordulénappal.
(A Beszamolo6 tartalmazza a Fiiggetlen Konyvvizsgaloi Jelentést, a 2010. december 31-i
konszolidalt mérleget, és ezen idoponttal végzédé évre vonatkozd konszolidalt
eredménykimutatast, sajattOke valtozas kimutatast, cash flow kimutatast, valamint a jelentds
szamviteli politikak dsszefoglaldsat, és egyéb magyarazé megjegyzéseket.) és

Az OTP Bank Nyrt. Idokozi vezetdségi beszamolodja (a 2011. elsé negyedéves eredmény é€s az
Europai Uni6 altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszamolasi standardok szerint készitett
nem konszolidalt sziikitett beszamold a 2011. marcius 31-ével zarult negyedévrol)

Az OTP Bank Nyrt. Féléves jelentése a 2011. els6 féléves eredményrdl (a 2011. elsé féléves
eredmény és az Eurdpai Unio altal elfogadott nemzetkodzi pénziigyi beszamolasi standardok
szerint készitett nem konszolidalt sziikitett beszdmol6 a 2011. junius 30-aval zarult félévral)
Az OTP Bank Nyrt. Idokozi vezetoségi beszdmoloja (a 2011. elso kilenc havi eredmény és az
Europai Uni6 altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszamolasi standardok szerint készitett
nem konszolidalt szlikitett beszamolo a 2011. szeptember 30-aval zarult I-II1. negyedévrdl)

Az OTP Bank Nyrt. Tajékoztatdja a 2011. évi eredményrol

Az OTP Bank Nyrt. az Europai Unio altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszamolasi
standardok szerint készitett nem konszolidalt sziikitett beszamoloja a 2011. december 31-ével
zarult évrol

Az OTP Bank Nyrt. 2012. évi rendes kozgytilésének hatarozatai

Az OTP Bank Nyrt. 2011. évi Eves Jelentése

Az OTP Bank Nyrt. 2011. évi IFRS szerint készitett, egyedi és konszolidalt beszamoloi

Az OTP Bank Nyrt. 2011. évi Felelds Tarsasagiranyitasi Jelentése

Az OTP Bank Nyrt. [d6kozi vezetdségi beszamoldja — 2012. elsé negyedéves eredmény

Az OTP Bank Nyrt. Az Eurépai Unid altal elfogadott nemzetkézi pénziigyi beszamolasi
standardok szerint készitett egyedi sziikitett beszamoldja a 2012. marcius 31-ével zarult
negyedévrol

Az OTP Bank Nyrt. Féléves jelentés — 2012. els6 féléves eredmény

Az Eurépai Unio altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszdmolasi standardok szerint
készitett egyedi szlikitett beszdmol6 a 2012. junius 30-aval zarult félévrol

Az OTP Bank Nyrt. Id6kozi vezetdségi beszamold — 2012. elso kilenc havi eredmény

Az Eurépai Unio altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszamolasi standardok szerint
készitett egyedi sziikitett beszamolo a 2012. szeptember 30-aval zarult I-111. negyedévr6l

Az OTP Bank Nyrt. Tajékoztatdja a 2012. évi eredményrol

Az Eurépai Unio altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszamolasi standardok szerint
készitett egyedi szlkitett beszamolo a 2012. december 31-ével zarult évrol

Az OTP Bank Nyrt. 2013. évi rendes kozgytilésének hatarozatai

Az OTP Bank Nyrt. 2012. évi Eves Jelentése

Az OTP Bank Nyrt. 2012. évi IFRS szerint készitett, egyedi és konszolidalt beszamoloi

Az OTP Bank Nyrt. 2012. évi Felelds Térsasagiranyitasi Jelentése

Az OTP Bank Nyrt. [d6kdzi vezetdségi beszamoldja — 2013. elsé negyedéves eredmény

Az OTP Bank Nyrt. Az Eurdpai Unié altal elfogadott nemzetkézi pénziigyi beszamolasi
standardok szerint készitett egyedi sziikitett beszdmoldja a 2013. marcius 31-ével zarult
negyedévrol

Az OTP Bank Nyrt. Féléves jelentés — 2013. els6 féléves eredmény

Az Europai Uni¢ altal elfogadott nemzetk6zi pénziigyi beszamolasi standardok szerint
készitett egyedi szlkitett beszamolo a 2013. junius 30-aval zarult félévrol

Az Eurépai Unio altal elfogadott nemzetkozi pénziigyi beszamolasi standardok szerint
készitett egyedi pénziigyi kimutatasok a 2013. junius 30-aval zarult félévrol
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» Az Eur6pai Unid altal elfogadott nemzetk6zi pénziigyi beszamolasi standardok szerint
készitett nem auditalt konszolidalt pénziigyi kimutatasok a 2013. junius 30-aval zarult félévrol

= OTP Bank Nyrt. Id6kozi vezetoségi beszamold 2013. els6 kilenc havi eredmény

» Az Eurépai Unio altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszamolasi standardok szerint
készitett egyedi sztikitett beszdmolo a 2013. szeptember 30-aval zarult [-II1. negyedévrol

= OTP Bank Nyrt. — T4jékoztatd a 2013. évi eredményrol

» Az Eurépai Unio altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszamolasi standardok szerint
készitett egyedi szlkitett beszdmolo a 2013. december 31-ével zarult évrdl

= Az OTP Bank Nyrt. 2014. évi rendes kozgylilésének hatarozatai

= Az OTP Bank Nyrt. 2013. évi Eves Jelentése

= Az OTP Bank Nyrt. 2013. évi IFRS szerint készitett, egyedi és konszolidalt beszdmoloi

= Az OTP Bank Nyrt. 2013. évre vonatkozd Felelds Tarsasagirdnyitdsi Jelentése

= OTP Bank Nyrt. Id6kozi vezetdségi beszamolo 2014. elsé negyedéves eredmény

» Az Eurépai Unio altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszamolasi standardok szerint
készitett egyedi sztikitett beszdmolo a 2014. marcius 31-ével zarult negyedévrol

= Az OTP Bank Nyrt. Féléves jelentés — 2014. els6 féléves eredmény

= Az Eurépai Unid altal elfogadott nemzetkozi pénziigyi beszamolasi standardok szerint
készitett egyedi sztkitett beszamolo a 2014. junius 30-aval zarult félévrol

» Az Eurdpai Unio altal elfogadott Nemzetkozi Pénziigyi Beszamolasi Standardok szerint
készitett egyedi pénziigyi kimutatasok a 2014. junius 30-aval zarult félévrol

» Az Eurdpai Unio altal elfogadott Nemzetkdzi Pénziigyi Beszamolédsi Standardok szerint
készitett konszolidalt pénziigyi kimutatasok a 2014. jinius 30-aval zarult félévrol

= [do6kozi vezetdségi beszamold 2014. els6 kilenc havi eredmény

» Az Eurdpai Unio altal elfogadott Nemzetkdzi Pénziigyi Beszamoldsi Standardok szerint
készitett egyedi szlikitett beszdmolo a 2014. szeptember 30-aval zarult I-1I1. negyedévrol.

= OTP Bank Nyrt. — Tajékoztatd a 2014. évi eredményr6l

» Az Eurdpai Uni6 altal elfogadott Nemzetkdzi Pénziigyi Beszamolédsi Standardok szerint
készitett egyedi sztkitett beszamolo a 2014. december 31-ével zarult évrol.

= Az OTP Bank Nyrt. 2015. évi rendes kozgyiilésének hatarozatai.

= Az OTP Bank Nyrt. 2014. évi Eves Jelentése.

= az OTP Bank Nyrt. Eurdpai Unio altal elfogadott nemzetkézi pénziigyi beszamolasi
standardok szerint készitett, egyedi és konszolidalt pénziigyi kimutatasai a 2014. december 31-
ével zarult évrol

= Az OTP Bank Nyrt. 2014. évre vonatkozé Felels Tarsasagiranyitasi Jelentése

* Az Eurdpai Uni6 altal elfogadott Nemzetkdzi Pénziigyi Beszamoldsi Standardok szerint
készitett egyedi szlikitett beszamolo a 2015. marcius 31-ével zarult negyedévrol.

= [d6kozi vezetdségi beszamold — 2015. els6 negyedéves eredmény

= Az OTP Bank Nyrt. Féléves jelentés — 2015. els6 féléves eredmény

* Az Eurdpai Unio altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszdmolasi standardok szerint
készitett egyedi szlkitett beszamolo a 2015. janius 30-aval zarult félévrol

= Az Eurépai Unido altal elfogadott nemzetkozi pénziigyi beszamolasi standardok szerint
készitett egyedi sziikitett beszamolo6 a 2015. szeptember 30-aval zarult I-111. negyedévr6l

»  1d6kozi vezet6ségi beszamold — 2015. els6 kilenchavi eredmény

= OTP Bank Nyrt. — T4jékoztatd a 2015. évi eredményrol

* Az Eurdpai Uni6 altal elfogadott Nemzetkdzi Pénziigyi Beszamoldsi Standardok szerint
készitett egyedi sziikitett beszamol6 a 2015. december 31-ével zarult évrol.

= Az OTP Bank Nyrt. 2016. évi rendes kozgylilésének hatarozatai.

= Az OTP Bank Nyrt. 2015. évi Eves Jelentése.

= az OTP Bank Nyrt. Europai Unié altal elfogadott nemzetkdzi pénziigyi beszamolasi
standardok szerint készitett, egyedi és konszolidalt pénziigyi kimutatasai a 2015. december 31-
ével zarult évrol

= Az OTP Bank Nyrt. 2015. évre vonatkozo Felelds Tarsasagiranyitasi Jelentése

A fentiekben felsorolt dokumentumok a Kibocsaté honlapjan, a www.otpbank.hu cimen elérhetdk és a
Kibocsato székhelyén megtekinthetok.”

20



Az Alaptajékoztato egy€b fejezeteiben nem valtozott.
FELELOS SZEMELYEK — FELELOSSEGVALLALASI NYILATKOZAT

Az Alaptijékoztatd 7. sz. kiegészitésében szerepld informaciokért a Kibocsatod, azaz az OTP Bank
Nyrt. (székhely: 1051 Budapest, Nador u. 16.; cégjegyzékszam: 01-10-041585) tartozik feleldsséggel.

A Kibocsatd ezuton nyilatkozik arrdl, hogy az elvarhatdé gondossag mellett, lehetd legjobb tudasa
szerint készitett jelen Alaptajékoztatd 7. sz. kiegészitése megfeleld adatokat és allitasokat tartalmaz,
illetve nem hallgat el olyan tényeket és informacidkat, amelyek a Kotvények, illetve a Kibocsato
megitélése szempontjabol jelentdséggel birnak, tovabba nem melldzi azon koriilmények bemutatasat,
amelyek befolydsolhatndk az informaciobdl levonhatd fontos kovetkeztetéseket, tovabba nem
tartalmaz félrevezetd adatot, téves kovetkeztetés levonasat el0segitd csoportositast, elemzést, amely a
befektetés megalapozott megitélését veszélyezteti.

Budapest, 2016. aprilis 20.

OTP Bank Nyrt.
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