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Fliggetlen Kdonyvvizsgaldi Jelentés

Az OTP Real Alfa Plusz Ill. Zartvéqg(i Alap befektet6i részére
Vélemény

Elvégeztik az OTP Readl Alfa Plusz lll. Zartvégd Alap ("Alap") csatolt OTP Redl Alfa
Plusz Il Alap megsz(inési jelentés és zaré beszamolé-2022-08-05-hu.xhtml1 digitdlis
fajloan 1év6é 2022. augusztus 5-i tevékenységet zard beszamoldjanak a
konyvvizsgdlatat, amely tevékenységet zdré beszamolé a 2022. augusztus 5-i
fordulénapra elkészitett mérleghdl - melyben az eszk6zok és forrasok egyezd
végodsszege 1.152.480 E Ft, a targyévi eredmény 15.659 E Ft nyereség-, a 2022.
janudr 1-t8l 2022. augusztus 5-ig tarto tzleti évre vonatkozé eredménykimutatasbdl,
valamint a szamviteli politika jelentds elemeinek 6sszefoglaldsat is tartalmazé
kiegészité mellékletbdl all.

Véleményink szerint a tevékenységet zaré beszamoldé megbizhatd és valds képet ad
az Alap 2022. augusztus 5-én fennallé vagyoni és pénzigyi helyzetérdl valamint az
ezen idBponttal végzd8dd pénziigyi évre vonatkozd jovedelmi helyzetérdl a
Szamvitelrdl széld 2000. évi C. torvényben (,szamviteli térvény”) foglaltakkal
0sszhangban.

A vélemény alapja

Konyvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Kdnyvvizsgadlati Standardokkal 6sszhangban
és a konyvvizsgalatra vonatkozd - Magyarorszagon hatalyos - torvények és egyéb
jogszabalyok alapjan hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fenndllé
felelGsséglink bévebb leirasat jelentésink ,,a kbnyvvizsgaldnak a tevékenységet zard
beszamold kdnyvvizsgalataért vald feleldssége” szakasza tartalmazza.

Fliggetlenek vagyunk az Alaptél a vonatkozé, Magyarorszagon hatalyos
jogszabalyokban és a Magyar Koényvvizsgaldi Kamardnak a konyvvizsgaldi hivatas
magatartasi (etikai) szabdlyairdl és a fegyelmi eljarasrél szélé szabalyzataban,
valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a Nemzetkozi Etikai
Standardok Testlilete (IESBA) altal kiadott ,Nemzetkdzi Etikai Kddex
Konyvvizsgaldknak (benne foglalva a Flggetlenségre Vonatkozé Nemzetkézi
Standardok)"-ban (az IESBA Kd&dex-ben) foglaltak szerint, és megfelelink az
ugyanezen normakban szerepld tovabbi etikai el6irdsoknak is.

Meggy6z6désiink, hogy az altalunk megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyiték elegendd
és megfeleld alapot nyujt véleménylinkhoz.

! fent hivatkozott OTP Redl Alfa Plusz Il Alap megsz(nési jelentés és zar6é beszamol6-2022-
08-05-hu.xhtml| tevékenységet zaré beszamolé digitalis azonositdasa SHA 256 HASH
algoritmussal:
86B047BE3C267829DAD6A08BET715346735B73965140EF83B937809D63FC192632
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Figyelemfelhivas

Felhivjuk a figyelmet a tevékenységet zard beszamolé I.1 pontjara, mely leirja, hogy a
kezelési szabdlyzatban rogzitettek szerint az Alap 2022. augusztus 5-én lejart. Ennek
kOovetkeztében az Alap nem a vdllalkozas folytatdsdnak elve alapjan készitette el a
tevékenységet zard beszadmoldjat. Véleménylinket nem korldtozzuk ennek a
kérdésnek a vonatkozasaban.

Kulcsfontossagu kdnyvvizsgaléi kérdések

A kulcsfontossagu konyvvizsgalati kérdések azok a kérdések, amelyek szakmai
megitéléslink szerint a legjelent8sebbek voltak a targyidészaki pénzigyi kimutatasok
altalunk végzett kényvvizsgdlata soran.

Megallapitottuk, hogy nincsenek a konyvvizsgalati jelentésiinkben kommunikalandé
kulcsfontossagu kényvvizsgalati kérdések.

Egyéb informdacidk

Az egyéb informaciok az Alap megsz(inési jelentésében foglalat informadciokbol
allnak, melyek tartalmazzak az Alap a 2022. janudr 1-t6l 2022. augusztus 5-ig tarté
Gzleti évre vonatkozd Uzleti-vezet8ségi jelentését, de nem tartalmazzak a
tevékenységet zard beszamoldét és arra vonatkozd flggetlen kdényvvizsgadldi
jelentésiinket. Az OTP Alapkezel6 Zrt. vezetése (a ,vezetés") felel6s az egyéb
informaciokért, tovabba az lzleti-vezetfségi jelentésnek a szamviteli térvény, illetve
egyéb mas jogszabaly vonatkozé elbirdsaival 6sszhangban torténé elkészitéséért. A
fliggetlen kdnyvvizsgaldi jelentésiink ,,Vélemény" szakaszaban a tevékenységet zaro
beszamoldra adott véleményiink nem vonatkozik az egyéb informacidkra.

A tevékenységet zard beszamolé altalunk végzett kényvvizsgalataval kapcsolatban
a mi felel6sséglink az Uzleti-vezet@ségi jelentés atolvasasa és ennek soran annak
mérlegelése, hogy az Uzleti-vezetdségi jelentés Iényegesen ellentmond-e a
tevékenységet zaré beszamoldnak vagy a konyvvizsgdlat soran szerzett
ismereteinknek, vagy egyébként ugy tlnik-e, hogy az lényeges hibas allitast
tartalmaz.

Az Uzleti-vezetB6séqgi jelentéssel kapcsolatban, a szamviteli torvény alapjan a mi
felel6sséglink tovabba az Uzleti-vezetdségi jelentés atolvasdsa sordn annak a
megitélése, hogy az lzleti-vezetfségi jelentés a szamviteli térvény, illetve, ha van,
egyéb mas jogszabaly vonatkozd elGirdsaival sszhangban késziilt-e.

Véleménylnk szerint az Alap a 2022. januar 1-t6l 2022. augusztus 5-ig tarté lzleti
évre vonatkozd lzleti-vezetdségi jelentése minden I[ényeges vonatkozasban
0sszhangban van az Alap a 2022. januar 1-t81 2022. augusztus 5-ig tarté lzleti évre
évi tevékenységet zard beszamoldjaval és a szamviteli térvény vonatkozd
el6irdsaival.
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Mivel egyéb mds jogszabdly az Alap szdmdra nem ir el az Uzleti-vezet8ségi
jelentésre vonatkozd tovabbi kdvetelményeket, ezért e tekintetben nem mondunk
véleményt.

A fentieken tul az Alaprél és annak kornyezetérdl a konyvvizsgdlat soran
megszerzett ismereteink alapjan jelentést kell tenniink arrél, hogy a tudomdasunkra
jutott-e barmely lényegesnek tekinthetd hibas kozlés (Iényeges hibas allitas) az
Uzleti-vezetBséqi jelentésben, és ha igen, akkor a széban forgd hibas kézlés (hibas
allitas) milyen jelleg(i. Ebben a tekintetben nincs jelenteni valénk.

A vezetés és az iranyitassal megbizott személyek felel6ssége a tevékenységet
zar6 beszamoléért

A vezetés felel6s a tevékenységet zard beszamold elkészitéséért és a valds
bemutatdsaért a szamviteli térvényben foglaltakkal 6sszhangban, valamint az olyan
bels6 kontrollokért, amelyeket a vezetés sziikségesnek tart ahhoz, hogy lehet6vé
vdljon az akar csaldsbdl, akdr hibabdl eredd, Iényeges hibas allitdsoktdl mentes
tevékenységet zard beszamold elkészitése.

A tevékenységet zard beszamolé elkészitése soran a vezetés felel6s azért, hogy
felmérje az Alapnak a vallalkozas folytatasara valo képességét és az adott helyzetnek
megfeleléen kdzzétegye a vallalkozas folytatasaval kapcsolatos informaciokat,
valamint a vezetés felel a vallalkozas folytatdasanak elvén alapuld szamvitel
tevékenységet zard beszamoldban vald alkalmazdsaért. A vezetésnek a vallalkozas
folytatasanak elvébdl kell kiindulnia, ha ennek az elvnek az érvényesilését eltérd
rendelkezés nem akadalyozza, illetve a vallalkozasi tevékenység folytatasanak
ellentmondé tényezg, kérilmény nem all fenn.

Az iranyitassal megbizott személyek felel8sek az Alap pénzigyi beszamolasi
folyamatanak felligyeletéért.

A konyvvizsgalonak a tevékenységet zardé beszamold kodnyvvizsgalataért vald
felel6ssége

A konyvvizsgdlat soran célunk kell6 bizonyossagot szerezni arrdl, hogy a
tevékenységet zard beszamold egésze nem tartalmaz akdr csaldsbdl, akar hibabdl
ered6 lényeges hibas allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a véleménylnket
tartalmazé flggetlen kényvvizsgaldi jelentést bocsdssunk ki. A kell§ bizonyossag
magas fokU bizonyossag, de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti
Koényvvizsgalati Standardokkal és a kdnyvvizsgalatra vonatkozé - Magyarorszagon
hatdlyos - torvényekkel és egyéb jogszabalyokkal ©sszhangban elvégzett
konyvvizsgalat mindig feltdarja az egyébként 1étezd I1ényeges hibds allitast. A hibas
allitdsok eredhetnek csalasbdl vagy hibabdl, és Iényegesnek mindsiilnek, ha ésszer(
lehet az a varakozas, hogy ezek dnmagukban vagy egylttesen befolydsolhatjak a
felhaszndldk adott tevékenységet zard beszamold alapjan meghozott gazdasagi
dontéseit.
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Egy, a Magyar Nemzeti Kodnyvvizsgalati Standardokkal és a konyvvizsgdlatra
vonatkozd - Magyarorszdgon hatdlyos - torvényekkel és egyéb jogszabalyokkal
0sszhangban elvégzésre keriild konyvvizsgdlatnak a részeként szakmai megitélést
alkalmazunk, és szakmai szkepticizmust tartunk fenn a kényvvizsgdlat egésze soran.
Emellett:

» Azonositjuk és felbecsiljik a tevékenységet zaré beszdmold akdr csaldsbdl,
akar hibabdl eredd 1ényeges hibas allitasainak kockazatait, az ezen kockadzatok
kezelésére alkalmas konyvvizsgalati eljarasokat alakitunk ki és hajtunk végre,
valamint  véleménylnk megalapozdasahoz elegendd és megfeleld
konyvvizsgalati bizonyitékot szerzlink. A csaldsbdl eredd Iényeges hibas allitas
fel nem tarasanak kockazata nagyobb, mint a hibabdl ered6é, mivel a csalds
magaban foglalhat &sszejatszast, hamisitast, szandékos kihagydsokat, téves
nyilatkozatokat, vagy a belsé kontroll fellilirdsat;

» Megismerjik a konyvvizsgdlat szempontjabdl relevdns belsé kontrollt annak
érdekében, hogy olyan kényvvizsgalati eljdrdsokat tervezziink meg, amelyek
az adott korlilmények kozott megfeleléek, de nem azért, hogy az Alap bels6
kontrolljanak hatékonysagara vonatkozdan véleményt nyilvanitsunk.

P Ertékeljiik a vezetés &ltal alkalmazott szadmviteli politika megfelel8ségét és a
vezetés altal készitett szadmviteli becslések és kapcsolédd kozzétételek
ésszer(iségét.

P Kovetkeztetést vonunk le arrél, hogy helyénvalé-e a vezetés részérdl a
vallalkozas folytatdasanak elvén alapulé szamvitel alkalmazdsa. Ha annak
alkalmazdsa nem megfeleld és a vezetés mas elven alapuld szamvitelt
alkalmaz, akkor kdvetkeztetést vonunk le arrdl, hogy helyénvalé-e a vezetés
részérdl az alternativ elven alapulé szdmvitel alkalmazdsa. Ertékeljik az
alternativ elven alapulé szamvitel és annak alkalmazasanak indoklasat
bemutatd kozzétételek megfelel6ségét is. Kovetkeztetéseink a fliggetlen
konyvvizsgaldi  jelentésiink  datumadig  megszerzett  kdnyvvizsgalati
bizonyitékon alapulnak.

P Ertékeljiik a tevékenységet zaré beszdmold atfogd prezentdldsat, felépitését
és tartalmat, beleértve a kiegészité mellékletben tett kbzzétételeket, valamint
értékeljik azt is, hogy a tevékenységet zard beszamoldban teljesiil-e az alapul
szolgadl6 Ggyletek és események valés bemutatasa.

Kommunikaljuk az iranyitassal megbizott személyek felé - egyéb kérdések mellett - a
konyvvizsgdlat tervezett hatokorét és Utemezését, a konyvvizsgalat jelent8s
megallapitasait, beleértve az Alap altal alkalmazott bels6é kontrollnak a
konyvvizsgalatunk soran altalunk azonositott jelent8s hianyossagait is.

Ezen felll az irdnyitassal megbizott személyek felé nyilatkozunk arrdl, hogy
megfeleltink a flggetlenséglinkre vonatkozd relevans etikai el6irdasoknak, és
kommunikalunk feléjik minden olyan kapcsolatot és egyéb lgyet, amely ésszer(
megfontolds mellett érintheti a fliggetlenséglinket, valamint, ahol relevans, a
fenyegetés kikliszobolése érdekében meghozott intézkedéseket vagy alkalmazott
ovintézkedéseket.
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Az iranyitassal megbizott személyek felé kommunikalt kérdések kdzil meghatdrozzuk
azokat, amelyek a legnagyobb jelent&séggel birtak a jelen id6szaki tevékenységet zard
beszdmolé konyvvizsgalata soran, és amelyek ily moddon kulcsfontossagu
konyvvizsgalati kérdéseknek min&siilnek.

Budapest, 2022. augusztus 11.

Nagyvaradiné Szépfalvi Zsuzsanna Kénya Zsolt
Ernst & Young Kft. Kamarai tag kdnyvvizsgalé
1132 Budapest, Vaci ut 20. Kamarai tagsagi szam: 007383

Nyilvantartdsba-vételi szam: 001165
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