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Az OTP Bankcsoport Szankcios Politikaja
(A szankcioés rendelkezéseknek valé megfelelésre vonatkozé politika)

I. Szankcidoknak valé megfelelés keretrendszere az OTP Csoportban

Az OTP Bank Nyrt. és kozvetlen vagy kozvetett tulajdonaban allo leanyvallalatai (a
tovabbiakban: OTP Csoport vagy Csoport) elkételezettek az Eurdpai Unié (EU), az
Egyesiilt Nemzetek Szervezete (ENSZ / UN), az Amerikai Egyesiilt Allamok (U.S.) és
az Egyesllt Kiralysag (UK) altal bevezetett gazdasagi, pénzugyi, kereskedelmi
szankcioknak és embargds rendelkezéseknek valé megfelelés, valamint azok
esetleges megsértésének megelézése és felderitése irant, emellett a Csoport tagjai
elkotelezettek a kifejezetten rajuk alkalmazandd helyi szankcios jogszabalyoknak és
rendelkezéseknek valé megfelelés mellett is (tovabbiakban egyuttesen: Szankciok,
illetve ktlon EU Szankciok, ENSZ Szankcidk, U.S. Szankcidok, UK Szankciok vagy
Helyi Szankciok). Az alkalmazandd Szankciok uUtkozése esetén a helyi
jogszabalyoknak és rendelkezéseknek vald6 megfelelés olyan mértékben élvez
els6bbséget, amilyen mértékben e megfelelés nem idéz el Szankciés kockazatot a
Csoport egészére nézve. Amennyiben a helyi jogszabalyoknak és rendelkezéseknek
valé megfelelés Csoportszintli kockazati kitettséget eredményez, magardl a
kockazatrél, annak elfogadhatosagardél és lehetséges csOkkentésérél a
Csoportszinten illetékes dontéshozé dont.

Az OTP Csoport szigoruan tilt, €és nem toleral semmiféle szankciosértést, fliggetlendl
attol, hogy azt kdzvetlenull, kdzvetve vagy megkerllés réven kovették el.

Il. Szankciok és Csoporton beliili kotelezé alkalmazasuk

[I/A. Az OTP Csoport foldrajzi jelenlétének, piacainak, Gzleti és tgyfélkapcsolatainak
megfeleléen, a Szankciok alkalmazhatdésaga tekintetében a kdvetkezé szabalyok
ervényesek:

1) Az OTP Csoport valamennyi tagja teljes egészében megfelel valamennyi ENSZ
Szankciénak.

2) Az OTP Csoport valamennyi EU-ban bejegyzett tagja teljes egészében megfelel
valamennyi EU Szankciénak.

3) Az OTP Csoport valamennyi nem az EU-ban bejegyzett tagja (EU illetékességl
személyként jarva el) teljes egészében megfelel valamennyi olyan EU
Szankciénak, amely:

a) pénziugyi szankciokat szab ki a megjelolt (megnevezett/listazott)
személyekre és szervezetekre, szervekre, hatosagokra és azok tobbseégi
tulajdondban vagy ellenérzése alatt allé leanyvallalatokra, kapcsolt
vallalkozasokra;

b) kereskedelmi és ahhoz kapcsolédd korlatozasokat szab ki a megjeldlt
(megnevezett/listazott) személyekre és szervezetekre, szervekre,
hatésagokra és azok tobbségi tulajdonaban vagy ellenérzése alatt allé
leanyvallalatokra, kapcsolt vallalkozasokra;

c) harmadik orszagokkal vagy harmadik orszagbeli személyekkel szemben
hataroz meg kotelezettségeket (extraterritorialis szankciok), vagy
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d) a relevans EU érintettség (EU nexus) okan alkalmazand6é az adott
tranzakcié vonatkozasaban.

4) Az OTP Csoport valamennyi tagja teljes egészében megfelel valamennyi, a
U.S. éltal kiszabott masodlagos szankcioknak és extraterritorialis hatalyu
exportkontroll szabalyozasnak.

5) A Csoport egyetlen tagja sem vehet részt semmilyen modon olyan
tranzakcioban, ugyletben, egyéb tevékenységben vagy uzleti kapcsolatban,
amely UK vagy U.S. Szankciok — kozvetett vagy kozvetlen — megsértéséhez
vezethet.

6) A Csoport egyetlen tagja sem vehet részt semmilyen modon olyan
tranzakcioban, ugyletben, egyéb tevékenységben vagy uzleti kapcsolatban,
amely Szankciok megkeruléséhez vezethet, vagy akként értelmezheté.

[I/B. A fenti alapelvek alkalmazasanak elGsegitése érdekében:

1) A Csoport egyetlen tagja sem létesithet vagy tarthat fenn Uzleti kapcsolatot
olyan természetes vagy jogi személlyel, szervvel vagy szervezettel, amely
kozvetlenll vagy kozvetetten vagyoni korlatozé intézkedés hatalya alatt all,
fuggetlenll attdl, hogy azt az EU, U.S., UK, UN, illetve adott Csoporttag
vonatkozasaban az adott nemzeti szankciés hatésag rendelte-e el.

2) A Csoport egyetlen tagja sem létesithet vagy tarthat fenn Uzleti kapcsolatot
olyan jogi személlyel, szervvel vagy szervezettel, amely olyan orszagokban
vagy regiokban talalhatd, mikodik, kerult bejegyzésre, létrehozasra, vagy
amely bevételének jelentds részét olyan orszagokban vagy régiokban folytatott
Uzleti tevékenységbdl szerzi, amelyek atfogd szankciok vagy embargd hatalya
ala esnek.

3) Uzleti kapcsolat létesitése vagy fenntartasa olyan természetes személlyel, aki
atfogd szankciokkal vagy embargdval sujtott orszag vagy régié allampolgara
vagy lakosa, kizarélag a Szankcidk és a fenti szabalyok korlatain belll
megengedett, és csak szigoru ugyfél-atvilagitds, monitoring és az egyéb
szukséges kontrollok alkalmazasa mellett lehetséges.

EU és U.S. Szankciok 0Osszeutkdzésekor az EU-ban bejegyzett Csoporttagok
esetében az eurdpai unidés jog els6bbsége az iranyadd. Mindazonaltal minden
lehetséges intézkedést meg kell tenni az tk6z6 EU és U.S. Szankcioknak valo
megfelelés megvalositasa érdekében.

A kereskedelmi szankciok (azaz az alkalmazando rendeletekben meghatarozott aruk
és kapcsolddo szolgaltatasok exportja, importja, reexportja, transzfere) tekintetében,
a Csoport nem az EU-ban bejegyzett tagjainak részvétele olyan Ugyletekben, amelyek
az eurdpai unids jogalanyok és személyek szamara tilosak lennének, kockazatalapu,
Csoportszintl dontés alapjan tilos lehet. A Csoport nem az EU-ban bejegyzett tagjai
ugy jarnak el, mintha eurdpai unidés személyek lennének, amennyiben az alapul
szolgalé kereskedelmi Ugylet az EU Szankciok értelmében — az engedélyezés
lehetésége nélkul — tilos lenne (pl. fegyverek, kettés felhasznalasu termékek, nuklearis
termékek).
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lll. Kockazatvallalasi Hajlandésag

Az OTP Csoport tagjainak kockazatvallalasi hajlandésagat a Szankcioknak vald
megfelelés OTP Csoporton bellli keretrendszerével, valamint az I. és Il. pontban
kifejtett, kotelezéen alkalmazandé Szankcidokkal o6sszhangban szikséges
megallapitani és alkalmazni.

IV. Nyilatkozat a Vezet6i Elkotelezettségrél (Management Commitment)

Az OTP Bank Nyrt. Igazgatésaga elkotelezett a Szankcidoknak valé megfelelés OTP
Csoporton beluli egységes kulturajanak kialakitasa és elémozditasa irant, ezért:

1) Az OTP Bank Nyrt. Igazgatdésaga elfogadja (és szlkség szerint fellilvizsgalja,
megujitja) az OTP Csoport Szankcios Compliance Politikajat.

2) Az OTP Bank Nyrt. Igazgatésaga zér6 toleranciat tanusit és kdvetel meg a
Csoport minden tagja részérél a Szankciok vagy azon belsé szabalyzatok be
nem tartasanak barmely formajaval szemben, amelyek célja az ilyen be nem
tartas megel6zése vagy felderitése.

3) Valamennyi olyan er6forrast, amely a hatékony szankcidés kontrollok
biztositasahoz szukséges, a szankcidos compliance (vagy egyéb, a hatékony
szankcids kontrollokhoz szlikséges feladatot ellatd) funkcié rendelkezésére kell
bocsatani.

Az OTP Csoport biztositja, hogy a Szankcidkra és a Szankciokkal kapcsolatos
kockazatok elfogadasara vagy elutasitasara vonatkozo6 dontések komplexitasuknak és
a Csoportra gyakorolt hatasuknak megfelel6 szinten kerlljenek meghozatalra.

V. Szankciés Kockazatértékelés (Sanctions Risk Assessment)

Az OTP Csoport Szankciés Compliance Politikaja értelmében minden évben
csoportszintl, atfogé Szankcios Kockazatértékelés készul. Szukség szerint tovabbi,
eseti és/vagy téma-specifikus Szankcios Kockazatértékelés is végezhet6.

A kockazatértékelés metodoldgiajat az OTP Bank Nyrt. Compliance lgazgatésaga
évente felllvizsgalja a korabbi tapasztalatok, a piaci legjobb gyakorlatok, a mikodés
soran feltart problémak, a valtozo hatésagi kdvetelmények, a bels6 és kilsd, illetve
hatosagi ellenérzések altal feltart hianyossagok, valamint egyéb kivaltd események
(triggerek) alapjan.

A Csoport minden érintett tagjatdl elvart a teljes korl egylttmikodés és a
kockazatértékelés megfelel6 elkészitése. A Csoport tagjai altal szolgaltatott
informacioknak, adatoknak és értékeléseknek megbizhatonak, igaznak és pontosnak
kell lennitk. A Csoportszintl és az OTP Bank Nyrt.-re vonatkoz6 kockazatértékelést
az OTP Bank Nyrt. Igazgatésaga, mig a Csoport adott tagjara vonatkozo
kockazatértékelést annak |gazgatésaga vagy a legmagasabb szinti dontéshozo
féruma targyalja és hagyja jova.
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Az éves Szankcidés Kockazatértékelés alapjan megfogalmazott kockazatcsokkentd
intézkedéseket az adott feladatért felelés Csoporttag hajtia végre, melyek
végrehajtasat és megvaldsitasat az OTP Bank Nyrt. Compliance lgazgatésaga
koordinalja és ellenérzi.

VI. Bels6 kontroll mechanizmusok

A Szankcidkkal kapcsolatos iranyelveket, szabalyzatokat, eljarasokat, szabalyokat
irasban kell rogziteni, és az adott szabalyzat szintjenek és jellegének megfelel6
fels6vezetbknek kell jbvahagyni. Az OTP Csoport torekszik arra, hogy a helyi jogi vagy
szabalyozasi kovetelményekbdl eredben szikséges eltérésektél eltekintve a
Szankcidkkal kapcsolatos szabalyok, el6irasok, folyamatok és eljarasok, illetve
altalaban az egyeéb kontrollok (a tovabbiakban: Szankcios Szabalyzatok) a Csoporton
belul egységesek legyenek.

Figyelembe véve a folyamatosan valtozd Szankcidés jogszabalyokat, illetve a
kapcsolodd gyakorlatok, szabalyozéi kovetelmények valtozasait, a Szankcids
Szabalyzatok rendszeres felllvizsgalata szikséges. A Szankcidkkal kapcsolatos
jogszabalyi hattér, gyakorlat vagy szabalyozdéi elvarasok jelentds valtozasa esetén
rovidebb felllvizsgalati hataridd is szilkségessé valhat.

A Szankcioknak valé megfelelés biztositasat célz6 Szankcios Szabalyzatok f6
elvei

a) KYC és due diligence
Harmadik féllel valé Ugyfél- vagy egyéb Uzleti kapcsolat Iétesitését megel6zben, a
Csoport valamennyi tagjanak megfelel6 atvilagitast kell végeznie a potencialis ugyfél
vagy partner vonatkozasaban a Szankcios kockazatok beazonositasa érdekében. Az
atvilagitasnak ki kell terjednie — de nem kizarolagosan — az ugyfél tulajdonosi
szerkezetére, foldrajzi kitettségére, Uzleti kapcsolataira, valamint az Uzleti
tevékenységébdl eredd Szankcids kockazatok azonositasara.

b) Passziv tranzakcidkkal és ugyfélallomannyal kapcsolatos szlirés; szlirés
tugyfélbefogadas soran

A Csoport tagjai kotelesek automatizalt szlirérendszert mikodtetni annak érdekében,
hogy a fizetési, vagy egyéb relevans tranzakcidkat, amelyeket az adott Csoporttag
végrehajt vagy mas maddon részt vesz bennuk, valamint a (potencialis) ugyfeleket és
az ugyfél tulajdonosi adatait és minden egyéb, az Ugyfélre vagy annak uUzleti
tevékenységére vonatkozdan rendelkezésre allo tovabbi adatot, a Szankcios listak
alapjan az ugyfélbefogadas (onboarding) soran és azt kdvetéen rendszeresen szlirjék
és ellenérizzék.

A potencidlis ugyfelek, az ugyfélallomany, valamint a tranzakcidk szlrése soran az
ENSZ, az EU, a U.S., a UK és a Helyi Szankcios hatdsagok altal kezelt Szankcids
listakat kell alkalmazni. A Csoporton belul alkalmazott egyedi Szankcios (szolgaltatdk
altal 6sszedllitott vagy egyéb specidlis kdvetelmények mentén alkalmazott) listak
egységesseget a lehetd legnagyobb mértékben biztositani szikséges. A Csoport
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tagjainak torekedniuk kell a szlr6- vagy monitoring rendszerek altal generalt riasztasok
kiértékelése soran az egységes megkozelités és modszertan alkalmazasara.

c) Aktiv ugyletek vizsgalata
Az aktiv banki Ugyleteket a Szankcids kitettség szempontjabdl értékelni szikséges.
Formalisan jévahagyott derogacio révén altalanos kivételek allapithatéak meg, konkrét
kockazatértékelés alapul vételével, amely igazolja a Szankcioknak val6 kitettség
hianyat vagy azt, hogy a kockazat a Csoport/Csoporttag kockazatvallalasi
hajlandésagan belul marad.

Az aktiv banki Ugyleteket a Szankcidés kockazatok, és a Szankciés szempontbdl
szenzitivnek mindsulé iparagak alapjan értékelni szikséges. Az elsé védelmi
vonalként mikodé Uzleti egységeknek kell elvégezni a tranzakciok manualis vagy
automatizalt Szankcios szlrését. Abban az esetben, ha az els6 védelmi vonal
lehetséges Szankcids érintettséget azonosit, a masodik védelmi vonalként mikédé
Szankcids compliance funkcio koteles elvégezni az adott aktiv banki tgylet elemzését
és véleményezeéseét.

d) Beszamolasi kotelezettség
A Szankcios megfelelésért felelés terlletek megfeleld felhatalmazassal és
fluggetlenséggel kell, hogy rendelkezzenek szabalyzataik és eljarasaik olyan modon
torténé alkalmazasahoz, amely hatékonyan felligyeli a szervezet Szankcios
kockazatat. A Szankciés compliance funkciénak kozvetlen beszamolasi
kotelezettséggel kell rendelkeznie a felsbvezetés, a helyi Szankciés compliance
funkcio esetén pedig az OTP Bank Nyrt. Compliance Igazgatésaga felé.

e) Adatmegoérzés
A Szankcios megfeleléssel kapcsolatos adatokat (beleértve, a teljesség igénye nélkul:
vezet6i dontéseket, tranzakciods vizsgalatokat, KYC-adatokat, sz(irési talalatokat stb.)
megfelel6 ideig és a rendszerekbdl és adatbazisokbdl kinyerheté modon szukséges
megorizni. A megdrzés idétartamara a vonatkozé helyi elbirasok az iranyadok. llyen
el6irasok hianyaban, a megérzés idéartamat a belsé szabalyzatoknak kell rendezniuk,
illetve rogziteniuk.

f) Szankcids klauzulak
A Csoport tagjainak torekedniik kell arra, hogy megfelel6 kilépési (exitalasi)
lehet6ségeket biztositsanak azon szerz6déses kapcsolatokbol, amelyek jogellenessé
valnak, vagy nem felelnek meg a belsé szabalyzatoknak, illetve melyek fenntartasa
jelentés reputacios vagy szabalyozéi kockazatot jelentene a Csoport vagy a
Csoporttag szamara.
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VIl. Tesztelés és auditalas

A Csoport rendszeres tesztelést és auditalast végez a folyamatok, eljarasok,
szabalyzatok és kockazatcsokkentd intézkedések hatékonysaganak,
megfelel6ségének, végrehajtasanak és betartasanak ellenérzése érdekében. A
teszteket és vizsgalatokat a Szankciok teruletén megfelel6 szakértelemmel rendelkezé
kils6 és erre felhatalmazott belsé szervezetek egyarant végezhetik. A Szankcids
Compliance Programmal kapcsolatos igazolt negativ teszteredmény vagy vizsgalati
megallapitas ismeretében a Csoport tagja hatékony intézkedéseket tesz a tovabbi
esetek elkerulése érdekében, biztositékok/ovintézkedések meghatarozasa és
végrehajtasa révén, mindaddig, amig a hianyossag alapvetd, kivaltd okat meg nem
hatarozza és nem orvosolja.

VIIl. Oktatas

Minden relevans munkavallalé hatékony, Szankciés compliance specifikus oktatasban
kell, hogy részesuljon (belépése soran, majd ezt kdvetden legalabb évente). Tovabba,
a magas kockazatu munkavallalok és Uzleti terlletek szamara egyedi, személyre
szabott oktatasokat kell tartani.

A célcsoport és a képzési anyag meghatarozasakor figyelembe kell venni a Csoporttag
altal nyujtott termékeket és szolgaltatasokat, a fennall6é tgyfél és partner kapcsolatait,
valamint azon foldrajzi régidkat, amelyek tertletén mikodik.

A Szankcios Compliance Programmal kapcsolatos negativ teszteredmény vagy
vizsgalati megallapitas, vagy egyéb hianyossag azonositasa esetén a Csoport
tagjanak hatékonyan kell fellépnie annak érdekében, hogy a relevans személyi kor
szamara képzeést biztositson, vagy egyeb korrekcios I1épéseket tegyen.



